BASES PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE EJECUTOR COACTIVO
DE LA GERENCIA DE EJECUCION COACTIVA DEPENDIENTE DE LA GERENCIA GENERAL DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS N° 01-2018-MPC

~ Concurso Publico de Méritos convocado po - la Municipalidad Provincial del Callao por Resolucién
de Alcaldia N° 591-2016-MPC-AL, para conformar la comisién encargadado de elaborar las bases
para seleccionar un Ejecutor Coactivo de la Gerencia de Ejecucion Coactiva de Rentas,
dependiente de la Gerencia General de Administracion Tributaria y Rentas, conforme a lo
establecido en la Ley N2 26979 sus modifica-orias y Reglamento.

L. OBIJETO
La presente Convocatoria de Concurso Publ co de Méritos, tiene por objeto seleccionar por orden
de puntaje y méritos, a un Ejecutor Coactio para la Gerencia de Ejecucién Coactiva de Rentas ,
dependiente de la Gerencia General de Acministracion Tributaria y Rentas, de Ia Municipalidad
Provincial del Callao, con numero de RUC 2131369558, con domicilio en Calle Paz Soldan N° 252 -
Callao, al amparo del Texto Unico Ordenad> de la Ley 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucién
Coactiva, aprobado por Decreto Supremo N’ 018-2008-JUS.

1L BASE LEGAL

% Constitucién Politica de Perd.

% Ley Organica de Munici»alidades N2 27972.

% Ley N° 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva aprobado por
Decreto Supremo N° 013-2008-JUS.

% Ley N° 27204, Ley que >drecisa que el cargo de Ejecutor y Auxiliar Coactivo no
es cargo de confianza. ‘

< Ley N° 28165, Ley que modifica e incorpora diversos articulos a la Ley de
Procedimiento de Ejecucidn Coactiva N° 26979.

% Ley N° 28892, Ley que inodifica la Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva
N° 26979.

< Ley N° 26771, Ley que establece prohibiciones de ejercer la facultad de
nombramiento y contratacién de personal en el Sector Publico en casos de
parentesco.

< Ley N° 27815, Ley del C3digo de Etica de la Funcidn Publica.

% Texto Unico Ordenado ie la Ley N° 26979, Ley de! Procedimiento de Ejecucion
Coactiva aprobado por Decreto Supremo N2 018-2008-jUS.

< Ley N° 29626, Ley de fresupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2012,
que establece la prohivicién de ingreso de personal en el sector publico por

p servicios personales y e} nombramiento.

a ¢ Ley N° 27558, Ley qgue establece prohibiciones e incompatibilidades de
funcionarios y servidor s publicos, asi como de personas que presten servicios
al Estado bajo cualquie - modalidad contractual.

% Decreto Legislativo N° . 76 y su Reglamento Decreto Supremo N°® 005-90-PCM

% Ley N° 28175, Ley Marco del Empleado Pablico

% Decreto Supremo N° 0. 1-2000-PCM, Reglamento de la Ley N° 26771.
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< Ley N° 30372, Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el ejercicio fiscal
2016

< Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

& Ley N° 27185, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica

% Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil

11 CONFORMACION DE LA COMISION

La comision del Concurso esta conformada por el Gerente General de Administracion Tributaria y
Rentas quien lo preside, como miembros el Gerente de Personal y el Gerente de Fiscalizacion.

V. PLAZAS DEL CONCURSO (UNO)

(01) Plaza de Ejecutor Coactivo cuya remuneracion serd conforme al nivel remunerativo
correspondiente al Gerente, nivel F ~2.

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PUBLICACION DE CONVOCATORIA Dia 01 24/01/2018
ENTREGA DE BASES Dias 02, 03 25y 26/01/2018
RECEPCION DE DOCUMENTOS (De 08:30 a 16:30 hrs) Dias 04,05y 06 29,30y 31/01/2018
PUBLICACION DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR Dia 09 05/02/2018
EXAMEN DE CONOCIMIENTO Dia 11 07/02/2018
PUBLICACION DE RESULTADOS DE EXAMEN DE CONOCIMIENTO Dia 13 09/02/2018
ENTREVISTA PERSONAL Dia 15 13/02/2018
PUBLICACION DE RESULTADO GENERAL Dia 17 15/02/2018
INICIO DE LABORES 20/02/2018

VL DE LA CONVOCATORIA

El Concurso Pablico de Méritos para cubrir una plaza de un (01) Ejecutor Coactivo bajo Ia
modalidad establecida en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento, comprende las
siguientes fases: convocatoria y seleccion.

[N .
‘éc“‘ Q\, La fase de convocatoria comprende:
ONAL g/]

o /' Publicacién de la Convocatoria a Concursd Publico de Méritos en el Diario Oficial El Peruano, en un

diario de mayor circulacion y en la pagina web de la entidad (www.municallao.gob.pe).

NTREGA DE BASES
a entrega de bases es gratuita y podré obtenerse en la Mesa de Partes — Gerencia de Tramite

ocumentario y Archivo General de la Municipalidad Provincial del Callao, o en el portal de la
Municipalidad Provincial del Callao, www.municallao.gob.pe.
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VIl.  FASE DE SELECCION
LA FASE DE SELECCION COMPRENDE

& Publicacién de seleccionados en la pagina web de la Municipalidad Provincial del Callao y
en el correo electrénico consignado por los postulantes.

Evaluacion de conocimientos

Publicaciéon de resultados de la prueba de conocimientos en la pégina web de la
Municipalidad Provincial del Callao y en el correo electronico consignado por los
postulantes.

Entrevista Personal

Publicacién del Cuadro de Méritos en la pagina web de la Municipalidad Provincial del
Callao www.municallao.gob.pe y en el correo electrénico consignado por los postulantes.

R/
.0
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VIiL. REQUISITOS PARA LA PLAZA DE EJECUTOR COACTIVO
El ejecutor coactivo debera reunir los siguientes requisitos:

a.- Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de sus derechos civiles.

b.- Tener titulo de abogado expedido o revalidado conforme a ley.

¢.- Tener colegiatura vigente.

d.- No haber sido condenado ni ha'larse procesado por delito doloso.

e.- No haber sido destituido por medidas disciplinarias de la carrera judicial o del Ministerio
Publico o de la administracion publica o de empresas estatales, ni de la actividad privada
por causa o falta grave laboral.

f.- Tener conocimiento y experiencia en derecho administrativo y/o tributario.

g.- Tener experiencia en programas administrativos tributarios, adeministracion publica y
desarrollo de procedimientos dz ejecucion coactiva no menor de tres (3) afios.

h.- No tener vinculo de parentesco con funcionarios de la Municipalidad Provincial del Callao,
hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o segundo de afinidad.

6/@7}-\2{\ i.- No esjca.r m;urso en r_nnguna incompatibilidad sefialada por ley para contratar con la
Q}\ Municipalidad Provincial del Ce!lao.
’g){ j.- Declaracion Jurada de gozar de kuena salud fisica y mental.
€]
o]

/ IX. DE LA INSCRIPCION

’ m""e/a,"‘ . La inscripcién del postulante se reclizard a través de una solicitud dirigida al Alcalde La
\jocumentacnon a presentar se realizar3 del dia 29 de enero al 31 de enero del 2018, de 8:15 am
hasta las 4:30 pm (horario de oficina) ' consistira:

« Solicitud dirigida al Sefior Alcalde, indicando que se presenta al Concurso Publico de
Méritos N2 001-2018-MPC-GG\TR, declarando que se sujetard a las bases del mismo.

e Declaracién Jurada sefialando jue reune los requisitos establecidos en el punto VIl de la
presente base conforme los fo matos N° 1,2, 3,4y 5 del presente.

« Copia del Documento Naciona de Identidad vigente.
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e Curriculum vitae, con fotografia, debidamente documentado con copia legalizada del
grado de bachiller y titulo profesional de abogado, copias simples de las constancias,
certificados, nombramientos u otros documentos que acrediten la formacién académica, v
laboral en materia administrativa y tributaria.

« Documento en copia legalizada del grado de bachiller, del titulo profesional de abogado
(a), asicomo de la colegiatura respectiva.

Todos los documentos deberan ser presentados debidamente foliados en Mesa de Partes de la
Gerencia de Tramite Documentario v Archivo General de la Municipalidad Provincial del Callao
(Palacio Municipal) ubicada en Av. Paz Soldan N° 252, sétano, Costado Castillo Real Felipe - Callao,
en el orden antes indicado, en un folder manila con fastener, dirigido a la Comisién del Concurso
Publico de Méritos N° 001-2018-MPC, para Ejecutor Coactivo, conforme a las siguientes
caracteristicas:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 01-2018-MPC PARA SELECCION DE 01 EJECUTOR
COACTIVO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:

DNI N2

X. CRONOGRAMA

La presentacién de los documentos de los postulantes, las evaluaciones curriculares,
documentarias, de conocimientos, la entrevista personal, y la publicacién de los resultados, s2
realizara conforme al siguiente cronograma. Cualquier documento que se presente fuera de fecha
no sera tomado en cuentay serd motivo de descalificacion.

X1. RECEPCION DE DOCUMENTOS:

Los postulantes entregaran en folder manila, el curriculum vitae, con fotografia reciente,
documentado y foliado, conjuntamente con las declaraciones juradas, debidamente firmadas, que
incluyen huella digital del postulante, los dias 29, 30 y 31 de enero del 2018, en la Gerencia de
Tramite Documentario y Archivo General, en horario de 08:15 hasta las 16:30 horas.

Xil. POSTULANTES APTOS

Se publicara la relacién de postulan:es aptos para participar en la prueba de conocimientos d:!
=~ Concurso Publico de Méritos N2 1001-2018-MPC en el mural de la Gerencia de Recepcicn
ocumentaria y Archivo ubicado en 12 explanada del local de la Municipalidad Provincial del Calleo
en la pagina web (www.municallao.gob.pe) el dia 05 de febrero del 2018, quedando descartadcs
quellos que no hayan reunido los rejuisitos exigidos.

Xill.  DEL CONCURSO

3 Gt mmv ediante Resolucnon de AIcaIdla N° ‘)91 2016- MPC AL desde la convocatoria hasta el Informe finil
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- Gerente General de Administracion Tributaria y Rentas, quien la preside
- Gerente de Personal, miembro.
- Gerente de Fiscalizacién Tributaria, miembro.

XIV.  CALIFICACION Y EVALUACIONES

PUNTAJE MAXIMO
EVALUACION CURRICULAR 25 PUNTOS
EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 40 PUNTOS
ENTREVISTA PERSONAL 35 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

XIV.1. EVALUACION CURRICULAR

Se calificara la documentacién o certificados que acrediten mayor formacion educativa,
académica, asi como la experiencia profesional y laboral en la materia.

XIV.1.1.Sobre la Formacién Académica y experiencia administrativa Puntaje maximo: 25 puntos

- Titulo profesional y colegiatura vigente :05 puntos
- Diplomados, se contabilizaré tres puntos por cada uno,
hasta un maximo de hasta 6 puntos. : 06 puntos

- Capacitaciones, Seminarios, se contabilizara 0.5 puntos,

cada uno hasta un maximo de cinco (05) puntos en total. : 05 puntos
- Experiencia en la materia, mayor de tres (3) afios : 08 puntos
Con la siguiente variacion:
Tres (3)ahos : 03 puntos
Cuatro (4) afios : 04 puntos
Cinco (5) afios : 05 puntos
Seis  (6) afos : 06 puntos
Siete (7) afios : 07 ountos
y Ocho (8) afios : 08 puntos
i
- Exposiciones o ponente en Forums : 01 puntos

XIV.2. PRUEBA DE CONOCIMIENTO: Puntaje maximo: 40 puntos.

Wy prueba de conocimientos sera escrita, consistird en 40 preguntas a razén de 1 punto por cada
fgunta correctamente contestada. No hay puntos en contra, durard 50 minutos Puntaje
haximo: 40 puntos y se realizara el dia 07 de febrero del 2018, a horas 9:00 de la mafiana (hora
#xacta), en el Local de la Biblioteca Municipal “Teodoro Casana Robles” de la Municipalidad
Provincial del ubicada en Jr. Colon Cdra. 2 (Esquina del Jr. Colon con Jr. Pedro Ruiz Gallo) Cercado
oAl 9e _‘del Callao. :

{ o
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El postulante apto, deberd identificarse con su documento naciona!l de identidad, sin portar
paquetes o similares, durante el examen escrito en la prueba de conocimiento, no se encuentra
permitido el uso de celulares, se descalificara al postulante que haga caso omiso.

Se considerard aprobado quien haya contestado satisfactoriamente por lo menos el 60% del
cuestionario, es decir aprobaréa quien obtenga como nota minima de 24 puntos y comprendera las
siguientes materias:

e Constitucion Politica de! Estado (Derechos fundamentales, Garantias constitucionales,
Gobiernos Locales, estructura normativa del Estado)

* Ley Orgénica de Municipalidades.

o Ley de Procedimiento de Ejecuci6n Coactiva y sus modificatorias (T.U.O. de la Ley de
Procedimiento de Ejecucién Coactiva). Excepciones a la aplicacion del Art. 23 de la Ley.
Aplicacion y ejecucién de las medidas cautelares previas.

« Codigo Tributario (Resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal, precedentes con caracter
obligatorio y vinculantes) y Ley de Tributacién Municipal.

e Ley 27444 (Ley de Procedimiento Administrativo General), principios del procedimierto
administrativo, sancionador, recursos administrativos, silencio administrativo, formalidades
para las notificaciones administrativas, diferencias con las establecidas en el Codizo
Tributario. :

« Sentencias del Tribunal Constitucional (precedentes vinculantes) en materia administrativa y
tributaria.

e Ley Proceso Contencioso Administrativo N°27584

Se publicard los resultados de la prueba de conocimientos el dia 09 de febrero del 2018,
conteniendo la relacion de postulantes aptos para la entrevista personal en el local de la
Municipalidad Provincial del Callao {Gerencia de Personal) y en la pagina web institucional
(www.municallao.gob.pe). Esta etapa es eliminatoria, quedando descartados aquellos que no
aprobaron el examen de conocimientos.

XIV.3. ENTREVISTA PERSONAL: Puntaje maximo: 35 puntos.

La entrevista personal se realizara por la Comision encargada de llevar a cabo el Concurso Pub'ico
de Méritos, el dia 13 de febrero dz2! 2018 a las 09:00 horas, en el Centro Cultural Juvenil de la
Municipalidad Provincial del Callao, Calle Manco Capac N° S/N - Callao (antigua prefectura del
Callao). Se calificara la presentacion personal, la aptitud para el desempefio del cargo, grado se
seguridad en el desenvolvimiento de sus respuestas ‘en la entrevista, y cultura general. El
postulante debera presentar su documento de identidad.

XIV.4. PUNTAIJE FINAL:
Se considerard ganador al postulante que en estricto orden de mérito obtenga el puntaje mas a to.
XV.  PUBLICACION DE RESU.TADOS

»\Concluida la calificacion de los resitados de los postulantes al Concurso Publico de Méritos N2
Z/001-2018-MPC, la Comision elaborar el cuadro de Orden de Méritos del concurso, declara 1do
como ganador del concurso para ocupar la plaza vacante, al postulante que en estricto order de
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mérito obtenga el puntaje mds alt), el mismo que se publicara en el local de la Gerencia de
Personal de la Municipalidad Provin ial de Callao y en la Pdgina Web de la Municipalidad Provincial
del Callao, que se realizara el 15 de  :brero del 2018.

XVI. DESIGNACION

Concluido el Concurso Publico de Aéritos N2 001-2018-MPC, la Comisién elaborara el informe
final, remitiendo la siguiente docum :ntacién:

1.- Cronograma de Actividades

2.- Publicacién de la Convocatoria

3.- informe Final del Concurso

4.- Cuadro de Méritos

5.- Curriculum Vitae y documentos Jel ganador, para ser incorporados en su legajo personal. Lo
elevara a la Secretaria General par | proyecto de Resolucion de Alcaldia para la designacién del
Ejecutor Coactivo.

XVil. REMUNERACION
La remuneracién sera conforme el nivel remunerativo correspondiente al Gerente, nivel F-2. El

funcionario ejercera sus labores . tiempo completo y dedicacién exclusiva, conforme a las
disposiciones contempladas en la Le y N° 26979 y sus modificatorias

COMISION )E CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

MORICAS A z Lic. MAR O ANTONIO MOLINA GUERRERO
' MIEMBRO

i WCIPALIDAN PROVIRCIAL Dzl CALLAD

wencia beneral de Adminisiacion yRentas
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE 01 EJECUTOR COACTIVO

ANEXO 1

DECLARACION JURADA

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO CONDENADO NI HALLARSE PROCESADO POR L ELITO
DOLOSO

/7 ST OU PP PSR PRP PP .. identificado (a) con D.NI. N¢
............................ declaro bajo juramento, no haber sido condenado ni hallarme procesado por
delito doloso, asi como, no mantener proceso judicial ni administrativo pendiente con la
Municipalidad Provincial del Callao, relacionado a las funciones materia del presente cor curso,
preexistente a la postulacion.

Firme la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el Art. 422 de la Ley N2 17444,
Ley de Procedimiento Administrativo General.

FIRMA
HUELLA DIGITAL
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE 01 EJECUTOR COACTIVO

ANEXO 02

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO DESTITUIDO DE LA CARRERA JUDICIAL O DEL
MINISTERIO PUBLICO O DE | A ADMINISTRACION PUBLICA O DE EMPRESAS ESTATALES POR
MEDIDAS DISCIPLINARIAS NI [ E LA ACTIVIDAD PRIVADA POR CAUSA O FALTA GRAVE LABORAL

YO oeeeeeeeee et e e e e e et reeh cetenteabe st et e e e e e s R eaa e e s n s .. identificado (a) con D.N.L
Qe declaro bajo juramento, no haber sido Destituido de la Carrera Judicial o del

Ministerio Pablico o de la ,dministracion Publica o de empresas estatales por medidas
disciplinarias ni de la actividad | rivada por causa o falta grave laboral.

Firme la presente declaracién, de conformidad con lo establecido en el Art. 42° de la Ley N°
27444— Ley de Procedimiento \dministrativo General.

............. Y % 1 i
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE 01 EJECUTOR COACTIVO

ANEXO 03

DECLARACION JURADA DE NO TENER VINCULO DE PARENTESCO HASTA EL CUARTO GRALC O DE
PARENTESCO HASTA EL SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD O VINGULO CONYUGAL COM
FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No tener vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo gredo de
afinidad o vinculo conyugal con funcionarios de la Municipalidad Provincial del Callao.

Que, en caso de omitir la identificacién de parientes en la corporacion edil, me hago acreedor a las
sanciones administrativas, civiles y penales que imponen los dispositivos legales correspondentes,
en fe de lo cual, firmo la presente .

FIRMA
HUELLA DIGITAL
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE 01 EJECUTOR COACTIVO
SRR PUDLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE 01 EJECUTOR COACTIVO

ANEXO 04

DECLARACION JURADA DE OTRAS INCOMPATIBILIDADES

POr 1a Presente €l SUSCIILO ...........ccovvierueiierieoreieeeeeeesseeese oo con D.N.l. N2

......................... domiciliado en.........cocccovccerievcemsensrrericrnrecsonn.e.. DECLARO BAJO JURAMENTO:
Que, no me encuentro impedido para contratar y desarrollar mis funciones dentro de los alcances
de las normas legales vigentes no estar comprendido en las incompatibilidades siguientes:

* No tener parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por
razén de matrimonio, que laboren en la Municipalidad Provincial del Callao, que sean
estos funcionarios de direccién y/o personal de confianza que puedan ejercer facultad de
nombramiento y contratacion de personal o que los Funcionarios descritos
precedentemente ejerzan injerencia directa o indirecta en el nombramiento y
contratacién de personal.

* No percibir ninguna otra remuneracién, ni pension alguna por parte del Estado

* No estar comprendido dentro de los alcances de la Ley N°36771 y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N2 021-2000-PCM (NEPOTISMO)

* No haber sido sancionado con destitucién. ‘

* No estar incurso en las prohibiciones contenidas en el Articulo 08 de la Ley N°27815 Ley
del Cédigo de Etica de la Funcién Publica

* No haber sido despedido por razones de conducta o incumplimiento de obligaciones
laborales, ni ser parte en procesos judiciales y/o penales seguidos con la Municipalidad
Provincial del Callao.

* No haber renunciado a! Estado con programa de incentivos. ni contar con alguna otra

P 0“?;,\ incompatibilidad establecida por ley para contratar con el Estado.

ca I . . . . apr
w2 ©:Que, en caso contrario me hago acreedor a las sanciones que imponen los dispositivos legales

v correspondientes, en fe de lo cual firmo la presente.

FIRMA
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE 01 EJECUTOR COACTIVO

ANEXO 05

DECLARACION JURADA DE SER CIUDADANO EN EJERCICIO Y ESTAR EN
PLENO GOCE DE MIS DERECHOS CIVILES

YO ettt e a e e s bbb identificado (a) con DNJ. N2
.......................... DECLARO BAJO JURAMENTO, que soy ciudadano en ejercicio y estar en pleno
goce mis derechos civiles.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el Art. 42° de la Ley N“ 27444
- Ley de Procedimiento Administrativo General.

) RN R 0 B
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