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I. INTRODUCCION

La Enfermedad por Coronavirus-2019 {COVID-19) es la enfermedad producida por.
un nuevo tipo de coronavirus denominado Virus del Sindrome Respiratorio Agudo
Severo - 2 {SARS-CoV-2) que afecta a los humanos; reportado por primera vez en
diciembre de 2019 en la ciudad de Wuhan, provincia de Hubei, en China. La
epidemia de COVID-19 se extendid rapidamente, siendo declarada una pandemia
por la Organizacion Mundial de la Salud el 11 de marzo del 2020. Ei dia 6 de marzo
del 2020 se reportd el primer caso de infeccidén por coronavirus en el Pery. Ante este
panorama, se tomaron medidas como la vigilancia epidemiolégica que abarca
desde la bUsqueda de casos sospechosos por contacto cercano y su cuarentena
estricta, hasta el aislamiento de los casos confirmados, ya sea domiciliario u
hospitalario, dependiendo de la gravedad; asi como también, la realizacién de
procedimientos de laboratorio (serolégicos y moleculares) para el diagnéstico de
casos de la COVID-19. Adicionalmente se implementaron medidas para el monejé
clinico adecuado de casos positivos y su comunicacién para investigacion
epidemioldégica, asi como medidas bdsicas de prevencidn y disminucion del riesgo

de transmisién en centros hospitalarios y no hospitalarios.

La exposicidon al virus SARS-CoV-2 que produce la CQOVID-19, representa un riesgo
bicldégico por su comportamiento epidémico y alta transmisibilidad. Siendo los
cenfros laborales espacios que constituyen lugares de exposicion y contagio, se
deben considerar medidas para su vigilancia, prevencion y control.

En este marco, resulta conveniente establecer lineamientos para la vigilancia de
salud de los trabdjadores, de las diferentes actividades econdmicas,
estableciéndose criterios generales a cumplir durante el periodo de emergencia
sanifaria y posterior al mismo.

il. FINALIDAD
Contribuir con la disminucién del riesgo de transmisién del COVID -19 en el
dmbito laboral, implementando lineamientos generales para la vigilancia,

prevencion y control de la salud de los trabajadores y de terceros que
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brindan bienes y servicios en la Municipalidad Provincial del Callao; con
riesgo a exposicion a Sars-Cov-2 (COVID-19)

Iil. OBJETIVOS 7
« Establecer lineamientos de seguridad vy usclud en el trabgjo pdfd lo
vigilancia, prevencién y control de la salud de los trabajadores en cada una
de las sedes de la MPC en el contexto del estado de emergencia sanitaria
decretada por el Gobierno Central ante COVID-19.
+ Informar a los servidores que laboran y terceros que brindan servicios
en cada una de las sedes de la MPC, incluyendo publico en general, sobre

el COVID-19 y las medidas de prevencion que se deben adoptar.

IV. BASE LEGAL

» Ley N° 26842 Ley generc:l de salud
» ey N° 29783 Ley de seguridad y salud en el TFObGjO
» D.S. N° 008-2020-SA Decreto Supremo que declara en emergencia sanitaria o

nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendarios y dictan medidas
de prevencion y control del COVID-19.
= Guia para la prevencién del coronavirus (COVID-19} en el dmbito
faboral.
* D.U. N°025-2020-SA Dictan medidas urgentes y excepcionales
destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta
» R.M. 055-2020-TR Aprueban el documento denominado "Guia para la
ﬁ prevencién del coronavirus en el dmbito laboral”
* D.U. 026-2020 Establece diversas medidas excepcionales y temporales
para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el ferritorio
% nacional.
‘» RM 139-2020 MINSA Prevencién y Atencion de Personas Afectadas por
el COVID- 19 en el Pery.
[ * R.M. N° 448-2020 -MINSA de fecha 30 de junio del 2020.
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V. ALCANCE

H presente plan aplica a todo el persondl de Ia Municipalidad Provincial
del Callao y publico en general.

VIi. DEFINICIONES

Aislamiento COVID-19; es la intervencién de salud publica por el cual una

persona con sinfomatologia, confirmada o no ala COVID 19 se le restringe el
\ desplazamiento y se le separa de las personas sanas para evitar la
diseminacién de la infeccidn, por 14 dias desde el inicio de los sinftomas,
suspendiendo todas las actividades que realizan fuera del domicilio,
incluyendo aquellas consideradas como servicios esenciales.
Adicionalmente se recomienda la resfriccidon del contacto con los ofros
cohabitantes del hogar por 14 dias desde el inicio de los sinfomas o
confirmacién del diagnéstico de la COVID-19.
En el caso de las persohos que presenten complicaciones y son internadas
en un hospital para su tratamiento, se mantiene en un drea separada de
ofros pacientes por un lapso de 14 dias, contados a partir de la fecha de
inicio de sinftomas.
Alta Epidemiolégica; franscurridos 14 dias luego del inicio de los sintomas, el
caso estard en condiciones de alta, desde el punto de vista epidemiolégica,
siempre y cuando clinicamente se haya recuperado, segun el documento
técnico "Prevencion, diagndstico y fratamiento de personas afectadas por
la COVID-19 en el Perd.
Barrera fisica para el frabdjo; son los elementos que disminuyen el riesgo de
contacto directo entre dos o més personas y que contribuye con el objetivo

de reducir el riesgo de transmisidn.

Caso Sospechoso: De ccuerdo a la dlerta epudemlologlco emmdo por el
CDC del Ministerio de Salud vigente \

Caso Confirmado: Caso sospechoso con una prueba de laboratorio positiva
o reactiva para la COVID -19 sea una prueba se reaccion de cadena de la
polimerasa transcriptasa reversa en muestras respiratorias RT-PCR y/o una

prueba rdpida de detfeccion de IgM/IgG. Entendiendo que aquellos
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”‘[eﬁdc’rivos a la.prueba han sido expuestos al virus, pudiendo estar cursando
porla infeccién. '

Centro ‘de Trabajo; Unidad productiva en el que se desarrolia las actividades

propias de la entidad edil con la presencia de trabajadores.

Cenfro Nacional de Salud Ocupacional y proteccion del ambiente para la

salud (CENCOPAS) encargado de desarrollar y difundir y la tecnologia,
proponer politicas y normas y prestar servicios altamente especializados en
el campo de la salud ocupacional y proteccién del ambiente centrado en
fa salud de las personas.

Centro Nacional de Epidemiologia prevencion y conirol de enfermedades
(CDC); encargado de conducir el Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemiologica en Salud Publica y control de brotes epidémicos y ofras
emergencias sanitarias en el dmbito nacional.

Contacto Cercano/Directo: Se considera contacto cercano de un
caso COVID-1? aqguellas personds que:
e Comparie o compartio el mismo ambiente de un caso confirmado de
s COVID-19 en unag distancia menor a 1 metro (incluyendo lugar de trabajo, aula,
hogar, asilo, centros penitenciarios y otros) por al menos 60 minutos sin ninguna

medida de proteccion

e Tuvo contacto directo con secreciones infecciosas de un caso confirmado de
COVID-19,

e El personal de salud que no ha usado equipo de proteccién personal (EPP) o
no ha aplicado el protocolo para colocarse, quitarse y/o desechar el EPP
durante la evaluacion de un caso confirmado por COVID-19.

Cuarentena COVID-19: Es el procedimiento por el cuadl, a una persona
' asinforndtica séiiéféé’rringe»-‘é:ﬁi’*desplczamientoi’:errd de su viviendaro alojomiento
por un lapso de 14 dias o menos segin sea el caso y que se aplica cuando existe

contacto cercano con un caso confirmado; a partir del Ultimo dia de exposicidon

ciudad segin criterio de la autoridad de salud.

P% con el caso, también se aplica a aquellos retornantes cuando arriban a una
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Desinfeccion: Reduccidon por medio de sustancias quimicas y/o métodos fisicos
del nUmero de microorganismos presentes en una superficie o en el ambiente,
hasta un nivel que no pongo en riesgo la salud.
Empleador/a: Toda empresa o persona juridica del sector pUblico oprivado, que
emplea a uno o varios frabajadores.
EPP: Equipo de Proteccion Personal.
Grupos de Riesgo: Conjunto de personas que presentan caracteristicas
individuales, asociadas a mayor vulnerabilidad y riesgo de complicaciones por la
COVID-19; Para ello, la autoridad sanitaria define los factores de riesgo como
criterios sanitarios a ser utilizados por los profesionales de la salud para definir alas
personas con mayor posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la
COVID-19, los mismos que segun las evidencias que se vienen evoluando vy
actualizando permanentemente, se definen como: edad mayor a 65 anos,
comorbilidades como hipertensién arterial, diabetes, obesidad, enfermedades
cardiovasculares, Enfermedad Pulmonar Crénica, Cdncer, ofros estados de
| inmunosupresion y otros que establezca la Autoridad Nacional Sanitaria a las
luces de futuras evidencias.
Limpieza: Eliminacion de suciedad e impurezas de las superficies utilizando agua,
jabdn, detergente o sustancia quimica.
| Lista de Chequeo COVID-19: Instrumento que se utilizard para vigilar el riesgo de
exposicion al SARS-CoV-2 en el lugar de trabagjo.
? Mascarilla quirdrgica descartable: Dispositivo médico desechable que cuenta
con una capa filtrante para evitar la diseminaciéon de microorganismos

normalmente presentes en la boca, nariz o garganta y evitar asila contaminacién

% y propagacién de enfermedades contagiosas.
Mascarilla  comunitaria:  Equipo de  barrera, generadimente de tela y
reutilizable que cubre boca y nariz y cumple con las especificaciones descritas
ﬁ . en la Resolucidn -Ministerial W 135-2020-MINSA para reducir la transmision de
 enfermedades. ' | S

Plan para la vigilancia, prevencion y confrol de la COVID-19 en el trabgjo:

Documento de guia para establecer las medidas que se deberdn fomar para

P%/vigilor el riesgo de exposicion ala COVID-19 en el lugar de trabajo, el cual debera

'ﬁ/ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAD ‘ PAGINAS
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ser aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabagjo o Supervisor de

Seguridad y Salud en el Trabgjo, segun corresponda.

Prueba rapida COVID-19: Prueba Inmunocromatogréfica que determina la
activacién de la respuesta inmune de una persona por medio de la presencia de
anticuerpos en form"c:i“”de Inmunoglobulinos (lgM e 1gG). Puede idenfificar una
infeccion actual, reciente o pasada, mas no diferenciarla. Si la prueba es
reactiva, significa que la persona tiene o tuvo la enfermedad, por lo que es
esencial complementar los resultados con la clinica del paciente.

Prueba RT-PCR en tiempo real: Por sus siglas en inglés de '‘Reaccién en Cadena de
la Polimerasa transcriptasa reversa en tiempo redl, es una prueba que permite
amplificar un fragmento del material genético de un patégeno o microorganismo
para el diagndstico de una enfermedad; utilizada como prueba confirmatoria de
COVID-19. ”

Profesional de la Salud: Es aquel que cumple la funcidén de gestionar o realizar la
vigilancia de salud de los trabajadores por exposicion al COVID-19.

Protector Respiratorio o  Respirador Descartable: - EPP destinado
fundomehmlmen’re a proteger al frabajador con muy alto fiesgo y alfo riesgo de
exposicion a COVID-19. Se consideran los siguientes respiradores de
caracteristicas equivalentes con aprobaciones en sus paises respectivos
indicados en la Norma Técnica Peruana W 329.201-2020 del Instituto Nacional
de Calidad (INACAL), ejemplos:

* N95 (United States NIOSH-42CFR84)

« FFP2 (Europe EN 149-2001)

Puestos de Trabajo con Riesgo de Exposicion a SARS-CoV-2 (COVID-19): Son
aquellos puestos con diferente nivel de riesgo, que dependen del fipo de
actividad que redliza.

Sobre la base de los niveles de riesgo establecidos en el presente lineamiento,

-.cada empresa, con la aprobacion de su comité de seguridad vy salud en el

trabajo, cuando comesponda, determinard la aplicacion concreta del riesgo
especifico del puesto de frabagjo. La determinacion de los niveles de riesgo se

efectia por los métodos de identificacion del peligro bioldgico SARS Cov2, se
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29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se clasifican en:

* Riesgo Bajo de Exposicion: Los trabajos con un riesgo de exposicidn bajo son
aquellos que no requieren contacto con personas que se conozca o se sospeche
que estan infectados con SARS-CoV2, asi como, en el que no se tiene contacto
cercanoy frecuente a menos de 1 metro de distancia con el pUblico en general;
o en el que, se puedan usar o establecer barreras fisicas para el desarrolio de la
actividad laboral.

* Riesgo Mediano de Exposiciéon: Los trabajos conriesgo mediano de exposicidn,
son aquellos que requieren contacto cercano y frecueﬁte a menos de 1 metro
de distancia con el publico en general; y que, por las condiciones en el que se
realiza no se pueda usar o establecer barreras fisicas para el trabajo.

* Riesgo Alto de Exposicion: Trabajo con riesgo potencial de exposicion a casos
sospechosos o confirmados de COVID-19 u ofro personal que debe ingresar a los
ambientes o lugares de atencidn de pacientes COVID-19, pero que no se
encuentran expuestos a aerosoles en el ambiente de trabgjo.

*» Riesgo Muy Alto de Exposicion: Trabajos con contacto, con casos sospechosos
y/o confirmados de COVID-19 expuesto a aerosoles en el ambiente de frabajo
(frabajadores del Sector Salud).

Regreso al trabajo post cuarentena social obligatoria: Proceso de retomo al
trabagjo posterior al levantamiento del dislamiento social obligatorio {cuarentenal)
tras culminar el Estado de Emergencia Nacional dispuesto por el Poder Ejecutivo.
Se deberdn aplicar antes del inicio de las actividades los Lineamientos
establecidos en los numerales 7.1 y 7.2 del presente documento.

Regreso al frabajo post cuarentena (por contacto): Proceso de retorno al trabagjo
luego de permanecer 14 dias en su casa confinado, desde el contacto directo
con la perscna infectada o el inicio de los sintomas. Incluye al frabajador que
declara que no sufrié la enfermedad, se mantiene clinicamente asintomdtico.
Reincorporacion al trabajo: Proceso de reforno a laborar cuando el trabajador

que fue diagnosticado o declarado que tuvo la enfermedad por la COVID-19 y

estd de alta epidemioldgica.
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e la Salud u ofros, que cumple la funcidn de gestionar o redlizar el Plan para la
vigilancia de salud de los trabajadores en el marco de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Tiene entre sus funciones prevenir, vigilar y
controlor el riesgo de COVID-19,

Trabajador: Este concepto incluye: a) A los tfrabajadores de la empresa; b) Al
personal de las contratas, sub contratas, o de cualquier tercero, destacado o
desplazado a la empresa principal; ¢) A las personas que, sin vinculo laboral,
prestan servicios dentro del centro de trabajo.

En el caso delinciso a), Ia empresa remite la informacién que ha registrado en la
Planilla Mensual - PLAME.

El término trabajador, usado para el objeto del presente lineamiento, comprende

situaciones no laborales -los incisos b) y ¢)- Unicamente para el objeto del
presente lineamiento.

VII. DATOS DE LA ENTIDAD

RAZON SOCIAL : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAQ;
en adelante la MPC

RUC : 20131369558
DIRECCION : Jirdn Paz Solddn Ne 252
DISTRITO : Callao

PROVINCIA : Callao

VIil. DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

o Palacio Municipal: Jirdn Paz Solddn N°252, Callao.
o Centro Cultural Juvenil "Alejandro ero Quesodu" Colle Manco
Cdpac Cdra. 1 s/n, Callao o f o
o Agencia Municipal - Sede (C.C. Minka): Av. Argentina cdra 32 -
Pabellon 01, Local 01.
o Agencia Municipal - Sede Cono Norte: Calle Los Alamos Mz. AL, 14 -

Urb. Sesquicentenario enfre Av. Dominicos y Av. Bocanegra.

PAGINA &




3

J
/P
B
/

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DEL

CALLAO

o Agencia Municipal - Sede ( Mall Aventura Plaza Bellavista): Av. Oscar
Benavides 3866 - Costado Tottus.
o Teatro Municipal del Callao: Jirén Pedro Ruiz 251 - Cercado del Callao.
o Biblioteca Municipal “Teodoro Casana Robles”: Cruce entre Jr. Coldn
"y Pedro Ruiz Gallo. '
o Policlinico MuniSalud Callao I: Av. Tomds Valle cruce conla Av. Japén
(Ex Bertello), a dos cuadras del Aeropuerto Internacional Jorge
Chavez.
o Policlinico MuniSalud Callao II: Jr. Supe 521 - Santa Marina, Callao.
Frente a la Fiscalia.
o Gerencia General de Transporte Urbano: Jr. Supe N° 521 Urb. Santa Marina
Sur, Callao.
o Gerencia de Defensa Civil: Jr. Las Avestruces 360 - 364 Urb. Santa
Cecilia - Bellavista - Callao.
o Gerencia General de Seguridad Ciudadana: Jr; Pedro Ruiz Gallo 162.
o Sedes en las cuales los servidores de la MPC se encuentren desarrollando sus |
labores

IX. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES
Némina de Profesionales de Salud, tipo y nimero de documento, nombres y
apellidos, fecha de nacimiento, edad, profesion, especialidad {opcional) nimero
de colegiatura, registro nacional de especialidad (opcional) correo electrénico,
celular, puesto de trabajo, lugar de trabajo/ centro de trabajo (en el caso de
tener diferentes sedes).
La Gerencia General de Salud quienes brindan apoyo y soporte en las
actividades de salud que se requieren implementar en la MPC.
a. Médico Ocupacional

* Nombre: Fernando Manuel Acevedo Espinoza, -

e Profesién: Médico B

« Especialidad: Médico especidlista en Medicina Ocupacional y Medio

Ambiente
s CMP: 53581
o RNE: 29712
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MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DEL

CALLAO

Nacimiento: 03/02/1985

Edad: 35 ahos

Correo electrénico: gerenciadepersonal@mcalloo.com
« NUmero de contacto: 915124335

¢ Sede de trabaqjo: Sede principal
b. Brigadistas
Luz Milagros Centeno Aguilar
Carlos Alberto Chumpitaz Morales
Rosa Maria Del Carmen Cdérdenas Benites
César Augusto Cuadros Pérez
Luis Oswaldo Folch Bringas
Jorge Antonio Gordillo Aguilar
Lizbeth Eliana Ruiz Solsol
¢. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
La MPC tiene constituido un Comité de Seguridad de Salud en el Trabajo, con
una vigencia hasta el afio 2021 y estd conformada por:
En representacion de la MPC |
* Jenny Melisa Trillo Gonzales -Gerente de Personal (Presidente) Titular
¢ lLeoncio Carlos Merino Durand -Gerente General de Salud, Titular
e Julio Ernesto Pacheco Gémez - Gerente de Defensa Civil, Titular
e Peter Dean Campos Pung - Gerente de Control Ambiental, Titular
En representacion de los frabajadores de la MPC
‘Y + Porfirio Carlos Orozco Rojas (Secretario) Titular
o Gladys Liliana Ponte Simon, Titular

» Alfredo Jesus Bocanegra Bemospi, Titular

&VV « Pedro Julio Balbuena Aguilar, Titular

X. NOMINA DE SERVIDORES Y PROVEEDQRES DE- SERVICIOS NO PERSONALES
(LOCADORES) POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID- 19 |
y Al respecto se ha elaborado una ndmina considerando a los trabajadores de la

planilla activa cuya relacién laboral se encuentra circunscrita a lo regulado por

el Decreto Legislativo N° 1057, 276 y 728; dejando constancia que estd en proceso
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de elaboracién el Cuadro de Asignacion Personal Provisional; motivo por el cu

oUn no se encuentran identificados la totalidad de los puestos.

Asimismo, se ha elaborado una ndmina de proveedores de servicios no

personales que brindan servicios a ia Municipalidad Provincial del Callao; segin
Memorando N° 1045-2020-MPC-GGA-GA de fecha 10 de julio del 2020.

Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se han clasificado de la siguiente

manera.

10.1. SERVIDORES:

ORGANO Y/O UNIDAD
ORGANICA

APELLIDOS Y NOMBRES

REGIMEN

NOMBRE DEL PUESTO

1" | DEMUNA CARRASCO ACERVI OBDULIA | 276
FERNANDEZ PAREDES RENZO | MODALIDAD
2 | DEMUNA IO B iy | PRACTICANTE
HUERTAS SARMIENTO
3 |DEMUNA CONSUBLD HORTENSIA 276 OFICINISTA Il
4 |DEMUNA JARA DEPAZ SEBASTIAN FELIX |276
5 | DEMUNA LOPEZ JULCA MARIO JULIO | 276
MORENO HURTADO |
6 |DEMUNA JOHANNA YAHAIRA 728
MOZO ARREDONDO MARCO
7 | DEMUNA oIS 276
ROJAS BELOGLIO KIOMY MODALIDAD
8 | DEMUNA N ELISoA FORMATIVA | PRACTICANTE
», RUIZ YANCUL CARLOS ~
9 | DEMUNA ALBERTO 274
SOLORZANO LLACCTAS MODALIDAD
10 | DEMUNA ROMMY ORLANDO FORMATIVA | PRACTICANTE
VALLADARES DULANTO
11 | DEMUNA AR DL 1057
VELASQUEZ MEDINA CAROL | MODALIDAD
12 | DEMUNA | mitacros FORMATIVA | PRACTICANTE
| GERENCIA DE ALDANA SOLIS JESSICA = DR
13 | CoNTABILIDAD CAGLA 1057 AUXILAR DE ARCHIVO.
. | GERENCIA DE ALMEYDA FERREYRA FLOR DE
14 e oAD AR A 1057 ANALISTA CONTABLE
GERENCIA DE |
15 | o ABIAD AQUINO FARFAN JORGE 1057 ANALISTA CONTABLE.
GERENCIA DE AREVALO ACHIRI ANGELA
16 | SN ASLIDED o on 1057 AUXILIAR DE ARCHIVO.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAQ
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GARAY MENENDEZ ESTHER |
ADRIANA
8 INCA ARONE ROSSANA e
CONTABILIDAD MERCEDES
GERENCIA DE QUIROZ CHAPILIQUEN
19 | CONTABILDAD- - ELIZABETH MERCEDES 1057 | ANALISTA CONTABLE
GERENCIA DE CONTROL | RAMOS TANGHERLINI |
20 |GG Ve 1057 - INGENIERO AMBIENTAL V
GERENCIA DE CONTROL
21 |SERERCIA SALLUCA ARAPA RICARDO  |276
GERENCIA DE DEFENSA | CARDENAS BENITES ROSA
2 S R o 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
GERENGIA DE DEFENSA | CENTENO AGUILAR LUZ
|23 [ Son NI 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE DEFENSA | CUADROS PEREZ CESAR
24 | pRyfisyiva 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE DEFENSA | GORDILLO AGUILAR JORGE
25 | SR P 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE
26 | DESARROLLO ﬁﬁéﬁ;&eo"’ﬂ ALEYDA ;“‘(%:AA;R’;D PRACTICANTE
INSTITUCIONAL
GERENCIA DE
27 |DESARROLLO . ;"ETS(ELES ORTEGA ITALO Q"&%’;\L}{D&D PRACTICANTE
INSTITUCIONAL |
v | ARROYO LLANOS ROCIO |0 ESPECIALISTA EN
T ONAL MILAGROS RACIONALIZACION
GERENCIA DE
29 | DESARROLLO CASAS MOYA LUIS MIGUEL QAO%%’;L{R,’;D PRACTICANTE
INSTITUCIONAL
GERENCIA DE -
30 |DESARROLLO “C",'i,';’s/fr‘mi \L’,ELESMORO 08043697 | 1057
INSTITUCIONAL
GERENCIA DE
31 | DESARROLLO SAENZ QUIROZ EVA SELENE 2"&%’%%\[’ PRACTICANTE
INSTITUCIONAL
GERENCIA DE -
32 |DESARROLLO g@i?giz PINA WALTER 1057 ANALISTA DE PROCESOS
INSTITUCIONAL , |
, RAMIREZ FLORES OLGA |
33 |GERENCIADEGESTION | e IREEEOF 1057 SECRETARIA
GERENCIA DE LICENCIAS Y |
\ 3 | RTORIZACIONES FIESTAS DE MAYTA VILMA LUZ |276
) |45 | GERENCIADE LICENCIAS Y | GARCIAPORTOCARRERO |~ |PROGRAMADORDE -
“ AUTORIZACIONES FERNANDO ENRIQUE SISTEMAS PAD Il | |
ALVARADO ROBLES JOSE ESPECIALISTA EN LICENCIA
36 | GERENCIA DE OBRAS AV 1057 e ACION.
CARDENAS JACOBO JONY
37 | GERENCIA DE OBRAS vy 1057
38 | GERENCIA DE OBRAS CARRILLO PEREZ EMILIANO | 1057 AUXILIAR DE ARCHIVO.

T e e
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| ARQUITECTO EN UCEW
39 | GERENCIA DE OBRAS CHUCHEN AMES HELI RUDY | 1057 el ot
40 | GERENCIA DE OBRAS CONDORI SILVA YESENIA | 1057  COORDINADOR LEGAL.
DE LOS RIOS VDA DE
41| GERENCIA DE OBRAS RODRIGUEZ MARIA LAURA | %76
- LA SERNA VALERA MYRIAM BACHILLER EN
42 | GERENCIA DE OBRAS CONSUELO 1057 ARQUITECTURA.
43 | GERENCIA DE OBRAS Eﬁ?UNES LLERENARAQUEL 1,457 AUXILIAR TECNICO.
PEREZ ANGELES OSCAR
44 | GERENCIA DE OBRAS RN 1057 INGENIERO CIVIL.
PONCE FLORES MARIO PROFESIONAL EN
|45 | GERENCIA DE OBRAS AUGUSTO 1057 INGENIERIA CIVIL
46 | GERENCIA DE OBRAS SILVA MORENO RUTH ISABEL | 276
TAPIA GALLARDAY COORDINADOR EN
47 | GERENCIA DE OBRAS SASHENKA FLOR 1057 TELECOMUNICACIONES.
BACHILLER EN
48 | GERENCIA DE OBRAS JEA LOAIZA JESUS JULIA 1057 R A.
4o |GERENCIA DE PARGUES, | PARIAMACHI GONZALES LUSS |0
JARDINES Y TALLERES MIGUEL
50 | GERENCIA DE PERSONAL | AGUIRRE OLIVERA MARIA LUZ | 1057 AUXILIAR DE ARCHIVO
BLAS GALVEZ ELIZABETH PROFESOR DE
51 | GERENCIA DE PERSONAL | 2008 GALY 1057 N
HUAMAN VEGA JOSELYN | MODALIDAD
52 | GERENCIA DE PERSONAL |1l MODALDAD | PRACTICANTE
JAULIS IBARCENA PAMELA | MODALIDAD
53 | GERENCIADE PERSONAL | /b0 13 A DAD | PRACTICANTE
54 | GERENCIA DE PERSONAL | MAGAN ROSSI JUAN WALTER | 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MARCONI DE LA CRUZ MODALIDAD
55 | GERENCIADE PERSONAL | MAREOM DF A R D | PRACTICANTE
56 | GERENCIA DE PERSONAL QA&%';’GIQAENACHO PERCY 11057 ASISTENTE OPERATIVO
SUPERVISOR DE CONTROL
57 | GERENCIA DE PERSONAL iA’XJX‘f@g GOMEZ JOSE 1057 DE ASISTENCIA DE
PERSONAL.
VILLASANTE CARDENAS
58 | GERENCIADE PERSONAL |\ coror e & 1057 ASISTENTE OPERATIVO
GERENCIA DE
) |59 | PLANEAMIENTO URBANO Y. ,’imgfg' SANTIAGO EDITH 4457 | ENCARGADO DE
, CATASTRO e CATASTRO.
GERENCIA DE
60 | PLANEAMIENTO URBANO Y gﬂgm\" HUANCANELIDA | 7 ¢
CATASTRO
GERENCIA DE
61 | PLANEAMIENTO URBANO Y gﬁf_‘gg@ g@;fﬁfg” 276
CATASTRO
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GERENCIA DE
62 | PLANEAMIENTO URBANO Y | HUACCHO RICCE MANUEL | 1057 gffggiﬁgﬁ%“
CATASTRO :
GERENCIA DE
63 | PLANEAMIENTO URBANO Y jﬁgﬁﬁl’g"c”ﬂ IVONNE 14457
CATASTRO NE - o
GERENCIA DE »
LLERENA CASTRO DE '
64 | PLANEAMIENTO URBANO Y 276
e LAGUNES JUANA MANUELA
GERENCIA DE MALDONADO VILLANUEVA
PLANEAMIENTO URBANO Y | DE TINTAYA SUSANA 276
CATASTRO MARGARITA
GERENCIA DE
PLANEAMIENTO URBANO Y Q’:EQYSZ‘LCL’RT'Z SHERIDAN 1057 AUXILIAR TECNICO.
CATASTRO
GERENCIA DE
PLANEAMIENTO URBANO Y gg'ifi LOYAGA NANCY 1057 ASISTENTE DE ARCHIVO.
CATASTRO
GERENCIA DE
68 | PLANEAMIENTO URBANO Y ;’&‘::Sgo”\’ PEDRO 276
CATASTRO
GERENCIA DE
69 | PLANEAMIENTO URBANO Y | ZEVALLOS LLANQUE PEDRO | 276
CATASTRO '
7o | GERENCIA DE HUARCAYAVALLEJO JUAN |
PRESUPUESTO DE DIOS
GERENCIA DE RAMIREZ ROSALES DANIEL
71 | SR A RAMIREL RO 1057 ASISTENTE DE PRESUPUESTO
5 | GERENCIA DE RODRIGUEZ MORENO LUZ |, TECNICO ADMINSTRATIVO
PRESUPUESTO GUADALUPE i
GERENCIA DE SERRANO LOPEZ CARMEN
73 | PPN 1057 ASISTENTE DE PRESUPUESTO
GERENCIA DE
PROGRAMACION CALERO LAZO JORGE
74 | eTION OE | AdTONIO 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO
INVERSIONES
GERENCIA DE
GERENTE DE
PROGRAMACION MILLA AGUILAR CARLOS
75 | MULTIANUAL Y GESTION DE | ELOY 1057 fﬁ&?ggﬂgc'o"’ £
INVERSIONES
| GERENCIA DE
PROGRAMACION OSORIO MOLOCHE LUCERO |
76 | O eTION DE | KATHERINE 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
INVERSIONES
| GERENCIADE . e TECNICO ESPECIALISTA EN
‘) 1, [PrOGRAMACION PRETELL VASQUEZ LUI3 o PROGRAMACION
MULTIANUAL Y GESTION DE | ENRIQUE MULTIANUAL Y GESTION DE
g INVERSIONES INVERSIONES.
GERENCIA DE CANDELA ORE HUGO
78 | SR AN 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO.
GERENCIA DE
79 | ESQUIA HUANCA VILMA 276
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GERENCIA DE FLORES FLORES CECILIA
80 | S o 1057 ASISTENTE DE ARCHIVO
GERENCIA DE Ny
Bl | N RIOS MARTINEZ ANA MIRIAM | 1057 ABOGADO RESULTOR.
GERENCIA DE URBINA BALDEON LADY
X\ |® |recaupAciON GRACIELA 1057 ANALISTA
83 SSTESSC'A DEREGISTROS | ~;cCHE RUIZ SILVIA MARIBEL | 276
o; | GERENCIA DE REGISTROS | VEGA ARTEAGADEDAVILA |,
CIVILES EAUSTINA MAXIMA
85 gle\ﬁfsscm DEREGISTROS | 7,RiGA VILLACA LUIS EMILIO | 276
GERENCIA DE RUESTAS CURAY HELLEN
\ |5 |TRANSPORTE Y TRANSITO | SHIRLEY 1057 ABOGADO |
GERENCIA DE
87 | S D eansiTo | TORRES OSORIO REYNALDO | 1057 ABOGADO |
GERENCIA GENERAL DE | MOREANO QUISPE MARIA
g8 | TERCNCIA ST o 1057 AUXILAR ADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERAL DE | WONG EGOAVIL GABY
87 | ADMINISTRACION HAYDEE 276 ARQUITECTO |
GERENCIA GENERALDE | 510 A HUAPAYA LUIS COORDINADOR DE
90 | ADMINISTRACION BURGA 1057 s
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE -
91 | ADMINISTRACION i&?'s\f;géﬁ'g%g& 1057 ABOGADO TRIBUTARISTA
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
92 | ADMINISTRACION iﬁgﬁ% CAMASITA 276
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
93 | ADMINISTRACION {S;RES DE LA CRUZMIRTHA | 57,
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
”V 94 | ADMINISTRACION Z“dgé PICHO ENRIQUE 276
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
95 | ASESORIA JURIDICA Y gg{‘;\v‘ORRO SALAZAR ANEL 657 ESPECIALISTA
CONCILACION
GERENCIA GENERAL DE
96 | ASESORIA JURIDICA Y | HUANCA SEJE JUAN 276
CONCILACION
| GERENCIA GENERAL DE
97 | ASESORIA JURIDICA Y | JULCA MANTILLA HUGO 1057 ABOGADO
| " |CONCILACION . o D
| s | A v | ROJAS MALDONADO 1057 ESPECIAUSTA -
Aty VERONICA GIOVANNINA ADMINISTRATIVO i1,
GERENCIA GENERALDE | 1ooer o pOEMAPE
99 |ASESORIAJURIDICA Y | ooas O it 276
CONCILACION
0| GERENCIA GENERALDE | MARGUEZ GONZALES 057
AUDITORIA INTERNA CARLOS MANUEL

B
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|GERENCIA GENERAL DE

URQUIZO LANEGRA ADOLFO
‘oli‘i;jAUDITORm INTERNA FRANCISCO 1057 SUPERVISOR
GERENCIA GENERAL DE | ZUNIGA MOSTACERO
1021 UDITORIA INTERNA CARLOS ANDRES 1057 APOYO ADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERAL DE ,
DESARROLLO VASQUEZ VALLADARES |
103 Do oeALY | oISUEL 1057 APOYOADMINISTRATIVO.
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE | CHALCO HUAMAN SERGIO
104 | S T AL OF | G 728 AYUDANTE ELECTRICISTA
GERENCIA GENERALDE | GARCIA ARIAS FRANKY
105) BESARROLLO URBANO | WALDO 1057 ASESOR LEGAL.
105 | GERENCIA GENERALDE | PIZARRO SALVATIERRA 1057 gs;ac;ggﬂ:ggimsm
DESARROLLO URBANO | JAZMIN NOELY NN
07| GERENCIA GENERALDE | PULACHE BOLIVAR CARLOS | AYUDANTE DE
DESARROLLO URBANO | MELQUIADES ELECTRICIDAD
GERENCIA GENERAL DE ~ TRABAJADOR EN SERVICIOS |
108 | e neRe o UReANe | ROJAS MUROZ AURELIA 276 B
GERENCIA GENERAL DE | URQUIAGA MINANO
109 DESARROLLO URBANO | CARMEN DEL PILAR 1057 ADMINISTRADOR.
10| GERENCIA GENERALDE | VASQUEZ MEJIA DE ZERPA |
DESARROLLO URBANO | ROSA ZOILA
GERENCIA GENERAL DE
PLANEAMIENTO,
111 | PRESUPUESTO,INVERSIONES g’R"I\ng‘f AAYASTA SUSANA 14057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL DE
PLANEAMIENTO,
112 | PRESUPUESTO,INVERSIONES ’S\"&'E%TDO DIAZ MARIA 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO,
Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL DE
PLANEAMIENTO,
113 | PRESUPUESTO,INVERSIONES EALSSQLES RODRIGUEZ DORIS |,
Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL DE
PLANEAMIENTO,
' | 114 PRESUPUESTO,INVERSIONES | TICONA PACOR! ANSELMO | 728
Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
\i‘)\ | GERENCIA GENERAL DE NI F
PLANEAMIENTO., R - : |
<3 |115| PRESUPUESTO,INVERSIONES Zgg@“ﬁgﬁ"m ERIK 1057
Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL DE
% 116 | PROTECCION DEL MEDIO ?Q}\fgggi’\“c" SANDRA 14457 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AMBIENTE
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GERENCIA GEN E
117 PRO$E(§:CIOGNEDEIE?/I\-E%IO DEL CARPIO SOSA 1057
FRANCISCO JAVIER ADMINISTRATIVO
AMBIENTE )
GERENCIA GENERAL DE
118| PROTECCION DEL MEDIO | ESPINOZAVILCHEZ CESAR 1557 TECNICO ADMINISTRATIVO
AUGUSTO |
AMBIENTE o
GERENCIA GENERAL DE \ 1
119 | PROTECCION DEL MEDIO g/‘igfg'gﬂ BARBOZA JUAN " o
| AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
MOREAU CAHUANA MODALDAD
120| PROTECCION DEL MEDIO | OREAD &0 D | PRACTICANTE
| AMBIENTE :
1| GERENCIA GENERAL DE | NAMUCHE SARMIENTO e
RELACIONES PUBLICAS | ANGELA MARIA
| GERENCIA GENERAL DE | TOUZETT ARONES YESICA .
RELACIONES PUBLICAS | ROSARIO
GERENCIA GENERAL DE | CARRILLO SOTIL ALFREDO
123| OERD AR 1057 ASESOR(A) LEGAL
GERENCIA GENERAL DE | HUANCA QUEQUE GLORIA
124| SERE My 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERALDE | RUIZ ESTRADA GIOVANNA
125| SERED ROLES 1057 AUXILIARADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERAL DE | VALLADARES BALLON HENRY
126 SR oA 1057 APOYO ADMINITRATIVO
GERENCIA GENERALDE | VASQUEZ PIMENTEL JORGE
? 127 | SR RS 1057 ANALISTA
GERENCIA GENERAL DE | CABREJOS ROBLES MIGUEL
128 | {RANSPORTE URBANO DAMIAN 1057 INGENIERO CIVIL
GERENCIA GENERAL DE | CASTANEDA GAMA DAVID
129 | SERERCIA CENERALT oo 1057 ASISTENTE INFORMATICO |
GERENCIA GENERAL DE
130| SEREICIA SERERALS CERRON HINOSTROZA VILMA |276
GERENCIA GENERAL DE | CHIQUILLAN ZAMBRANO
| '37 | TRANSPORTE URBANO ROSA CRISTINA 1057 ABOGADO|
GERENCIA GENERAL DE |
132 | S ESPEJO ORTIZ ROCIO GLORIA | 276
33| GERENCIA GENERALDE | FELZIANI SOTO ROBERTO | 07,
TRANSPORTE URBANO FRANCO
GERENCIA GENERAL DE | FERNANDEZ CUETO LUIS
/34| TRANSPORTE URBANG R 1057 AUXILIAR OPERARIO.
GERENCIA GENERAL DE '
3 135 | O e FIESTAS FIESTAS SANTOS REY | 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO
*’3 [ 14| GERENCIA GENERALDE | FLORES REQUENA MARIA |,
TRANSPORTE URBANG ESTHER
37| GERENCIA GENERALDE | GOYZUETA HINOJOSA JOSE | 7,
TRANSPORTE URBANO LUIS OMAR
5| GERENCIA GENERALDE | HUANCA BIZARRO ADOLFO |,/
TRANSPORTE URBANO MARTIN
GERENCIA GENERAL DE
139 | S HUANCA CCUNO BEATRIZ | 276
PAGINA 17
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GERENCIA GENERALDE | INFANTE RAMIREZ MERCEDES |
TRANSPORTE URBANO ELVIRA
GERENCIA GENERAL DE , T
T4 A PORTE URB NG | LIMA SALINAS HERMOGENES | 276 OFICINISTA
| 42| GERENCIA GENERALDE | MONTES SENTICALA JORGE |, ASISTENTE ADMINISTRATIVO
|42 | TRANSPORTE URBANO s IV
43| GERENCIA GENERALDE | ORMENO CAHUA e
TRANSPORTE URBANO BERNARDINA DE JESUS
1 44| GERENCIA GENERALDE | OROSCO ROJAS PORFIRIO |
TRANSPORTE URBANO CARLOS
GERENCIA GENERALDE | PACHECO OLIVOS CLARA ‘
145 | SERERCIA GERERALT i 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
GERENCIA GENERAL DE
146 | R ANSPORTE JRato PALLI HUANATICO EUGENIO (276
GERENCIA GENERALDE | QUIQUE HUANCA VICTORIA
147 | SERENCIA CERERAL L auatt 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
GERENCIA GENERAL DE | RAMIREZ ABREGU MARTIN
148| el IR CERERALT NN 1057 ASISTENTE INFORMATICO |
49| GERENCIA GENERAL DE | RODRIGUEZ FLORES PATRICIA |
TRANSPORTE URBANO ELIZABETH |
50| GERENCIA GENERALDE | SALAZAR MEJIA OTILIA e
TRANSPORTE URBANO ZULEMA
PROCURADURIA PUBLICA | CERDAN FLORES MARIA ABOGADO EN
151 | PROCURAL CERDY 1057 CONCILACION
EXTRAJUDICIAL.
ABOGADO ESPECIALISTA
PROCURADURIA PUBLICA | ROSSINELLI UGARELLI NELLY EN PROCESO
152|FROCURAL R 1057 CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, CIVIL-
TRIBUTARIO.
ARMESTAR LORO CARLOS
153 | SECRETARIA GENERAL Aol 276
GAMARRA MARTINEZ
154 | SECRETARIA GENERAL e 276 SECRETARIA (O] I
155 | SECRETARIA GENERAL gokég%s GARATE WILLAM 1, 45 ABOGADO.
: PERSONAL DE APOYO
ZAGA DE SAAVEDRA PARA LA GERENCIA DE
156 | SECRETARIA GENERAL MANUELA ARTEMIZA 1057 RECEPCION DOCUMENTAL
Y ARCHIVO GENERAL.
1 PERSONAL DE APOYO
157 | SECRETARIA GENERAL JUAREZ LEON JULIET YRIS 1057 PARA ORIENTACION AL
‘ | T | ol CONTRIBUYENTE, ‘
' 158 | SECRETARIA GENERAL NIRO GUERRERO CARMEN | 276 OFICINISTA i
159 | SECRETARIA GENERAL OSHIRO LUZA CARMEN ROSA 1276 |
APOYO EN
160 | SECRETARIA GENERAL PASCO CUMPA DORA ELENA | 1057 MANTENIMIENTO DE
LIMPIEZA EN OFICINA.
161 | SECRETARIA GENERAL ROJAS CALLA IRMA VIOLETA 276
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 PUESTOS DE RIESGO MEDIANO DE EXPOSICION

ROJAS CALLA RUBEN
162 | SECRETARIA GENERAL oy 728
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
| SALAZAR TORRES ENRIQUE PARA LA GERENCIA DE
163 | SECRETARIA GENERAL DOMINGO 1057 RECEPCION DOCUMENTAL
| Y ARCHIVO GENERAL.
" AUXILAR ADMINISTRATIVO
PARA LA GERENCIA DE
164 | SECRETARIA GENERAL SINCHI GUERRA MANUEL 1057 P e CUMERTAL
Y ARCHIVO GENERAL.,
PERSONAL DE APOYO
VERGARA MARTINEZ MARIA PARA LA GERENCIA DE
165 | SECRETARIA GENERAL ANGELICA 1057 RECEPCION DOCUMENTAL
ARCHIVO GENERAL
166 | SECRETARIA GENERAL é’S‘wEL%gONZALES CARLOS | 096 JECNICO ADMINISTRATIVO |

/OUNIDAD . ApELLIDOS Y NOMBRES ~ NOMBRE DEL PUESTO |
1 | DEMUNA E%R%fsmo LAYZAANNY 11057 SECRETARIA DE GERENCIA.
MOSCOSO MONTOYA
2 | DEMUNA ELIZABETH MARINA 276
MURGUEYTIO ZUNIGA TECNICO ADMINISTRATIVO
3 | DEMUNA CARMEN VIOLETA 276 i
ORDOIGOI! LOPEZ HAYMEE
4 |DEMUNA AV 276 GERENTE
. |GERENCIADE BARRERA VENTOCILLA LARRY |
ABASTECIMIENTO DANTE
GERENCIA DE CHAVEZ GUTIERREZ CESAR
R D IRUANTA 1057 OPERADOR LOGISTICO.
| GERENCIADE CORNELIO LARA DANIEL 76 OPERADOR DE CENTRAL
ABASTECIMIENTO SANTOS TELEFONICA |
o | GERENCIADE DE LA ROSA GUTIERREZ 1057
ABASTECIMIENTO GUSTAVO CRISOGONO
GERENCIA DE INTEGRADOR CONTABLE DE
N N HARO SUITO JOSE ANTONIO | 1057 Ao
1o | GERENCIADE HUAYLINOS GRANADOS 1057 TECNICO DE
ABASTECIMIENTO JESUS ALFREDO INSTALACIONES SANITARIAS
. | GERENCIADE " MANSILLA GARCIAMARA |17 GERENTE DE
ABASTECIMIENTO LUISA DE LOS MILAGROS 103 .| ABASTECIMIENTO
GERENCIA DE MOLEROS ALVA ANGELO | : R )
12 | R o e 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE
13 | R O MORA LLAPA FELIPE NERI | 276
ENCARGADO DEL
14 fgﬁg’;‘%’:&% o MORE GARCIA JOSEPH JHAIR | 1057 ABASTECIMIENTO DE
COMBUSTIBLE.

he
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CIA DE ~
TP A MURIOZ ALANOCCA JANET | 1057 OPERADOR SIAF
| GERENCIA DE NUEVO MARTINELMONICA. | 10 RECEPCIONKTA
ABASTECIMIENTO MILAGROS TELEFONICO,
GERENCIA DE REYES VALDERRAMA JOSE
17 | ABASTECIMIENTO FERNANDO 1057 OPERADOR LOGISTICO.
GERENCIA DE TERRONES CALIXTO JAVIER - v ; ‘
18 | G o Jers 1057 AUXILIAR DE ARCHIVO
5 | GERENCIA DE TORERO CASTRO SALVADOR | |0 ASISTENTE DE MESA DE
ABASTECIMIENTO ROLANDO PARTES.
. fgﬁﬁ%’;fém GUILLEN SANCHEZ JOHAM |0 ATENCION Y ORIENTACION
ey GIOMAR ALBERTO TRIBUTARIA.
GERENCIA DE PERSONAS PARA
21 | ADMINISTRACION HUAMANI MORALES NANCY | 1057 ORIENTACION EN LA
TRIBUTARIA PLATAFORMA TRIBUTARIA.
GERENCIA DE
22 | ADMINISTRACION ;’f;fﬁf&z COSSER ANNA 14457 ASISTENTE DE ARCHIVO
TRIBUTARIA
GERENCIA DE POLO SANTOS FRANCISCO OPERADOR DE
23 | ADMINISTRACION oo 1057 R oia
TRIBUTARIA
GERENCIA DE PERSONAS PARA
24 | ADMINISTRACION %%TS GARCIASUSANA FLOR 1457 ORIENTACION EN LA
TRIBUTARIA : PLATAFORMA TRIBUTARIA.
GERENCIA DE ENCARGADO DE LA
25 | ADMINISTRACION LR'ETLEE@?ECHEZ MARIA 1057 AGENCIA DEL MALL
?{ TRIBUTARIA BELLAVISTA
GERENCIA DE APOYO AL
96 | CONCEJO MUNICIPALY | VIDAL ZAMORA LUCY 1057 GER.DE APOYO DE
CONCEJO MUNICIPAL
ALCALDIA
GERENCIA DE TATAJE VALENZUELA FELIX
27 |SERNCADE A s 1057 GERENTE DE CONTABILIDAD
GERENCIA DE , |
28 | S o TRUJILLO CABEL PILAR LILAN | 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE CONTROL GERENTE DE CONTROL
29 | R CAMPOS PUNG PETER DEAN | 1057 AL
GERENCIA DE CONTROL | CORREA COBENAS ELMER
30 |SERELCA o 728 JARDINERO
APOYO EN
a fﬁ‘éﬁ?&m CONTROL Sv%é AC/;ACHACA GERSON | e AL TIAMIENTO
VEHICULAR,
GERENCIA DE CONTROL | HERRERA MORALES
4|2 |AMBIENTAL | GEORGEITE ALEJANDRINA_ 1057 | SECREIARIA
X GERENCIA DE CONTROL - | ORMENO CASTILLO : o ey R
\% 33 |GERELCA N SR UIRTO 276 JECNICO FISCALIZADOR |
GERENCIA DE DEFENSA | CHUMPITAZ MORALES
34\ o CARLOS ALBERTO 1057 CHOFERES.
GERENCIA DE DEFENSA | FOLCH BRINGAS LUIS
35 | OHKE e o 1057 CHOFERES.
GERENCIA DE DEFENSA | PACHECO GOMEZ JULIO
36 | NS 1057 GRTE. DE DEFENSA CIVIL

w
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37

GERENCIA DE DEFENSA
CliviL

RUIZ SOLSOL LIZBETH ELIANA

1057

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

38

GERENCIA DE DEFENSA
ClIviL '

SUAREZ NOBLECILLA FELIX
ADOLFO

728

JARDINERO

39

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

CASTILLA TORRES DANTE
FEDERICO

1276

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

CONTRERAS CHAMBI
MAXIMILIANA

1057

PROMOTORES DE CAMPO.

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

GAMIO VIRTO MARIA PILAR

1057

PROMOTORES DE CAMPO.

42

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

MENDOZA TORRES LOURDES
BERTHA

1057

GERENTE DE DESARROLLO
DE CAPACIDADES Y ATENC.
A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

43

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

SALLUCA CAMASITA
IGNACIO

276

44

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

TRASLAVINA RAMIREZ
ANTONIO FRANCISCO

MODALIDAD
FORMATIVA

PRACTICANTE

45

GERENCIA DE
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ATENCION A LAS
PERSONAS CON-- . -
DISCAPACIDAD = =

IEGARRA POZIO JOSE
ANTONIO

1057

ASISTENTE TECNICO

46

GERENCIA DE
EDUCACION, CULTURA Y
TURISMO

ARRESE MATTOS MIGUEL
ANGEL

1057

GRTE DE EDUCACION,
CULTURA Y TURISMO

47

GERENCIA DE
EDUCACION, CULTURA'Y
TURISMO

MONTES MONTOY A JAVIER
FRANCISCO

276

=N
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=1GERENCIA DE
48 |EDUCACION, CULTURAY | SALLUCA SALLUCA LUIS 276
TURISMO |
GERENCIA DE
49 |EDUCACION, CULTURAY | TORRES ZENOBIO LUIS 728
’ TURISMO o | |
GERENCIA DE - . : =
ZELADA CHUMPITAZ . ESPECIALISTA
50 |EDUCACION, CULTURAY | o 5pERTO LUIS 1057 | ADMINISTRATIVO 1l
TURISMO
GERENCIA DE
\ JEGARRA SUAREZ MELANIE | MODALIDAD
51 |EDUCACION, CULTURAY | fE 8RR D v | PRACTICANTE
TURISMO
< | GERENCIA DE EJECUCION | CARRILLO CAMACHO e GERENTE DE EJECUCION
COACTIVA DERENTAS | CARLOS JAVIER COACTIVA DE RENTAS
GERENCIA DE EJECUCION | CHERO PINAS LUIS
53 | S s | ARMANDO 1057 ASESOR DE PLATAFORMA
GERENCIA DE EJECUCION | CORDOVA TORRES JORGE
54 | S O s LUk 1057 ASISTENTE DE ARCHIVO
' PERSONAL PARA EL
55 | GERENCIA DE EJECUCION | HUAMAN GONZALES WALTER | 1, ORGANIZADO LIMPIEZA Y
COACTIVA DE RENTAS | DAVIS CONPAGINADO DENTRO
| DEL ARCHIVO
55 | GERENCIA DE EJECUCION | MIRANDA RAMOS ISABEL | 7 ASESOR DE COBRANZA
COACTIVADE RENTAS | ROSARIO COACTIVA
57 gnggT‘f\‘/’;%EEE;gﬁT‘ﬁ‘ON NAVARRO SOTO REBECA 276
58 gngng\'/’;%EEEéEEﬁ&?ON VELA LOYOLA NOEMIRUTH | 276 g‘gﬁ}%\R COACTIVO DE
GERENCIA DE EJECUCION
59 | COACTIVA DE fg&%&? J'l‘J"L‘IDfALES 1057 CONTADOR
TRANSPORTE
GERENCIA DE EJECUCION
{ 60 | COACTIVA DE CHAVELON CASTRO FELICITA | 276
TRANSPORTE
‘ GERENCIA DE EJECUCION | £cc 74 OROINOLA DE
61 | COACTIVA DE FLORES CARMEN ROSA 728
TRANSPORTE
o gg‘fgﬁ\'/’:%EEEJECUC'ON GOMEZ SANCHEZLAURA | .-, GER.DE EJECUCION
e SPORTE | ROSA COACTIVA DE TRANSP.
GERENCIA DE EJECUCION
63 | COACTIVA DE JARA CACERES JULIO CESAR |276
TRANSPORTE R
GERENCIADEEJECUCION |~ . T T T e
64 | COACTIVA DE LIMA SALINAS ADELA 76 e
TRANSPORTE
o gngg’Tc‘\'/i%EEEJECUC'ON OCAMPOS GONZALES 276 AUXILAR COACTIVO DE
(Al CINTHYA PATRICIA TRANSPORTE URBANO
GERENCIA DE EJECUCION -
66 | COACTIVA DE Sﬁ?gﬁgALDANA OWER 1976
TRANSPORITE »
AT MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO PAGINA 22
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67 | COACTIVA DE PAREDES TAPIA ADA LUCERO | 728
TRANSPORTE
GERENCIA DE EJECUCION

68 | COACTIVA DE éﬁ‘tggg PALOMING 728
TRANSPORTE
GERENCIA DE EJECUCION i

69 | COACTIVA DE TARRILLO GONZALES HECTOR | 276
TRANSPORTE
GERENCIA DE EJECUCION |\ o o

70 | COACTIVA DE RS A 728
TRANSPORITE

. ggkfgg\l&%imzcuaor\: VILLENA CAMPOS HUMBERTO | .-, AUXILIAR COACTIVO DE
el NELSON TRANSPORTE URBANO
GERENCIA DE LOAYZA CARDENAS LUIS

72 | BISCALIZACION ALFREDO VALENTINO 1057 UQUIDADOR
GERENCIA DE QUISPE TARIFA ALEJANDRO

73 | SEENOADE QUSPE 1057 GRTE. DE FISCALIZACION
GERENCIA DE SAMAME FARFAN ROSA

74 | e 1057 TECNICO FISCALIZADOR,
GERENCIA DE

75 | GeRE A TINTAYA FELIX ALEJANDRO | 276
GERENCIA DE VERA ROJAS MABELL

76 | FISCALIZACION ANDREA 1057 ABOGADO
GERENCIA DE
FORMALIZACION Y FARRO HERNANDEZ

77 | REGULACION DE LA CYNTHYA YANIRE 1057 APOYO ADMINISTRATIVO
PROPIEDAD
GERENCIA DE
FORMALIZACION Y

78 | e SALLUCA SALLUCA LEONCIO |728 JARDINERO
PROPIEDAD
GERENCIA DE

1o | FORMALIZACION Y SORIA PEREZ MICHAEL - GRTE.DE FORMALIZAC. U
REGULACION DE LA AGUSTIN REGUL. DE LA PRO
PROPIEDAD
GERENCIA DE
FORMALIZACION Y TICONA VARGAS ANTONIO

80 | REGULACION DE LA IACARIAS 1057 CHOFER
PROPIEDAD
GERENCIA DE ; )

181 | SR OF UrgaNa | ALVAREZ RIOS LENEHER IRVIN | 1057 TECNICO TOPOGRAFO

GERENCIA DE GALLEGOS MONTENEGRO , :

82 | L{ABILTACION URBANA | JHONATAN R TECNICO TOPOGRAFO

\X( 53 |GERENCIADE “|VALDERRAMA MARES |00 ' ‘

HABILTACION URBANA | MIRTHA MARIA
GERENCIA DE BARZOLA GONZALES HECTOR ANALISTA -

g4 | CERENCIADE NI 1057 DESARROLLADOR DE

SISTEMAS Y APLCACIONES

GERENCIA DE TECNICO DE SOPORTE

g5 | SERENCIADE CARRIZALES MAMANI DAVID | 1057 s

)

> ‘ :
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CIUDAD

o5 | GERENCIA DE CHAVEZ TAFUR JORGE 057 g’ggm"géfgh] .
INFORMATICA ABDIAS NI
GERENCIA DE CHUQUIMANGO ALCA
g7 | SERNCADE e 1057 GERENTE DE INFORMATICA
55 | GERENCIA DE COLLADO TELLO ANGEL o6y TECNICO DE SOPORTE
8 | INFORMATICA ENRIQUE | HELPDESK
59 | GERENCIA DE MENACHO DAZA MARTIN | ADMINISTRADOR DE
INFORMATICA ARMANDO SISTEMAS Y SOLUCIONES Ti
, ANALISTA -
90 ﬁig?@\’;l c[:)i Sgg%%ﬁﬁgevmmo 1057 DESARROLLADOR DE
SISTEMAS Y APLICACIONES
GERENCIA DE PANDO HERNANDEZ MARIA
91 | SERNCADE o 1057 SECRETARIA
o5 | GERENCIA DE PORRAS BERROCAL IVONNE |,
INFORMATICA SUSANA
‘ GERENCIA DE TECNICO DE SOPORTE
93 | o AriCn QUIROZ HORNA ELBERT IVAN | 1057 e
ADMINISTRADOR DE
GERENCIA DE SERVICIOS DE
194 | FORMATIC A RODRIGUEZ SUAREZ GABRIEL | 1057 TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
GERENCIA DE
95 | MANTENIMIENTO DE LA gLRVA%TgLZ ACEVEDO WALTER |57 SUPERVISOR.
CIUDAD
GERENCIA DE
96 | MANTENIMIENTO DELA | ATACA BELLO JUAN ALBERTO |728
CIUDAD
GERENCIA DE
97 | MANTENIMIENTO DE LA m‘_%JENA AGUILAR PEDRO | 554
g{ CIUDAD
GERENCIA DE
BAZAN CORBACHO
98 | MANTENIMIENTO DE LA 728
e PALERMO EDUARDO
GERENCIA DE
99 | MANTENIMIENTO DE LA iﬁg‘gfowom: VICTOR 728
CIUDAD
GERENCIA DE
100| MANTENIMIENTO DELA | CONDORI TICONA ELOY 728
CIUDAD
o1 ﬁiﬁ'\éﬁmgﬁm SELs | CUSHUAMAN CCOPA JOHN |, OPERADOR DE
WILEREDO MAQUINARIA INDUSTRIAL I
x CIUDAD
GERENCIA DE —
ERENCIADE . o L OPERADOR DE -
| 102| MANTENIMIENTO DE LA~ | DELGADO ANAYA CIRILO- - | 276 R INDUSTRIALI
CIUDAD
GERENCIA DE
103 | MANTENIMIENTO DE LA fﬁ:ﬁa&’:\;ﬁgm“m 728
CIUDAD
GERENCIA DE
/U 1104 MANTENIMIENTO DELA | GARCIARUIZ PEDRO LUIS | 728

&&\3
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GERENCIA DE
105 | MANTENIMIENTO DE LA | GIL CANAZA WILLIAM 728
CIUDAD
GERENCIA DE —
GONZALES GUANILO
106 | MANTENIMIENTO DE LA 728
CIUDAD | ROBERTO CHRISTIANS
GERENCIA DE ‘
107 | MANTENIMIENTO DE LA g‘éfs‘g‘é’;\gﬂ\c’)cco QUISPE | 798
CIUDAD
GERENCIA DE
108 | MANTENIMIENTO DE LA mﬁgglez FLORES JOSE 1057 ALMACENERO.
CIUDAD
GERENCIA DE
109 | MANTENIMIENTO DELA | MEDINA SOTO WALTER LUIS | 728
CIUDAD
GERENCIA DE
110 MANTENIMIENTO DELA | ORTEGA QUISPE RICHARD | 728
CIUDAD
GERENCIA DE
111 | MANTENIMIENTO DE LA i)gézl??gm/xoo CESAR 728
CIUDAD
GERENCIA DE
112| MANTENIMIENTO DELA. | FovCL YA JAIME 1057 SUPERVISOR.
CIUDAD -
GERENCIA DE
113 MANTENIMIENTO DELA | RISCO LIZA MAYRA ZULEYMA | 1057 ﬁUX'L'AR ADMINISTRATIVO
CIUDAD '
GERENCIA DE ‘
114 MANTENIMIENTO DE LA i?\l%&gNCHEZ MARCOS |78
CIUDAD
APAZA CHIPANA CARLOS INSPECTORTECNICO EN
115| GERENCIA DE OBRAS g 1057 NG
116 | GERENCIA DE OBRAS gﬁ\sﬁgfs CAYACAJOSE 14457 GERENTE DE OBRAS
CHUMBIRAY CALDERON
117| GERENCIADE OBRAs | SHOMBIRAY SO 1057 RECEPCIONISTA.
DELGADILLO CARDENAS LUIS INSPECTORTECNICO EN
118 | GERENCIA DE OBRAS iy 1057 SO
119 | GERENCIA DE OBRAS MIRANDA MEJIA MAYKOL | 1057 g‘ggi‘gTORTECN'CO EN
PAULINHO DE BORDA PILAR
120| GERENCIADE OBRAS | E2 LIS 1057 SECRETARIA.
GERENGIA DE
121 | ORGANIZACIONES CALLER GUTIERREZ SANDRO | 1057 SgéfN[ﬁgRGAN'ZAC'ONES
GERENGIADE ' ‘ T T
CANAZA DIAZ DE
122 | ORGANIZACIONES 1057 SUPERVISOR DE GRUPO
AL e CARCAUSTO RUTH SABINA
GERENCIA DE
123 | ORGANIZACIONES %‘E‘thACARDENAS LNA 11057
VECINALES
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GERENGCIA DE
124 | ORGANIZACIONES %Q\’EZ TOVAR CARMEN | 457 SUPERVISOR ZONAL
VECINALES |
GERENCIA DE
125 | ORGANIZACIONES isxggﬁ GUTIERREZ YESENIA |57 TECNICOS DE CAMPO
VECINALES AR -
GERENCIA DE -
126 | ORGANIZACIONES 8255%’:‘\1 %‘éf’;fﬁfg 1057
VECINALES
GERENCIA DE
127 | ORGANIZACIONES DAVILA MEJIA VIOLETA 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO.
VECINALES
GERENCIA DE
128 | ORGANIZACIONES ES\S’ER%OE%&,CI&EQ 1057 SUPERVISOR DE GRUPO
VECINALES
GERENCIA DE
129 | ORGANIZACIONES ;g:":éﬁmos MONICA 11057 TECNICOS DE CAMPO
VECINALES
GERENCIA DE
130 | ORGANIZACIONES ;‘}ig'i":'\' LANCHIPAJENNY | 4557 TECNICOS DE CAMPO
VECINALES
GERENCIA DE
131 | ORGANIZACIONES HUANATICO CHURATA NILDA | 1057
| VECINALES
GERENCIA DE
132 | ORGANIZACIONES g"ﬁgg‘éﬁ FELX CLAUDIA | 457
' VECINALES
GERENCIA DE ORDINOLA DE
133 | ORGANIZACIONES ALBURQUEQUE ZENAIDA 1057 FISCALIZADOR.
VECINALES MERCEDES
GERENCIA DE
134 | ORGANIZACIONES ';AEERTS HUAYANCADORIS | 4057 TECNICOS DE CAMPO
VECINALES
GERENCIA DE
135 | ORGANIZACIONES Ek’fé‘f/" TALLA MIRIAM 1057
VECINALES
GERENCIA DE
136 | ORGANIZACIONES ’;‘;g&LESRONES HUGO 1057
VECINALES
GERENCIA DE SAAVEDRA SEMINARIO DE ,
137 | ORGANIZACIONES LARRIEGA MONICA 1057 TECNICOS DE CAMPO
VECINALES MILAGROS
GERENCIA DE .
138| ORGANIZACIONES ZAPATA SONO ISABELINES | 1057 TECNICOS DE CAMPO
VECINALES | e - T
‘ GERENCIA DE PARQUES, | | ~, . N I
g 139 | O TALLERES ACUNA JARA MIGUEL ANGEL | 728
10| GERENCIA DE PARQUES, | ADANAGUE MIMBELA s
JARDINES Y TALLERES YOJANI
GERENCIA DE PARQUES, 0) TECNICO
1411 JARDINES Y TALLERES AGUILAR SULCA ENRIQUE 1057 ADMINISTRATIVO

%
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3
]

5] GERENCIA DE PARGUES, | ALFARO MALDONADO 8
JARDINES Y TALLERES MAXIMO
o | GERENCIA DE PARGUES, | ALMONTE ROJAS 8
JARDINES Y TALLERES MARGARITA MERCEDES
144 ffggm?s”‘f&féﬁgua' ALVAREZ VARGAS JORGE (728 AYUDANTE DE CAMION
GERENCIA DE PARQUES,
145 | G e L ERES APAZA QUISPE HUGO RAFAEL | 728
14 | GERENCIA DE PARGUES, | APAZA TRUJILLO MARIA -
JARDINES Y TALLERES REYNA
17| GERENCIA DE PARGUES, | AQUIJE DE GUISA ROSA o8
JARDINES Y TALLERES ELENA
5| GERENCIA DE PARGUES, | ARANGO COLONIALUS 8
JARDINES Y TALLERES ALFREDO
4o | GERENCIA DE PARGUES, | ARCE MOYA ROBERTO .
JARDINES Y TALLERES CARLOS
0| GERENCIA DE PARGUES, | ARENAS MURRIETA DE TATAJE | o
JARDINES Y TALLERES JANE FANI
51 | GERENCIA DE PARGUES, | BASTANTE DE MALASQUEZ |0
JARDINES Y TALLERES TERESA JESUS
GERENCIA DE PARQUES,
152 G T eres BAZAN CAMPO ROMAN 728
53| GERENCIA DE PARQUES, | BLANCO HUAPAYA MARITZA |0
JARDINES Y TALLERES ESTHER
154 ffgg&%?ﬁi&’;’;%%& BRAVO SALAZAR RAFAEL  |728 JARDINERO
25| GERENCIA DE PARQUES, | BRINGAS RISCO DE DIAZ 8
JARDINES Y TALLERES ROSANA MARGOT
4| GERENCIA DE PARQUES, | CABRERA MORAN o8
JARDINES Y TALLERES FERNANDO AUGUSTO
<7 | GERENCIA DE PARGUES, | CALDERON MAMANIJUAN |
JARDINES Y TALLERES ARTURO
55| GERENCIA DE PARQUES, | CALDERON MAMANI 8
JARDINES Y TALLERES RODOLFO WALTER
o | GERENCIA DE PARQUES, | CALLATA MACHACA JULIO |0
JARDINES Y TALLERES SIMEON
40| GERENCIA DE PARQUES, | CALLATA PASACA EDY 8
160 | ARDINES Y TALLERES JAVIER
1 | GERENCIA DE PARGUES, | CAPILLO CARRANZA o8
| JARDINES Y TALLERES SANDRA MARISOL
[ 4| GERENCIA DE PARGUES, | CARBONELL VELASQUEZ 8
1162| JARDINES Y TALLERES CESARANTONIO ~— |7Z
o3| GERENCIA DE PARQUES, | CARRASCO ANDRADE ULISES | ¢
JARDINES Y TALLERES MARTIN
04| GERENCIA DE PARQUES, | CARRIZALES MAMAN 28
JARDINES Y TALLERES MARTIN
5| GERENCIA DE PARQUES, | CASTILLO GERONIMOLUZ [ 5
JARDINES Y TALLERES MARINA
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s GERENCIA DE PARQUES, | CASTILLO MARTIARENA o8
JARDINES Y TALLERES SERGIO

7 | GERENCIA DE PARQUES, | CASTRO RENGIFO KELLY o8
JARDINES Y TALLERES SUJEY

¢ | GERENCIA DE PARGUES, | CAYCHO ECHEVERRIA g
JARDINES Y TALLERES - | RODOLFO FRANCISCO

. 5| GERENCIA DE PARQUES, | CERNA ALAYO SANTOS 8
JARDINES Y TALLERES MACARIO

0| GERENCIA DE PARQUES, | CESPEDES SUYO LUSS o8
JARDINES Y TALLERES ENRIQUE |

71 | GERENCIA DE PARQUES, | CHANCA RAMOS JOHNNY | ¢
JARDINES Y TALLERES EGORIO

5| GERENCIADE PARQUES, | CHAUCADERODRIGUEZ |50
JARDINES Y TALLERES RUBILA JUANA

5| GERENCIA DE PARGUES, | CHAVEZ ARONES VIVIANA [0
JARDINES Y TALLERES ROSARIO

4| GERENCIA DE PARQUES, | CHINCHAY ESPINOZADE |0
JARDINES Y TALLERES PRINCIPE DORIS SUSANA

75| GERENCIA DE PARGUES, | CHIPANA CHOQUE JUAN | 0
JARDINES Y TALLERES CARLOS
GERENCIA DE PARQUES,

176 G ey Tl ERES CHOQUE MIRANDA RUBEN | 728 JARDINERO
GERENCIA DE PARQUES,

177 G ey AL xS CHUMBES SANCHEZ DELIA (728
GERENCIA DE PARQUES, ;

178 G VL L ERES CHURA VARGAS AGUSTIN | 728
GERENCIA DE PARQUES,

179 | G e LR CONDORI MONROY LUIS | 728

50| GERENCIA DE PARGUES, | CORTEZ OBREGON NORMA |2
JARDINES Y TALLERES GIOVANA

o1 | GERENCIA DE PARGUES, | COTOS ESPINOZA ANA 8
JARDINES Y TALLERES MARIA

5z | GERENCIA DE PARQUES, | COTOS ESPINOZAVILMA |50
JARDINES Y TALLERES CATTY

53| GERENCIA DE PARGUES, | CRISTOBAL VILA BEATRIZ 8
JARDINES Y TALLERES ALEJANDRINA

NCI ,

184 ffgglN%SAYDTiféE%UES CRUZ GRANDE CHARITO 728
GERENCIA DE PARQUES, ,

185 | G e AL R DELGADO RUIZ JOSE TOMAS | 728

186 | SARDINES Y TALLERES | ESTEBAN BARTOLO OFELIA 728

o7 | GERENCIADE PARGUES, | FABIAN ANGULOVILMA |50
JARDINES Y TALLERES VICTORIA
GERENCIA DE PARQUES, | FERNANDEZ BELLIDO 8
JARDINES Y TALLERES JACINTO
GERENCIA DE PARQUES, | FERNANDEZ QUEZADA LIDIA | ¢
JARDINES Y TALLERES VIRGINIA
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GERENCIA DE PARQUES,

|

/

190 | Gemo A e e FIORI CORDOVA ELIZABETH 728
191 | GERENCIA DE PARQUES, | GALDOS OBREGON JAZMINA |0
JARDINES Y TALLERES MARGARITA
192 ffggm%‘s’\ﬁif L’?EE%UES' GIBAJA ORMENO JAVIER | 728
193 | GERENCIA DE PARGUES. | GONZALES ESTRADA 8
JARDINES Y TALLERES MAXIMO FELIX
194 ffggm%'s'“ﬁif@;‘gsua' GONZALES FRIAS EVARISTO | 728 LIMPIEZA PUBLICA
o5 | GERENCIA DE PARQUES, | GONZALES RIMACHE o8
JARDINES Y TALLERES MAYBER
o6 | GERENCIA DE PARQUES, | GUISA CASTILLO RODOLFO |0
JARDINES Y TALLERES GABINO
GERENCIA DE PARGUES,
197 | S A o PR GUTIERREZ RUIZ ROSA ELENA |728
o | GERENCIA DE PARGUES, | HILARES MADERA CESAR | /0
| JARDINES Y TALLERES ARTURO
19 | GERENCIA DE PARGUES, | HUACHOS ESPINOZADINA |0
JARDINES Y TALLERES ISABEL
200 | GERENCIA DE PARQUES, | HUACHOS ESPINGZA LINTON |
JARDINES Y TALLERES ANTHONY
201 | GERENCIA DE PARQUES, | HUAHUALUGUE ARCE o8
1 JARDINES Y TALLERES VICTOR
~03 | GERENCIA DE PARQUES, | HUAHUALUQUE GIL VICTOR | ¢
JARDINES Y TALLERES FLAVIO
203 | GERENCIA DE PARGUES, | HUAMAN FERNANDEZ DANIEL | o
JARDINES Y TALLERES SANTOS
GERENCIA DE PARQUES, | ..
204 | GERENCA DE PARS HUAMAN SULCA ELISEO 728
205 | GERENCIA DE PARQUES, | HUANATICO CHURATA 8
JARDINES Y TALLERES OSCAR LUIS
00 | GERENCIA DE PARQUES, |HUANCA CCAPA ANGEL 208
JARDINES Y TALLERES DAVID
207 | GERENCIA DE PARQUES, | HUANCA CCAPA CARLOS |7,
JARDINES Y TALLERES ERNESTO
205 | GERENCIA DE PARQUES, | HUANCA CCAPA WALTHER | o0
JARDINES Y TALLERES CESAR
20 | GERENCIA DE PARQUES, | HUANCA CHAVELON CESAR | g
JARDINES Y TALLERES AUGUSTO
'GERENCIA DE PARQUES, | .. | A
2101 [ARDINES Y TALLEREs | HUANCATITO PABLO 728
GERENCIA DE PARQUES, |
211 | HUARAYA CONDORI JUAN  |728 CHOFER DE CISTERNA
212 ffggm%'s”‘ﬁifé';?s”ﬁ' HUAZANGA LINARES LOUISY | 728
GERENCIA DE PARQUES,
213 A D e, JURO SOLLER SIXTO PEDRO | 728

>
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014 | GERENCIA DE PARQUES, |LARREA GONZALES SILVIA 298
JARDINES Y TALLERES ESTHER
215 | GERENCIA DE PARQUES, | LAURENT SANCHEZ ANA 778
JARDINES Y TALLERES ISABEL
GERENCIA DE PARQUES, _
216/ ARDINES Y TALLERES | LAYME TURPO WALTER \72’9 . ~
GERENCIA DE PARQUES, V ' “
217 | VARDINES Y TALLERES LIMACHI QUISPE LUCIO 728 CHOFER
GERENCIA DE PARQUES,
218 | | ARDINES Y TALLERES LIPE LUQUE JOSE LUIS 728
GERENCIA DE PARQUES,
219| [ RDINES Y TALLERES LIPE VARGAS ELEUTERIO 728
GERENCIA DE PARQUES,
220 | VA RDINES Y TALLERES LUQUE QUISPE ELOY 728 CHOFER
971 | GERENCIA DEPARQUES, |MACHACA CALLA CESAR 728
JARDINES Y TALLERES ALBERTO
GERENCIA DE PARQUES, ,
222 7, OEINES Y TALLERES MACHACA SALLUCA JAVIER |728
523 | GERENCIA DE PARQUES, |MALCA SEMINARIO JULIO 228
JARDINES Y TALLERES CESAR
GERENCIA DE PARQUES,
224| 7 OOINES Y TALLERES MAMANI CHIPANA ADOLFO | 728
/225 GERENCIA DE PARQUES, | MAMANI CHIPANA AGUSTIN |0
?7 JARDINES Y TALLERES AURELIO
226 | GERENCIA DE PARQUES, MAMANI UMACHI VICTOR 228
JARDINES Y TALLERES BASILIO , :
GERENCIA DE PARQUES, -
227 | VARDINES Y TALLERES MAMANI MAMANI JORGE 728 AYUDANTE DE CAMION
GERENCIA DE PARQUES,
228 [\ RDINES Y TALLERES MAMANI MAMANI! SIMON 728
579 | GERENCIA DE PARQUES, | MAMANI MONROY 708
JARDINES Y TALLERES DEMETRIO
930 | GERENCIA DE PARQUES, | MAMAN| VARGAS JUAN 208
JARDINES Y TALLERES CARLOS
GERENCIA DE PARQUES,
231\ RDINES Y TALLERES MAMANI VARGAS LILI VILMA |728
GERENCIA DE PARQUES,
232| 7 COINES Y TALLERES MAMANI ZAPATA CLAUDIO {728 JARDINERO
GERENCIA DE PARQUES,
233| VARDINES Y TALLERES MAURICIO QUISPE VICTORIA {728
534 | GERENCIA DE PARQUES, MENDOZA CHIPANA HENRY | o
| %77 JARDINES Y TALLERES IDAVID e [
235 GERENCIA DE PARQUES, | MENDOZA SUCA EDGAR 758“
JARDINES Y TALLERES LEONIDAS
23 | GERENCIA DE PARQUES, MONROY LUQUE GABY 228
JARDINES Y TALLERES SALOME
037 | GERENCIA DE PARQUES, | MORALES DE VEGA 298
JARDINES Y TALLERES BERNARDINA TEODOCIA

“i
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33| GERENCIA DE PARGUES, | MOSTACERO ROMERO s
JARDINES Y TALLERES BLANCA DELIA
739 | GERENCIA DE PARGUES, | MUNANTE BOZA GEORGINA |
JARDINES Y TALLERES ANGELA
TGERENCIA DE PARQUES, | MUNIZ ARBOLEDA ANA
240| ShmoINES v TALLERES YR 728 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
-41 | GERENCIA DE PARQUES, | NAVARRO GONZAGA s
JARDINES Y TALLERES GUILLERMO ALFREDO
-« | GERENCIA DE PARQUES, | NOEL ECHEVARRIA CARLOS |,
JARDINES Y TALLERES CHRISTIAN
GERENCIA DE PARQUES.
243 G T [ UERGS OLAZABAL TICONA EDGAR  |728
44| GERENCIA DE PARGUES, | OLIVERA MENDEZ GIANINA | ¢
JARDINES Y TALLERES LIZET
GERENCIA DE PARQUES,
245 | A e e, ORTIZ QUISPE LEOPOLDO | 728
GERENCIA DE PARQUES,
246 | SERENCUADE PR PALL LIPA NILA 728
247 | GERENCIA DE PARGUES, | PALLI PORTILLO DAVID 8
JARDINES Y TALLERES ANGEL
| GERENCIA DE PARQUES.
248 | S A e PALLI PORTILLO VICTOR RAUL | 728
GERENCIA DE PARQUES,
{ 249 | R A D PR PALOMINO ZAMORA VICTOR |728
50| GERENCIA DE PARQUES, | PALOMING ZAMORA VICTOR | o
JARDINES Y TALLERES VICENTE
GERENCIA DE PARQUES,
251 | G A RS PAMPA PAMPA ALEJO 728 JARDINERO
GERENCIA DE PARQUES, | PAMPAMALLCO VILCA
252| | ARDINES Y TALLERES DARIO 728 JARDINERO
53| GERENCIA DE PARGUES, | PAMPAMALLCO VILCA s
JARDINES Y TALLERES ERASMO
GERENCIA DE PARQUES, ~
254 SR A o TS PERIA SALVADOR HIPOLITO {728
GERENCIA DE PARQUES,
255 G A e, PERNIA JARA ROSSEBELT 728
GERENCIA DE PARQUES,
256 | SERENCIA DE FARS, PEZO PINARES JAVIER 728
[ 5/ | GERENCIADE PARQUES, | PINARES VARGAS DEPEZO | 0
JARDINES Y TALLERES MARTHA
-55 | GERENCIA DE PARGUES, | PONTE SIMON GLADYS g
| ®°®| JARDINES Y TALLERES LILANA :
GERENCIA DE PARQUES,
% 259 | G s PRADA LOPEZ IRINIA MARIBEL | 728
> 10| GERENCIA DE PARQUES, | PUMA SULLCA VDA DE s
JARDINES Y TALLERES GONZALES ADELAIDA
jg GERENCIA DE PARQUES, | QUIJANDRIA ROSALES
261| | ARDINES Y TALLERES ERNESTO ALEJANDRO 728 SUPERVISOR
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. QUISPE CANCHO MARTHA o8
“T JARDINES Y TALLERES FLORENTINA

GERENCIA DE PARQUES,

263 | ARDINES Y TALLERES QUISPE CHAMBI PERCY 728
GERENCIA DE PARQUES,

264 JARDINES Y TALLERES QUISPE CONDORI TIBURCIO. [728
GERENCIA DE PARQUES, . '

‘265 JARDINES Y TALLERES QUISPE LOZANO OLMEDO 728

266 | CERENCIA DE PARQUES, | QUISPE QUISPE MEDINE 298
JARDINES Y TALLERES HAYDEE

047 | CERENCIA DE PARQUES, | QUISPE VARGAS MARUJA 798
JARDINES Y TALLERES LILAS
GERENCIA DE PARQUES,

268 | | )RDINES Y TALLERES QUISPE VARGAS RICARDO |728

249 | GERENCIA DE PARQUES, | REYES OLIVERA DE MONTERO 728
JARDINES Y TALLERES JULISSA MARISELA

270| GERENCIA DE PARQUES, | RIVERA LLAMOCA JUDITH 298
JARDINES Y TALLERES NANCY
GERENCIA DE PARQUES,

271 | JARDINES Y T ALLERES RODAS DE MALCA CORINA  |728

977 | GERENCIA DE PARQUES, | ROJAS JIMENEZ DE ROSASCO 798
JARDINES Y TALLERES PETRONILA CARMEN ROSA
GERENCIA DE PARQUES,

| 273 | | ARDINES Y T ALLERES ROMERO OREZANO ALICIA |728

274| GERENCIA DE PARQUES, | ROSAS MONTERO DE 228
JARDINES Y TALLERES CASTAMAN ROSARIO YVON
GERENCIA DE PARQUES,

275| | ARDINES Y T ALLERES SABOYA VEGA NOEMI 728

276 | GERENCIA DE PARQUES, | SALAZAR QUINONES CARLOS 298
JARDINES Y TALLERES ABRAHAM
GERENCIA DE PARQUES, | SALINAS MONTUFAR JUAN

277 | JARDINES Y TALLERES PABLO 728 JARDINERO

97g | GERENCIA DE PARQUES, | SALLUCA CHOQUEMAMANI 228
JARDINES Y TALLERES CORPUS
GERENCIA DE PARQUES, :

279 | JARDINES Y TALLERES SANCHEZ CUTTI GREGORIO  |728

280 | GERENCIA DE PARQUES, | SANCHEZ HINOJOSA 728
JARDINES Y TALLERES FORTUNATO JUNIOR
GERENCIA DE PARQUES,

281 | R OINES Y T ALLERES SANCHEZ RAMOS JUAN JOSE |728

ngy | GERENCIA DE PARQUES, | SANTOS HINOJOSA 298

o JARDINES Y TALLERES | MACEDONIO ELMER - : ‘
GERENCIA DE PARQUES, ’ : ‘
g 283 | ARDINES Y TALLERES SANTOS MINGA SANTOS 728 AYUDANTE DE CAMION

og4 | GERENCIA DE PARQUES, | SARAVIA CHAVEZ NATELDINA 228
JARDINES Y TALLERES PETRONILA
GERENCIA DE PARQUES,

/Z 285 1 SDINES Y T ALLERES SERNAQUE ANCAJIMA JULIO |728
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-] GERENCIA DE PARGUES, | SERRANO HUAMANI s
JARDINES Y TALLERES MELQUIADES
GERENCIA DE PARQUES,
267| GERENCADE PARS, SIMBORT TORRES SONIALUZ | 728
-5 | GERENCIA DE PARQUES, | SUAREZ GUTIERREL s
JARDINES Y TALLERES FRANCISCO
GERENCIA DE PARQUES, | TEMOCHE DELGADILLO
287 | | ARDINES Y TALLERES GABRIELA SUZANI 1057 AUXILIAR DE ORICINA
790 | GERENCIA DE PARGUES, | TENORIO DE HUAMAN s
JARDINES Y TALLERES DIONISIA
GERENCIA DE PARQUES,
(291| GERENCIA DE PARG! TICACALA ORTIZ ALFREDO | 728
GERENCIA DE PARQUES,
292| ERENCIA DE PARS! TICACALA PALLI JULIAN 728
-3 | GERENCIA DE PARQUES, | TICACALA QUIQUE JUAN |~
JARDINES Y TALLERES ERNESTO
704 | GERENCIA DE PARQUES, | TICACALA QUIQUE IULIO |-
JARDINES Y TALLERES CESAR
GERENCIA DE PARQUES,
295| GERENCIA DE PARA! TICONA MACHACA MARIO | 728
206 | GERENCIA DE PARQUES, | TICONA MAMANI MISAEL |
JARDINES Y TALLERES EUSEBIO
-0 | GERENCIA DE PARGUES, | TIPIANI GARCIA VICTORIA |
77| JARDINES Y TALLERES EUGENIA
7 | GERENCIA DE PARGUES, | TORIBIO HIDALGO ISABEL |
JARDINES Y TALLERES MARIA
~0q | GERENCIA DE PARQUES, | TORREJON GONZALES s
JARDINES Y TALLERES ALFONSO ALBERTO
GERENCIA DE PARQUES, | TURPO CHOQUEHUANCA
300 JARDINES Y TALLERES CECILIO 728 CHOFER
GERENCIA DE PARQUES,
301 | GERENCADE PARK, TURPO FLORES JOSE LUIS 728
200 | GERENCIA DE PARGUES, | TURPO HUANCA JOSE s
JARDINES Y TALLERES MANUEL
GERENCIA DE PARQUES,
303 | GERENCIADE PARQ! TURPO MAMANI HUMBERTO | 728
GERENCIA DE PARQUES,
304| SERENCIA DE PARS TURPO MAMANI SABINO 728 TRACTORISTA
GERENCIA DE PARQUES, ,
305 | SERENCUA DE PARGY TURPO PAR! JOSE LUIS 728
GERENCIA DE PARQUES,
306| JARDINES Y TALLERES | TURPOPARIROSAIRS 728
207 | GERENCIA DE PARGUES, | VALLE OSORIO JONATHAN | .
JARDINES Y TALLERES NOEL
GERENCIA DE PARQUES,
308| GERENCIA DE PARG! VARGAS ALVAREZ AGAPITO | 728 AYUDANTE DE CAMION
GERENCIA DE PARQUES, |
309 | SERENCIA DE PARGY VARGAS ALVAREZ NOLBERTO | 728
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'31 o GERENCIA DE PARQUES, | VARGAS CONDORI 228
JARDINES Y TALLERES FLORENCIO
311 | GERENCIADE PARGUES, | VARGAS ORIHUELAPERCY | .o
JARDINES Y TALLERES RICHARD
| GERENCIA DE PARQUES,
312 | O T s VARGAS TICONA FERNANDO | 728
313 | GERENCIA DE PARQUES, | VARGAS TICONAVICTOR |
JARDINES Y TALLERES ORLANDO
314 | GERENCIA DE PARQUES, | VARGAS ZAMUDIO JOEL o8
| JARDINES Y TALLERES JUNIOR
315 | GERENCIA DE PARQUES, | VARGAS ZAMUDIO ROGGER | o
JARDINES Y TALLERES JACARIAS
214 | GERENCIA DE PARGUES, | VASQUEZ DOMINGUEZ 2
JARDINES Y TALLERES MARINA ANGELA
41| GERENCIA DE PARQUES, | VASQUEZ YAURI JAIME o8
» JARDINES Y TALLERES ANGEL
315 | GERENCIA DE PARQUES, | VELASQUE ALFARO 708
JARDINES Y TALLERES RAYMUNDO SALOMON
319 | GERENCIA DE PARQUES, | VENTOCILLA YAUR o8
JARDINES Y TALLERES GRACIELA SONIA
220 | GERENCIA DE PARQUES, | VERGARA ARRIGONI JULIO |
JARDINES Y TALLERES CESAR
471 | GERENCIA DE PARQUES, | VILCHERREZ JUAREZ .
JARDINES Y TALLERES MARLENY
120 | GERENCIA DE PARQUES, | VILLANUEVA PALMA JESUS |0
JARDINES Y TALLERES SEGUNDO
43| GERENCIA DE PARQUES, | YAMUNAGUE BAYONA s
JARDINES Y TALLERES GERARDO
GERENCIA DE PARQUES,
ﬁ( 304 GERENCIA DE PARGS YNUMA CURITIMA TERESA | 728
BENITES AGUILAR SANDRA LIQUIDADOR/A DE
325 GERENCIA DE PERSONAL | ¢ ~per) o 1057 BENEFICIOS SOCIALES
326 GERENCIA DE PERSONAL \B/%‘;'(’;QC'O YUPARIBACILIO | 55g AUXILAR DE OFICINA
CARDENAS DE LOS SANTOS
327 | GERENCIA DE PERSONAL | AR © 1057 ABOGADO
CHERO CAMPUZANO MODALIDAD
328 | GERENCIA DE PERSONAL | 11RO s | PRACTICANTE
329 | GERENCIA DE PERSONAL | CHOQUETRUJILLO GINA 1057 SUPERVISOR
KARYME
: | 2n | » | GALVEZ MAYONICOLL . [MODALDADR: | 55, ~r a7
| 30| GERENCIA DE PERSONAL | S/ e R O A | PRACTICANTE
g 331 | GERENCIA DE PERSONAL | MACHACA RIOS LUCIA 1057 TECNICO EN PLANILLAS
MINAY A TRINIDAD GERMAN
| 332| GERENCIA DE PERSONAL | i 2 728 JARDINERO
| j7333 GERENCIA DE PERSONAL | QR DE VASQUEZ CELIA 728

?;/ﬂ
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35 e
334 | GERENCIA DE PERSONAL T&éLL&SOAGONZALES JENNY 1057 GERENTE DE PERSONAE™
ZENA MONTENEGRO CAMILA ‘
335 | GERENCIA DE PERSONAL [ reoiar o)y 1057 ANALISTA
GERENCIA DE
336 | PLANEAMIENTO URBANO Y f/\fRﬁ@é SALAZAR MIRYAM 1 55, SECRETARIA (O} I
CATASTRO ‘ ‘ |
GERENCIA DE ,
ALEARO RODRIGUEZ OMAR TECNICO EN
337 | PLANEAMIENTO URBANO Y | L 1057 HABILTACIONES URBANAS.
CATASTRO
I TGERENCIA DE
338 | PLANEAMIENTO URBANO Y | ALTEZ CARRERA RENAN 1057 GERTE. PLANEA. URB. Y
CATASTRO/GGDU
CATASTRO
GERENCIA DE
339 | PLANEAMIENTO URBANO Y i’i’;ggg'o HOSPINA JUAN 1657 MOTORIZADO.
| CATASTRO
GERENCIA DE
340 | PLANEAMIENTO URBANO Y gETNEQV'DES VARGASPAUL 11057 TECNICO CADISTA.
CATASTRO
GERENCIA DE
'\ 1341 | PLANEAMIENTO URBANO Y | MEDINA AGUILAR DEMETRIO | 1057 CHOFER.
CATASTRO
342 gﬁfjgﬁam POLUCIA || eON CUETO BENITO JUAN | 276 TECNICO EN ABOGACIA |
243 | GERENCIADE POLICIA | LLOSA BUSTAMANTE JORGE |0
MUNICIPAL HUGO
70s| GERENCIADE POLICIA | PASTOR SANDOVAL CESAR | 5,0
, MUNICIPAL AUGUSTO
GERENCIA DEPOLICIA | PUPPO CASTILLO GINA
345 | SERENCIS SO 276 POLICIA MUNICIPAL I
245 | CERENCIADE POLICIA | SALVADOR CABRERA CESAR | 0o GERENTE DE POLICIA
MUNICIPAL RAUL MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
347 | SRR SOSA PALOMINO JORGE LUIS | 276
GERENCIA DE PROGRAMA | ARBAIZA ESTACION JUDITH
a4 | S D R ORAIAES 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA DE PROGRAMA | BERNALES SOTO ROSARIO
349 | N sk ihape 1057 EMPADRONADORES.
450 GERENCIA DE PROGRAMA | CABALLERO CASTRO DE 276
DE VASO DE LECHE PARDO MARIA ANGELICA
GERENCIA DE PROGRAMA | CARRILLO ZULUAGA FABIOLA ‘
351} DE VASO DE LECHE DEL PILAR 1057 PROMOTORES.
35| GERENCIA DE PROGRAMA | CORTEZ ZAPATA AUGUSTO |10
DE VASG DE LECHE | MARTIN 197 |
GERENCIA DE PROGRAMA | FIGUEROA VARGAS FELICITA g ‘
353 | B e B o 1057 EMPADRONADORES.
‘ GERENCIA DE PROGRAMA | GONZALES D'UNIAN HEDDY
% 354| SEREN A DE FROS SONNE 1057 EMPADRONADORES.
GERENCIA DE PROGRAMA | HUANCAYO LAGE GABRIEL
ﬁ 355 BE VASO DE LECHE ANTONIO 1057 COORDINADOR
PAGINA 35
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GERENCIA DE PROGRAMA | LA TORRE VALVERDE
356! bE VASO DE LECHE ANGELICA MIRYAN 1057 EMPADRONADORES.
GERENGIA DE PROGRAMA | LA TORRE VALVERDE DELIA ‘
357 | s D e PN 1057 EAP ADRONADORES.
TECNICO ADMINISTRATIVOS |
DE APOYO PARA LA |
ORIENTACION DE
555 | GERENCIA DE PROGRAMA | LLANGATO RODRIGUEZLIZ || BENEFICIARIOS DE LA
358! bE VASO DE LECHE CRISTINA UNIDAD LOCAL DE
FOCALIZACION ULF, DEL
SISTEMA DE FOCALIZACION
DE HOGARES - SISFOH.
259 | GERENCIA DE PROGRAMA | LLUEN GUINTANILLA -
DE VASO DE LECHE RICARDO DARWIN
GERENCIA DE PROGRAMA | OTINIANO ALVARADO
360 SE VASO DE LECHE MARGARITA VICTORIA 1057 EMPADRONADORES.
GERENCIA DE PROGRAMA
361| SERER O DF PROS PIZARRO TORRES FRANCISCO | 728
GERENCIA DE PROGRAMA
362| SER AR Dt TRO: QUISPE VALLADARES ALICIA | 1057 PROMOTORES.
GERENCIA DE PROGRAMA | TORREJON DELGADO
1363\ BE VASO DE LECHE CARMEN MILAGROS 1057 EMPADRONADORES.
GERENCIA DE PROGRAMA | VEGA BRAREZ MARISOL
364 | SERoN IR DE PR YECABR! 1057 GRTE.DE VASO DE LECHE
GERENCIA DE PROGRAMA
365 | SER e O DE PR TURPO QUISPE EDILBERTO | 728
GERENCIA DE
366 | PROGRAMAS ggwggécigggmez 1057 AUXILIARADMINISTRATIVO
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
367 | PROGRAMAS ALVAREZ BEDON EDWIN 728
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
1368 | PROGRAMAS AMAYA FIESTAS AGUSTINA | 1057 SUPERVISOR V
TRANSFERIDOS '
GERENCIA DE
369 | PROGRAMAS éi’;‘;'m/fsm’\m LIDIA 1057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
370 | PROGRAMAS ':‘Ai\%‘é%’?f AGSL%QEC‘DE 1057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE BALDEON ORDOREZ
371| PROGRAMAS GUCERIO JUAN 728
TRANSFERIDOS ICER B
GERENCIA DE
372 | PROGRAMAS iﬁf&gBRAVO RAFAEL 1708
TRANSEERIDOS
S;ggﬁafg CALDERON VARGAS 78
ELEFONSO

A
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GERENCIA DE CHUNGA NOEL DE MORAN
374 | PROGRAMAS NSl 276
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE 3
375| PROGRAMAS &Rgé’;ET?YPOLO DE CEPEDA | 1457 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE T ’ e
376 | PROGRAMAS \C/’lg“g’;"' TINOCOTOMAS 1557 AUXILIAR DE ALMACEN
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
377 | PROGRAMAS '[G‘éfAARANDA ROSARIO 1057 PROMOTORES.
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
378 | PROGRAMAS hgsglgﬂﬁszf&%uwﬁ 1057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
379 | PROGRAMAS '\C":‘gmﬁz FLORES REBECA |7,
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
380 | PROGRAMAS S;/(\SYE‘L"?:":RQU'NA ROSA 11057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
381 | PROGRAMAS oSy VERANELLY 1057 SUPERVISORV
TRANSFERIDOS |
GERENCIA DE PEREDA MEZA VIOLETA GERENTE DE PROGRAMAS
382| PROGRAMAS DOLORES 1057 TRANSFERIDOS
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
383 | PROGRAMAS fgngﬁg&Lo ISABEL 1057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
384 | PROGRAMAS TS&C?EQX@'T?S.N. A 1057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
385 | PROGRAMAS f%?g” QUISPE DAVID 728
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
386 | PROGRAMAS iﬁ;g%s”‘“c”ﬂ VICTOR 14457 ALMACENERO.
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
387 | PROGRAMAS gﬁ?@“ﬁgimm%z 1057 SUPERVISOR V
TRANSEERIDOS
GERENCIA DE ,
388 | PROGRAMAS TENORIO PRADO ANSELMO | 728
TRANSEERIDOS' e
GERENCIA DE i N i
389 | PROGRAMAS :\’A'ié%ﬁi;i"’““mo FLOR 1057 SUPERVISOR
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE
390 | PROGRAMAS VILLAFUERTE RUIZ EDGARD | 1057 CHOFER
TRANSFERIDOS

¥
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TGERENCIA DE

391 PROGRAMAS XIAZA%SRCRS x(céfcoso 276
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE V
392 | PROGRAMAS LANUDIO TORRES LUIS 728
TRANSFERIDOS
GERENCIA DE .
393 g@?&g&fg DEL CALLATA MAMANI MARTIN | 728
ECONOMICO LOCAL
GERENCIA DE AMPUERG GUILLEN FELICIA
394 | LEC AUDACION MARGARITA 1057 NOTIFICADOR.
GERENCIA DE BUITRON PALOMING
395 | o e N Jroasinl 1057 NOTIFICADORES.
GERENCIA DE CACERES ALAMO ROSA ,
396 | o N RO 1057 NOTIFIC ADORES.
GERENCIA DE CHILET ARANDA RAQUEL
397 | O cae 1057 NOTIFICADORES.
GERENCIA DE CORDOVA ESPINGTA VILMA
398 | R e o 1057 3 GESTOR DE COBRANZA.
GERENCIA DE CORREA MALDONADO JOSE
\ 399 | e R CR 1057 NOTIFICADORES.
GERENCIA DE CROVETIO GONZALEZ
400 | R R B 1057 ASISTENTE DE COBRANZA
GERENCIA DE CRUZ CLAVLIO DE CASTILLO
401 | CECAUDACION ROXANA ANDREA 1057 NOTIFCADORES.
GERENCIA DE CUADROS NALVARTE FRESIA
402 | R S OLEINE 1057 GESTOR DE COBRANZA.
40| GERENCIA DE DOMINGUEZ RUJEL ELGAR |0
RECAUDACION JESUS
+04| GERENCIA DE FERNANDEZ GARCIARAUL | 1007 GERENTE DE
RECAUDACION MIGUEL RECAUDACIOON
GERENCIA DE FLORES ARRUNATEGUI
405 | LECAUDACION MARLENE SARA 1057 NOTIFICADORES.
406 Srfgiﬁg%c?gnn JANAMPA ALMEYDA JORGE | 1057 NOTIFICADOR
GERENCIA DE LANCHO MONTESINOS
407 | SR A 1057 NOTIFCADORES.
408 SEEgiﬁg':c?gN MAURICIO MAZA FLORA 1057 NOTIFICADORES.
GERENCIA DE SEMINARIO THOMAS |
407 CEC AUDACION TEODORO GONZALO 1057 NOTIFICADORES.
410 Sggiﬁgz‘c?& | SEVILLA MATA JORGE LUIS | 1057 NOTIFICADORES.
1411 SEES/E\ESZ\AC?& I TENORIO FLORES FRANCISCA | 1057 | NOTIFICADORES." |
412 | GERENCIA DE VILLANUEVA DE GOMEZ 057 SUPERVISOR DE
\555 RECAUDACION NANCY CAROLINA NOTIFICADORES.
GERENCIA DE JAPATA VIERA DE FARFAN
13| SR AN 1057 NOTIFICADORES.
| R R S R o AR
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414

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTALY ARCHIVO
GENERAL

ARTEAGA PRADO C HRlSTiAN
ESTEBAN

1057

AUXILIAR ADMIN!SW
PARA LA GERENCI

RECEPCION DOCUMENTAL
Y ARCHIVO GENERAL.

GERENCIA DE RECEPCION

DOCUMENTALY ARCH!VO:Z

GENERAL

CANAZA HUANCAPAZA
FIDEL

728

JARDINERO

416

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

CATUNTA PAREDES
GREGORIO

728

AYUDANTE DE CAMION

417

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

CAYO HUANCAPAZA LINO

728

JARDINERO

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTALY ARCHIVO
GENERAL

CHUNGA HERRERA ELENA
MARTA

276

419

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

COLUNCHE PEREZ JOSE
MIGUEL

1057

GRTE. DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCH.G

420

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

CORONADO DEL VALLE
JAIME FERNANDO

276

421

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

GAVANCHO CORTEZ VICTOR
RAUL

728

422

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

LOZADA FERNANDEZ ISABEL
PALMIRA GIOVANA

276

423

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

MALDONADQ SUAREZ
DOLORES SARA

276

424

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

MAMANI MAMAN! JULIO
CESAR

276

425

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTALY ARCHIVO
GENERAL

PAREDES COSSIO
GUILLERMO ALBERTO

276

426

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

PINEYRO VALLE EDUARDO
WALTER

1057

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

427

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

REYES AGURTO OSWALDO
LUIS

276

428

GERENCIA DE RECEPCION

DOCUMENTALY ARCHIVO

GENERAL

ROSAS LEON MARCOS

HECTOR TEODORO

276

429

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

SANCHEZ ALMEYDA AURORA
GUILLERMINA

276

OFICINISTA i

430

GERENCIA DE RECEPCION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO
GENERAL

TURPO LIPA LEONIDAS

276

% MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAQ

PAGINA 3%




MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DEL

CALLAO

By

MURNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAG

GERENCIA DE RECEPCION
41| DOCUMENTAL Y ARCHIVO | YAPU APAZA ELOY 276
| GENERAL
GERENCIA DE RECEPCION | o -
432 | DOCUMENTAL Y ARCHIVO it’g‘gﬁggmm ROMULO |74
| GENERAL o NC! L
... | GERENCIA DE REGISTROS | CHAPARRO TORRES FIDEL o
433| Zipiis Charss 1057 ASISTENTEADMINISTRATIVO.
+24| GERENCIA DE REGISTROS | REYES MACALOPU DE BANEZ | .o
CIVILES MARISOL
| GERENCIA DE
435 | REGULACION DEL CONDORI LIPE MARCOS 276
COMERCIO
| GERENCIA DE
436 | REGULACION DEL MOYA CARRION ANA MARIA | 1057 INSPECTORES.
COMERCIO
GERENCIA DE
437 | REGULACION DEL éi)GAJgL?ACALDERON ERICA 14057 INSPECTORES.
COMERCIO
GERENCIA DE
438 | REGULACION DEL \éggﬁiREVOLLEDO RENE 11057 INSPECTORES.
COMERCIO
439 | GERENCIA DE SERENAIGO ?LLéflt:DEs NOVELLIMARIA 1494
LA TORRE GOMEZ LUIS
440 | GERENCIA DE SERENAZGO | Y HIORS 728
441 | GERENCIA DE SERENAZGO fééé?“ANOVA JOHN 1057 GERENTE DE SERENAZGO
442 | GERENCIA DE SERENAZGO '(‘:":Er"c'jﬁg’\ CUMPLIDO ALICIA |90
SCHODER CHAVEZ ESTEBAN
| 443 | GERENCIA DE SERENAZGO | aSirn 728
444 | GERENCIA DE TESORERIA g‘g’ﬁlfRE BASURTO IRENE 1057 GER. DE TESORERIA
DIAZ DIEZ CANSECO ,
445 | GERENCIA DETESORERIA | D DR CPR0E -2 | 1057 CAJEROS TERMINALISTAS
446 | GERENCIA DE TESORERIA | GARCIA BLAS DIANA MARIA | 1057 SECRETARIA
JUSTO PEREZ DIANA
447 | GERENCIA DE TESORERIA | oo 20 1057 CAJEROS TERMINALISTAS
448 | GERENCIA DE TESORERIA EQE,%%@NCHEZ CARLOS 1057 SEGURIDAD
449 | GERENCIA DE TESORERIA ;\"f&iﬁgo CUBALUIS 1057 SEGURIDAD
450 | GERENCIA DE TESORERIA | RATTERS OLIVERAMARCO |1057  |SEGURIDAD .
451 | GERENCIA DE TESORERIA igﬁAHUACRE VARGAS YENI | 1057 CAJEROS TERMINALISTAS
GERENCIA DE ALVAREZ CHAVEZ CARLOS
% 452| IRANSPORTE Y TRANSITO | SEGUNDO 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE
453 | TR O o | ARTEAGA HUEZA YENY 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE BENANCIO ROJAS ESTEBAN
% 4541 [RANSPORTE Y TRANSITO | IVAN 1057 INSPECTOR
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L Ecd



MUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DEL
GERENCIA DE CARDENAS GONZALES
455 10 ANSPORTE Y TRANSITO | GESAR AUGUSTO 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE CARRASCO HERRERA
456 | TR ANSPORTE Y TRANSITO | ROBERTO MAXIMO 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE
457 | TRANSPORTE Y TRANSITG | CHOGUE RICRA FRANK RAUL |1057 INSPECTOR
GERENCIADE .
458 | 1o ANSPORTE ¥ TRANSITG | CHOTA FLORES RENE DANIEL | 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE CHUMPITAZ MORALES DE
457 | TRANSPORTE Y TRANSITO | CHACON ROSA ELENA 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO.
GERENGIA DE DIAZ VELASQUEZ LUIS
460 | 1R ANSPORTE Y TRANSITO | ENRIQUE 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE LUCERO CORREA ENRIQUE
461 | TRANSPORTE Y TRANSITO | ANTONIO 1057 INSPECTOR
T GERENCIA DE | LUQUE TANCO HUGO R
462/ 10 ANSPORTE Y TRANSITO | YGNACIO 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE MALCA HOYOS DAVID
463 | 1R ANSPORTE Y TRANSITO | MARTIN 1057 INSPECTOR
GERENCIA DE
484 | o e PORTE Y TRANSTG | MENDOZA MAMANIELMO {728
105 | GERENCIA DE TORRICELLI FARFAN DE LANDI |, ASISTENTE ADMINISTRATIVO
TRANSPORTE Y TRANSITO | PATRICIA LILIANA v
GERENCIA DE VILLEGAS FACUNDO T
466 | TRANSPORTE Y TRANSITO | ARNALDO EXEQUIEL 1057 SUPERVISOR
467 | GERENCIA GENERALDE | STERLING ECHEVARRIA 1057 ESPECIALISTA EN
ADMINISTRACION CHRISTIAN DORIAN GESTIONADMINISTRATIVA.
465| CERENCIAGENERALDE | VILLA HUAYLLAS MARITZA | GRTE. GRAL,
ADMINISTRACION LUCY ADMINISTRACION
GERENCIA GENERAL DE
469 | ADMINISTRACION ;EC'BQ{']'S’}'E’)DEZ AYASTACESAR 1457 SUPERVISOR GENERAL
TRIBUTARIA
GERENCIA GENERAL DE
470 | ADMINISTRACION i&g@ggcig\uglsmosm 276
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
471 | ADMINISTRACION %‘miRS’ORAM'REZ JESUS  1og
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
472 | ADMINISTRACION BI'E%’&S'XENDOZA 276
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
473 | ADMINISTRACION fﬁéﬁ;‘é“o LOAYIA 276
TRIBUTARIA Y RENTAS
| GERENCIA GENERAL DE T "
474| ADMINISTRACION - mAR%UEﬁLﬁSUE LUQUE 728 JARDINERO
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
475 | ADMINISTRACION HUANCA SANCHO VICTORIA |276
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
\g/ 476 | ADMINISTRACION 'E'tgﬁég%% MAYTA MARTHA | - ¢
1 | TRIBUTARIA Y RENTAS
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PROVINCIAL DEL
7 TGERENCIA GENERAL DE
477 | ADMINISTRACION '\C":;'Eg?égéz"m“ 276
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
478| ADMINISTRACION gmﬁig gEGA CARLOS 728 JARDINERO
| TRIBUTARIA Y RENTAS ,
GERENCIA GENERAL DE
479 | ADMINISTRACION ggi\ggﬁ CARRASCO LUPE | 57
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
1\l 480 | ADMINISTRACION E?’E';iio MARTINEZFIDEL 1,5,
TRIBUTARIA Y RENTAS
. %ﬁ:g#ﬁfg"oﬁ“ DE | ROJAS CHAMBERGO 1057 GRITE. GRAL. DE ADMINIST.
B Iy MENTAS MARTHA PATRICIA TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
482 | ADMINISTRACION SALAZAR DIAZ LEYLA MARIA | 1057 ASISTENCIA DE GERENCIA
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
483 | ADMINISTRACION SH"D%%CA CAMASITAWIDE | 504 JARDINERO
TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
484| ADMINISTRACION gc):&\ll?ggor\loom LUCAS 1728
) TRIBUTARIA Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE ENCARGADO DE LA
485 | ADMINISTRACION ?gﬁlz ;‘\AONTES'NOS 1057 AGENCIA DEL CONO
TRIBUTARIA Y RENTAS NORTE
GERENCIA GENERAL DE
486 | ASENTAMIENTOS AGUIRRE RIOFRIO ADRIAN | 1057 OPERADOR DE CAMPO
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
487 | ASENTAMIENTOS ALBERCA ALBERCA ZARITA | 1057 SECRETARIA
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
488 | ASENTAMIENTOS é\lﬁgg;gs RODRIGUEZ JOSE | 74
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
489 | ASENTAMIENTOS %mﬁ:%”‘ HERNANDEZLUIS | 50g SOLDADOR
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
490 | ASENTAMIENTOS gi’;‘;’laiﬁ“” MAYRA 1057 PROMOTOR.
HUMANOS ‘
GERENCIA GENERAL DE
491 | ASENTAMIENTOS ﬁﬁ%@"’fg :S'C‘:"LNAR'O JUANA 11057 OPERADOR DE CAMPO
|HUMANOS | RIE FRANCE o v 4
GERENCIA GENERALDE | T
492 | ASENTAMIENTOS CALDERON HUAMAN RAUL | 276
HUMANOS
* GERENCIA GENERAL DE
% 493 | ASENTAMIENTOS CANO ANCHISSI JULLISSA | 4557 PROMOTOR.

HUMANOS

ANTHUANEE
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e q;:\v;::’,
COORDINADOR ZW

GERENCIA GENERALDE | oo~
494 | ASENTAMIENTOS AN 1057
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
495 | ASENTAMIENTOS CUADRA VERA JAVIER EDDIE | 1057 OPERADOR DE CAMPO
HUMANOS :
GERENCIA GENERAL DE ‘ \ -
496 | ASENTAMIENTOS ﬁfg&g’[’m BERROCAL 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
HUMANOS |
GERENCIA GENERAL DE
497 | ASENTAMIENTOS ESERA&EXJEMC;%@&TT . 1057 PROMOTOR.
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
498 | ASENTAMIENTOS ESPINOZA CARDENAS GINA | 1057 APOYO ADMINISTRATIVO
HUMANOS N v R
CERENCIA GENERAL DE
499 | ASENTAMIENTOS E?TJ:;SZA VILLAR MARIA 1057 OPERADOR DE ARCHIVO
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
500 | ASENTAMIENTOS ?QRREFQN MARTINEZ NELLY 1057 OPERADOR DE CAMPO
HUMANOS
501 fggj}“&fgﬁf&m“ DE | FIESTAS CHERRE PEDRO 1057 GERENTE GRAL DE
R I AGAPIO ASENTAMIENTOS HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE |
502 | ASENTAMIENTOS GARCIA ALBARRACIN LUIS | 276
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
503 | ASENTAMIENTOS ?L%’étfo MORI MARIA 1057
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
504 | ASENTAMIENTOS :Sggm PENA EDGAR 276
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
505 | ASENTAMIENTOS fgﬁg%”‘f RIVAS ROBERT |54
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
506 | ASENTAMIENTOS ’A?J;EéRiAYCHO GLADYS 1057 PROMOTOR.
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
507 | ASENTAMIENTOS gsfégi“ URBINA CRISTINA |1 557 OPERADOR DE CAMPO
HUMANOS
GERENCIA GENERALDE |\ ~oeNo JANCACHAGUA SUPERVISOR DE CAMPO -
508 | ASENTAMIENTOS O 1057 AV
HUMANOS s ClA Ty | CALLAS
GERENCIA GENERAL DE e
509 | ASENTAMIENTOS EQ%&'}AANO DEGIRONHILDA |7,
HUMANOS
~ GERENCIA GENERAL DE
g 510 | ASENTAMIENTOS giﬁgi GRABIEL JUAN 276
HUMANOS
/2 PAGINA 43
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" TGERENCIA GENERAL DE
/' 511 | ASENTAMIENTOS REVES MARTINEZ ROGO 276
| HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE *
512 | ASENTAMIENTOS f\{‘g‘gz':gz ESPINOZALUIS 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
HUMANOS s ’ o
GERENCIA GENERAL DE . o
513 | ASENTAMIENTOS ﬁﬁgigX’EéTﬁiRjCAL 1057 PROMOTOR.
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
514 | ASENTAMIENTOS ﬁfgé’ VIAMAGNO OLGA 11057 PROMOTOR.
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
515| ASENTAMIENTOS L’;’:\'QESONZALES EUSEBIO 11057 CHOFER
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
516 | ASENTAMIENTOS ffé%QSLARCON SANTIAGO | 598
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE
517 | ASENTAMIENTOS \A’Aﬁf@’;‘f CUELLAR JUAN 276 OFICINISTA I
HUMANOS
GERENCIA GENERAL DE |\ | A SEMINARIO VICTOR GRTE. GRAL. DE ASE. EN
518 | ASESORIA EN GESTION | 1o 1057 R CPAL
MUNICIPAL -
GERENCIA GENERALDE 1}, 5y A G AVIDIA RAFAEL GRTE. GRAL DE ASESORIA
519 | ASESORIA JURIDICA Y O 2 1057 i
CONCILACION
GERENCIA GENERAL DE
520 | ASESORIA JURIDICA Y ;‘AU/LZRQ:"QLIBfNADO FLOR 1057 SECRETARIA
CONCILACION
GERENCIA GENERAL DE | CHERRE VASQUEZ DE HAMM
521 | AUDITORIA INTERNA VILMA MONICA 1057 SECRETARIA EJECUTIVA.
GERENCIA GENERALDE | GALVEZ WONG OMAR
522 L UDITORIA INTERNA ANTONIO 1057 AUDITORES.
TGERENCIA GENERAL DE GERENTE GRAL DE
DESARROLLO ' DESARROLLO ECONOMICO
523 | DO LoCALy | PEREZLOAYZAHERMELINDA | 1057 Ry
COMERCIALIZACION COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE | CALDERON MATOS ALBERTO
524| SECARROLLO URBANO | NICANOR 1057 CHOFER.
<5 | GERENCIA GENERAL DE | LLENQUE PERICHE JESUS 8
DESARROLLO URBANO | MARIA
coq | GERENCIA GENERAL DE | SAAVEDRA AYACHI ALDO | 70
26| DESARROLLO URBANO | CRISTIAN s )
GERENCIA GENERAL DE ‘ AR U B
527 | R G, |TICONAPACORILEONCIO  |728 JARDINERO
GERENCIA GENERAL DE | VALENCIA ARROYO JOSE
528| SECARROLLO URBANO | EDUARDO JORGE 1057 RECEPCIONKTA.
GERENCIA GENERAL DE | ALVAREZ RETAMOSO
529 | 5 ARTICIPACION VECINAL | ELIZABETH 1057 PROMOTOR DE CAMPO
+0 | GERENCIA GENERAL DE | BALDOVINO BERNALES 057
PARTICIPACION VECINAL | JESSICA ESTHER

T I T
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GERENCIA GENERAL DE COORDINADOR DE Sy 09
531 | PARTICIPACION VECINAL | BAYGORREA CUEVA GISELLA | 1057 PROGRAMAS
GERENCIA GENERAL DE | CAMARENA RODRIGUEZ )
532| b ARTICIPACION VECINAL | CARLA 1057 SOCIOLOGO
533 CERENCIA GENERALDE | CASARETIO DIAZBERTHA | o
PARTICIPACION VECINAL | MARIA | 057
534| GERENCIA GENERAL DE | FARIAS DE MARTINEZ FLOR DE | o
PARTICIPACION VECINAL | MARIA
GERENCIA GENERAL DE
535 | b e RTICPACION Ve AL | HUAYTASALAZAR JESUS 276
GERENCIA GENERAL DE | NAVARRO CADENAS LUSA
536 | pARTICIPACION VECINAL | MERCEDES 1057 PROMOTORES.
GERENCIA GENERAL DE
537 | o R TICPAC ON VEGa, | OCHOAESCOBAR CLARITA | 1057 | PROMOTOR DE CAMPO
GERENCIA GENERAL DE | OLAYA ORTEGA MIRTHA
538 b ARTICIPACION VECINAL | JESUS 1057 ABOGADO
GERENCIA GENERAL DE | PEREZ MORISAK! DE RUIZ
539 | b ARTICIPACION VECINAL | GLENDA JANET 1057 PROMOTOR DE CAMPO
GERENCIA GENERAL DE | TEJADA CURAY AUGUSTO
540 B ARTICIPACION VECINAL | ALBERTO 1057 CONDUCTOR
GERENCIA GENERAL DE | VALERA ALAYO ALICIA
54} | b ARTICIPACION VECINAL | ESTHER 1057 PROMOTOR DE CAMPO
542| GERENCIA GENERALDE | VELASCG HUERTAS LAURA | |
PARTICIPACION VECINAL | YSABEL
GERENCIA GENERAL DE | VILLANUEVA LOAYZA FELIPA
543 | PARTICIPACION VECINAL | FELICITAS 1057 PROMOTOR DE CAMPO
GERENCIA GENERAL DE | VILLANUEVA VERGEL DE
544/ b ARTICIPACION VECINAL | BAUTISTA FLOR DE MARIA | 1057 PROMOTOR DE CAMPO
GERENCIA GENERAL DE ) ~ GRITE. GRAL. DE
45| b ARTICIPACION VECINAL | ZUNIGA ZUNIGA CARLOS 1057 PARTICIPACION VECINAL
GERENCIA GENERAL DE
PLANEAMIENTO, GRTE.GRAL.PLANEAMIENTO,
546 | PRESUPUESTO,INVERSIONES chgggg SEMORILE 1057 PRESUPUESTO, INVERS. Y
Y DESARROLLO DES. INST.
INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL DE | ALVARADO SAAVEDRA INES ,
547 oROORAMAS Saniee | AaRADO & 1057 TECNICO ADMINISTRATIVO
545 | GERENCIA GENERALDE | ARCA APONTE JOSE 728
PROGRAMAS SOCIALES | DOMINGO
GERENCIA GENERAL DE | ARIAS KAWAKAMI ROSA
549 | e DE | ARIAS KA 1057 ASISTENTEADMINISTRATIVO.
| R COORDINADOR DE
550 F?;gESNR%Q:SEg‘OERCﬁL%g BORJA ESTRADA ELVIRA 1057 DESARROLLO DE
| CAPACIDADES.
551 | GERENCIA GENERALDE | CARDENAS SAFRADERIOS |
PROGRAMAS SOCIALES | YSABEL
GERENCIA GENERAL DE | CASTRO VILELA VICTOR
552 | e Avss Sonzs | sostro Y 1057 AUXILIAR DE ALMACEN.
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' f”éiERENCIA GENERALDE | ESPINOZA PENA MARIZA
553 | A MAS SOCIALES | MARLENE 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA GENERAL DE | EYZAGUIRRE ZEVALLOS
554 | CROGRAMAS SOCIALES | CARMEN FAUSTINA 1057 AYUDANTE DE COCINA.
555 | GERENCIA GENERAL DE | FARRO ORTIZ CARLOS - GRIE.GRAL DE
PROGRAMAS SOCIALES | ALBERTO | PROGRAMAS SOCIALES
GERENGIA GENERAL DE | GUERRERO PACORA "
556 | bR OGRAMAS SOCIALES | KATHERINE JAHAYRA 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA GENERAL DE | JIMENEZ ARROYO JUAN
557 | e soeiales | GABRIEL 1057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
GERENCIA GENERAL DE
558 | RN R o |LOAYZADIAZ LESLE ViLMA  |1057 PROMOTORES.
GERENCIA GENERALDE | MAINZA SALDIVAR NOEMI
559 | R e aAies | VIOLETA 1057  AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA GENERAL DE | MATUTE RIVERO BELINDA DEL
560 | S alEs | PILAR 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA GENERALDE | NICHO GUEVARA PAUL
561 | BROGRAMAS SOCIALES | ANTONIO 1057 CHEFF.
GERENCIA GENERAL DE g
562 | SR O tos | OLIVERA NIQUE FERNANDO | 728
GERENGIA GENERAL DE | RAFAEL CHAVEZ GLADYS
563 | BROGRAMAS SOCIALES | ELIZABETH 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA GENERAL DE | REANO HUAMAN LOURDES
564 | SR O oaiales | Dot PILAR 1057 ASISTENTEADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERAL DE | SABINO SOLORZANO
565 SROGRAMAS SOCIALES | CARMEN DOMINGA 1057 PROMOTORES.
GERENCIA GENERALDE | SANCHEZ VDA. DE JACINTO
566 | BROGRAMAS SOCIALES | MARIA OLINDA 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENGIA GENERAL DE | SILUPU GUILLEN ELENA
567 | BROGRAMAS SOCIALES | MERCEDES 1057 AYUDANTES DE COCINA.
GERENCIA GENERAL DE | TORRES CARBAJAL ANGIE
568 | S e Ales | LzBeH 1057 ASISTENTEADMINISTRATIVO.
s | GERENCIA GENERAL DE | ZLOSILO PEREZ DE LEMBCKE |5,
PROGRAMAS SOCIALES | MARUSKA TERESA
GERENCIA GENERAL DE
570 | PROTECCION DEL MEDIO igﬁg&gfﬁ: MIRTHA 728
AMBIENTE
| GERENCIA GENERAL DE SUPERVISORES DEL
571 | PROTECCION DEL MEDIO SSSBPAEL[[;% COYLLORODDY 457 SERVICIO DE LIMPIEZA
AMBIENTE PUBLICA.
GERENCIA GENERAL DE SUPERVISORES DEL
| 572| PROTECCION DEL MEDIO ﬁiﬁ‘i{g‘ﬁﬁg‘[‘pﬁm“ DE | 1057 | SERVICIO DE LIMPIEZA
" | AMBIENTE ' i A G IPUBLICA. o
573 S,fg?g'g‘c’l\oﬁggfﬁgo HUAHUALUQUE MAMANI 1057 SUPERVISORES DEL RELLENO
LEONARDO JOSE MODELO CALLAO.
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE GRIE. GRAL, DE
574 | PROTECCION DEL MEDIO mg';g““ MARIANA 1057 PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE AMBIENTE
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GERENCIA GENERAL DE SUPERVISORES DEL
575| PROTECCION DEL MEDIO | MACHACA RAMOS NANCY | 1057 SERVICIO DE LIMPIEZA
AMBIENTE . PUBLICA. ,
GERENCIA GENERAL DE " SUPERVISORES DEL
576| PROTECCION DEL MEDIO | § 0 a2 ARSI 1057 SERVICIO DE LIMPIEZA
AMBIENTE ‘, , PUBLICA.
Asrs S;g?ggg"oﬁfggfmgfo VARGAS AUAGA ROSMERY |, SUPERVISORES DEL RELLENO
MARITZA MODELO CALLAO.
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE SUPERVISORES DEL
578 | PROTECCION DEL MEDIO | ancen o mamim BN | 1057 SERVICIO DE LIMPIEZA
AMBIENTE PUBLICA.
GERENCIA GENERAL DE AUXILIAR DE
579 | PROTECCION DEL MEDIO | CUBA ESQUIVEL ISMAEL 276 A AR CLARIA
AMBIENTE | | 5ROP
GERENCIA GENERAL DE
M\ | 580| PROTECCION DEL MEDIO | ROBLES HOYOS REBECA 728
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
581 | PROTECCION DEL MEDIO \R”':‘SFAS CUELLAR VICTOR 1,576 POLICIA MUNICIPAL I
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE | ARRUNATEGUI PENA VICTOR
582 | RO R O Aol 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERAL DE | ORRILLO BAUTISTA LIZETH
583 | ST A | Ay 276 SECRETARIA EJECUTIVA.
554 | GERENCIA GENERALDE | URIARTE LAYNES PEDRO 1057 GERENTE GENERAL DE
RELACIONES PUBLICAS | MANUEL RELACIONES PUBLICAS
GERENCIA GENERAL DE | BELTRAN DE BECERRA MARIA
585\ o D BELTRA 1087 APOYO ADMINISTRATIVO.
GERENCIA GENERALDE | BERRU BERMEO MARIA
586 | orReD oeRx . 276 OFICINISTA Il
og7 | GERENCIA GENERAL DE | CUEVAS ZAMUDIO JOSE i~
SALUD MIGUEL
GERENCIA GENERALDE | JANAMPA MUNOZ ROSARIO
588| oo JAnA 1057 AUXILIARES DE ENFERMERIA.
GERENCIA GENERALDE | LARA FERRIQUE LUISA
589 | oo ARG 1057 RECEPCIONISTAS.
50| GERENCIA GENERALDE | PERALES CASTILLO LUS . ENCARGADO EN
SALUD ALBERTO MANTENIMIENTO.
GERENCIA GENERALDE | PISCOYA SANTANDER
591 | o AT 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
592 ?foEg’C’A GENERALDE | b AMIREZ CANDIA LIBIA 1057 TECNICAS DE ENFERMERIA.
GERENCIA GENERALDE | RODRIGUEZ MONDONEDO _ -
593| S | ROBRIGUEZ MONDORERO 11057 SECRETARIA.
GERENCIA GENERAL DE | SANCHEZ CARRASCO ANGIE
594| o S CneT 1057 PERIODISTA.
gj 595 o DA GENERALDE | jRioL SILVA JUAN MARTIN | 1057 ASESOR(A) GERENCIAL
sog | CERENCIA GENERAL DE | AURAZO RODRIGUEZ - ASESOR DE SEGURIDAD
SEGURIDAD CIUDADANA | FRANKLIN LUDWIG CIUDADANA
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= Pen & )
{;’b/ Sec,m(\?’k: //
\\'gﬁﬂ{/ GERENCIA GENERAL DE | BRICENO BRAVO LUIS ANGEL
77 | e A | rmaan 1057 POLICIAS MUNICIPALES.
GERENCIA GENERAL DE | |
598 | G A L D | CALDAS MAYO JULIO CESAR |1057 POLICIAS MUNICIPALES.
GERENCIA GENERAL DE | CANAZA APAZA FIDEL
597 | SEGURIDAD CIUDADANA | ANTONY s L POLICIAS MUNICIPALES,
‘ GERENCIA GENERALDE | CORDOVA BRAZZAN ' '
600 | G A | SAMDRA MATALY 1057 ASISTENTEADMINISTRATIVO.
401 | GERENCIA GENERAL DE | ESPEJO MOLINAR e
607 | SEGURIDAD CIUDADANA | GIOVANNA MERCEDES
GERENCIA GENERAL DE
602 | e RIOAD CIUBADAA | HUERTAS PINTADO JAN PIERO (1057 POLICIAS MUNICIPALES.
GERENCIA GENERALDE | LAGOS CALDERON LUIS
603 | SR aa | MERTG 1057 POLICIAS MUNICIPALES.
GERENCIA GENERAL DE | MENDOZA CAMPOS HERNAN
604 | e abANA | ADRES 1057 POLICIAS MUNICIPALES.
GERENCIA GENERAL DE | MOLINA RIVADENEIRA
605 | SEGURIDAD CIUDADANA | CARMELO MARCIAL 728 POLICIA MUNICIPAL
+oq | GERENCIA GENERAL DE | MUROZ SANDOVAL DEGIL |, TECNICO DE SOPORTE
SEGURIDAD CIUDADANA | ROSA MARINA INFORMATICO.
GERENCIA GENERAL DE GERENTE GEN. DE
807 | SEGURIDAD CIUDADANA | PRAEL BURGALUIS MIGUEL 11057 SEGURIDAD CIUDADANA
<05 | GERENCIA GENERAL DE | VERGARAY ENCISO ALISSON |- UN AUXILIAR
\ SEGURIDAD CIUDADANA | KRYSTHEL ADMINISTRATIVO.
SUPERVISORES DE CAMPO
409 SGE%EE'\C‘%’S\ ?ggﬁf@é LY’E MUNANTE ZEVALLOS ROSA |, PARA LA SUPERVISION DE
CULTURALES ELENA LOS COMITES ACTIVOS Y
VIGENTES.
GERENCIA GENERAL DE
610 | SERVICIOS SOCIALES Y iﬁ;ﬁi /’\\NTON SARA 276
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
611 | SERVICIOS SOCIALES Y EDARR&K"; ORRES VERONICA | ¢
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
612 | SERVICIOS SOCIALES Y %Qi”ALUQUE CARCASE 1574
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
. |613|SERVICIOS SOCIALES Y | LEON PEREZ CIRILO BRENDISE | 1057 APOYO ADMINISTRATIVO.
CULTURALES ,
4 &ER‘f/EI'é%’; sGoEgFfL/EE EE LLOSA BUSTAMANTE CARLOS | o AUXILIAR DE
COTRALES ALBERTO R A MANTENIMIENTO.
GERENCIA GENERAL DE ' s
615 | SERVICIOS SOCIALES Y g?&AgélgUANCACHOQUE 276
%/ CULTURALES
; GERENCIA GENERAL DE
616 SERVICIOS SOCIALES Y | MAYTA CALLA NATIVIDAD | 276

CULTURALES
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‘ -
GERENCIA GENERAL DE COORDINADOR DE ===
617 | SERVICIOS SOCIALES Y E"#gg&c”‘s“uo LUIS 1057 EVENTOS MUSICALES Y
CULTURALES o CULTURALES,
GERENCIA GENERALDE | GRTE.GRAL DE
618 | SERVICIOS SOCIALES Y 31':’;5&““““' GLADYS 1057 SERV.SOCIAL. Y
| | CULTURALES | - CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE ‘ ’ R
619 | SERVICIOS SOCIALES Y ';é\R’\g% tAA:L%EéLLEGENDRE 276
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
620 | SERVICIOS SOCIALES Y i’égg'éhff LAZO GEOVANA | 57,
| CULTURALES
ESPECIALISTA EN
ol | e A es Y | TAPIAZEVALLOS FELIX 057 FORMULACIONDE
R Y poucarpo PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA - SNIP
GERENCIA GENERAL DE
622 | SERVICIOS SOCIALES Y g:;mgg ACEVEDO 276 OFICINISTA I
«, CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
| 623 | SERVICIOS SOCIALES Y Zth'fg?(MORALES GLADYS 1057 PROMOTOR SOCIAL
CULTURALES - CEDIF
4 GERENCIA GENERALDE | TERRY PACHECO NOEL 057 ggﬁ}gﬁiﬁgﬂ%‘gﬁ EN
TRANSPORTE URBANO HONORIO
ESTADO
<5 | GERENCIA GENERALDE | GARCIA FERNANDEZ GLORIA [ ./ ASESOR DE ATENCION EN
TRANSPORTE URBANO EUSEBIA EL TELEMATICO.
GERENGIA GENERAL DE | HUANATICO FLORES
626 | D NG POl 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
GERENCIA GENERAL DE | ATOCHE DIESTRA JOHN
627 | G N sy 1057 CONDUCTOR DE VEHICULO
15| GERENCIA GENERAL DE | MENDOZA ROCA e
TRANSPORTE URBANO NICODEMOS HERNAN
GERENCIA GENERAL DE | LARREA WILLIS LILIANA
629 | G O LR 1057 PROMOTOR DE CAMPO
40| GERENCIA GENERAL DE | GONZALES CHUCHULLO 057 ijggéﬁsgé‘ SE'S%ESQSO N
TRANSPORTE URBANO MIRIAM |
SOLIDOS.
GERENCIA GENERAL DE SUPERVISOR DEL RELLENO
631 | {RANSPORTE URBANO HUACHO LEON CESAR 1057 MODELO CALLAO.
GERENCIA GENERAL DE | ANGELES PURIZACA
632 | 12 ANSPORTE URBANO MILAGROS RUTH 276 CAJERO
TGERENGIA GENERALDE | e o o - N
633 R e~ | APAZA VILLAVICENCIO YOLA | 1057 ASISTENTE DE PLATAFORMA
GERENCIA GENERAL DE | AREVALO MENDOZA
634 | 12 ANSPORTE URBANO FIORELLA KATHERIN 1057 ECONOMISTA
\g 125 | GERENCIA GENERALDE | BELTRAN MARTINEZJANET | 0
TRANSPORTE URBANO CONNIE
| GERENCIA GENERAL DE INSPECTORES DE
\
636 | 1o ANSPORTE URBANO BERNALES ASTETE FIDEL JESUS | 1057 TRANSPORTES 1.

Yoy
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-~ | GERENCIA GENERAL DE | CACEDA TERRONES LUIS . INSPECTORES DE
TRANSPORTE URBANO FRANCISCO TRANSPORTES I.
<3| GERENCIA GENERALDE | CAYO QUISPE CESAR 057 INSPECTORES DE __
TRANSPORTE URBANO ANTONIO TRANSPORTES I,
43| GERENCIA GENERALDE | COLQUICOCHA GONI - GRTE.GRAL.DE TRANSPORTE
| TRANSPORTE URBANO | EDGAR LIONEL 1057 URBANO
GERENCIA GENERAL DE ‘
| ed0] S R e FLORES GONZAROMULO | 1057 CONDUCTORES.
GERENCIA GENERAL DE | FLORES REQUENA ROSARIO
N NS Loxt 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
GERENCIA GENERAL DE | HURTADO JARA ELSA
642 | 1R ANSPORTE URBANO MAXIMILIANA 276 SECRETARIA (O] i
GERENCIA GENERAL DE
2 i as MORALES PALOMINO DANIEL | 728 JARDINERO
GERENCIA GENERAL DE
| |eaa) SR GRS NAMOC TELLO DAVID FRANK | 1057 CONDUCTORES.
GERENCIA GENERAL DE / INSPECTORES DE
645 | TRANSPORTE URBANO NERIO COBIAN JESUS ELOY 11057 TRANSPORTES .
446 | GERENCIA GENERALDE | OSORIO PARIONASILVIA | 0
TRANSPORTE URBANO LUISA
GERENCIA GENERAL DE ~
&g 647 | G PENA SOBRINO MIGUEL 1057 CHOFER
GERENCIA GENERAL DE
648 | SERERCIA CERER S PORTA MARIN JORGE LUIS | 728 JARDINERO
<49 | GERENCIA GENERAL DE | RUIZ TOVAR WALTER 057 INSPECTORES DE
TRANSPORTE URBANO CHRISTIAN TRANSPORTES II.
GERENCIA GENERAL DE | VALVERDE MIRANDA PAOLO
650 | e o s 1057 ASISTENTEADMINISTRATIVO.
451 | GERENCIA GENERAL DE | LARREA GONZALES ELIA .
TRANSPORTE URBANO TEODORA
652 | GERENCIA MUNICIPAL ;'\El'g"EﬁDEZ VEGA DINA 1057 SECRETARIA
653 | GERENCIA MUNICIPAL | MARRUFO FERNANDEZ HELI | 1057 GERENTE MUNICIPAL
454| PROCURADURIA PUBLICA | ORTIZ VALDIVIEZO OSCAR |17 PROCURADOR PUBLICO
MUNICIPAL IGNACIO MUNICIPAL
655 | SECRETARIA GENERAL gff;‘ééé?m“m EVELYN 11057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO.
656 | SECRETARIA GENERAL GUERRERO AGUILAR DIANA 14457 SECRETARIA
PATRICIA
CHOFER PARA
657 | SECRETARIA GENERAL b‘éﬁﬁf ANICCIAMARTIN = 457 NOTIFCACION DE
| A . DOCUMENTOS
658 | SECRETARIA GENERAL REYES LARRAIN JULAROSA- | 1057 | SECRETARIO GENERAL
SOLANO MORAN CARMEN
\Ey 659 | SECRETARIA GENERAL TSV 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO.
660 | SECRETARIA GENERAL TAPIA VERTIZ GIOVANNA 1057 ASISTENTE ADMINISTRATIVO.
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ORGANICA
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APELLIDOS Y NOMBRES

REGIMEN

NOMBRE DEL PUESTO

» LOPEZ BARRIOS PEDRO
|1 |AcaLDia et R 30057 ALCALDE
CHAVEZ HUAMBACHANO DE ' , |
|2 |GERENCIADE SANIDAD | (HAVEL TEAMBACH 1057 TECNICO DE ENFERMERIA
3 | GERENCIA DE SANIDAD | DIAZ MEJIA LUCY JULIA 1057 PROMOTORES DE SALUD.
LEVANO AYBAR CESAR
4 |GERENCIADESANDAD | L-YAHO A 1057 GERENTE DE SANIDAD
|, |GERENCIAGENERALDE  |BANCAYAN PANTA CESAR CONDUC&CXR,E\SE'SARA EE
S e 1057 PROGRA ICO D
' =R ~ CABECERA.
6 ffoEgc'A GENERALDE | 50 AvO FALCON AMELIA 1057 TECNICO EN ENFERMERIA.
| GERENCIA GENERALDE | CASTILLO QUIROZ VICTOR CONDUCTORES PARA EL
7 | SERE EANpvaS 1057 PROGRAMA MEDICO DE
CABECERA.
CONDUCTORES PARA EL
8 SGEFUESC'A GENERALDE | 51/ERRA RAMOS JORGE LUIS | 1057 PROGRAMA MEDICO DE
, CABECERA.
o |GERENCIAGENERALDE  |HUAPAYA IIMENEZNESTOR | o E,SNDSEA;OARAE‘SESQRS g'é
SALUD WILFREDO 57 oG
CABECERA.
GERENCIA GENERAL DE | HUERTO SUAREZ VICTOR
10 |SERED HERTO S 1057 FUMIGADORES.
T [GERENCIA GENERAL DE | MERINO DURAN LEONCIO |07 GERENTE GENERAL DE
SALUD CARLOS SALUD
~ CONDUCTORES PARA EL
9 g&auegcm GENERAL DE ESEA CABANILLAS DAVID |0 O e b o
CABECERA.
GERENCIA GENERALDE | PRETTO LECC A RODOLFO
13 | OERED RO 1057 FUMIGADORES.
GERENCIA GENERAL DE | SEMINARIO PARODI CESAR
14 |SFRE o 1057 FUMIGADORES.
GERENCIA GENERALDE | URIARTE JIMENEZ MARTIN CONDUCTORES PARA EL
15 1057 PROGRAMA MEDICO DE
SALUD JHON ANTHONY Jhvesy

GRGANO Y/O UNIDAD
ORGANICA

APELLIDOS Y NOMBRES

REGIMEN

NOMBRE DEL PUESTO

GERENCIA DE SANIDAD

SOTOMAYOR COLE SILVANA
MIRYAM

1057

TECNICOS DE
LABORATORIO
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GERENCIA MUNICIPAL ARGUELLES DIAZ JENIPHER GUILLERMINA | ABOGADO
APOYO
SECRETARIA GENERAL DIAZ PINEDO ALEXANDER ADMINISTRATIVO
GACMA
SECRETARIA GENERAL DANILLA DAVILA ARTURO MARTIN ABOGADO
» ' : » APOYO
SECRETARIA GENERAL GUTIERREZ PARIONA MARIA VICTORIA |70 G -
, ASISTENTE
SECRETARIA GENERAL LOPEZ CUMPA MARIA MARGARITA O e ATIVO
APOYO
SECRETARIA GENERAL SARRIA MARIN JEAN PATRICK A RISTRATIVO
APOYO
SECRETARIA GENERAL SERNAGUE DIOSES STEPHANO FERNANDO |3"9Y0
, APOYO
SECRETARIA GENERAL APARCANA CARRION PATRICIA ADENITH | 37210
| ABOGADA
PROCURADURIA PUBLICA | VELEZ SAAVEDRA KARITO CORAZON DE oA
MUNICIPAL MARIA ESPECIALISTA EN
DERECHO PENAL
GERENCIA GENERAL DE ESPECIALISTA EN
10| ADMINISTRACION ROJAS GRANADOS MARCO ANTONIO | e SN MUNICIPAL
ESPECIALISTA
17 | GERENCIA GENERAL DE JARA TREBEJO LUIS ALBERTO ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACION o
12 | GERENCIA DE PERSONAL | RUIZ VILLARREAL ZULEMA MAYUMI ANALISTA
ASISTENTE
13 | GERENCIA DE PERSONAL | PINEDA MONTERO VANESSA ISABEL A ere ATV
T4 | GERENCIA DE PERSONAL | DIAZ ZAVALAGA FRANCO YOSUE ABOGADO
ANALISTAS DE
15 | GERENCIADETESORERIA | MOLINA QUISPE ANGEL ULISES ESTADOS
FINANCIEROS
16 | GERENCIA DE TESORERIA | MORENO LIZARBE DANTE MARTIN ASESOR
| | APOYO EN ARCHIVO
17 | GERENCIADE TESORERIA | PADILLA BERLANGA DELFINO DE COMPROBANTES
DE PAGO

118 | GERENCIA DE TESORERIA

< | GALAN FIESTAS VICTOR ROBERTO

APOYO EN ARCHIVO: |

| DE COMPROBANTES
DE PAGO
19 gg’ﬁg\%}ﬁgj[) REYNOSO FERNANDEZ YOVANA LUZ ANALISTA CONTABLE
20 ggﬁ&%‘@g& AVALOS VARGAS FREDDY HUBERT ANALISTA CONTABLE
21 ggﬁ&%ﬁ@fa MORAN ROMAN JOSE CARLOS ANALISTA CONTABLE
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GERENCIA DE

2 | ZENCIADE RUBINA ESPINOZA ROSALINDA howt
GERENCIA DE ,
2 | oD CHAU ALVAREZ ANTONIO JESUS ANALISTA CONTABLE
GERENCIA DE
24 | SEENCIADE SANTOS DE LA CRUZ RAY ALDAHIR AUXIUAR CONTABLE
GERENCIA DE - AUXILIAR DE
25 | RN VEINTIMILLA GARCIA CONSUELO ARCHS
ASISTENTE
SILVA CHUNGA JOSE DEL CARMEN ADMINISTRATIVO
26 | GERENCIADE SERENAZGO | DC/ACHL A ARV
DOCUMENTARIO
27 | GERENCIA DE SERENAZGO | CUMPA ALCALDE KELLY KAREN ECONOMISTA
28 | SERENCIA GENERAL DE CHILCON JARAMILLO CHRISTIAN MARTIN | APOYO EN ARCHIVO

GERENCIA GENERAL DE

ENCARGADO DE

29 | S SOLIS ROMERO ANTONIO ALEJANDRO | ERCARC/
GERENCIA GENERAL DE
PLANEAMIENTO,
30 | PRESUAUESIO MVERSIONES y | THERO ROMERO DONATILA LILY ASESOR
DESARROLLO INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL DE
31 | ASESORIA JURIDICA Y ZANETTI PEINADO MARCO ALFREDO ABOGADO
CONCILIACION
GERENCIA GENERAL DE
32 | ASESORIA JURIDICA Y SANCHEZ TALLEDO NICOLAS EVARISTO | ABOGADO
CONCILIACION |
GERENCIA GENERAL DE
33 | ASESORIA JURIDICA Y CARPIO LOPEZ CESAR ABOGADO
CONCILACION
GERENCIA GENERAL DE
34 | ASESORIA JURIDICA Y BOHORQUEZ RAMIREZ ENZO HOLGER ABOGADO
CONCILACION
35 | GERENCIA DE INFORMATICA | CASTANEDA GAMA NOE FLAVIO ANALISTA
PROGRAMADOR
ANALISTA
36 | GERENCIADE INFORMATICA | SALAS PEREZ ANIVAL JESUS R OGRAMADOR
ANALISTA
37 | GERENCIA DE INFORMATICA | PINEDO ITURRIOZ PABLO JESUS RO AMADOR
38 | GERENCIA DE INFORMATICA | ARROYO PRECIADO HARRY MARTIN EVESBARROLLADOR
GERENCIA GENERAL DE
39 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | LUCANO BRAVO KINVERLY GERALDINNE | ASIST. ARCHIVO - GAT
Y RENTAS ' |
| GERENCIAGENERALDE . | R 1
40 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | JOYLLO FERNANDEZ EFRAIN MARTIN | ABOGADO-GGATR
Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
41 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | PERIA MALDONADO CARLOS ENRIQUE | ABOGADO - GGATR
Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE
42 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | BONILLALEVANO DE CARDENAS ROCIO | pee s (110R - GAT
Y RENTAS DIANA
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“JGERENCIA GENERAL DE
/| ADMINISTRACION TRIBUTARIA | BRAVO LLANOS FERNANDO ALBERTO ABOGADO - GGATR

Y RENTAS |
GERENCIA GENERAL DE" OPERADOR DE

a4 | e aNGs | VARGAS ORELLANA JUAN ARMANDO | 20X
GERENCIA DE CONTROL |
AL MENDOZA MORENG RONNIE LORENZO | ABOGADO
GERENCIA GENERAL DE ’
e TERRONES QUINTANA MIRIAM MIRELLY | ABOGADA
GERENCIA GENERAL DE ESPECIALISTA EN
e VALENCIA RIVADENEYRA JUAN CARLOS | BRI 0
GERENCIA GENERAL DE
R e A VIGO RUIZ CINTHIA ANA ABOGADO
GERENCIA GENERAL DE i

a9 | EeNA ALVIS CALDAS LUIS ALBERTO ABOGADO
GERENCIA GENERAL DE

5o | SERENCIA CERERA FLORES PAREDES JORGE LUIS ABOGADO
GERENCIA GENERAL DE

51 | e AL PUICON TARAMONA JANNHYNA ABOGADO

ASISTENTE TECNICO

GERENCIA GENERAL DE PARA

52 | DESARROLLO URBANO MAMANI GUTIERREZ MARINA LUZAR HABILITACIONES

URBANAS

GERENCIA GENERAL DE INGENIERA

53 | DESARROLLO URBANO SAIAMIN MENDEZ EVITH GEOGRAFA
GERENCIA GENERAL DE

54 | R e ROJAS SEGUIER DOUGLAS WONDER ABOGADO
GERENCIA GENERAL DE ENCARGADO DE

55 | DESARROLLO URBANO SORIA FLORES CESAR BASE DE DATOS
GERENCIA GENERAL DE |
DESARROLLO ECONOMICO APOYO

56 | oS MARTINEZ DE LA CRUZ ERIKA MATILDE O e TRATIVO
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE »
DESARROLLO ECONOMICO APOYO
PN RIVERA LOJA ISRAEL ANTONIO ADINISTRATIVO
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE
[L’égff? LLO ECONOMICO | RODRIGUEZ CORDOVA SILENIA YESENIA | ABOGADO
COMERCIALIZACION

GERENCIA GENERAL DE
ASESORIA EN GESTION
MUNICIPAL

LOYOLA CALDERON MANUEL ANGEL

__PUESTOS DE RIESGO MEDIANO DEEXPOSICION .

ESPECIALISTA EN
ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO
SOCIAL Y POLITICO
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ANALISTADE 72t
GERENCIA GENERAL DE CONTENIDAS EN ™~ =+
2 | ASESORIA EN GESTION BARRIENTOS SANDOVAL JULIO CESAR | MEDIOS DE
MUNICIPAL COMUNICACION
SOCIAL
GERENCIA GENERAL DE | ,
3. | ASESORIA EN GESTION PEREZ BERNAL JULIC CESAR ABOGADO
,\ MUNICIPAL
CHAPILLQUEN VILLANUEVA MARIADE | ASISTENTE
4 | GERENCIA MUNICIPAL LOS ANGELES ADMINISTRATIVO
AUXILAR
5 | GERENCIA MUNICIPAL CRUZ SAAVEDRA CARLA LOIDA A AIISTRATIVO
5 | SECRETARIA GENERAL CARTOLIN TOLEDO NELY FELICITAS SECRETARIA
) , ASISTENTE
7 | SECRETARIA GENERAL FERNANDEZ GUTIERREZ FREDY ARTURO. | 52 St
8 | SECRETARIA GENERAL PACHECO ISUSQUI VICTOR FRANCISCO | CHOFER
AUXILIAR
9 | SECRETARIA GENERAL HUANCA CALLA JUAN GABRIEL e TRATIVO
, AUXILIAR
10 | SECRETARIA GENERAL VARGAS VASQUEZ OLIVIA FLORA L CATIVO
PROCURADURIA PUBLICA COORDINADORA
TR e ORBEZO ESTRADA PYERINA YASSLYN ook
GERENCIA GENERAL DE . ASISTENTE
12| ADMINISTRACION CAJO OBREGU CECILIA PILAR ADMINISTRATIVO
) GERENCIA GENERAL DE APOYO
13 | o T, ROJAS CALDERON PEDRO ANDERSON Il | A0 /0oyt
14 | GERENCIA DETESORERIA | MESIAS CALDERON MAYTE ﬁ\'fggg?m DE
15 | GERENGIA DE TESORERIA | POMA SILVERA MILAGROS HILDA GIRO DE IMPUESTOS
REGISTRO SIAF.PAGO
16 |GERENCIADETESORERIA | CAMPOS VARGAS RICARDO ADOLFO | S5 KH MC
ENCARGADO DE
CARTAS FIANZAS Y
' 17 | GERENCIADETESORERIA | RODRIGUEZ GRANDEZ MELANIO e et DEL
PDT
REGISTRO SIAF.PAGO
18 | GERENCIA DETESORERIA | GARCIA CASTILLO EDSON AUGUSTO R NILLAS
CAJERA AGENCIA
19 | GERENCIADETESORERIA | RAMIREZ LAULATE SARA MARIA SAGANAG
CAJERA AGENCIA
20 | GERENCIA DETESORERIA | MALDONADO GUEVARA RITA MARUXIA | MALL AVENTURA
| PLAZA
GERENCIA DE GUEVARA JIMENEZ JHONELL GERARDO
21| CONTABILIDAD - AMADO ST |INTEGRADOR
| GERENCIADE ‘ | T CAUXILIAR
\Eh 2 | o ABIIDAD BALAREZO LOZANO EDITH ESTHER S RATIVO
GERENCIA DE N ADMINISTRATIVO
23 | SN ZURIGA GUERRA JESSICA DANITZA A ROL BREVIO
GERENCIA DE COORDINADOR DE
/[ 24| ABASTECIMIENTO LEON SANCHEZ ARTEMIO SALOMON SEGURIDAD INTERNA
GERENCIA DE SEGURIDAD ESPECIAL
! 25 |G o ESPINOZA RIVAS OSCAR ENRIQUE D,
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26 | TIRCDE ALMANZA NAMAY OSCAR RODEON SUPERVISOR GENERAL
27 | TReAE AGAMA BETANCOURT VICTOR | SUPERVISOR DE AREA
N o o YUPANQUI MENDEZ DANIEL MANUEL SUPERVISOR DE AREA
o9 fgﬁ?@l’;‘f&m USHIRAHUA VIENA GEINER SUPERVISOR DE AREA
f30 | GERENCIADE ESPINOZA RUESTA REBECA SUPERVISOR DE AREA
3| o RODRIGUEZ TORRES VICTOR ARMANDO | SUPERVISOR DE AREA
33 /G\BEEE'T\‘E%@A%\”O CRUZ ARCE YOLANDA MARIA AOMNISRAIVG B
SEGURIDAD INTERNA
34 | ABASTECIMIENTO BERNEDO PEREZ JUAN CARLOS S CURIDAD INTERNA
S R coummmocmoson I
v B omrmmomwouo YeAER
g 7| o CASTILLO SORIANO JOSE VICTOR f,i?g'g%w INTERNA -
1 |38 |SEROCADE ALBARRACIN GARCIA GIANCARLO oEOIRDAD INTERNA -
39 fgﬁg&%’;&im ALVA PINTO ANGEL PAOL SECURIDAD INTERNA -
@ | RN o CHAVIERI SARMIENTO VICTORHUGO | S aR AR INTERNA-
4 Eﬁ?&%@\%m COLONA CEVERINO JOSUE SANTIAGO gicigg%m INTERNA -
a2 |G COLONA TAMARIZ DANES ALBERTO SECLURIDAD INTERNA -
3 | T CORDERO ROMAN JUAN ANTONIO SLCURIDAD INTERNA -
aa | CERENCIADE GUTIERREZ GUZMAN ESMERALDAROSA | -0k DAD INTERNA-
45 fgﬁg?gg&%% o MANCILLA MARTOS DANIA ALIZON ii‘ffg%m INTERNA -
ag | GERENCIADE MONTALVA GUARNIZO RICARDO JORGE | SLC R DAD INTERNA-
G | SeATEOMENTG OCHOARAMREISONAANGEUCA  |paGig " |
48 fﬁ?ﬁ%@\?&im 7 OMAR GUIZA ALEXIS MANUEL || SECURDADINTERNA-]
g 9 | o o PALOMARES ZAPATA PERCY RAUL SEGURIDAD INTERNA -
—s50 | TEROAE o PARDO VELARDE RICARDO PO INTERNA -
// 1 fﬁ?ﬁ@?ﬁ% o LUCK CASTRO VICTOR ERNESTO iiﬂg%w INTERNA -
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b e
-

52 | TERNGIALE RAFFO PACHECO HECTOR RAUL R !
53 fgﬁg?&%&%m RAMOS HIDALGO JESUS MANUEL gicfgf:'%m INTERNA -
T i REARIO ZAPATA ANDERSON KEVIN SeOURDAD "l",”ERNA -
55 | Sor A DE 'ROJAS ALTAMIRANO JULIO JESUS SEGIRIDAD INTERNA-

\) |56 | SRS o RUIZ SANTILLANA SIGUE JOHN SEGURIDAD INTERNA -
T VALDIVIA RIOS MIGUEL ANGEL gifgg%m INTERNA -
w5 | GERENCIA DE VILLAIZAN ROMERO GERALDINE SEGURIDAD INTERNA -

ABASTECIMIENTO ANTHUANET PALACIO

\ |» fgﬁ?ﬁ%&%m NAVA PEREZ BETZABETH MARIA éif}ig%m INTERNA -

\ e SRS o ARROYO CASTILLO CARLOS SEGURIDAD INTERNA-
61 | R o BRAVO VILELA ERNESTO WALTER SO RAD INTERNA -
62 | GERENCUDE COLONA HEYSEN CARMEN ROSA SEGURIDAD INTERNA-
63 | e o CUSTODIO CRUZADO PEDRO ANDRES gifgg%m INTERNA -

Y 64 | SERNCIADE o PRADA HUARINGA YINGER ROSARIO SEGURIDAD INTERNA -
65 fgfg?g&%ﬂm TABOADA ZAMORA MARTIN f,ifgg%m INTERNA -
66 | o ARIZ MORENO ENRIQUE MAXIMILIANO ii?ﬁg%m INTERNA -
67 | 6 QUIROZ SILVA JOSE ALBERTO ls,iGng%AD INTERNA -
68 | SRS o VERA HILARDO WILLIAMS MANUEL SR INTERNA -
B NN CHANAME MUROZ ANDY WILMAN ,SDEACEXE'%AD INTERNA -
70 | TERENCIADE RIQUELME ROMAN HUGO ANTONIO SECLRIAD INTERNA -
AT ISy | GAMERO LOLANDES MARCEL LIONELLO ;SQE\CL;X?,%AD INTERNA -
72 |TERNCOAE o TAVARES CRUZ ANIBAL ROBERTO - SERRAD INTERNA -
73 | e o ARAUJO ORTIZ EMERSSON EDUARDO ?,i%:g%w INTERNA -

x& 74 Sﬁ?ﬁ%&ﬁ;ﬁd o CRUZ ALVAREZ PAULO GERMAN: | g{cgggtg\% INTERNA -
75 | 0 TREVEJO ROMERO ANA MARIA §§§J§D3% INTERNA -

\ ALACIO
%} 76 | TERNCIALE UGAZ RABANAL HUMBERTO g{?gﬁ%@ INTERNA -
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APOYO DE
GERENCIA DE ROMERO RAMIREZ EVINSON HARRY SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO

PALACIO
APOYO DE
GERENCIA DE VERA HUARACHA LISET VANESSA SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO |
| =Cl PALACIO
— APOYO DE
GERENCIA DE 7 AMUDIO MENDEZU GRACIELA SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
GERENCIA DE PESCORAN RUEDA MARTIN JAVIER SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
GERENCIA DE BRAVO CONSTANTINO JORGE SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
GERENCIA DE MALDONADO OBESO SANDRO MIGUEL | SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
g3 | GERENCIADE MEZA SANTILLANA PABLO ENRIQUE SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
g4 |GERENCIADE SANTISTEBAN CHUQUIYURE JUAN CARLOS | SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
N |gs |GERENCIADE VASQUEZ DUCOS HENRY OSWALDO SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
APOYO DE
ge | CERENCIADE QUILIANO MIRANDA LUIS ANGEL SEGURIDAD INTERNA -
ABASTECIMIENTO
PALACIO
GERENCIA DE SUPERVISOR DE
87 | GERENCIADE VILELA QUISPE MICHAEL JOHNNATHAN P25 2
GERENCIA DE SUPERVISOR DE
Ao (88 | TR e o MELGAR REBATTA ZOILA MARINA ey
GERENCIA DE SUPERVISOR DE
gy | CERENCIA D o ORTIZ SANCHEZ ZAYUR! BERENICE ol
GERENCIA DE SUPERVISOR DE
I I POVES VARIAS CONSUELO MERCEDES  [)rot >
GERENCIA DE SUPERVISOR DE
g1 | TERENCIADE o PEREZ ALVAREZ VDA, DE RAMON VIOLETA | 87
| GERENCIA DE
92 | o o ACEVEDO CHAVEZ MARISELA YENYFLER | LIMPIEZA
GERENCIA DE
93 | ACTEOMIENTO RODRIGUEZ COTOS LEYRI KATHERYNE LIMPIEZA
N |7 GERENCIADE . e T
\X 94 | SR o | TEJADA JULCA LEDDA LUZ LIMPIEZA
GERENGIA DE -
95 | SR DE AGUILAR NUREZ JULIA LIMPIEZA
GERENGIA DE
96 | SR o o CARDENAS DIOS CARLOS DANIEL LIMPIEZA
| GERENCIA DE
/|97 R o 10 ROSADO MERCEDES KARLA MILAGROS | LIMPIEZA
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98 | SR o o VASQUEZ RIVERA GIOVANNA MILAGROS | LIMPIEZA
99 e 1o OSPINA CACERES VALENTINO RAUL LIMPIEZA
B
101 | e 6 BOBADILLA YATACO MARIA MERCEDES | LIMPIEZA
102 | TR o PIZARRO RONDON INGRI YAMALI LIMPIEZA
103 fgﬁg‘g&%% o VASQUEZ ARIZA EVA LIMPIEZA
\ [105 | SEReROADE o PEREZ ESPINOZA NATHALIE YAJAIRA LIMPIEZA
\ 106 | SERERCADE o MALDONADO ESPINOZA TERESA JANET | LIMPIEZA
107 | G e 1o VILLANUEVA NONTOL ANA MADELEINE | LIMPIEZA
s |SERENCGADE o RUIZ ARANDA JOSE LIMPIEZA
V/l 09 fgﬁg‘g&%m VARGAS MURGA PATRICIA FRANCISCA | LIMPIEZA
Y o R o RIVAS PLATA SANCHEZ CELIA ANGELICA | LIMPIEZA
R e o CARRASCO SILVA YESSICA SELIDET LIMPIEZA
12 fgf\?ﬁ@/\%m SALAZAR REYES GIULIANA PATRICIA LIMPIEZA
113 fgﬁg'{g’:&im BERNUY VERA MARGARITA JUANA LIMPIEZA
114 fgf\;"’%’:&%o ALVAREZ LAYNES JUAN FIDEL LIMPIEZA
15 fgﬁg&%&%m AVALOS ABANTO MARINA DEYDAMIA | LIMPIEZA
. | GERENCIADE ACOSTA VARGAS DE PUESCAS LOURDES | |1 ioier s
ABASTECIMIENTO DEL PILAR
17 | e o JULIAN IZQUIERDO RINA MARITZA LIMPIEZA
g | SR e o VERA MIRANDA YUVICSA ISABEL LIMPIEZA
o f§§§$52® ?Eil o gé);f:& SUCCAR DE GUTIERREZENMA | [ ioreza
% 120 | G o COLMENARES PAREDES NATAUAZOE | AREA E%?ggggos
' DE SELECCION
121 | FCIMENTO NAKATA UNO DELIA RENE OMINATRATIVG
122 | GERERCIACE VILLANES QUIROZ JULIO ALBERTO 555%@”56@53 R
123 fgig;g&%m VELASCO SANCHEZ GUILLERMO PAUL | ABOGADO

T R A D R R A e e P N S N

A
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T GERENCIA DE ASISTENTE
ABASTECIMIENTO BENDEZU HERRERA LUIS ANDRE ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE | ASISTENTE

125 | ABASTECIMIENTO NAVARRO PANEZ LUIS MARTIN ADMINISTRATIVO
126 | GERENCIA DE RODRIGUEZ RODRIGUEZ SHERYLIN ASISTENTE
ABASTECIMIENTO OMAYRA ANTHOANETTE ADMINISTRATIVO
“ GERENCIA DE _ - ASISTENTE
127 | TEaEnTO VILLANUEVA MARIANO GLORIA STEFANY | %20 o
GERENCIA DE ANALISTA DE
128 | S o FERNANDEZ PALMA JANETT NORMA A PRAS
GERENCIA DE ASISTENTE
129 | ABASTECIMIENTO PALOMINO TOVAR JHON ADMINISTRATIVO
ASISTENTE
130 | GERENCIA DE SANDOVAL SERRANO AMADA LIDIA ADMINISTRATIVO EN
ABASTECIMIENTO CECILA CONTROL
PATRIMONIAL
ENCARGADO DEL
131 fgf\?&%@\?&m FLORES OCARA AVELINO JAIMITO ABASTECIMIENTO DE
COMBUSTIBLE
GERENCIA DE ESPECIALISTA EN
132 | ABASTECIMIENTO ITA VERA ABILIO ROGER INFRAESTRUCTURA
GERENCIA DE
133 | S o CARRION MONTALBAN HACNOME NOLE | CHOFER
TECNICO
GERENCIA DE ELECTRICISTA Y
134 | GIRENCIADE CORZO ESPINOZA JUAN PEDRO | SEroioOS
. GENERALES
GERENCIA DE ASISTENTE
135 | e o o SANCHEZ LAZARO PATRICIO ANGELO o e ATIVO
GERENCIA DE APOYO EN
136 | ABASTECIMIENTO DAVILA ADAM JAVIER MANTENIMIENTO
ENCARGADO DEL
137 fﬁ?&%@/\?ﬁ?ﬂo MURIOZ TIPIANI MAURICIO GUILLERMO | AREA DE CONTROL
PATRIMONIAL
GERENCIA DE ASISTENTE
138 | SR D o CORDERO COSSIO CHRISTOPHER JHON |/ L0 -
GERENCIA DE ENCARGADO DEL
£ DN CASTILLO CASTRO GIANCARLO SAUL o SeNTRAL
GERENCIA DE
140 | SERENCIADE PALOMINO VASQUEZ MARCELO JESUS | RECEPCION
GERENCIA DE - ASISTENTE
141 | ABASTECIMIENTO CANARI MENDIZABAL NORMA LUT ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE APOYO
a2 |G O o ACHING PIZARRO GABRIEL ANTONIO N NISTRATIVO
TGERENCIADE T [ T
\§ 1437 SRR MENDOZA'BROCA ALVARO VAN = |ABOGADO.
' GERENCIA DE ANALISTA
14a o o SILVA ALVARADO DAVID FERNANDO A NTRATIVO
GERENCIA DE
145 |G o MENDOZA YEPEZ LORENA YULIANA SECRETARIA
GERENCIA DE ASISTENTE
, 146 | ABASTECIMIENTO GUEVARA DROUARD ISABEL ADMINISTRATIVO
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151
\ 152

160
161
164
@165
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T+, | GERENCIA DE DE LA TORRE CANALES DE CAMPOS ANA | ASISTENTE \:_/‘)
ABASTECIMIENTO CECILIA ADMINISTRATIVE™
I GERENCIA DE
148 | R O o RODRIGUEZ VERA ISABEL MARIA ABOGADA |
GERENCIA DE ESPECIALISTA EN
149 | G 1o HURTADO SUAREZ LUIS GODOFREDO AR AL
GERENCIA DE APOYO w
ABASTECIMIENTO MINAYA TRINIDAD ISABEL ELISA ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE
R 10 MIZA SARMIENTO JUANITO MECANICO
GERENCIA DE ASISTENTE
ABASTECIMIENTO HUAVIL ROMERO CARLOS ALBERTO ADMINISTRATIVO
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
183 | R e Los LEON MENDOZA JULIA OLGA fgg;RAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE ~
154 | SR R e RIQUERO ANASCO MILAGROS GERALDINE Egg&RAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
155 | oS VARGAS TICONA ANA FELIZA EggﬁRAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
186 | o CALLS MARGQUEZ HUAMANI JESSICA PAOLA IESC(:)&RAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
157 | e Lo ALBARRAN RICRA EVA MARGARITA {’gg‘_(éRAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
158 | S O e R Les ARANA FIGUEROA SUSANA LEONOR f:ggl_(’éRAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
159 | o AL JUAREZ REYES MARIA DEL PILAR Egg&RAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE _
R e ALE CASTAREDA CARRERA MAGDA ELIZABETH EL’:E?CC:)‘_(IBERAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
S o os BEJARANO AROSTEGUI SUSAN STEFANNY Egg}?ERAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
162 | S e ALES PALOMINO RONDINEL GEOVANA DELMA I;gg}iRAMA VASO DE
| SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
163 | e O GRAMAS SOCIALES HERRERA TARAZONA BLANCA DELICIA EggﬁRAMA VASO DE
‘ ’ c ‘ SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE
R LB CARRASCO VARGAS EVELYN ROSARIO [’gg&RAMA VASO DE
SUPERVISORA
GERENCIA GENERAL DE i}
A as SoanaLzs MURANTE BOZA HERMELINDA BERNARDA Egg&RAMA VASO DE
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el ot | SUPERVISORA
9 ég(;;:ggggﬁaggggﬁg MENDOZA MOTTA SONIA MARLENE PROGRAMA VASO DE
LECHE
17 | GERENCIA GENERAL DE BARRIENTOS SANDOVAL MARLENE f,ggEg\éfaiAv ASO DE
PROGRAMAS SOCIALES YOLANDA s
, ‘ A SUPERVISORA
168 gfgg‘ﬁag‘f?ggﬁgg FERREYRA ISUSQUI LILIAN AMANDA PROGRAMA VASO DE
LECHE
GERENCIA GENERAL DE ASISTENTE COMEDOR
169 | o e o CCOSI TINTAYA MILUSKA RUBI i
170 Sgggﬁgg?gg&g SARAVIA REBATTA JULIO FORTUNATO CHOFER
171 ?RESEGN&QZE?SRC?}@E JARA AGUIRRE CHANTAL JUAN ASESOR
172 S’fggﬁaggggﬁ% ZAMUDIO CASTRO MARY CELIA TRABAJADOR SOCIAL
GERENCIA GENERAL DE COORDINADOR
173 | O e MARTINEZ BARRAZA MAXIMO ALEJANDRO | SOORDIAZ O
AYUDANTE
174 Sﬁgg’“‘ﬁﬁgﬁcﬁgg SALAS GRANDEZ ELVA COMEDOR DEL
| PUEBLO
175 \?EggNgé'tED&g ROGRAMA |, MABLE PAIRAZAMAN EDWIN JESUS CHOFER
175 | GERENCIA DEL PROGRAMA | WILMAN RODRIGUEZ ANGIELINA ﬁgcr\)A\IINOISTR ATV /
VASO DE LECHE MILAGROS
CAMPO
APOYO
177 S}E’;g“gg?%ﬁg ROGRAMA | oevES RIVAS KATHIA ROSANGELICA ADMINISTRATIVO /
CAMPO
APOYO
178 Sﬁ';g“gg?ggﬁ; ROGRAMA | \RTOLA LECCA EDUARDO GERARDO ADMINISTRATIVO /
CAMPO
APOYO
179 SSS%NS!;?.SCE;: ROGRAMA | A\MAYA RAMOS MILAGROS DENNISSE ADMINISTRATIVO /
CAMPO
APOYO
180 aﬁE\ngN[():é?EDCEl:g ROGRAMA | 1e1) 5 CHAMBI ANTONIA MARIA ADMINISTRATIVO /
CAMPO
APOYO
181 \?EEENSE‘”C%:{; ROGRAMA | cevES CORDERO ANDRES HUGO ADMINISTRATIVO /
N | CAMPO
' APOYO
S | 1gg |SERENCADE FROGRAMA 12 AMOS JACINTO EVA GIOVANA | ADMINISTRATIVO /
APOYO
183 sﬁgg\'gﬁggﬁg ROGRAMA | bepl A NAVARRO JORGE LUIS ADMINISTRATIVO /
CAMPO
184 ?RE/ESQ’F%L’:‘D%SPROGRAMAS NEIRA CORNEJO GLORIA ISABEL SUPERVISOR
185 %TE?F%L';“D%SPROGRAMAS FIESTAS DE VALENZUELA ROSA ANGELICA | SUPERVISOR
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186 | SERCECIA DE PROGRAMAS | GANOZA BEJARANO JOSE RAUL SUPERVISOR

187 | Cat o DF PROGRAMAS I PONTE CASTILLO JAMES PAUL o aRATIVO

188 ?RTSE%’:‘DD;;ROGRAMAS MERINO MACKTHON HODALLIZ YANIRET ﬁgﬂﬁﬁ;& ATIVO

189 | GERENCIA DE PROGRAMAS | CALSAYA BARBADILLO MARIELLA SUPERVISOR

190 TGRiRjSNF%L’TD%ESPROGRAMAS MURILLO AYLAS ERIKA PAOLA SUPERVISOR

191 %TE?%’:‘D%SPROGRAMAS AGURTO CISNEROS SOLANGE ZULEIKA | SUPERVISOR

192 | SERCUCHADE PROGRAMAS | NAPAN CASTRO CARMEN DEL ROSARIO | SUPERVISOR

193 %TS;%L’I‘D%SPROGRAMAS URRUTIA VINCES ALEXIS ANDRE STFWAR | DIGITADOR

194 | SERENCH DF PROGRAMAS | BATALLANOS LUDERA MONICA IVONNE | SUPERVISOR

195 | e ROCRAMAS | ROGGERO RAMOS HERNAN GUILLERMO | SUPERVISOR

196 %TNE'S\’F%‘I\D%ESPROGRAMAS QUISPICHITO ZAMORA NICOLAS SUPERVISOR GENERAL

o7 %TS;CEL?D%SPROGRAMAS MENDGIA MOTTA DE PLAZA CARLA SUPERVISOR

198 %TS?F%L’:‘D%SPROGRAMAS HUARCAYA VALLEJO EULALIA SUPERVISOR

199 | SEREICHLDE PROGRAMAS | HUAMANI VARGAS LILIANA VERONICA | SECRETARIA

200 | SERENCIADE PROGRAMAS | ALTAMIRANO YUPANGUI ISRAEL ESAU e NISTRATIVO

201 %TS?F%L’;\D%ESPROGRAMAS VASQUEZ GRANDI MITCHEL LUI f\ngﬁﬁLﬁR ATV

202 ?RTSEF%’T‘D%SPROGRAMAS RIOS JIMENEZ ANA BERTHA SUPERVISOR

203 TGRiRﬁg:%:Q’:‘DDCESPROGRAMAS CARRIZALES BARBADILLO JUANA LUCILA %’&D'NADOR

204 %TS?F%L?D%SPROGRAMAS ESPINOZA SANCHEZ MELCHORA ADELINA ngaRLD'NADOR

205 | ZEREECH L PROGRAMAS PASTOR VALDERRAMA PATRICIA ROCIO %\aﬁD'NADOR

|20 %%;%QD%SPROGRAMAS | VICENTE ALVA ELAINE PATTY SUPERVISOR

% 207 TGRTSEFEL’:‘DDCESPROGRAMAS | CELIS DEL CARPIO ELIZABETH EMILIA SUPERVISOR

208 %TNE?F%:Q’;‘D%SPROGRAMAS TAIPE GONZALES ALINA ELY t’ﬁ&gﬁiom o

209 %TEEF%:Q’I\D%SPROGRAMAS PALOMINO AGUILAR JEFFERSON MAT | CHOFER
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GERENCIA DE PROGRAMAS | ALCANTARA DE MENDOZA DELIA
210 | 1RANSFERIDOS CANDELARIA SUPERVISOR
| GERENCIA DE PROGRAMAS AUXILIAR
211 | SERERCIAE TOLEDO ARECHE JUAN CARLOS CRISTAN | ANt iR
SECRETARIA -
212 | GERENCIADE SERENAZGO | LUNARISCO KYARAH ALEXANDRA EEREACIA GENERAL
oy ' : MESA DE PARTES DE
213 | GERENCIA DE SERENAZGO | MEJIA CCALLO JOHANA STEFANY e TECNICA
ENCARGADO DEL
PLANEAMIENTO
214 | GERENCIADESERENAZGO | TARAVAY GABILONDO MARCELO ADIB | FEANEAMIERTO
GGSC
ASISTENTE
215 | GERENCIA DE SERENAZGO | BERMEJO SILVA ROSA MILAGROS OIS RATIVO
TARAMONA SANDOVAL DE CUSMA
216 | GERENCIA DE SERENAZGO | LRAMIONASINDDY PSICOLOGA
SECRETARIO -
217 | GERENCIA DE SERENAZGO | CRUZ MENDOZA LUIS ALBERTO GERENCIA DE
SERENAZGO
218 | GERENCIA DE SERENAZIGO | QUINTERO PADILLA LYSET RAQUEL ASISTENTE
ADMINISTRATIVO
ASISTENTE
219 | GERENCIA DE SERENAZGO | ESCUDERO HERMOZA ALESSANDRO JULIO | )0V EVEE -
ASISTENTE
220 | GERENCIA DE SERENAZGO | ESCUDERO HERMOZA CRISTHIAN MICHAEL | ADaENTE 1
‘ ASISTENTE
| 221 | GERENCIA DE SERENAZGO | LLERENA MARTINEZ MARIA JANETT R ATIVO
ASISTENTE
222 | GERENCIA DE SERENAZGO  |ROJAS CASTRO ANTHONY LUCIANO e ATIVO
JEFE DE OPERATIVOS
223 | GERENCIA DE SERENAZGO | GUEVARA ELIAS CARLOS FELIPE Lo
| SUPERVISOR DE
224 | GERENCIA DE SERENAZGO | ZAPATA MEJIA JUAN ORLANDO OPERATIVOS
CONJUNTOS
COORDINADOR DE
. PATRULLAJE
225 | GERENCIA DE SERENAZGO | MORANTE JARA ROMAN ALONSO fellingdu
SECTORISTA
226 | GERENCIA DE SERENAZGO | CHUQUIZUTA YNGA ALEJANDRINO fk:ggs“c'o” DE
‘, ASISTENTE
‘ “ ADMINISTRATIVO DE
227 | GERENCIA DE SERENAZGO | RUIZ DUARTE ISAIR SALEN e
CONJUNTOS
N | T JAGENEDE -
\5 228 | GERENCIA DE SERENAZGO | RODRIGUEZ CHAUCA JESUS NAZARENO | SEGURIDAD - -
CONDUCTOR
| AGENTE DE
229 | GERENCIA DE SERENAZGO | DUARTE RAMIREZ JAQUELIN JOHANNA | £CENTEDE
230 | GERENCIA DE SERENAZGO | CASTRO MELENDEZ DOMINGO LUCIO g?NTROL DE BIENES -
| - N MANTENIMIENTO
231 | GERENCIA DE SERENAZGO | BRICERO DELGADO JESUS DAVID N

T
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CHIRINOS BANCALLAN HECTOR MANTENIMIENTO?
232 | GERENCIA DESERENAZGO | SHINTIOS BA N
MANTENIMIENTO
233 | GERENCIA DE SERENAZGO | DELGADO MARTINEZ EDUARDO JAVIER | L NIEH
MANTENIMIENTO
234 | GERENCIA DE SERENAZGO | NALVARTE HUAMAN NOE R
N L MANTENIMIENTO
235 | GERENCIA DE SERENAZGO | VIVAR VELA CRISTIAN KALIL NEGh
MANTENIMIENTO
1236 | GERENCIA DE SERENAZGO | JULCA ORTIZ VICTOR NG
AGENTE DE
237 | GERENCIA DE SERENAZGO | RISCO LAURA ISAAC ISMAEL SEGURIDAD -
CONDUCTOR
CONDUCTOR DE
238 | GERENCIA DE SERENAZGO | QUEZADA ROTONDO CESAR TEOBALDO | VEHICULOS
AUTOMOTORES
JEFE DE
239 | GERENCIA DE SERENAZGO | DURAND BAYONA ELISEO e IONES
240 | GERENCIA DE SERENAZGO | BELLODAS VASQUEZ CARLOS ALBERTO fg}f‘ [CDS&STA
241 | GERENCIA DE SERENAZGO | RUIZ ALFARO CESAR AUGUSTO JEFE DE AREA
242 | GERENCIA DE SERENAZGO | CORDOVA MATIREN FREDDY MANUEL | SUPERVISOR
243 | GERENCIA DE SERENAZGO | TARDILLO PENA ESTEBAN MARTIN | SUPERVISOR
244 | GERENCIA DE SERENAZGO | TERAN LOVON IAN CARLOS RICHARD | SUPERVISOR
SUPERVISOR DE
\%/ 245 | GERENCIA DE SERENAZGO | TEJADA CAVERO MARIA ELENA CENTRAL DE
| SERENAZGO
COORDINADOR DE
246 | GERENCIA DE SERENAZGO | RODRIGUEZ MARILUZ RICARDO ISAIAS | ZONA TURISTICA
MONUMENTAL
247 | GERENCIA DE SERENAZGO | DELGADO RENGIFO MARCO ANTONIO | JEFE DE AREA
248 | GERENCIA DE SERENAZGO | CORCING URCIA PASCUAL DINO SUPERVISOR
249 | GERENCIA DE SERENAZGO | TELLO VELA LUIS ALBERTO SUPERVISOR
250 | GERENCIA DE SERENAZGO | CALLE CALLE JHON ALBERT JEFE DE AREA
251 | GERENCIA DE SERENAZGO | BULNES VERTIZ LUIS SUPERVISOR
252 | GERENCIA DE SERENAZGO | JARA ARIAS JORGE ENRIQUE SUPERVISOR
253 | GERENCIA DE SERENAZGO | VALDIVIESO PASTOR GUILLERMO SANTOS | SUPERVISOR
254 | GERENCIA DE SERENAZGO | MINAYA GUIFFOR WERNER MANUEL COORDINADOR
ADMINISTRATIVO
COORDINADOR DE
| OFICINA DE
255 | GERENCIA DE SERENAZGO &%ﬁiﬁgg BRAZZAN EDUARDO PARTICIPACION
t ‘ CIUDADANA Y
L ‘ | SECTORISTA
COORDINADgR DE
RECUPERACION DE
\E{ 256 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOPEZ CORRALES JAYRO MIRO R Rl ¥
~N SECTORISTA
ASISTENTE TECNICO
257 | GERENCIA DE SERENAZGO | CORRALES MEDINA CARLOS ANDRES DE PROYECTOS DE
ﬁ INVERSION Y
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OBSERVATORIO DE LA
GGSC
| COORDINADOR EN
v 258 | GERENCIA DE SERENAZGO | GAMARRA TORRES LUIS EVARISTO PREVENCION -
CIUDADANA
B ' TCONDUCTOR DE
259 | GERENCIA DE SERENAZGO | CAPCHA RAMOS CARLOS NICOLAS | VEHICULOS
AUTOMOTORES
260 | GERENCIA DE SERENAZIGO | PIZANGO LIENDO HARLES ROQUE SEGURIDAD ESPECIAL
261 | GERENCIA DE SERENAZGO | TEJEDA LIZARZABURU RICARDO SEGURIDAD ESPECIAL
' SEGURIDAD ESPECIAL
262 | GERENCIA DE SERENAIGO | WAGGON CAICEDO JUAN DAVID R e e
CORRESPONDENCIA
Y ENTREGA DE
263 | GERENCIA DE SERENAZGO | FARFAN DAVALOS FELIX VALENTIN DO UMENTACION
DE LA GGSC
AGENTE DE
264 | GERENCIA DE SERENAZIGO | AGUAYO BOULANGGER JULIO CESAR | SEGURIDAD -
CONDUCTOR
265 | GERENCIA DE SERENAZGO | CASTANEDA CARRERA RUBEN ANDRES | AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
264 | GERENCIADE SERENAZGO | CONDORI MONROY JORGE HIPOLTO | e o A
T AGENTE DE
267 | GERENCIA DE SERENAZGO | DOLORIER GARCIA MARIA CRISTINA A
' AGENTE DE
@ 268 | GERENCIA DE SERENAZGO | FLORES BOCANEGRA JESUS ANTONIO | G5 0 2
AGENTE DE
269 | GERENCIA DE SERENAZIGO | GIL PEDRAZA LIZANDRO GIOVANN SEGURIDAD -
| CONDUCTOR
AGENTE DE
ﬁ/ 270 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOLANDES ORTIZ JEAN PAUL e
AGENTE DE
§ 271 | GERENCIA DE SERENAZGO | MONROY INSENCIO GRACIELA iy
AGENTE DE
272 | GERENCIA DE SERENAZGO | PEREZ GARAY MARCOS ANTONIO S RAD
AGENTE DE
273 | GERENCIA DE SERENAZGO | RIVERA BALBI JULIO ANTONIO SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA
274 | GERENCIA DE SERENAZIGO | ROJAS YGLESIAS SANTOS SIGISFREDO AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
275 | GERENCIA DE SERENAZGO | ROMERO RAMIREZ EVER GENARO SEGURIDAD -
_ | MOTOCICLISTA
il ; e L FAGENTEDE =
Ly - : i~ .
1276 | GERENCIA DE SERENAZGO | VILLANUEVA VALDERRAMA PERCY e
AGUAYO BOULANGGER TEODORO AGENTE DE
%{ 277 | GERENCIA DE SERENAZGO ANTONIO SEGURIDAD
AGENTE DE
278 | GERENCIA DE SERENAZGO | ANDIA JAVIER JORGE LUIS CELURIDAD
‘ AGENTE DE
/g 279 | GERENCIA DE SERENAZGO | ANDRADE CHAVEZ MIGUEL ANGEL e URDAD
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AGENTE DE
280 | GERENCIA DE SERENAZGO | ARANA REYES TEOBALDO YUR! SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
281 | GERENCIA DE SERENAZIGO | ARICA GUTIERREZ CARLOS ALBERTO SEGURIDAD -
| * CONDUCTOR
. ‘ o ‘| AGENTE DE
| 282 | GERENCIA DE SERENAIGO | ASTE GORDILLO ROBERTO ANTONIO SEGURIDAD
AGENTE DE
, 283 | GERENCIA DE SERENAZGO | BALLONA GARCIA SEGUNDO ROBERTO | ¢t~ /jpimAD
AGENTE DE
284 | GERENCIA DE SERENAIGO  |BAMBAREN ALACHE JESUS GUILLERMO SEGURIDAD
AGENTE DE
285 | GERENCIA DE SERENAZGO | BECERRA BONDANI DIEGO SEGURIDAD
| AGENTE DE
‘ 286 | GERENCIA DE SERENAZIGO | BENITES SANCHEZ GREGORIO LEOPOLDO | SEGURIDAD -
CONDUCTOR
BERECHE ARRUNATEGUI ENRIQUE AGENTE DE
287 | GERENCIADE SERENAZGO | |/ ev 2\ DER SEGURIDAD
288 | GERENCIA DE SERENAZGO  |BOLIVAR HUAYTA HENRY SIMON AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
289 | GERENCIA DE SERENAZIGO | BONIFACIO AYALA RICARDO SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
290 | GERENCIA DE SERENAZGO | BONIFACIO AYALA JESUS ALBERTO SEGURIDAD
AGENTE DE
291 | GERENCIA DE SERENAIGO | BOIZA CARRILLO JUAN DAVID SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
292 | GERENCIA DE SERENAZGO | CARRILLO MONTOYA ESTRELLA SEGURIDAD
293 | GERENCIA DE SERENAZGO | CASTAREDA MESIAS JANET MERCEDES AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
i 294 | GERENCIA DE SERENAZGO | CASTILLO ARAUJO LUIS MELCHOR SEGURIDAD
j AGENTE DE
295 | GERENCIA DE SERENAZGO | CESPEDES QUISPE RENE JESUS SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
296 | GERENCIA DE SERENAZGO | CHAVEZ CHUQUIPOMA JULIO CESAR SEGURIDAD
AGENTE DE
297 | GERENCIA DE SERENAZGO | CHORRES CASAVERDE NUMA NICOLAS | ¢~/ ipi5AD
AGENTE DE
298 | GERENCIA DE SERENAZGO | CHUNA BRENA ALIPIO MODESTO SEGURIDAD -
e e ) - L CONDUCTOR .
R - ‘ AGENTEDE
\) 299 | GERENCIA DE SERENAZGO | CORTEZ ALFONSO DIEGO ANTONIO SEGURIDAD
‘ AGENTE DE
300 | GERENCIA DE SERENAZGO | CUADROS LUNA ALEXIS SEGURIDAD
AGENTE DE
301 | GERENCIA DE SERENAZGO | DEL ROSARIO CHAVEZ EULOGIO SEGURIDAD
i AGENTE DE
302 | GERENCIA DE SERENAZGO | DREVEQUE VALIENTE IVAN ITALO SEGURIDAD
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{303

GERENCIA DE SERENAZGO

ESPINOZA DICHE SANTIAGO MARTIN

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

304

GERENCIA DE SERENAZGO

ESPINOZA OTERO LORENZO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CENTRAL DE
SERENAZGO

305

GERENCIA DE SERENAZGO

ESPINOZA SMITH SANTIAGO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

306

GERENCIA DE SERENAZGO

FAJARDO NIETO MARTIN ROBERTO

AGENTE DE
SEGURIDAD

307

GERENCIA DE SERENAZGO

FLORES ARROJO LUIS ALEXANDER

AGENTE DE
SEGURIDAD

308

GERENCIA DE SERENAZGO

GARAY QUISPE VICTOR JOHANNES

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CENTRAL DE
SERENAZGO

309

GERENCIA DE SERENAZGO

GARBOZO RIOS JONATHAN LEANDRO

AGENTE DE
SEGURIDAD

310

GERENCIA DE SERENAZGO

GARCIA BOZA HECTOR ALDO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

GERENCIA DE SERENAZIGO

GARCIA NIETO LUIS ANTONIO

AGENTE DE
SEGURIDAD

312

GERENCIA DE SERENAZGO

GONIZALES MIRANDA EDGARDO JESUS

AGENTE DE
SEGURIDAD

313

GERENCIA DE SERENAZGO

GUERRERO MARIN LUIS FERNANDO

AGENTE DE
SEGURIDAD

314

GERENCIA DE SERENAZGO

GUEVARA AGUILAR JESSICA ELIZABETH

AGENTE DE
SEGURIDAD

315

GERENCIA DE SERENAZGO

GUEVARA VELARDE FABIOLA SABINA

AGENTE DE
SEGURIDAD

316

GERENCIA DE SERENAZGO

HERNANDEZ MARTINEZ MARIA DEL
CARMEN

AGENTE DE
SEGURIDAD

GERENCIA DE SERENAZGO

HERNANDEZ PERDOMO ANGEL DEL JESUS

AGENTE DE
SEGURIDAD

GERENCIA DE SERENAZGO

HERRERA ROJAS HERNANDO JESUS

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

317
318

319

GERENCIA DE SERENAZGO

HERRERA SANCHEZ JORGE LUIS

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

320

GERENCIA DE SERENAZGO

HUANCAPAZA CHUQUIMAMANI ALICIA

AGENTE DE
SEGURIDAD . .

321

GERENCIA DE SERENAZGO

HUARAYA SALLUCA VICTOR MANUEL

| AGENTEDE |

SEGURIDAD

322

GERENCIA DE SERENAZGO

LAJO PARIANSULLCA MIGUEL ANGEL

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CENTRAL DE
SERENAZGO

323

=y

GERENCIA DE SERENAZGO

LEGAY ANTON ANA PATRICIA

AGENTE DE
SEGURIDAD

e
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AGENTE DE
324 | GERENCIA DE SERENAZGO | LEON GAMARRA LEONOR GIOVANNA | (o2 o
AGENTE DE
325 | GERENCIA DE SERENAZGO  |LEON HERRERA JUAN ARMANDO SEGURIDAD
AGENTE DE
326 | GERENCIA DE SERENAZGO | LEON RIVERA VICTOR MANUEL SEGURIDAD
- ” 3 AGENTE DE
327 | GERENCIA DE SERENAZGO | LIZARRAGA RAVINES CESAR PEDRO SEGURIDAD
AGENTE DE
328 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOLANDES CARRILLO JIMMY ANDRES | oo 2
' AGENTE DE
329 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOPE PIANTO FIDELA SEGURIDAD
AGENTE DE
330 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOPE PIANTO FELIX SEGURIDAD
AGENTE DE
331 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOPEZ JIMENEZ MAX JESUS SEGURIDAD -
| CONDUCTOR
332 | GERENCIA DE SERENAZGO | LOYOLA ZEGARRA CESAR AUGUSTO e
SEGURIDAD
, AGENTE DE
333 | GERENCIA DE SERENAZGO | MEJIA HUAMAN ESTENIO ALBERTO SEGURIDAD
334 | GERENCIA DE SERENAZGO | MIRANDA TIRADO YSMAEL MANUEL OENTEDE
SEGURIDAD
AGENTE DE
335 | GERENCIA DE SERENAZGO | MORALES CORDOVA MARCO ANTONIO | SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
A/ |336 | GERENCIA DE SERENAZGO | MORALES FUENTES HECTOR ERNESTO SEGURIDAD -
CONDUCTOR
337 | GERENCIA DE SERENAZGO | NAVARRETE PIZARRO VIRGINIA ELIZABETH | ACENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
338 | GERENCIA DE SERENAZGO | NEYRA VILCA ENA EDITH SEGURIDAD
- AGENTE DE
339 | GERENCIA DE SERENAZGO | NUREZ GUERRA MANUEL ORLANDO SEGURIDAD
» AGENTE DE
340 | GERENCIA DE SERENAZGO | NIETO NORIEGA WILLY ALEJANDRO SECURIDAD
- AGENTE DE
341 | GERENCIA DE SERENAZGO | NOPO ZAMBRANO ROMULO ANGEL SECURIDAD
AGENTE DE
" |342 |GERENCIA DESERENAZGO | ORMENO VALERA PABLO CESAR SEGURIDAD -
~ CONDUCTOR
- AGENTE DE
)\ |343 | GERENCIA DE SERENAZGO | QRMEN OO LANUEVA ELMER SEGURIDAD -
| © » e ‘ CONDUCTOR
’4 i e N AGENTE DE
344 | GERENCIA DE SERENAZGO | OSCO DIAZ YAIR DOSANTOS SEGURIDAD
AGENTE DE
345 | GERENCIA DE SERENAZGO | OSPINA CORNEJO ISAAC FIDEL SEGURIDAD
AGENTE DE
346 | GERENCIA DE SERENAZGO | PEREZ ALVAREZ MANUEL ANDRES SEGURIDAD -
CONDUCTOR
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T AGENTE DE
GERENCIA DE SERENAZGO | PEREZ SOTO VICTOR ADAN SEGURIDAD -
' MOTOCICLISTA
: AGENTEDE
348 | GERENCIA DE SERENAZGO | PURISAGA ANDIA NINFA YANIRA LOENTEDE
— v AGENTE DE
1349 | GERENCIA DE SERENAZGO | QUIQUE HUANCA CARLOS ENRIQUE SEGURIDAD -
' | CONDUCTOR
350 | GERENCIA DE SERENAZGO | QUISPE DIANDERAS GENARO FERNANDO | AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
351 | GERENCIA DE SERENAZGO | RAMIREZ GUERRA ROBERTO CARLOS rOURIDAD
| RESASCO NOBLEGILLA JACQUELINE AGENTE DE
352 | GERENCIA DE SERENAIGO | REvoc o
353 | GERENCIA DE SERENAZGO | REYNOSO AYALA ERIKA PATRICIA AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
354 | GERENCIA DE SERENAZGO | RIOFRIO BARRETO VICTOR ENRIQUE porE oY
AGENTE DE
355 | GERENCIA DE SERENAZGO | RIOFRIO TALLEDO WALTER PAUL SEGURIDAD -
CONDUCTOR
RODRIGUEZ CONTRERAS CARLOS AGENTE DE
356 | GERENCIA DE SERENAZGO | RODRIC! Ay
RODRIGUEZ SALAZAR PEDRO FLORIAN | AGENTE DE
357 | GERENCIA DE SERENAIGO | RODRIC! A
AGENTE DE
358 | GERENCIA DE SERENAZGO | ROMAN MONTALBAN MANUEL A
AGENTE DE
% 359 | GERENCIA DE SERENAIGO | ROMERO CASAS MAXIMO JORGE LOHEDE
AGENTE DE
360 | GERENCIA DE SERENAZGO | RONDON TIFER CLEVER ERNESTO [OETEDE
AGENTE DE
341 | GERENCIA DE SERENAZGO | RUIZ RUBIO PEDRO RAUL [SEE DL
AGENTE DE
362 | GERENCIA DE SERENAZGO | SALAZAR NAVARRO GERMAN RUBEN SaURIDAD
| AGENTE DE
363 | GERENCIA DE SERENAZGO | SALAZAR YAUR! GIORGIO ALESANDRO | SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA
364 | GERENCIA DE SERENAZGO | SALDARRIAGA CHAVEZ GLORIAROSA | AGENTE DE
SEGURIDAD
| AGENTE DE
365 | GERENCIA DE SERENAZGO | SANCHEZ ROSADO JESUS ENRIQUE Ay
AGENTE DE
366 | GERENCIA DE SERENAZGO | SICCHE QUISPE JOHAN EDWARS e
. . v - “TAGENTEDE
367 | GERENCIA DE SERENAZGO. | SIU RAMIREZ MARIA VERONICA (ORE e
AGENTE DE
368 | GERENCIA DE SERENAZIGO | SOLARI GARAY SARA GIOVANNA el
AGENTE DE
\'& 369 | GERENCIA DE SERENAZGO | TAMAYO AUCCACUS| CARLOS SEGURIDAD -
| CONDUCTOR
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AGENTE DE
370 | GERENCIA DE SERENAZGO | TEMOCHE CORDOVA ALFONSO MARTIN | SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA
' AGENTE DE
371 | GERENCIA DE SERENAZGO | ULLON MENDOZA JORGE HORACIO AN
. »» AGENTE DE
1372 | GERENCIA DE SERENAZGO | URDANIVIA RODDY EMILIO RAUL e
| AGENTE DE
373 | GERENCIA DE SERENAZGO | VALDEZ MALPARTIDA AARON DIXON e
AGENTE DE
374 | GERENCIA DE SERENAZGO | VALENCIA GUERRA SEBASTIAN ANDRES | Acil T DF
AGENTE DE
375 | GERENCIA DE SERENAZGO | VALLADARES OVALLE JORGE GABRIEL | Aouh IEDE
| AGENTE DE
376 | GERENCIA DE SERENAZGO | VALLE OLIVEROS CLAUDIO JESUS SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA
AGENTE DE
377 | GERENCIA DE SERENAZGO \éﬁiféfM'\gAg:ylgA QUIROGA SEGURIDAD -
| MOTOCICLISTA
378 | GERENCIA DE SERENAZGO | VASQUEZ UGAZ ARMANDO AQUILES AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
379 | GERENCIA DE SERENAZGO | VEGA ALVA JULIO CESAR JESUS s
AGENTE DE
380 | GERENCIA DE SERENAZGO | VERA MERINO JESUS AARON SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA
' AGENTE DE
381 | GERENCIA DE SERENAZGO | VERA ROCCA DALIA HEROINA o s
382 | GERENCIA DE SERENAZGO | VILLAVICENCIO MARTINEZ MIGUEL ANGEL SAECC;BElTRTIEQE
AGENTE DE
383 | GERENCIA DE SERENAZGO | VINCES REVOLLEDO JOSE MIGUEL A o,
AGENTE DE
384 | GERENCIA DE SERENAIGO | YACTAYO ACEVEDO YAMIRO YASER SEGURIDAD -
| MOTOCICLISTA
AGENTE DE
385 | GERENCIA DE SERENAZGO | ZARATE CERPA JONATHAN WILLIAM il
AGENTE DE
386 | GERENCIA DE SERENAIGO | ZELAYA MENDEZ ANGEL MIGUEL SEGURIDAD -
CONDUCTOR
387 | GERENCIA DE SERENAZGO | ZEVALLOS MORENO MARCO DANIEL AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
388 | GERENCIA DE SERENAZGO | MIJARES PETIT ANGEL MANUEL e
U Cors - CEREN KT R ‘| AGENTE DE
\& 389 | GERENCIA DE SERENAZGO | ALVA GARCIA ANGEL NICANOR e
AGENTE DE
390 | GERENCIA DE SERENAZGO | ARTEAGA QUEZADA JOSE DAVID oD
\ AGENTE DE
391 | GERENCIADE SERENAZGO | BAMBAREN CISTERNA JAVIER ENRIQUE | e 10
« AGENTE DE
392 | GERENCIA DE SERENAZGO | BARAHONA ISLA NESTOR ENRIQUE Aoy
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BARRERA SANES ALFREDO BERNABE

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

394

GERENCIA DE SERENAZIGO

) BAUTISTA CONDORI FRANK OLIVER

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

395

GERENCIA DE SERENAZGO

BERNUY CAMBORDA PABLO GIANPIERE '

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

GERENCIA DE SERENAZGO

BUSTAMANTE ESTRADA GABRIEL ENRIQUE

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

GERENCIA DE SERENAZGO

CADENAS PESAQUE WILLIANS VAN

AGENTE DE
SEGURIDAD

GERENCIA DE SERENAZGO

CHANDUVI GONZALEZ CESAR AUGUSTO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

GERENCIA DE SERENAZGO

COLMENARES ALIAGA JOSE MARIA

AGENTE DE
SEGURIDAD

400

GERENCIA DE SERENAZGO

CONDORI VARGAS MIGUEL WALTER

AGENTE DE
SEGURIDAD

401

GERENCIA DE SERENAZGO

CORONADO CUETO MARIA ROXANA

AGENTE DE
SEGURIDAD

402

GERENCIA DE SERENAZGO

DIAZ CUTIPA ROGER JOSE

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

%\m
\ 1397
398

\399

403

GERENCIA DE SERENAZGO

GONZALES CESPEDES MARCO ANTONIO

AGENTE DE
SEGURIDAD

404

GERENCIA DE SERENAZGO

HURTADO URBINA MARLON

AGENTE DE
SEGURIDAD

405

GERENCIA DE SERENAZGO

IGUIA MATEOQ FELIX ALBERTO

AGENTE DE
SEGURIDAD

406

GERENCIA DE SERENAZGO

LAURA SOTO KAREN ELISABET

AGENTE DE
SEGURIDAD

407

GERENCIA DE SERENAZGO

LINARES HUAMANI BISMAR LEOPOLDO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

408

GERENCIA DE SERENAZGO

LOPEZ ORTIZ JEAN CARLOS LUCIANO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

409

GERENCIA DE SERENAZGO

LOPEZ TRUCIOS ORLANDO LUIS

AGENTE DE
SEGURIDAD

410

GERENCIA DE SERENAZGO

MATEO ABURTO JOSSELINE ELIZABETH

AGENTE DE
SEGURIDAD

411

GERENCIA DE SERENAZGO.

MAURICIO ORTIZ KEVIN JESUS

1 AGENTE DE

SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

GERENCIA DE SERENAZGO

MAYURI CHARU CESAR AUGUSTO

AGENTE DE
SEGURIDAD

413

GERENCIA DE SERENAZGO

NAVARRO RUBINA SARA AMPARO

AGENTE DE
SEGURIDAD
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AGENTE DE
414 | GERENCIA DE SERENAZGO | OLIVARES CORDOVA ROMAN SEGURIDAD -
CONDUCTOR
| 3 AGENTE DE
415 | GERENCIA DE SERENAZGO | PASCUAL HORNA PETHER LomEDE
\ AGENTE DE
416 | GERENCIA DE SERENAZGO | PALOMINO LUCHO PABLO CESAR A
y AGENTE DE
417 | GERENCIA DE SERENAZGO | PINEDO VELIZ ERICK ALEXANDER SEGURIDAD -
CONDUCTOR
PLASENCIA PORTOC ARRERO DUSTIN AGENTE DE
418 | GERENCIA DE SERENAZGO |1 IASER e
AGENTE DE
419 | GERENCIA DE SERENAZGO | PUMAHUACRE SOCA JHON DANTE SEGURIDAD -
CONDUCTOR
420 | GERENCIA DE SERENAZGO | QUISPE DIANDERAS WILBERT LEONARDO | AGENTE DE
SEGURIDAD
n AGENTE DE
421 | GERENCIA DE SERENAZGO | RIOS HINOSTROZA JOSUE ANTHONY e
AGENTE DE
422 | GERENCIA DE SERENAZGO | RIVAS ENCISO BRYAN HERNAN SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
423 | GERENCIA DE SERENAZGO | RUBIO BARBOZA JULIO iy
AGENTE DE
424 | GERENCIA DE SERENAZGO | SAMAN SANCHEZ PEDRO LUIS SEGURIDAD -
CONDUCTOR
425 | GERENCIA DE SERENAZGO | TIBURCIO NATIVIDAD MARIO RICARDO | AGENTE DE
SEGURIDAD
AGENTE DE
426 | GERENCIA DE SERENAZGO | TORRES MARCOS HENRY SCOTT SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
427 | GERENCIA DE SERENAZGO | URCIA CONTRERAS MARIO JESUS A
AGENTE DE
|48 | GERENCIADE SERENAZGO | URIBE BARILLA LUIS ANTONIO e
AGENTE DE
429 | GERENCIA DE SERENAZGO | VALLEJOS HUAMAN WILLIAMS ENRIQUE | SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
430 | GERENCIA DE SERENAZGO | VILCA COAGUILA CARMEN ROSA e
: AGENTE DE
431 | GERENCIA DE SERENAZGO | VILCA RODRIGUEZ OLINDA ROSARIO Al
AGENTE DE
. |432 | GERENCIADESERENAZGO | YANEZ CRUZ FERNANDO SANTIAGO, | SEGURIDAD -
\\% AR A DR | CONDUCTOR
ZJUNIGA SALAZAR DE RODRIGUEL AGENTE DE
433 | GERENCIADE SERENAZGO | 1) ) Sp 55 JANNET SEGURIDAD
AGENTE DE
434 | GERENCIA DE SERENAZGO | ALTAMIRANO CARTOLIN ALEJANDRO SEGURIDAD -
CONDUCTOR
AGENTE DE
435 | GERENCIA DE SERENAZGO | AVILA FALCON JOSE PERCY Ay
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6 | GERENCIA DE SERENAZGO

CACEDA PASAPERA ARLITA LILIANA

AGENTE DE
SEGURIDAD

437 | GERENCIA DE SERENAZGO

CALDERON ARZOLA JEANMARCOS

AGENTE DE
SEGURIDAD

438 | GERENCIA DE SERENAZGO

CAMONES CANTA JOSE LUIS

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

439 | GERENCIA DE SERENAZGO

CASALLO DEPAZ FAVIO JUNIOR

AGENTE DE
SEGURIDAD

440 | GERENCIA DE SERENAZGO

CASTILLO SUAREZ EDGAR ROEL

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

44) | GERENCIA DE SERENAZGO

CONTO ANCO LUCIO CARLOS

AGENTE DE
SEGURIDAD

442 | GERENCIA DE SERENAZGO

DAVILA MILIAN ROGER DANIEL

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

443 | GERENCIA DE SERENAZIGO

DELGADO HERRERA JOSE LUIS

AGENTE DE
SEGURIDAD

444 | GERENCIA DE SERENAZGO

DURAN VILCHEZ JOSE

AGENTE DE
SEGURIDAD

1445 | GERENCIA DE SERENAZGO

FERRER GARCILAZO JAVIER FRANCISCO

AGENTE DE
SEGURIDAD

446 | GERENCIA DE SERENAZGO

FLORES CRUZ BENITO CHRISTHIAMS

AGENTE DE-
SEGURIDAD

447 | GERENCIA DE SERENAZGO

GONZALES CORDOVA JUNIOR FRANCO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

448 | GERENCIA DE SERENAZGO

GUERRA HUIDOBRO ANTHONY JESUS

AGENTE DE
SEGURIDAD

449 | GERENCIA DE SERENAZGO

GUERRERO GOMEZ ARMANDO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

450 | GERENCIA DE SERENAZGO

HUAYTA VERASTEGU!I GERARDO ANTONIO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

451 | GERENCIA DE SERENAZGO

JAIME DE FLORES EDA JANET

AGENTE DE
SEGURIDAD

452 | GERENCIA DE SERENAZGO

LAJO RICSI JULMER ALBERTO

AGENTE DE
SEGURIDAD -
CONDUCTOR

453 | GERENCIA DE SERENAZIGO

LIMO MEZA JHONATTAN ALBERT

AGENTE DE
SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA

1454

GERENCIA DE SERENAIGC

LUCANGO ESCOBAR ERWIN VLADIMIR

| AGENTE DE

SEGURIDAD

455 | GERENCIA DE SERENAZGO

MANSILLA CORDOVA MARITA YSABEL

AGENTE DE
SEGURIDAD

456 | GERENCIA DE SERENAZGO

NIETO LETONA JHON FRANCO

AGENTE DE
SEGURIDAD

457 | GERENCIA DE SERENAZGO

NUNEZ DIAZ MARIANO ALEXANDER

AGENTE DE
SEGURIDAD
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AGENTE DE
458 | GERENCIA DE SERENAIGO | PACHECO CORDOVA JUAN PANFILO | SEGURIDAD -
| CONDUCTOR
| AGENTE DE
459 | GERENCIA DE SERENAZGO | PEZO PINARES JUAN CARLOS e
460 | GERENCIA DE SERENAZGO | PRECIADO MENDOZA PEDRO PABLO AGENTE DE
‘ = \ REC , SEGURIDAD
‘ AGENTE DE
1461 | GERENCIA DE SERENAZGO | PURIZACA GAMARRA HARALD ARMANDO | g0 2°
AGENTE DE
462 | GERENCIA DE SERENAZGO | REYES SILVA FERNANDO VICTOR e
AGENTE DE
463 | GERENCIA DE SERENAIGO | RIOS SALCEDO DAVID SALVADOR e
AGENTE DE
| 464 | GERENCIA DE SERENAZGO | ROMAN RIVERA CARLOS SEGURIDAD -
CONDUCTOR
SAAVEDRA CHIRINOS GRACIELA AGENTE DE
465 | GERENCIADE SERENAZGO | |iep ~epES DE LOS ANGELES SEGURIDAD
X AGENTE DE
466 | GERENCIA DE SERENAZGO | SIRIO PALACIOS JOSE NOE SEGURIDAD -
MOTOCICLISTA
' AGENTE DE
467 | GERENCIA DE SERENAZGO | TERNERO OBANDO KATY YESSENIA A
- - AGENTE DE
§\< 468 | GERENCIA DE SERENAZGO | VASQUEZ TRIGOSO NIKITA LLANETH A
, AGENTE DE
469 | GERENCIA DE SERENAZGO | VICENTE PADUA LILLY ANNE e
470 | GERENCIA DE SERENAZGO | ZEGARRA BARBICH GUILLERMO JOSE AGENTE DE
SEGURIDAD
GERENCIA DE POLICIA ABOGADO
ar | GERENCIA ROQUE LLAQUE GUSTAVO ALBERTO s UToR
COORDINADOR DE
472 ﬁﬁﬁggﬁm POLICIA CUADROS DIAZ HUMBERTO FERNANDO | OPERATIVOS
ESPECIALES
GERENCIA DE POLICIA
a7z |SERERCA MENDIVIL CHAVEZ WALTER VICTOR SUPERVISOR
GERENCIA DE POLICIA
474 | SRS ALIAGA HERRADA JAMES MITCHEL POLICIA MUNICIPAL
475 ﬁﬁﬁggﬁm POLICIA ALVARADO HUAYLUPO MIGUEL ANGEL | POLICIA MUNICIPAL
476 ﬁfﬁgﬁ'ﬁm POLICIA | ALVAREZ BENAVIDES GIANIRA YAJHAIRA | POLICIA MUNICIPAL
477 SAEEESICP':LDE POLICIA ARANCIBIA PAREDES JESUS MARTIN POLICIA MUNICIPAL
GERENCIADE POLICIA | rore crrny o — , | ,
& 47 | GERENCADEF | ARIS CHOY CRISTOPHERKEVIN | POLICIA MUNICIPAL
479 ﬁﬁiﬁggﬁm POLICIA ASCUES VENEGAS OMAR JESUS POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA BECERRA QUINONEZ ALEJANDRO
4o | SERENCIA BECERR! POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA §
/} 481 | UNICIPAL BRICENO BRAVO VICTOR HUGO POLICIA MUNICIPAL
P R N R R R RS
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GERENCIA DE POLICIA CANALES LOLANDES DANIEL BELSASAR | POLICIA MUNICIPAL
MUNICIPAL
483 | oRENCIA DE POLICIA CAROLA SALAZAR ANDERSON TERRY | POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
484 | ST CARRASCO AREVALO PETER POLICIA MUNICIPAL
45 | SERENCIADEPOLICIA | ARRASCO MARTINEZ MARCOS ISAAC | POLICIA MUNICIPAL
486 35';?2&,%':’5 POLICIA CARRASCO MARTINEZ ABRAHAM JOSE | POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
ag7 | STRENCIA DE LA FUENTE LAVALLE JOSE MANUEL POLICIA MUNICIPAL
488 ﬁfﬁggﬁm POLICIA DIAZ ACEVEDO ALEJANDRO DANIEL POLICIA MUNICIPAL
489 ﬁﬁﬁzﬁ,’ﬁm POLICIA FERNANDEZ FLORES ROBER ANTONIO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
490 | STRENCA FLORES BURGA LUIS ALBERTO POLICIA MUNICIPAL
491 ﬁﬁﬁgﬁ,ﬁm POLICIA FLORES LOPEZ RONALDO FRANCESCOULI | POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
492 | PERENCIA FLORES VARGAS JORGE LUIS POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
493 | SERRCIA GALDOS PASTOR ELIAS RAFAEL POLICIA MUNICIPAL
494 ﬁfﬁggﬁm POLICIA GRANJA MENDOZA JORGE ARTURO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
495 | SERENCIA HUERTA VEGA VICTOR JESUS POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
496 | SERENCIA LEON MARESCO LUIS CESAR POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
497 | SERENCIA LIRA GALVEZ RENAN FABRICIO POLICIA MUNICIPAL
498 SAE';E"&'E&LDE POLICIA MAGUIRA VASQUEZ JORDY MARTIN POLICIA MUNICIPAL
499 %ﬁﬁggﬁm POLICIA MARENGO CARNERO PIERRE ALEXANDER | POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLIGIA MAYORGA ACARO ANDERSSON
500 | SERENCIA A on! POLICIA MUNICIPAL
501 ﬁfﬁggﬁm POLICIA MEDINA GOMEZ FREDDY GERSON POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
502 | SERENCIA MEDINA IGNACIO MAYRA POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA_
s03 | GERENCIA MEJIA TISNADO FELIPE WALTER POUICIA MUNICIPAL
\% *| 504 | SERENCIADEPOLICIA - IMOLOCHE MARQUEZ ANGELDAVID | POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLIGIA
505 | SERENCIA NIETO VASQUEZ LUIS ALFREDO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA -
06 | SERENCIA DEP NUNEZ MEZA PEDRO MARTIN POLICIA MUNICIPAL
507 ﬁgﬁggﬁm POLICIA ORDONEZ LOPEZ VICTOR ORLANDO POLICIA MUNICIPAL

i4
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508 | GERENCIA DE POLICIA ORTEGA TERNERO MARCOS ISRAEL POLICIA MUY c%
MUNICIPAL g
GERENCIA DE POLICIA N

509 | i PENA VILCHES JESUS MANUEL POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

510 | 2TREACS PEREZ AVILA AUGUSTO EDUARDO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA “

511 |SERENCIA PERICHE LARA CARLOS ENRIQUE POLICIA MUNICIPAL

o GERENCIA DE POLICIA

512 | SERENCIA REMIGIO BARRERA JEREMY FELIX POLICIA MUNICIPAL

513 ﬁﬁﬁggﬁLDE POLICIA RIEGA NOVOA BRAULIO JOSE MARTIN | POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

514 | SUERCIA ROCHA VALDIVIA MIGUEL ANGEL POLICIA MUNICIPAL

\ GERENCIA DE POLICIA , |

515 | TRerclS ROJAS HUETE JOSE ANTONIO POLICIA MUNICIPAL

516 ﬁﬁﬁggﬁm POLICIA SABOGAL MALMACEDA FRANCISCO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

517 | SR SAENZ DIAZ EDITH LUZ POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

518 | PR SALAZAR NAVARRETE OLGA POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA .

s19 | SERERCA SALAZAR NUNEZ FARID POLICIA MUNICIPAL
GERENGIA DE POLICIA

520 | SRR SAROLI RUIZ CHRISTOPHER ESTEBAN POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA |

521 |SERENCIA SMITH MAURTUA JAVIER ANTONIO POLICIA MUNICIPAL

522 ﬁﬁiﬁgﬁ'ﬁlm POUICIA SOCOLA ESPINOZA WILLIAM DANIEL POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

523 | SERENCIA SOTERO AGUIRRE MANUEL RICARDO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

524 | GERENCIA TORRES SILVA DANIEL CRISTHIAN POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

525 | SERENCIA TORRES SILVA JUAN ROBERTO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA ,

526 | GTRENCIA URBINA CASTILLO RODOLFO MARTIN POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA

507 | SURERCIA URRUTIA UGAZ ALDAIR AUGUSTO POLICIA MUNICIPAL

528 ﬁfﬁgﬁﬁm POLICIA VALDELOMAR GANOZA JOSE FRANCISCO | POLICIA MUNICIPAL

%y 529 ﬁﬁﬁgﬁ,’ﬁm POLICIA VALDEZ MERINO FRANCISCO YSMAEL POLICIA MUNICIPAL
| GERENCIADEPOLICIA | VALENCIA CASTILLO FERNANDO | T
530 | GERENCIA [IALENCAS POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
L3 |SERENCIA VERTIZ SILVA LUIS GIORDANO POLICIA MUNICIPAL
GERENCIA DE POLICIA
32 | GERENCIA VIERA CABALLERO CRISTOFER POLICIA MUNICIPAL
533 ﬁfﬁggﬁm POLICIA ZERA CARRANZA JHON DEMETRIO POLICIA MUNICIPAL
534 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | PONGE LIMAYMANTA RAUL LUIS INSPECTOR ITSE
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T GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

PUN LAY MEZA SANTIAGO ALFONSO

INSPECTOR ITSE

536 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | OLASCOAGA BRICENO CARLOS INSPECTOR ITSE
537 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | MEDINA DEL AGUILA JUAN MANUEL INSPECTOR ITSE
538 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | JAUREGU! URIBE MIGUEL ANGEL INSPECTOR ITSE
MARTINEZ VILLAVICENCIO JOSE
539 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | JARTINEZ WL | INSPECTOR ITSE
540 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | MONTESINOS MARTOS JOSE ALEXANDER | INSPECTOR TSE
541 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | CHINCHON MORILLO PAUL PETER g}g’g‘éug‘DOR DE
ENCARGADO
542 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | MALAGA YATACO JOSE JULIO e
543 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | ROMERO GARCIA JACQUELINE AYME SSSRD'NADORA -
ESPECIALISTA EN
544 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | COARITE CHOQUEHUANCA JAIME GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES
545 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | QUEVEDO LEON DEBORA AUSY ADMINSTRATIVO
546 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | VASQUEZ SATO CHRISTIAN MITCHELL é%"é“NSTRAT'VO -
NOTIFICADOR -
547 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | RAMIREZ BARRETO ERICO JAVIER e
ASISTENTE EN
548 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | SOSA MONTERO JOSE CARLOS EVALUACION DE
RIESGO
NOTIFICADOR -
549 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | GUERRERO ESPINO BRIAN DANIEL oA
NOTIFICADOR -
550 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | ROJAS CISNEROS JAVIER JAIME insdlyiean
551 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | SANDOVAL CONDORI LUIS ROBERTO BRIGADISTA
552 | GERENCIA DE DEFENSA CIVIL | IPARRAGUIRRE IZAGUIRRE ABEL CHOFER - BRIGADISTA
GERENCIA GENERAL DE ASISTENTE
553 | gD DIAZ ALBINO ANTHONY JESUS A MISTRATIVO
APOYO EN
GERENCIA GENERAL DE OFIMATICA Y
554 | TRL TERAN BALCAZAR JOSE DARIO S o EN
NUTRICION
COORDINADORA DEL
GERENCIA GENERAL DE PROGRAMA
555 | St ANDAGUA AGUILAR MEYLIN CARMEN | FROGRAMA
NUTRICIONAL
556 SfoUEgC’A GENERAL DE DIAZ REANO ISMAEL APOYO LOGISTICO
557 | g DCIAGENERALDE | g AMOS VELIT CARLOS AUGUSTO CHOFER
GERENCIA GENERAL DE - | | ASISTENTE |
568 | OoReD BASAURI MURGA MANUEL SIMON R TRATIVO
GERENCIA GENERAL DE GUERRA HUISA CHRISTIAN WILLIAM'S
559 | oehEh SUERRA APOYO EN ALMACEN
GERENCIA GENERAL DE ENCARGADO DE
0 | SR RODRIGUEZ GUERRERO DAVID VI
) GERENCIA GENERAL DE SUPERVISOR EN
561 | SERED CASTILLO TAPIA MARCO ANTONIO NP

N
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GERENCIA GENERAL DE OBREGON AYALA NATY GIOVANNA N & e
562 | sALUD NADINE RECEPCIONSIA™ 45/
563 | oo VA GENERAL DE CORDOVA RAMOS NANCY VIOLETA RECEPCIONISTA
564 ?foEgC'A GENERAL DE SU CANO MIRTHA JUDITH RECEPCIONISTA
565 SfoEgC'A GENERALDE .| AGREDA GUARNIZ GIOMARA DANITZA | RECEPCIONISTA
566 fAESJEgC’A GENERAL DE BEDRINANA PERALTA ROGER MEDICO VETERINARIO
567 ?fFUEgC'A GENERAL DE MIRANDA BERMEJO JERSY JOSE APOYO VETERINARIO
SECRETARIA DE LA
568 ?fffgcm GENERAL DE VELIZ JIMENEZ ELIZABETH GLADYS GERENCIA DE
| SANIDAD
ASESOR LEGAL DE
569 ?foEgC'A GENERAL DE CANGAHUALA CASTRO JORGE LUIS GERENCIA DE
SANIDAD
570 ?foEgC'A GENERAL DE ROJAS MENDEZ BRENDA GRECIA APOYO LOGISTICO
ASISTENTE
571 %TS?P%QTEE;E%LODE BRICENO SALAZAR CHRISTIAN JEREMY | ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO
GERENCIA GENERAL DE INSPECTOR DE
572 | 1RANSPORTE URBANO MEDINA ROJAS HECTOR JORGE TRANSPORTE
. ASISTENTE
573 ?RTIE?P%QSE';E’;@LODE L1 BUSTAMANTE JOHN ALFONSO ADMINISTRATIVO Y
A OPERATIVO
) GERENCIA GENERAL DE INSPECTOR DE
574 | ZEREE CIn GERERA L PAJUELO FAREAN FELICITA LUISA R
GERENCIA GENERAL DE INGENIERO DE
575 | IRANSPORTE URBANO PUCA LEGUIA MIGUEL ERASMO TRANSPORTES
GERENCIA GENERAL DE ASISTENTE
576 | {RANSPORTE URBANO REATEGUI ROJAS LUDGARDA ADMINISTRATIVO
GERENCIA GENERAL DE INSPECTOR DE
577 | A CERERAL ROSARIO MORALES ADOLFO ENRIQUE | pooc 08
SUPERVISOR
A s %Tﬁ?%%?i’;giﬁom SANTIAGO PALOMINO JUAN MANUEL | ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO
ASISTENTE DE
GERENCIA GENERAL DE ,
579 | e ST SUNCION ATOCHE ANA MARIA ATENCION AL
PUBLICO
OERENGIA GENERALDE 1 5ILvA VERASTEGUI DE MEDINAFANNY | ASISTENTE
580 | ASESORIA JURIDICAY | A - MEC T S
A | | CONCILACION o _ S i |
581 | GERENCIA DE INFORMATICA | MANGO LEON BENJI YEFFERSON SOPORTE TECNICO
ASISTENTE
582 | GERENCIA DE INFORMATICA | CUROTTO ARESTEGUI DAVID PERCY T ATIVO
~}583 | GERENCIA DE INFORMATICA | MENDOZA QUISPE JONATHAN AARON ';‘ED"Q'SN'STRADOR DE
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| GERENCIA GENERAL DE

“I'584 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | SANCHEZ BURGOS MAGDALENA OPERADOR - GAT
i ! YOLANDA |
GERENCIA GENERAL DE T |

585 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | SIFUENTES RODRIGUEZ DIOMEDES ELI FISCALIZADOR - FISCA
YRENTAS
GERENCIA GENERALDE | ™ —

586 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | ARISTA RIVERA JOSE MIGUEL ",S,UPERV'SOR DE
i LATAFORMA - GAT
GERENCIA GENERAL DE OPERADOR

587 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | MORALES MORAN ANA MARIA ADMINISTRATIVO -

I Y RENTAS GAT

GERENCIA GENERAL DE SUPERVISOR DE

583 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | HUAMAN OCAMPO MAXIMO PLATAFORMA MALL
Y RENTAS PLAZA - GAT
GERENCIA GENERAL DE

589 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | PIMENTEL ROMAN LUIS VICTOR CHOFER - GGATR
Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE

590 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | FARFAN CHERO JUAN DIEGO FISCALIZADOR
Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE enCo
591 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | CANALES RUIZ MARCO ANDRE
| FISCALIZADOR
Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE

592 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | MARQUINA ESCALANTE KATHERINE SECRETARIA - FISCA
s ‘ GIULIANA
GERENCIA GENERAL DE

593 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA | POZO ESPINOZA RENSO FRANZ OPERADOR - GGATR
Y RENTAS
GERENCIA GENERAL DE

594 | SERVICIOS SOCIALES Y %@f&"&%" PACHERREZ JEFFERSON ASESOR LEGAL
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE SSTENTE

595 | SERVICIOS SOCIALES Y ARCE SUERO ALEX FRANCISCO R ATIVO
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE

596 |SERVICIOS SOCIALES Y SOLORZANO CORI JIMMY ERIK isg fAfl\',’l‘sLT'gl’;NO
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE OXUAR

597 | SERVICIOS SOCIALES Y LOPEZ RUIZ DE VICE SANDRA YANIRA S RATIVO
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE - OPERADOR
598 | SERVICIOS SOCIALES Y ESPINOZA CABELLO ANDRES ALBERTO | 0P ERADCS
CULTURALES L o |
TGERENCIA GENERALDE | .. A (5 MR A
599 | SERVICIOS SOCIALES Y CHAVARRY ARIAS MARICRUZ MAGALY (CﬁfARD'NADORA DEL
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
600 | SERVICIOS SOCIALES Y LOPE PEREZ HILLARY MARIA ’;‘ffxOTOR SOCIAL
CULTURALES
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GERENCIA GENERAL DE S
601 | SERVICIOS SOCIALES Y POMA REYES MERCEDES MIREYA ETS&AOTOR SOCiIAL
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE |
602 | SERVICIOS SOCIALES Y BALDOVINO SANCHEZ GUILIANA KARIN g’gg’:ﬂADORA
CULTURALES ~
GERENCIA GENERAL DE - , TASISTENTE
603 | SERVICIOS SOCIALES Y ALCALA RISCO MILAGROS SOLEDAD ADMINISTRATIVO -
| CULTURALES PROMOTORA SOCIAL
GERENCIA GENERAL DE ESPECIALISTA
604 | SERVICIOS SOCIALES Y TORRES CRUZ DE IRAOLA MOREIMA DELIA | ADMINISTRATIVO
CULTURALES CEDIF
GERENCIA GENERAL DE ] OPERADOR
605 | SERVICIOS SOCIALES Y MESTANZA MUROZ JOSE JULIAN ey CEDIF
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
606 | SERVICIOS SOCIALES Y BACA APONTE BETHSABE ZAIDA PROMOTOR CEDIF
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
607 | SERVICIOS SOCIALES Y VILLAR VEGA JAHAIRA MILAGROS é%séfﬁféiw
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE '
408 | SERVICIOS SOCIALES Y CAMPOS FLORES ARNALDO CHOFER
CULTURALES *
GERENCIA GENERAL DE ESPECIALISTA
609 | SERVICIOS SOCIALES Y | MANCO GARCIA ZARELA TEODORA ADMINISTRATIVO -
CULTURALES CIAM
GERENCIA GENERAL DE
610 | SERVICIOS SOCIALES Y CRUZADO MORENO RENEE E'TS&"OTOR SOCIAL
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
611 | SERVICIOS SOCIALES Y CARMEN PRIETO DE VALDEZ LAURA tgzglr\;\oma SOCIAL -
CULTURALES
GERENCIA GENERAL DE
612 | SERVICIOS SOCIALES Y MEDINA SOTO JENNY MARGARITA ‘;’ffxOTOR SOCIAL
CULTURALES
GERENCIA DE EDUCACION ESPECIALISTA EN
| 1613 | CULTURA Y TURISMO IPANAQUE HIDALGO REYNA INGRID ADMINISTRACION
GERENCIA DE EDUCACION | ASISTENTE
614 | CULTURA Y TURISMO PENA ALVA TERESA ALEJANDRINA ADMINISTRATIVO
GERENCIA DE EDUCACION ~ CONDUCTOR BUS
615 | Ay oo CARDENAS MUROZ MAXIMO ERNESTO | ORDYC
GERENCIA DE EDUCACION COORDINADOR DEL
1616 | CiTURAY TURISMO MARTINEZ DEL ROSARIO EDEER CARLOS | SOORDINADOK
| (1| GERENCIA DE EDUCACION ' ,
617+ SERERCIADEEDLS GARCIA NIETO MARCO ANTONIO PROMOTOR SOCIAL
N GERENCIA DE EDUCACION
| ; | 618 | SLRNCIABEEDNC AGAMA CACERES OMAR PATRICK PROMOTOR SOCIAL
~ GERENCIA DE EDUCACION | TRUJILLANG HERNANDEZ VLADIMIR
619 | CULTURA Y TURISMO ALEXANDER PROMOTOR SOCIAL
GERENCIA DE EDUCACION
620 | SERENCIABEEDLC GUEVARA CHOQUE JESSICA PROMOTOR SOCIAL
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| GERENCIA DE EDUCACION | BAZAN VIVANCO FRANCIZCO CARLOS
$2¥ | CULTURA Y TURISMO HERNAN PROMOTOR SOCIAL
622_| JEFATURA DE DEMUNA GARCIA CHUMBIRAY PAULO CESAR ABOGADO
623 | JEFATURA DE DEMUNA ACOSTA ESPICHAN LILIAN MIRELLA PSICOLOGO
APOYO
624 | JEFATURADEDEMUNA | MENDOZA CAMPOS LATINO HERNAN ADMNITRATIVO
GERENCIA GENERAL DE - « & L
625 | p T AMIENTOS HUMANGS | BARCO CUZCANO RAFAEL GENADIO ABOGADO - GGAH
GERENCIA GENERAL DE INGENIERO
626 | ASENTAMIENTOS HUMANOS | CAMPOS NAUPARI MIGUEL ANGEL GEOGRAFO - GHU
g GERENCIA GENERAL DE ASISTENTE TECNICO -
627 | CENTAMIENTOS HUMANGS | DELGADO SOTELO OSKAR GUILLERMO | AXSTH
ASISTENTE
GERENCIA GENERAL DE
628 | N ENTAMIENTOS NOMANGS. | ZEVALLOS FLORES EDGAR gmmnsmmvo ]
TECNICO
GERENCIA GENERAL DE
629 |y AMIENTOS NOMANGs | CERNA PEREZ WARREN ANDRE gat;\INISTRATIVO ]
TECNICO
GERENCIA GENERAL DE
630 | e ENTAMENTOS HOMANGS | OYOLASALAZAR YOVANI MIREYA gatmmsmmvo ]
GERENCIA GENERAL DE SUPERVISORA ZONA
631 | ASENTAMIENTOS HUMANOs | CONZALES DE RUIZ MARIA ROSA CENTRO CALLAO
GERENCIA GENERAL DE SUPERVISORA ZONA
632 | ASENTAMIENTOS HUMANOs | PAIBA CASTRO ANA MARIA SUR VENTANILLA
GERENCIA GENERAL DE PROMOTOR ZONA
633 | CENTAMIENTOS NUMANGs | MUR PAUCARPURA CARLOS ANTONIO | PROMO
GERENCIA GENERAL DE SUPERVISOR ZONA
634 | ASENTAMIENTOS HUMANOs | BERMEJO GUERRA ANA MARIA NORTE VENTANILLA
GERENCIA GENERAL DE TECNICO CADISTA -
635 | ENTAMIENLOS NUAnGs | SIERRA SULOAGA JOSE ANTONIO o
SUPERVISORA DE
435 | GERENCIA GENERAL DE DOMINGUEZ CORDOVA CARMEN CAMPO - CONO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | AMANDA NORTE ZONA
VENTANILLA
GERENCIA GENERAL DE PROMOTOR ZONA
637 | ASENTAMIENTOS HUMANOS | YIELAVICENCIO HUARACC MARIA PACHACUTEC
GERENCIA GENERAL DE PROMOTOR ZONA
638 | mcenTAMIENTOS HUMANGs | JULCA CHAVEZ BENITO FILEMON D
| ASISTENTE
GERENCIA GENERAL DE
639 | N AMIENTOS NUAANGs | FERNANDEZ FLORES ELIZABETH JOSEFINA é[?’gAFjNISTRATlvo )
| — T , — T ASISTENTE .
N | |GERENCIA GENERALDE = | T AASISTENTE,
.\g 640 | AMIENTOS NUMANGS | VARGAS REPETTO ROSSICELA JOHANA érggAPanswAnvo
GERENCIA GENERAL DE PROMOTOR ZONA
41 | ASENTAMIENTOS HUMANOs | CRUZ SANTOS CLOTILDE LUCINDA PACHACUTEC
AUXILIAR
GERENCIA GENERAL DE
% 64 | T AMENTOS FOMANGs | ROMERO LOPEZ GLEEN ALEXIS AGI:F)lgAplNlSTRATIVO ]
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GERENCIA GENERAL DE '
843 | O MM NG | GALLANI MEZA GIANCARLO FERNANDO | ASESOR LEGAL - GFRP
TECNICO
GERENCIA GENERAL DE |
B | e MoaNGs | MIRANDA JAIME SONIA ISABEL g%rg/gmsmmvo ;
GERENCIA DE CONTROL ESPECIALISTA
645 | SPRENCIA DEC | AMAYO ZAVALETA CRISTIAN LORENZO [ EFECHLE
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
| 646 | SERENCIA ANGELES SANTIAGO JESUS ARTURO Rt
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
647 | SRR BARRIENTOS MACHACA LUIS ENRIQUE | D° LASURERVIDS
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
sag |SERTCA CASTRILLON CASTELLANOS ESTHER SARA | DF o s ¢
| LIMPIEZA PUBLICA
GERENCIA DE CONTROL ESPECIALISTA
649 | SERERCIA CHACALTANA TORRES GIANLUIGGI RAUL | S0P EC AL
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
650 | SERENCIA CORIMAYHUA MAMANI JUAN MANUEL | DE LESURERVISTC
' LIMPIEZA PUBLICA
q OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
651 | SR CA CRUZ ZAMUDIO CINTHIA PAMELA RAATIIMAS
LIMPIEZA PUBLICA
GERENCIA DE CONTROL ESPECIALISTA
652 | SRS DAVIRAN YANCE PETER ALBERT R
OPERARIO DE RUTA
453 | GERENCIA DE CONTROL DE LOS HEROS AGUILAR CINTHIA DE LA SUPERVISION
AMBIENTAL PENELOPE DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
654 | SRR ESPINOZA LEGAY ANDREA BRIGITTE D e
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
655 |G GAVANCHO CORTEZ LUIS ALBERTO e
LIMPIEZA PUBLICA
| OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL o at iy DE LA SUPERVISION
656 | A MBIENTAL HILARIO'ALEJO RAQUEL DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA PUBLICA
GERENCIA DE CONTROL INGENIERO
657 | SRS MAURICIO QUISPE ALEJANDRO B
GERENCIA DE CONTROL ESPECIALISTA
658 | SERERCIA MENA GARCIA DIEGO EDUARDO Ry
GERENCIA DE CONTROL ESPECIALISTA
659 |SRESA NINAPAYTA DURAND YANIRA o h,
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T OPERARIO DE RUTA
| GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
ss0 | SERERCIA ORTEGA BARRENECHEA CESAR ALEX DIy DE
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL - DE LA SUPERVISION
661 | AMBIENTAL , RAMOS RAMOS DENISSE MAYRA | DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
662 | St RASMUSSEN CUBAS MARTIN GRIMALDO | DELESTERVES
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
663 | SERERCIY RODRIGUEZ GORDILLO HENRY SANDRO | DF LR FERVISC
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
664 | SERERCIY ROMAN GUIZA ELIZABETH MILAGROS DEL CEvIeIo DE
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
665 | SERERCA ROSS! CUENCA ERICA PAULINA DE ey o
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
666 | SEURCA SALLUCA MACHACA BASILIO ey
LIMPIEZA PUBLICA
GERENCIA DE CONTROL - ESPECIALISTA
667 | SERLTIA TORRES SALDANA MIGUEL ANGEL AL
GERENCIA DE CONTROL ESPECIALISTA
s68 | SoRehCIn TUPAYACHI LA ROSA GUIDO MARTIN e
. OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
s69 | SERENCIA YATACO MONTERO MILKO LUCIO Reapabh b
LIMPIEZA PUBLICA
OPERARIO DE RUTA
GERENCIA DE CONTROL DE LA SUPERVISION
670 | SRR ZETA MOREYRA JOSE DANIEL AR
LIMPIEZA PUBLICA
GERENCIA GENERAL DE \ OPERARIC
671 |PROTECCION DEL MEDIO | ALFARO LAZO MARCO ANTONIO
CAMIONETA
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
672.| PROTECCION DEL MEDIO | BARRERA VARGAS ESTEFITA COORDINADOR DE
OTECCION ‘ A A PROYECTOS
AMBIENTE | |
GERENCIA GENERAL DE
673 | PROTECCION DEL MEDIO | CIEZA MURGA FRANCISCO MANUEL COORDINADOR DE
GESTION HUMANA
AMBIENTE
RESPONSABLE DEL
4 S,fg?gg'cﬁ\oﬁggfmgfo MENDOZA MOGOLLON GIANMARCO | PROGRAMA
JORGE SEGREGACION EN LA
AMBIENTE | ST
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GERENCIA GENERAL DE
675 | PROTECCION DEL MEDIO | REYES CORTEZ TERESA MILAGROS
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE EeNICO
676 | PROTECCION DEL MEDIO | SALCEDO GARCIA JORGE ALBERTO
| ADMINISTRATIVO
AMBIENTE |
GERENCIA GENERAL DE_
677 |PROTECCION DEL MEDIO | AGUIRRE ESPINOZA SUSAN RUT PROMOTOR
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE AUQUI CHUQUIMAMANI HECTOR PROMOTOR
678 |PROTECCIONDELMEDIO | Anoil O TN
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
679 |PROTECCION DEL MEDIO | CASTILLO CHARA STEFANY GASELY COORDINADOR DE
CAMPO
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
680 |PROTECCION DEL MEDIO | CHUQUIMAMANI VARGAS DENYS
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
681 |PROTECCION DEL MEDIO | COLLAO TURPO JUDITH ERIKA ;‘f\%’éﬁ;ﬁf
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
682 | PROTECCION DEL MEDIO | ESQUIVEL LARREA GABRIELA ELENA
AMBIENTAL
AMBIENTE
: GERENCIA GENERAL DE
683 | PROTECCION DEL MEDIO | FLORES TERREL LESLY AYLIN COORDINADOR
PROGRAMA EDUCCA
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
684 |PROTECCION DEL MEDIO | GONZALES HUAMAN JOEL DAVID
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
685 | PROTECCION DEL MEDIO | HUAHUALUQUE LIPE REYNA ANGELICA
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
\ 686 | PROTECCION DEL MEDIO | HUAHUALUQUE LUQUE OSCAR FREDDY
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
687 | PROTECCION DEL MEDIO | HUARAYA SALLUCA JACKELINE BEATRIZ
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE HUARAYA SALLUCA DE CANAZA VILMA | COORDINADOR DE
688 | PROTECCION DELMEDIO | HOAR oo
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
689 | PROTECCION DEL MEDIO | LIPA ALVAREZ BETTY MARGARITA
| AMBIENTAL
| AMBIENTE. e |
\ GERENCIA GENERAL DE : e SROMOTOR
690 | PROTECCION DELMEDIO | MACHACA CHUQUIMAMANI JOSE LUIS
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE MACHACA CHUQUIMAMANI OLGA PROMOTOR
691 | PROTECCION DEL MEDIO ;
N ESTEFANI AMBIENTAL

XX
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GERENCIA GENERAL DE
.| PROTECCION DEL MEDIO | MALLQUI TUMBA JESUS GABRIEL gfﬁﬁg‘NADOR DE
| AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE | ROMOTOR
693 | PROTECCION DEL MEDIO | MORENO CORTEZ ALDO CHRISTIAN
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE N T e OMOTOR
694 | PROTECCION DEL MEDIO | QUINONES AGURTO YECEL MILAGROS
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE R OMOTOR
695 | PROTECCION DEL MEDIO | SALLUCA CAMASITA PATRICIA GISELLA
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
696 |PROTECCION DEL MEDIO | SALLUCA TUMBA KEVIN AARON PROMOTOR
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
697 | PROTECCION DELMEDIO | SANCHO VARGAS LISETH PATRICIA
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
698 | PROTECCION DEL MEDIO | SILVA RIOS FELIX JESUS LEANDRO PROMOTOR
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
699 | PROTECCION DELMEDIO | TURPO IZAGUIRRE PAMELA LOLA PROMOTOR
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
700 | PROTECCION DEL MEDIO | TURPO PARI ELENA MARISOL i’iﬁ?@g}fﬁ
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
701 |PROTECCION DEL MEDIO | VARGAS TICONA FLORA LUISA i’i{%’;’éﬁ;ﬁf
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE ROMOTOR
702 | PROTECCION DEL MEDIO | VARGAS TICONA MARIA IGNACIA
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE
703 | PROTECCION DEL MEDIO | VARGAS ZAMUDIO MARIA LUISA PROMOTOR
AMBIENTAL
AMBIENTE
GERENCIA GENERAL DE R OMOTOR
704 | PROTECCION DEL MEDIO | VERA ROCCA MARIA DEL CARMEN ZOILA
AMBIENTAL
| AMBIENTE
GERENCIA DE
705 | PARQUES, JARDINES Y CHINCHA ARONEZ YVONNE ELIZABETH | JARDINERO
TALLERES »
GERENCIA DE
706 | PARQUES,JARDINES Y DEL ROSARIO SANJINEZ CASIMIRO JARDINERO
A TALLERES L o
| GERENCIADE IR - IR S
707 | PARQUES,JARDINES Y i\"sga’f‘c’:‘f@ DEBALAREZO MARIA JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE
708 | PARQUES,JARDINES Y MORON PERIA JUANA JARDINERO
:% TALLERES
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709

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

QUISPE CHAVEZ HILDA

JARDINERO

710

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SAMAME ZARSOSA CARINA LEONOR

JARDINERO

AR

GERENCIA DE :
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SILUPU DE SANDOVAL ROSA HILDA

JARDINERO

712

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y

| TALLERES

AQUISE AGUILAR EDGAR RAUL

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ARPA MAMANI DE CASAS MARIA
MERCEDES

SUPERVISOR

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CARDENAS NAJARRO ROBERTO

JARDINERO

715

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CARRASCO PALOMINO DE ZAVALA
MARIA SOLEDAD

JARDINERO

716

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CHUMPITAZ GIL JANET MILAGROS

JARDINERO

717

N
\-
€

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CHUMPITAZ LAMADRID MERCEDES

JARDINERO

/18

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

FAJARDO CORTEZ MARCIAL VIRGILIO

JARDINERO

719

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

FLORES SALAZAR ELSA NICOLASA

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GONZALES BARRIENTOS PABLO

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LUNA MEDRANO GLORIA ISABEL

JARDINERO

720
721

722

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MARTEL SANCHEZ LUZ ESTHER

JARDINERO

1723

GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y

TALLERES

MEDINA FAJARDO MARGARITA

JARDINERO

\%Y 724

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMIREZ MONTOYA VIOLETA PAULA

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

RUIZ PALOMINO PATRICIA JANETT

JARDINERO

V725
/44
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[ [GERENCIADE
726

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SANCHEZ CHAVEZ MARIA OBERTILA

JARDINERO

727

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

SANTOS HINOJOSA BERTHA YOLANDA

JARDINERO

728

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

TEJADA SALAZAR BEATRIZ

JARDINERO

729

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

VARGAS ARCE DE OLAZA YOLANDA

JARDINERO

730

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

WILBERT CHINCHAY GLORIA EDITH

JARDINERO

731

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ZAVALETA OVIEDO DALIA ROSA

JARDINERO

732

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

BLONDET CEPERO ANA BERTHA

JARDINERO

733

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CARRION TORRES ESTHER

JARDINERO

734

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CARRION TORRES MARIA ESPERANZA

JARDINERO

735

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CHIPANA CHOQUE SANTIAGO

JARDINERO

736

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CRUZ ALVA PATRICIA

JARDINERO

737

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

JAUREGUI TIPACTI GISETTE MAGALLY

JARDINERO

738

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LARA SANCHEZ JULIA SULAY

JARDINERO

739

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MARTINEZ CAMPOS JORGE EDUARDO

JARDINERO

740

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y

| TALLERES

MATOS MUNOZ MARIA

JARDINERO

74]

| GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MONTERO INCIO DE $OLIS VERONIKHA

HAYDEE

SUPERVISOR

742

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MORALES GUTIERREZ CINTHIA RUTH

JARDINERO
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743

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OLIVERA VDA, DE REYES MARIA PAULA

&
,
\" 5
G
RACE

744

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SALAZAR RODRIGUEZ DE TIMANA JENIFFER

ELIZABETH

JARDINERO™,
AN 'q
| o

JARDINERO

| GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

AGAMA BORJAS EULOGIO RAUL

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ALVARADO LUJAN MERCEDES

JARDINERO

747

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

FLORES ESQUIVEL VDA. DE MENDOZA
MARITZA

JARDINERO

745
; § 746

748

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LOPEZ DE GARRO ViILMA ALICIA

JARDINERO

749

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MALASQUEZ SAAVEDRA ORLANDO

JARDINERO

750

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

NAJARRO RAMOS JULIA ELVIRA

JARDINERO

751
-

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

NEYRA NEYRA JUAN JOSE

SUPERVISOR

752

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OLIVARES SOTO ANA MARIA

JARDINERO

753

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OSORIO LAUREANO ROSALIA MARIA

JARDINERO

754

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SALAZAR BALAREZO MIRTHA

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

SALLUCA SALLUCA MIGUEL ANGEL

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SANTOS CHUNGA DIANA

JARDINERO

757

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SEBASTIANI ARAYA FLOR DE MARIA
FAVIOLA

JARDINERO

758

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CHAVEZ LOPEZ CARMEN ROSA

JARDINERO

759

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

FAJARDO BLAZ ROCIO ESMELDA

JARDINERO

i
{:
p
’
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“" | GERENCIA DE
0| PARQUES, JARDINES Y

TALLERES

FUENTES CHAVEZ FRUCTUOSO

JARDINERO

76}

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

GUERRA CANAYO PORFIRIO

JARDINERO

762

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GUEVARA SALAZAR MIGUEL

JARDINERO

763

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GUTIERREZ DE HUIZA ANA TERESA

JARDINERO

764

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HUAMANI URIZACARI ROSA ESPERANZA

JARDINERO

765

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

JANAMPA FELIX PROTACIO

JARDINERO

766

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

JIRON CEU GRACIELA

JARDINERO

767

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LEON VALDEZ DELIA NICOLAZA

JARDINERO

768

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MELO FERNANDEZ RODOLFO ARCENIO

JARDINERO

769

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MORENO VEGA CARMEN TARCILA

JARDINERO

770

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

NORIEGA LOPEZ ELSA

JARDINERO

771

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OVIEDC EGUILUZ PAUL HENRY

SUPERVISOR DE
CISTERNA

772

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PALMA DIAZ JUSTINA

JARDINERO

773

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

PRADA LOPEZ DUCELIA JUDITH AURORA

JARDINERO

774

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

RENTERIA JORDAN ZOILA GENOVEVA

JARDINERO

775

GERENCIA-DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RUIZ YSUIZA NEYDE

JARDINERO

776

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

SOTO CABADA SEGUNDO

JARDINERO
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777

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VARGAS SALAS SULMITH

JARDINERO

778

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GONZALES PECHE CARMEN DORA

AUXILIAR DE OFICINA

779

GERENCIA DE
PARQUES.JARDINES Y
TALLERES

HUAMAN HINOJOSA AUGUSTO

JARDINERO

780

GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y -

TALLERES

SILVA NAVARRO CAROLINA LOURDES

JARDINERO

781

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

UGARTE DE MESIAS GLADYS

SUPERVISOR

782

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

UTANI DE ANDAMAY ALEJANDRINA

JARDINERO

783

GERENCIA DE
PARQUES.JARDINES Y
TALLERES

VALIENTE PRECIADO LUIS ALBERTO

JARDINERO

784

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VELA DE CASAS ANA MARIA

JARDINERO

785

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VELASQUE ALFARO RICARDO SAMUEL

JARDINERO

786

GERENCIA DE
PARQUES.JARDINES Y
TALLERES

YAMUNAQUE NIZAMA MERCEDES

JARDINERO

787

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ZORRILLA ESPINOZA PATRICIA PILAR

JARDINERO

788

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ESPICHAN CORNEJO GUILLERMO

AYUDANTE DE
CISTERNA

789

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ALVARADO REATEGUI GUILLERMINA

JARDINERO

790

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ATO LOZANO PATRICIA

JARDINERO

791

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

BANDA VASQUEZ MIGUEL

JARDINERO

792

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CABALLERO HUERTAS GLORIA MARINA

JARDINERO

793

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CHINCHA PORRAS MARINA ISABEL

JARDINERO
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. T GERENCIA DE
794

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CHIRINOS ARONE AURISTELA

JARDINERO

795

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CONDORI MAMANI ROSA NICANORA

JARDINERO

796

| GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CORONADO TORRES CARMEN ROSA

JARDINERO

797

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CORREA DE ROJAS ROSA

JARDINERO

798

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

DAMIAN PORRAS CRISTINA JUANA

JARDINERO

799

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

FIGUEROA ALVARON ANA ANTONIA

JARDINERO

800

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HERRERA ALAMA VILMA MARIA

JARDINERO

801

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HIDALGO CONTRERAS MARTHA LUZ

JARDINERO

802

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

JIMENEZ GARCIA ROSA MARIA

JARDINERO

803

% o

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

JUAREZ CHAUCA PATTY ROXANA

JARDINERO

804

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LAGOS TAJADILLO LUIS OSCAR

JARDINERO

805

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LUCIO ROMERO MARIA

JARDINERO

806

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMIREZ ORE SUSANA D.

JARDINERO

807

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RIVAS PEREZ LIDIA

JARDINERO

808

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ROBLES PALPA VICTOR RAUL

JARDINERO

809

- "GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ROMERO BLAS ANDREA

JARDINERO

810

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SALDANA TOVAR FLORENTINO

JARDINERO
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811

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

SALLUCA MAMANI MARIA GUADALUPE

812

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

SINCHE ROJAS JUAN FELIX

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VALLADOLID BELLEZA EDUARDO JAIME

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VIRU FLORES ROCIO SOLEDAD

JARDINERO

815

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

AVALOS LIMACHI MELY

JARDINERO

816

1813
814

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

BAYLON ATENCIO TITO ARMANDO

JARDINERO

817

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CALDERON BALDEON VDA, DE NORIEGA

ROSARIO DEL PILAR

JARDINERO

818

GERENCIA DE

PARQUES, JARDINES Y

TALLERES

CHUQUIJA SANCHO OLGA

JARDINERO

819

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ENCINAS DE YLLESCAS JULIA MERCEDES

JARDINERO

820

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ESPINOZA MIRANDA MARITZA ELIZABETH

JARDINERO

821

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

GARCIA TIMANA GRACIELA

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GOMEZ ACIN JUAN ANTONIO

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GOMEZ CCACCYA LUCILA ANGELICA

JARDINERO

822
823
824

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MENDOZA ROMERO BIHERY EMDERSON

JARDINERO

825

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES .

MORALES DE REYES MARIA ELIZABETH

JARDINERO

826

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PEDRAZA ROMERO JAVIER MERCEDES

JARDINERO

827

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

QUILO CHAVEZ MARILU

JARDINERO

N
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" TGERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SIMBRON RONDINEL FELICITAS

JARDINERO

829

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

TICONA MACHACA EDUARDINA

JARDINERO

830

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

TORRES MEDRANO IVET CATHERIN

JARDINERO

831

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES '

ULLOA PAREDES ERNESTO APOLINARIO

SUPERVISOR

832

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

LAPANA GUZMAN ISABEL VIRGINIA

JARDINERO

833

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ARMACANQUI MORON SILVIA SOLEDAD

JARDINERO

834

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

FLORES BULEJE MODESTA ALEJANDRINA

JARDINERO

835

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GARCIA LAVADO ANA MARIA

JARDINERO

836

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HUANCA TICONA VICTORIANO

JARDINERO

837

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

MOLLESPAZA REYES ELMIRA

JARDINERO

838

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

QUISPE CALLAHUE JULIO TEODORO

SUPERVISOR

839

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

RIMACHI CANCHARI CALIXTO

JARDINERO

840

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VEGA FELICITAS GREGORIA

JARDINERO

841

= <

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VILCA RIMAC MARCELO

JARDINERO

842

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ARCOS CORDOVA JOSE ANTONIO

AYUDANTE
MECANICO

843

GERENCIADE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

AROTINCO ARAUCO LUIS ABRAHAM

AYUDANTE DE'
CISTERNA

844

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CALCINA MAMANI ALEJANDRO

CHOFER DE CISTERNA
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848
849

GERENCIA DE A

845 | PARQUES,JARDINES Y CASAS ARPA VICTOR RAUL CHOFER DE CIERK
TALLERES
GERENCIA DE

846 | PARQUES,JARDINES Y CHAMBI QUISPE GUALBERTO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES

| GERENCIA DE

847 | PARQUES,JARDINES Y CHOQUE INCALUQUE WILBER WILFREDO | CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y CHUQUIMAMANI VARGAS EDHER CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y CONDORI CONDORI ANCELMO CHOFER DE
e CAMIONETA
GERENCIA DE

850 | PARQUES,JARDINES Y GUTIERREZ ARPA DANY HUGO AC’I’SL%EQ\TEE DE
TALLERES
GERENCIA DE

851 | PARQUES,JARDINES Y HUAHUALUQUE GIL VICTOR RAUL AYUDANTE DE
TALLERES CISTERNA
GERENCIA DE

852 | PARQUES,JARDINES Y HUAMAN TICONA EFRAIN RICARDO AYUDANTE DE

CISTERNA

TALLERES
GERENCIA DE

853 | PARQUES, JARDINES Y HUANCA CCAMA EDGAR CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE v

854 | PARQUES,JARDINES Y HUANCA FLORES CESAR gg{?gﬁf DE
TALLERES
GERENCIA DE

855 | PARQUES, JARDINES Y JIMENEZ CRUZ FRANKLIN é}’sﬁg}:‘ﬁf DE
TALLERES
GERENCIA DE

856 | PARQUES,JARDINES Y LIPE LUQUE LUIS ALBERTO ggg@’f DE
TALLERES
GERENCIA DE

857 | PARQUES,JARDINES Y LUQUE VARGAS RICHARD JOEL CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE

858 | PARQUES, JARDINES Y MACHACA CALLA JOSE RAYMUNDO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE

859 | PARQUES,JARDINES Y MACHACA MAMANI MAURICIO QE%%""&
TALLERES ECA
GERENCIA DE ‘ | T

860 | PARQUES,JARDINES Y MACHACA SALLUCA RENE CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE

861 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI LUQUE JORGE CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
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|7 T GERENCIA DE
| 862" | PARQUES, JARDINES Y MAMANI MAMANI JONATHAN GERARDO | ATUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES |
GERENCIA DE
863 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI MOYA JOSE ARMANDO AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE ' ' =
864 | PARQUES, JARDINES Y MEDINA REYES JULIO RAUL CHOEER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
865 | PARQUES,JARDINES Y MONROY CARITA HENRY gu??';‘lg?g;ADOR DE
TALLERES
GERENCIA DE
866 | PARQUES,JARDINES Y MOYA VARGAS LUIS PERCY CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
867 | PARQUES,JARDINES Y OLAZABAL QUISPE LEONCIO JAVIER CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
\|868 | PARQUES, JARDINES Y OTINIANO VALDERRAMA WALTER CARLOS | SONTROLADOR DE
SURTIDOR
TALLERES
GERENCIA DE
869 | PARQUES.JARDINES Y QUIJANDRIA JIMENEZ JEAN PIERRE AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
870 | PARQUES,JARDINES Y ROQUE QUISPE JHON KEVIN CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
871 | PARQUES, JARDINES Y SALLUCA MAMANI VICTOR HUMBERTO | CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
872 | PARQUES,JARDINES Y SANCHEZ VASQUEZ HUMBERTO ELIAS AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
873 | PARQUES,JARDINES Y TICONA OLAZABAL HECTOR UBALDO AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
874 | PARQUES,JARDINES Y TOLEDO RAMIREZ HONORATO AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
875 | PARQUES,JARDINES Y TURPO APAIA DAVID g#gg\'ff DE
TALLERES
GERENCIA DE
876 | PARQUES,JARDINES Y BRACAMONTE BARCO JUAN PABLO CONTROLADOR DE
| SURTIDOR
TALLERES N | | IS -
TGERENCIADE - . ' b
877 | PARQUES, JARDINES Y CARDENAS DIAZ ELIO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
878 | PARQUES,JARDINES Y CAYO CUSI EFRAIN éﬁ?ﬁﬁf DE
TALLERES
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GERENCIA DE \
879 | PARQUES, JARDINES Y CHAVEZ RAMOS KELBI CHOFER DE C
TALLERES
GERENCIA DE
880 | PARQUES, JARDINES Y CONDORI CAMA PERCY CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
881 | PARQUES, JARDINES Y CONDORI LUQUE JORGE ROMAN CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
882 | PARQUES, JARDINES Y GONZALES FERNANDEZ RUBEN EDUARDO é}gggﬁf DE
TALLERES
| GERENCIA DE
883 | PARQUES,JARDINES Y HUAHUALUQUE GIL JUAN CARLOS CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
N\ | 554 SE&%%’ZESDNES y HUANATICO SANTOYO JORGE AYUDANTE DE
A RAYMUNDO CISTERNA
GERENCIA DE
885 | PARQUES,JARDINES Y HUANCA CONDORI LUIS MIGUEL é}(s‘%g:‘h'ff DE
TALLERES
GERENCIA DE
886 | PARQUES, JARDINES Y HUANCA LUQUE JOHN ALFONSO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
887 | PARQUES,JARDINES Y HUARAYA SALLUCA ROSA SCU?Q';:TD'&FADOR DE
TALLERES
TGERENCIA DE
888 | PARQUES,JARDINES Y LAYANGO FLORES CARMEN ROSA SUPERVISOR DE
CISTERNA
TALLERES
(p/ GERENCIA DE
889 | PARQUES,JARDINES Y LINDEMBERT MASSIRONI JUAN ALFONSO | CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
890 | PARQUES,JARDINES Y LUQUE MONROY HUGO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
891 | PARQUES, JARDINES Y | LUQUE MONROY JUSTO CAMILO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
892 | PARQUES, JARDINES Y MACHACA HUANCAPAZA JUAN CARLOS | AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
893 | PARQUES,JARDINES Y MAMANI CARRIZALES JHOEL ELI AYUDANTE DE
CISTERNA
| TALLERES o |
GERENCIA DE , AP
894 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI CARRIZALES JULIO JESUS CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
895 | PARQUES,JARDINES Y MAMANI LUQUE TOMAS gHOFER DE CAMION
TALLERES ARANDA

R
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4
F

"| GERENCIA DE

196 | PARQUES,JARDINES Y MAMANI PAMPA JORGE CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA OE '
897 | PARQUES,JARDINES Y MONROY ALVAREZ VICTOR MARIO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
| GERENCIA DE _ ‘
898 | PARQUES,JARDINES Y MONTESINOS HERNANDEZ EDWIN MARTIN | MECANICO I
TALLERES
GERENCIA DE
899 | PARQUES, JARDINES Y QUIJANDRIA CASTRO DAVID DANIEL éYUDANTE DE
ISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
900 | PARQUES,JARDINES Y QUIJANDRIA ROSALES JULIO CESAR CHOFER DE
CAMIONETA
TALLERES
GERENCIA DE
901 | PARQUES,JARDINES Y QUINTO VASQUEZ CESAR DAVID AYUDANTE DE
TAl ERES CISTERNA
GERENCIA DE
902 | PARQUES,JARDINES Y | QUINTO VASQUEZ EDDY CARLOS AYUDANTE DE
T CISTERNA
GERENCIA DE
903 |PARQUES,JARDINES Y SANCHEZ ESPINOZA RAFAEL é\IISL;EQNNAT\E DE
TALLERES
GERENCIA DE
904 | PARQUES, JARDINES Y TENORIO NUREZ RICHARD CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
905 | PARQUES,JARDINES Y TICACALA QUEQUE HECTOR MANUEL CHOFER DE
CAMIONETA
TALLERES
GERENCIA DE '
906 | PARQUES,JARDINES Y TURPO MAMANI NELSON DARIO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
907 | PARQUES,JARDINES Y VARGAS LUQUE JUAN érsg?&"‘f DE
TALLERES
GERENCIA DE
908 | PARQUES, JARDINES Y VARGAS ZAMUDIO MIGUEL ANGEL CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
909 | PARQUES,JARDINES Y APOLINARIO ASTUHUAMAN ARMIDA JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE
910 | PARQUES,JARDINES Y ARANGO COLONIA JOSEFINA CATALINA | JARDINERO
TALLERES s )
GERENCIA DE L ' ~~ —
911 | PARQUES,JARDINES Y ARNAO SANTISTEVAN MARIELA PATRICIA | JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE
912 | PARQUES, JARDINES Y AVALOS ACOSTA CESAR JARDINERO
TALLERES
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213

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

BETALLELUZ ARAGON ANA LUISA

214

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CASAS ARPA MARTA MARIA

JARDINERO

915

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CORAZON LAMAS SILVIA GLADYS

JARDINERO

916

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CUMARI ABRIGO LUIS ALBERTO

JARDINERO

217

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CUSIHUAMAN ZUNIGA MARIA ANJELICA

JARDINERO

218

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

DEZA FLORES MARGARITA EUGENIA

JARDINERO

919

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GALVEZ HUANAY MARIA ELENA

JARDINERO

920

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GASTELO MUNANTE MARIA LUISA

JARDINERO

921

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GOMEZ CABEZAS ELSA ESPERANZA

JARDINERO

922

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GUTIERREZ SARAVIA EVELYN MILENA

JARDINERO

923

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

HUANCA CONDORI VDA, DE ZAVALETA
ELSA ELVIRA

JARDINERO

924

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

JURO SAAVEDRA FELISITAS

SUPERVISOR

925

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MALPICA SOLANO JUANA AURORA

JARDINERO

926

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MAYURI CASAFRANCA JUAN JOSE

JARDINERO

927

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MENDOZA DE ZAPATA SOLEDAD JUSTINA

JARDINERO

928

GERENCIADE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MONTERO ZEVALLOS LUSA MATILDE

JARDINERO

929

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

OLAYA GOMEZ MARIELA ISABEL

JARDINERO
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230

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PALACIOS RONDOY LEONCIO

JARDINERO

231

CERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

QUISPE VARGAS SUSANA RAQUEL

JARDINERO

GERENCIA DE :
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMOS ARDITTO MARIA ELENA

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RIOS MARTINEZ JESUSA

JARDINERO

934

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RISCO BAZALAR MILAGROS ROSARIO

JARDINERO

935

' 932
K 933

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SALLUCA MAMANI MARIA ROSARIO

JARDINERO

936

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VARGAS HUANCA MARITZA PILAR

JARDINERO

937

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

VERGEL PAZ KARIN ROSA

JARDINERO

938

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ZENA BANCES RODRIGO ALBERTO

JARDINERO

939

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CASTRO VEGA ANA VERONICA

JARDINERO

940

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PANEZ ALVARADO FRANZ EDINHO

JARDINERO

941

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

REATEGUI DE LAULATE LUZ MARLENI

JARDINERO

942

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CHAVEZ ARAMBULO AUGUSTO
GUILLERMO

INGENIERO

AGRONOMO

943

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MILIANO REYES SANDRO MOISES

JARDINERO

944

GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y

TALLERES

NAJARRQ VALDIVIA GHOCELYN ESTHER

JARDINERO

945

| GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

QUISPE SANTILLAN MIRIAM LEA

JARDINERO

946

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ROJAS SARAVIA EMILIANA ANTONIA

JARDINERO
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947

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CARBAJAL ROLDAN WULTE

PODADOR

948

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

SIGUACOLLO LEON JEAN PIERRE

PODADOR

949

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

TURPO QUISPE ELMER

| PODADOR

950

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

BUSTAMANTE DE ESPINO ISIDORA

JARDINERO

951

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ELGUERA LA TORRE CARMEN LIDIA

JARDINERO

952

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HINOSTROZA CALDERON MARIA LUZ

JARDINERO

953

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

HUANCA CCUNO PETA

JARDINERO

954

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

HUERE CALDERON MARISOL EDITH

JARDINERO

\%

955

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HURTADO DE HUAMANCHUMO JESUS

JARDINERO

956

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

HURTADO QUINTEROS MARTIN NICOLAS

JARDINERO

957

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MENA DE GAMBOA HELENA RADEGUNDE

JARDINERO

958

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PADILLA PONCE RICARDO ANTONIO

JARDINERO

959

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMIREZ DIAZ ZOILA ROSA

JARDINERO

260

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMIREZ MONTOYA BETTY MARIA

JARDINERO

961

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

RIOS GUTIERREZ JUSTINA CLOTILDE

JARDINERO

962

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VILCA QUINTANA JULIA ANITA

JARDINERO

963

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ALBAN LOPEZ ALDO EDGAR

VIGILANCIA

5
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1T GERENCIA DE
964

PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ALBURQUEQUE JUAREZ SEGUNDO

VIGILANCIA

965

CGERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CONDOR! SUCSO LUIS REINALDO

VIGILANCIA

266

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

DEL CARPIO CAVERO OSCAR JULIO |

VIGILANCIA

967

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ESPINOZA FUENTES ALDO

VIGILANCIA

968

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

GONZALES TORRES CESAR AUGUSTO

VIGILANCIA

969

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ROJAS QUESQUEN RAUL UBALDO

VIGILANCIA

970

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RUEDA BOLO ALEJANDRO IGNACIO

| VIGILANCIA

o7

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

TAVARA MARTINEZ ISAAC

VIGILANCIA

972

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

TICACALA ORTIZ ALBERTO JOSE

VIGILANCIA

973

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VILELA GUTIERREZ MARIANO JOSE

VIGILANCIA

974

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ZEGARRA FARFAN MARCO ANTONIO

VIGILANCIA

975

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ASCA CUELLAR ABELINO

MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED

976

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

BLACIDO CHIRINOS ESTRELLA CAROLINA

BARREDOR

977

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

BRAVO SANCHO JORGE JUNIOR

BARREDOR

978

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y

L TALLERES

CALDERON DE LA CRUZ EMPERATRIZ
ELISABETH

MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED

979

T GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CONDORI MONRQY JESSICA AYME

MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED

980

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y

TALLERES

CUSIHUAMAN ZUNIGA BRENDA
EMPERATRIZ

BARREDOR

W
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GERENCIA DE
981 | PARQUES, JARDINES Y CUSIHUAMAN ZURIGA YENNIFER ROSARIO | BARREDOR
TALLERES
| GERENCIA DE
982 | PARQUES,JARDINES Y DE LA CRUZ RIVERA MARIA DINA MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED
TALLERES |
GERENCIA DE
983 | PARQUES,JARDINES Y GAMARRA MOTTA TEODORA BARREDOR
| TALLERES
GERENCIA DE
984 | PARQUES,JARDINES Y HUANCA CONDORI KAREN PILAR BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
985 | PARQUES, JARDINES Y HUANCA QUEQUE ELIANA BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
986 | PARQUES,JARDINES Y HUEZA VALLADARES LILIANA BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
987 | PARQUES, JARDINES Y NUREZ MELGAR ELIZABETH BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
988 | PARQUES, JARDINES Y OLAYA POLANCO MILAGRO BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
989 | PARQUES,JARDINES Y PAZ AREVALO DAGOBERTO BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
990 | PARQUES,JARDINES Y ROMERO ARANGO JOSE ARTURO MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED
TALLERES
GERENCIA DE
991 | PARQUES,JARDINES Y TORERO CRISPIN RICARDO ROLANDO | MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED
F{ TALLERES
GERENCIA DE
992 | PARQUES,JARDINES Y TURPO HUANATICO CARLOS ALFREDO | MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED
TALLERES
GERENCIA DE OO
993 | PARQUES, JARDINES Y HUANCA CHOQUE ERIKA LIDIA
ADMINISTRATIVO
TALLERES
GERENCIA DE POTO
994 | PARQUES, JARDINES Y ODAR ALDANA OLGA LIDIA
ADMINISTRATIVO
TALLERES
GERENCIA DE
995 | PARQUES, JARDINES Y ggggtﬁsoVALENZUELA CHRISTIAN CHOFER DE CISTERNA
| TALLERES . B
"GERENCIA DE \ | P E——
996 | PARQUES,JARDINES Y CHUQUIMAMANI VARGAS VICTOR CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
997 | PARQUES, JARDINES Y FIESTAS YENGLE OSCAR ANTONIO AYUDANTE DE
TALLERES CISTERNA
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GERENCIA DE

Y p

4998 | PARQUES,JARDINES Y GUTIERREZ EVELIO ANGEL A F
I T ALLERES
GERENCIA DE
999 | PARQUES,JARDINES Y HUANCA INGALUQUE JUAN CARLOS CHOFER DE CISTERNA
TALLERES ' |
GERENCIA DE
1000 | PARQUES, JARDINES Y LIPE LUQUE NILSON WALTER é‘lfs‘%gﬁNN;E DE
TALLERES
GERENCIA DE
1001 | PARQUES, JARDINES Y LUQUE CISNEROS HECTOR JOSE CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1002 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI CHIPANA ENRIQUE MARTINEZ | CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1003 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI CONDORI CESAR NELSON AYUDANTE DE
TALLERES CISTERNA
GERENCIA DE
1004 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI MOYA LUIS ALBERTO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1005 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI QUISPE JUAN SIMON CHOEER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1006 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI QUISPE ROXANA JANET SUPERVISOR
TALLERES
GERENCIA DE
1007 | PARQUES, JARDINES Y ORTIZ QUISPE EFRAIN ?;TSUTE,QE',IE DE
TALLERES
GERENCIA DE
1008 | PARQUES, JARDINES Y ORTIZ QUISPE JOSE JAVIER élYSL%EéL\hTAT\E DE
TALLERES
GERENCIA DE
1009 | PARQUES, JARDINES Y PAREDES MAMANI JACINTO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1010 | PARQUES, JARDINES Y QUISPE CHAMBI RICHARD ’é‘g?mf DE
TALLERES
GERENCIA DE
1011 | PARQUES, JARDINES Y RAMOS DOMINGUEZ JAIME RICHARD CHOFER DE CISTERNA
TALLERES |
GERENCIA DE
1012 | PARQUES,JARDINES Y SOTELO ZAVALETA ALFONSO SAMUEL AYUDANTE DE
| TALLERES | CISTERNA
“GERENCIA DE v S . —1
1013| PARQUES, JARDINES Y TICONA MAMANI JOSE LUIS CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1014 | PARQUES, JARDINES Y TICONA MAMANI OSWALDO é}é‘%@;ﬁf DE
TALLERES
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1015

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

TURPO CARI HECTOR RUBEN .

CHOFER DE CISTERNA

1016

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

TURPO HUANCA SANDRO JOSE

AYUDANTE DE
CISTERNA

1017

GERENCIA DE

PARQUES,JARDINES Y

TALLERES

TURPO INGALUQUE JORGE

CHOFER DE CISTERNA

1018

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ACOSTA HUAYLUPO CONSUELO SUSY

JARDINERO

1019

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ARENAS MURRIETA LIVIA

JARDINERO

1020

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ARMACANQUI RIOS TEOFILO ARCENIO

JARDINERO

e

1021

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

AVILA CHUYES MARIA MERCEDES

JARDINERO

1022

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CHERO DE VELASQUEZ MARGOT

JARDINERO

1023

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CORTEZ ROBLES DORIS MARIA

JARDINERO

1024

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

GOMEZ VARGAS FILOMENA

JARDINERO

1025

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OLIVOS TANTALEAN CRISTINA MARILU

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ORRILLO BAUTISTA MARITZA MILAGROS

JARDINERO

% 1026

1027

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OVIEDO EGUILUZ JULIO CESAR

JARDINERO

1028

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

QUISPE MACAYO LUCILA NORA

JARDINERO

1029

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y

| TALLERES

ROBLES HOYOS MERY

JARDINERO

1030

| GERENCIADE

PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VALDEZ AMAYA ANTONIO

JARDINERO

1031

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CAHUANA QUISPE CEFERINO

JARDINERO
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T GERENCIA DE
2| PARQUES, JARDINES Y

TALLERES

CORREA LADINES JOSE ANGEL

JARDINERO

1033

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

LOPEZ HERRERA MIGUEL ARMANDO

JARDINERO

1034

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

NOLASCO RAMOS JUAN ESTEBAN

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PAJUELO FARFAN EUGENIO ALBERTO

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RIMACHI ENRIQUEZ DEMETRIO

JARDINERO

1037

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SANCHEZ MARTINEZ ADALBERTO

JARDINERO

1035
x 1036

1038

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VASQUEZ JARA SANTOS WILDER

JARDINERO

1039

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ARMACANQUI MORON ISABEL ROSARIO

JARDINERO

1040

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ATOC JARAMILLO LUCIA ESTELA

JARDINERO

1041

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CALLATA CHURA LUCILA

JARDINERO

1042

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

CASTILLO BECERRA MARIO ALBERTO

SUPERVISOR

1043

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CRISPIN DE LA CRUZ NATALIA

JARDINERO

1044

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

FERRER BERROCAL FILOMENA DOMITILA

JARDINERO

1045

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GARCIA ANTONIO DE SILVA EULOGIA
LUISA

JARDINERO

1046

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

GARCIA GALLARDO DE TEXEIRA DIGNA
OSWINA

JARDINERO

1047

GERENCIADE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

GUTIERREZ CHUCHON PETRONILA NELLY

JARDINERO

1048

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

MACHUCA RODRIGUEZ MARIA
FRANCISCA

JARDINERO
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1049

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MORA SALAS MORAIMA ZARELA

JARDINERO '\

1050

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

MUNOZ RUFASTO PABLO WALTERIO

JARDINERO

1051

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

NEYRA DE LA CRUZ LIDIA AUGUSTA

JARDINERO

1052

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

PAUCARCHUCO HUAMAN PELAYO DAVID

JARDINERO

1053

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RIOS CARDENAS LIVIA VICTORIA

JARDINERO

1054

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VERA PUCHO REYNA ISABEL

JARDINERO

1055

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ASANZA NINO ALFREDO

JARDINERO

1056

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

BELLIDO AGREDA MARIA DEL CARMEN

JARDINERO

1057

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CAPCHA BUIZA SANTA MARIA

JARDINERO

1058

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CORZIO PALOMINO MARIA NANCY

JARDINERO

1059

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ECHEVARRIA CHIROQUE MARIA LUISA

JARDINERO

1060

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

FLORES PACHECO LIDIA ROSALIA

JARDINERO

1061

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

JIMENEZ CALDERON MARIA ANGELICA

JARDINERO

1062

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

MOSCOSO FEYES NANCY ANTONINA

JARDINERO

1063

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

OJEDA YGLECIAS BRENDA ZOILA

JARDINERO

1064

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

| QUISPE QUISPE TEODORA

JARDINERO

1065

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ROJAS ALARCON KARIN ROXANA

JARDINERO
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SANCHEZ BELLIDO DE IPANAQUE MELODY

YOHANA JARDINERO

GERENCIA DE
1067 | PARGUES JARDINES Y VARGAS MACHUCA VERA ALICIA

TALLERES | CRISTINA

JARDINERO

GERENCIA DE

1068 | PARQUES,JARDINES Y CABALLERO MEJIA GERSON JAIR BENITO JARDINERO
TALLERES

GERENCIA DE

1069 | PARQUES,JARDINES Y CASTILLO TARDIO YANYS SERGIO JARDINERO
TALLERES

GERENCIA DE

TALLERES

GERENCIA DE
1071 | PARQUES, JARDINES Y CONSTANTINO VINCES DE MOGOLLON

JARDINERO
TALLERES KATERINE STEFANI

\ 1070 | PARQUES, JARDINES Y CONCHA UGARTE MARITZA GRISELDA JARDINERO

GERENCIA DE

1072} PARQUES,JARDINES Y DOLORIER GARCIA JUAN FRANCISCO JARDINERO
TALLERES

GERENCIA DE

1073 | PARQUES,JARDINES Y FLORES ACOSTA RAMIRO JARDINERO
TALLERES

GERENCIA DE

1074 | PARQUES,JARDINES Y GOMEZ MENDOZA WILFREDO riinaliaia
TALLERES COR

GERENCIA DE

1075 | PARQUES, JARDINES Y GONZALES TOCTO NORMA JUANA JARDINERO
TALLERES

GERENCIA DE

1076 | PARQUES, JARDINES Y HERRERA GUEVARA RAFAEL MAQUINISTA PARA
AN CORTE DE CESPED

GERENCIA DE

1077 | PARQUES JARDINES Y HUAMAN TENORIO RENE MAQUINISTA PARA
TALLERES CORTE DE CESPED

GERENCIA DE

1078 | PARQUES,JARDINES Y LARA GOYONECHE RAUL ALEXANDER JARDINERO
TALLERES

GERENCIA DE

1079 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI MAMANI GERARDO N et
TALLERES CORTE DE CESPED

GERENCIA DE

1080 | PARQUES, JARDINES Y MANRIQUE VERA CARLOS JARDINERO
| TALLERES o o |

SN €&

T GERENCIA DE

1081 | PARQUES,JARDINES Y MERINO CASUSOL JULIETA MERCEDES JARDINERO‘
TALLERES

GERENCIA DE
1082 | PARQUES, JARDINES Y MINA QUISPE SARITA JARDINERO
TALLERES

A(Q
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1083

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

NARVAEZ ALANYA DE ARIAS BERTHA

ALMACENERO

1084

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ORTIZ ZEA NICOL BETSABETH

JARDINERO

1085

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ORTIZ IEAFIORELA

JARDINERO

1086

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

QUIROZ ZAPATA ALICIE ROSA MERCEDES

APOYO
ADMINISTRATIVO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMOS MARANON DE ESPINOZA
MILAGRO YOLANDA

JARDINERO

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

RAMOS ROSSI KAREM ALEXANDRA

JARDINERO

1087
\ 1088
‘ 1089

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

REYES BALUARTE ROSARIO GRACIELA

JARDINERO

1090

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

REYES GUERRERO ROSA JENNY

SUPERVISOR

1091

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

ROGGERO RAMOS IVAN ALONSO

JARDINERO

1092

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

ROMERO PEREZ ORLANDO

JARDINERO

1093

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SANCHEZ BELLIDO MARJORI STEFANY

JARDINERO

/1094

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SANDOVAL PALOMINO ALEX ANDY

JARDINERO

1095

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SANTAMARIA ESPINOZA JUANA MARIA

JARDINERO

1096

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

SILVA BARTRA MARVIN ALBERT

JARDINERO

1097

GERENCIADE

PARQUES,JARDINES Y

TALLERES

TORRES RODRIGUEZ CARMEN MARIA DEL

|ROSARIO

LIMPIEZA

1098

GERENCIADE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

APAZA CONDORCALLO HUGO

JARDINERO

1099

0

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

CCOSI TINTAYA RUBEN ANTONIO POOL

AYUDANTE DE
CISTERNA

7
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; PARQUES,JARDINES Y

RENCIA DE
CCOS! YUCRA RUBEN é}éﬁ?@f DE
TALLERES
GERENCIA DE }
1101 | PARQUES, JARDINES Y CHAMBI TINTAY A DIEGO ANIBAL CONTROLADOR DE
TINTAYA SURTIDOR
TALLERES |
GERENCIA DE —
1102 | PARQUES, JARDINES Y CONDORI MONROY LIZBETH NICOLL BARREDOR
TALLERES
GERENCIA DE
1103 | PARQUES, JARDINES Y CUERO HUAMAN TEOFILO JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE
1104 | PARQUES, JARDINES Y ESTRELLA SOSA RONALD JOEL éTS‘%Eé‘mE DE
TALLERES
GERENCIA DE POTO
1105 | PARQUES, JARDINES Y HUANCA CONDORI SILVIA ESTHER
ADMINISTRATIVO
TALLERES
GERENCIA DE | A YUDANTE
1106 | PARQUES, JARDINES Y HUAMAN VALVERDE DANIEL EDUARDO
MECANICO
TALLERES
GERENCIA DE
1107 | PARQUES, JARDINES Y LUQUE VASQUEZ PATRICIO JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE
1108 | PARQUES, JARDINES Y MALLA FLORES MIGUEL FLORENCIO JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE
1109 | PARQUES, JARDINES Y MAMAN! CHIPANA ALEX DAVID AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1110 | PARQUES,JARDINES Y MAMANI CHIPANA EDGAR GUILLERMO | AYUDANTE DE
CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1111 | PARQUES, JARDINES Y MAMANI MAMANI LUCIO AUGUSTO CHOFER DE CISTERNA
TALLERES
GERENCIA DE
1112 | PARQUES.JARDINES Y MAMANI MOYA HECTOR éﬁ?@’f DE
TALLERES
GERENCIA DE
1113 | PARQUES, JARDINES Y MONTALBAN CESPEDES CARLOS ALBERTO | OF ERARIO DE
| MAQUINARIA PESADA
TALLERES
GERENCIA DE
1114 | PARQUES, JARDINES Y SANCHEZ CUTTI FORTUNATO SUPERVISOR DE AREA
TALLERES
GERENCIA DE | T
1115| PARQUES, JARDINES Y TUMPAY JURO DIEGO AMERICO JARDINERO
TALLERES
GERENCIA DE JR——
1116 | PARQUES, JARDINES Y TRUJILLO TINOCO SHEYLA MAILY
ADMINISTRATIVO
TALLERES
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1117

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

VARGAS HINOJOSA FREDY ORLANDO

SOLDADOR .

1118

GERENCIA DE
PARQUES,JARDINES Y
TALLERES

POMA LUQUE EFRAIN LUIS

MAQUINISTA PARA
CORTE DE CESPED

1119

GERENCIA DE
PARQUES, JARDINES Y
TALLERES

PRINCIPE ALEGRE HUGO ELISEO . |

CHOFER DE CISTERNA

1120

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ALLAUCA QUIQUIA JOSE LUIS

CHOFER

1121

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ALVAREZ SALINAS HUGO ALBERTO

PINTOR i

1122

AN

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ANAGUA CHOQUEZ MARCIAL

SEGURIDAD |

1123

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ANAMPA VIERA JESUS MANUEL

ALBARNIL I

1124

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ANDRADE ENCISO JHON EFRAIN

CHOFER

1125

GERENCIADE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ARELLANO COLONA JORGE DANIEL

ELECTRICISTAII

1126

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ARIAS RUBIO VICTOR MOISES

SEGURIDAD Hi

1127

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ASCENCIO VERGARA MOISES JONAS

ALMACENERO i

1128

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

AYALA MARTINEZ JOHNNY ENRIQUE

SEGURIDAD |

1129

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

BAZAN MARTINEZ JORGE LUIS

SUPERVISOR

1130

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

BLAS JULCA LISBET ODALIS

APOYO
ADMINISTRATIVO

1131

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CALDERON DURAND MARCO ANTONIO

PINTOR I

1132

GERENCIA DE

MANTENIMIENTO DE LA

CIUDAD

CALDERCN DURAND WILDER SANTIAGO

ESPECIALISTA EN
ESCULTURAS

ki 1133

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CALDERON MURGUEYTIO DIEGO JOEL

CHOFER

7
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11134

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CAMPOS ORMENO MARCOS ANTONIO

ELECTRICISTA I

1135

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CARRANZA MUNOZ MARIO ZENON

ALBANIL I}

1136

 GERENCIA DE

MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CASTILLO FUENTES OMAR RUPERTO

ELECTRICISTA NIl

1137

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CAVERO RIOS MARCO ANTONIO

SOLDADOR |

1138

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CAYCHO GARAY JHON ALLYSSON

SOLDADOR |

1139

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CESPEDES SOLIS WALTER JAIME

MECANICO I

1140

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CHERRES BANCAYAN TEODOMIRO

SOLDADOR I

1141

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CHOQUE INCALUQUE LUCY VERONICA

ELECTRICISTA

1142

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CHOQUEZ NESTARES NOLBERTO JULIO

ELECTRICISTA I

1143

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CORTEZ ESCATE WILLY ROGELIO

PINTOR Il

1144

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CROVETO RUIDIAS GINO CLAUDIO

SOLDADOR Il

1145

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CRUZ SAICO OSWALDO EMIGIO

CHOFER

1146

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ESPEJO CASTILLO PABLO CESAR

PINTOR H

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ESTRADA ADAN OSCAR MANUEL

SUPERVISOR

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

GARCIA COLAN MARIA GIOVANNA

PINTOR I

| GERENCIA DE

MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

oy

GIRON MASIAS MANUEL ANTONIO

SOLDADOR I

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

GOMERO RIOS EDUARDO ALFREDO

PINTOR 1
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1151

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

GOMEZ SANCHEZ JANCACHAGUA NOE
JUAN

SUPERVISOR

1152

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

GONZALES REYES EDUARDO ENRIQUE

ALBARIL |

1153

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

GONZALES RUGEL ANTHONY ROY

CHOFER

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

GUIZADO MESIAS RAUL JORGE

PINTOR il

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

HINOJOSA IZAGUIRRE NORVIL ADAN

SOLDADOR 1l

1156

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

HUANCA CHOQUEHUANCA FRANCO
PORFIRIO

PINTOR I

1154
\ 1155

1157

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

HURTADO LOPEZ DENIS DANIEL

SOLDADOR |

1158

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

JMENEZ DIAZ JESUS

PINTOR i

1159

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

JIMENEZ DIAZ VICTOR MANUEL

PINTOR Il

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

LANCHIPA LUIS ALBERTO

ELECTRICISTA Il

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

LEON VELIZ OSCAR HERACLIO

ELECTRICISTA |

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

LOPEZ APONTE VICTOR RAUL

SOLDADOR |

1163

-

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

MAGUINO RAMOS JUAN

ELECTRICISTA I

1164

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

MALDONADO ROBLES EDUARDO

ELECTRICISTA I

1165

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD ‘

MAMANI TORREBLANCA OCTAVIO LUIS

ALBANIL |

1166

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

MARQUEZ FLORES MARCO ANTONIO

SOLDADOR i

\g{ 1167

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

MERINO GARCIA JUAN BAUTISTA

SEGURIDAD Hif

S
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GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

MEZA AREVALC PEDRO EUGENIO

SEGURIDAD |

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

MORALES NOLE ANTHONY SANTOS

CHOFER

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

NUNEZ CASTILLO LUIS ENRIQUE

ALBANIL I

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

NUNEZ PICHARDO JEANCARLOS
ALEJANDRO

ALBANIL I

7
inn

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

PEREZ ESPEJO LUIS ANTONIO

ALBANIL |

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

PEZO TUANAMA JOSE MANUEL

ALBARNIL I

\1173

1174

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

PIZARRO MEDINA LUIS MARCELO

SUPERVISOR

1175

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

PORTILLA RAMOS LUIS ENRIQUE

PINTOR |

1176

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

QUISPE VIVAR RODOLFO ANDRES

PINTOR i

A nm

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO'DE LA
CIUDAD

REYES ORCHEZ JULIO CESAR

SEGURIDAD i

1178

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

RIVERA FISCHER SANDRA PAMELA

PINTOR 1l

1179

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

RODRIGUEZ CARBAJAL RILDO HILDEMARO

ALBANIL Il

1180

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ROJAS PINTADO HERACLIO

ALBANIL

1181

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ROMERO MAYORGA VICTOR HUGO

CHOFER

1182

GERENCIADE
MANTENIMIENTO DE LA

CIUDAD L

RUGEL VINCES JAVIER ANTONIO

CAPATAZ

1183

GERENCIADE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

SAENZ CHAVELZ JOSE LUIS

|SOLDADORT

% 1184

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

SALAZAR NAVARRO ISMAEL ANGEL

PINTOR 1l

7
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1185

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CiUDAD

SALLUCA CONDORI YARELLY MARJORIE

PINTOR I

1186

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

SAUCEDQ IPANAQUE LUIS ANGEL

ALBARIL Ii

11187

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

SOTOMAYOR HARNIST TEODORO
HUMBERTO LEOPOLDO

SEGURIDAD i

1188

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

TEJADA CANEVELLO CARLOS ENRIQUE

ALBANIL

1189

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

TORRES VILLENA CARLOS ALFREDO

SUPERVISOR

1190

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

VALLES TRUJILLO OSWALDO

MECANICO |

1191

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

VILLANUEVA NEYRA VICTOR

PINTORI

1192

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

VILLANUEVA SARAVIA YVIS STEEP

PINTOR 1

1193

GERENCIA DE

MANTENIMIENTO DE LA

CIUDAD

VITONERA BARRIGA VICTOR MANUEL

CHOFER

1194

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

YATACO SANCHEZ GUILLERMO CARLOS

PINTOR 1|

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

YPANAQUE MUNOZ PABLO ANTONIO

ALBANIL |

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

YTURREGUI CARRANZA OSCAR

ALBANIL Il

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ZAVALETA BENAVIDES FLORENCIO

PINTOR i

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CAYCHO CASTILLO EUSEBIO CARLOS

SUPERVISOR

1199

GERENCIA DE

MANTENIMIENTO DE LA

CIUDAD

COLONA TAMARIZ SANTIAGO GILBERTO

CARPINTERO

1200

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

DE LA CRUZ SANCHEZ WILFREDO ANDRES

ELECTRICISTA I

‘g 1201

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

DUENAS CASAL ISRAEL HONORATO

SUPERVISOR

Z
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GERENCIA DE

MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ENCISO FLORES DORIS ROSALIA

ALMACENERQ |

1203

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

CAMPOS ORTEGA EZEQUIEL JULIAN

ELECTRICISTA |

1204

GERENCIA DE |
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

HUMAREDA TARAZONA GEbRGE VICTOR

ELECTRICISTAII

1205

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

IPANAQUE CRUZ MAXIMINO MARCIAL

ELECTRICISTA |

1206

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

JUAREZ CARBONELL JOEL ISIDORO

ELECTRICISTA Il

1207

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

PONCE GUIZABALO NELL CLEMENTE

ELECTRICISTA |

1208

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

REATEGUI MARANON JORGE MARTIN

APOYO
ADMINISTRATIVO

1209

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIuDAD

RODRIGUEZ ROSALES PEDRO

CHOFER

1210

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

RODRIGUEZ VALDIVIA RONALD NICANOR

ELECTRICISTA |

1211

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

ROSALES MANRIQUE LUIS ABELINO

ELECTRICISTA |

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

VARGAS FLORES VICTOR ADALBERTO

CHOFER

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

VASQUEZ LACHUMA ALEXANDER

SOLDADOR I

GERENCIA DE
MANTENIMIENTO DE LA
CIUDAD

VILLANUEVA MOSELLI DANTE ENRIQUE

SUPERVISOR

1215

GERENCIA GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

BRAVO ORTIZ JOSEPH LUIS

AUDITOR

1216

GERENCIA GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

CHUQUIHUANGA REYNA LAURA INES

AUDITOR

1217

GERENCIA GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

| JIMENEZ LINAREZ FELIX EDUARDO

APOYO

- | ADMINISTRATIVO |

1218

GERENCIA GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

SALAS LOPEZ JAIME EDUARDO

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO

GERENCIA GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

VILLANUEVA SOTOMAYOR ANGELY
NAKARY

AUDITOR

1219
j?/ 1220

GERENCIA GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

ARREDONDO BERNABE FELIX EDUARDO

AUDITOR

Z
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GERENCIA GENERAL DE

1201 | S e CALDERON CHUMPITAZ PATRICIANELLY | SECRETARIA
GERENCIA GENERAL DE ASISTENTE
1222| SESARROLLO URBANO ESCRIBAS CORDOVA CARMEN LUZ ADMINISTRATIVO
, ASISTENTE PARA
1223 gg?ﬁg%ﬁ%’fgggﬁh gE | MORALES SUAREZ CYNTHIA KARINA ATENCION A’
, \ PLATAFORMA
GERENCIA GENERAL DE COORDINADOR DE
1224| SES ARROLLO URBANO SANCHEZ GOMEZ MARIO ALCIDES CONTROL URBANO
GERENCIA GENERAL DE
1225 | S e HUACHO HOYOS MOISES EVARISTO INGENIERO CIVIL
GERENCIA GENERAL DE
1226 | S e VERTIZ MONTALVO DANIEL ELIAS INGENIERO CIVIL
GERENCIA GENERAL DE
1227 | S NS CONDORI TORRES ALVARO SIMON INGENIERO CIVIL
GERENCIA GENERAL DE
1228 | SR O o CHAMBILLA QUISPE SONIA ELIZABETH ARQUITECTO (A)
GERENCIA GENERAL DE ESQUEN HERNANDEZ VIRGINIA
1229 | DESARROLLO URBANO ALEJANDRINA ARQUITECTO (A)
GERENCIA GENERAL DE
1230 | S O e GIL MAMANI JUAN WILLY CADISTA
RESPONSABLE DE (A
1231 gggfg%ﬁ%’zﬂggﬁ‘; gE SALDARA GRANDEZ HANLEY UNIDAD
FORMULADORA
ESPECIALISTA EN
GESTION
1232 gg?ﬁg%ﬁ%’fgggﬁh gE FERNANDEZ RIOS CHARLES ADMINISTRATIVA DE
PROYECTOS DE
INVERSION
GERENCIA GENERAL DE TECNICO
1233 | S O GUPIOC HUAMAN JHONY ALBINO T CRARG
PROFESIONAL
GERENCIA GENERAL DE REVISOR PARA
1234 | TR A o ANDRADE ZULOAGA JOSE LUIS EUDES | poyEOR T
ADMINISTRATIVOS
GERENCIA GENERAL DE ROJAS ROMERO OCTAVIO RALPH
1235| BESARROLLO URBANO MICHAEL TECNICO CADISTA
GERENCIA GENERAL DE
1236 | R O ZORRILLA DOLORIER RUTH KARINA GEOGRAFA
GERENCIA GENERAL DE
1237 | e URBANG PULGAR HARADA UDY ALICIA ARQUITECTA
ASISTENTE
GERENCIA GENERALDE ‘ |
1238 e N VECINAL | CAMPOS CASUSOL MAGALI ANTUHANET _ | ADMINISTRATIVO | DE
| LA GGPY
GERENCIA GENERAL DE
1239 | R K o |LLACCHUA UNTON CHERLEY MAGALY | SECRETARIA
40| GERENCIA GENERAL DE AGUILAR GUERRERO DE NEYRA MARIBEL | SUPERVISORA DE
PARTICIPACION VECINAL | VICTORIA CAMPO
41| GERENCIA GENERAL DE MALDONADO SALDANA MELITON SUPERVISORA DE
PARTICIPACION VECINAL | GUILLERMO CAMPO
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| O N SENERALDE | | VETRO CORONADO MARLENE ELIZABETH | 20r o2 ORA DF
| SERCASEN S mcammonrenoss [T
| 44| GERENCIA GENERAL DE CONDORI CHUQUIMAMANI ANDRES PROMOTOR DE
\ PARTICIPACION VECINAL | AVELINO CAMPO DE LA GGPY
1246 | R S el |BURGA CHAVEZ WALTER ANDRES SUPERVISOR DE
1247 SES%@?:C%':‘E@E%R?L ESCATE RAMOS CARMEN JULIA gio,v\"’;gom DE
1248| RENCIA SERERALDE L | MEDRANO CASTILLO LILIANA RUTH PROMOTORA BE
1249 S}E';ﬁgﬁ:ggﬁ’f\fé\élzi MEZA REPETTO HADY ALEXANDRA ERAOM"’F‘%TORA DE
1250| SERLNCIA GERERAL DE | SILVA RIOS ELOY GUILLERMO PROMOTOR BE
1251 | SrRENCIA SERERAL DF | |TRUIILLO VALDIVIEZO MIGUEL ANGEL | T TR PF
1252 S}Egﬁgﬁfggﬁ%g&ﬁi CASTRO REYES CECILIA MILUSKA g\oM"’;gTORA DE
1253| SERLNCIA GERERALDE || ORIHUELA CARLOS FLOR DE MARIA PROMOTOR D
| [ SEeshsama s wmronoceron ooes
K 1255| SERENCIA GENERAL DE | | SALVADOR CHAVEZ CARMEN ROSA PROMOTOR DE
1256| SERNCIA OEERAL OF VARGAS MESONES ROSS MARY SOLANGE | PERIODISTA
1257 ggffgg&f%g’f_g@‘s SALCEDO SOCOLA BRANDON ALFREDO igg‘g'\“n‘scu’ﬁo'a
1258 | SR LA OEERAL S CORDOVA SANCHEZ CRISTHOPER EFRAIN | CHOFER
1259 SEE.TSISQE??’T}E'E{(\:LA%E BARRIOS GIMENEZ JESUS BELISARIO Qgg@g%’fg
1260 | SERNEVA SENERAL D LARREA LEON RODRIGO RONALDO e
1261 | SERERCA SENERAL 2F RODRIGUEZ CHINCHAY SHARON KIARA g’;i’g@?“
1262 g&ffggggiﬁgf&? | DAVILA ARROYO GIULIANA VICTORIA | ASISTENTE DE DISERO |
1263 S&'fggﬁgiﬁg’i@gf | SOCOLA MEZA BRYAN STUART | COORDINADOR
545 | CERENCIA GENERALDE | AGUILAR YTURRIZAGA WILLIAMS ASISTENTE
DESARROLLO ECONOMICO | ALEXANDER ADMINISTRATIVO
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LOCALY
COMERCIALIZACION

1266

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ALFARO LA TORRES FRE WILLIAMSSON

FISCALIZADOR
SENIOR

1267

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ANTICONA LLERENA SANDRA PAOLA

INSPECTOR

1268

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ARANA CASTELLANOS WALTHER MOISES

INSPECTOR

1269

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ARBOLEDA WEILL GIANLUCA

INSPECTOR

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ARBULU BETETA SIXTO EDUARDO

SUPERVISOR

1271

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ARENAS ORMENO PABLO JESUS

INSPECTOR

1272

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ARICA BAUTISTA CINTHIA MELANIE

INSPECTOR

1273

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ASIN MORALES ROBERTA ESMERALDA

INSPECTOR

3
}

1274

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

BURGOS VILLACORTA SHECIRA
ALEXANDRA

INSPECTOR

1275

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

CABALLERO INIGO MICHEL

JEFE DE OPERATIVOS

GERENCIA GENERAL DE

' DESARROLLO ECONOMI(‘O

LOCALY
COMERCIALIZACION

CAMARGO CARRASCO AUGUSTO.

ALEJANDRO

FISCALIZADOR .

-| SENIOR

1277

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

CHILON SIPIRAN REYNALDA

INSPECTOR
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‘GERENCIA GENERAL DE
+.- | DESARROLLO ECONOMICO
©llocALY

COMERCIALIZACION

CHINCHAY SABA VICTOR AURELIO

INSPECTOR

11279

GERENCIA GENERAL DE

DESARROLLO ECONOMICO

LOCALY :
COMERCIALIZACION

CHOQUE CHOQUEHUANCA JESUS
BENJAMIN

INSPECTOR

1280

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

CORNELIO BOZA WILLIAMS EDDER

FISCALIZADOR META 1

1281

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

CUMPA TIPULA SARAH!I GABRIELA

INSPECTOR

1282

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

DELGADO LARA JUAN MANUEL

COORDINADOR

1283

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ESCATE RAMIREZ YESSENIA GERALDIN

INSPECTOR

1284

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ESPEJO PERALTA INGRID LILIANA

INSPECTOR

1285

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ESPINOZA ANGULO YASMIN

INSPECTOR

1286

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

FACIO CENA JUAN AUGUSTO

INSPECTOR

1287

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

GALVAN LOPEZ PEDRO ALFONSO

SUPERVISOR

1288

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

GARCIA SUAREZ CLAUDIA GERALDINE

INSPECTOR

1289

GERENCIA GENERAL DE
DESARRCLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

|HIGINIO ARAMBURU LEONARDO PIERO

FISCALIZADOR
SENIOR

1290

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

HORNA CABRERA FANNY

ESPECIALISTA EN
DESARROLLO
ECONOMICO

7
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1291

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

HUAMANI MARTINEZ NARIO JOSE ALBERTO

INSPECTOR

1292

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY o ‘
COMERCIALIZACION

HURTADO ROMAN OMAR

{FISCALIZADOR META 1

1293

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ISQUIERDO BORDA TATIANA RUBI

INSPECTOR

1294

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

LANDAVERI MENDOZA ANDERSON ALEXIS

INSPECTOR

1295

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

LARA COTRINA KATHERINE LAURA

INSPECTOR

1296

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

LIVIA MOLLER JULIO CESAR

FISCALIZADOR
SENIOR

1297

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MATURANA TORRES SOLARI PERCY BRYAN

FISCALIZADOR
SENIOR

1298

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MAYORGA MARTINEZ DENIZ OLENKA

INSPECTOR

A 299

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MENDEZ CRUZ ALEXANDER AMADOR

FISCALIZADOR META 1

1300

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MENDOZA GRADOS NANCY LUCERO

INSPECTOR

1301

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MONROY BEJARANO HENRY PEDRO
MIGUEL

CHOFER

1302

GERENCIA GENERALDE .
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MORALES HERRERA BERTILA MARIA

INSPECTOR

g’ 1303

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MORAN CHAVEZ DE CHANAME AMELIA
GREGORIA

INSPECTOR

Z
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1304,

| GERENCIA GENERAL DE
'DESARROLLO ECONOMICO

LOCALY
COMERCIALIZACION

MORENO PINEDO LILIANA TOMASA

INSPECTOR

1305

GERENCIA GENERAL DE

DESARROLLO ECONOMICO -

LOCALY '
COMERCIALIZACION

MORON ISQUIERDO MARICIELO
GIOMARA

INSPECTOR

1306

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

MUCHA RIVAS MIGUEL ANGEL

ASISTENTE LEGAL
ADMINISTRATIVO

1307

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

PEREZ SALAS JHONATAN JESUS

FISCALIZADOR
SENIOR

1308

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

REYES CADENAS JOSE LUIS

FISCALIZADOR META 1

1309

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

REYES QUEIROLO MARIO GABRIEL

FISCALIZADOR
SENIOR

1310

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

REYES SEBASTIANI WALTER ARMANDO

INSPECTOR

1311

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ROBLEDO LIRA OSCAR RICARDO

FISCALIZADOR META 1

1312

- S~ A A

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ROJAS HUARACHA CINTYA JANNET

INSPECTOR

1313

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

ROJAS IGLESIAS LEONELLY GRISELDA

INSPECTOR

1314

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

SALAZAR GRADOS FRED HOWARD

INSPECTOR

1315‘

GERENCIA GENERAL DE

DESARROLLO ECONOMICO.-

LOCALY
COMERCIALIZACION

SAMAME SANCHEZ JOSEEDWIN -

" FISCALIZADOR META 1

\%’ 1316

GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
LOCALY
COMERCIALIZACION

SANCHEZ PEREA LAURA YSABEL

INSPECTOR

7
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P gl

| | GERENCIA GENERAL DE K oy
~  ghrr

1317 Egsc’fffuo ECONOMICO | ¢ 15 SULLON MARIA ROSA INSPECTOR o/
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO FISCALIZADOR

1318 oA SOLIS TORRES ROCIO JACQUELINE oo
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE

1319 Egéﬁ'a\?uo ECONOMICO | 1emE 10 VILELA MARGARITA LEONOR INSPECTOR
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO FISCALIZADOR

1320 | PRRC VALDEZ PANTA ROBERTO CARLOS v
COMERCIALIZACION :
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO ADMINISTRADORA DE

1321 | EARRC VARAS PEREZ MEDALYT CRUZ CAMETA T2
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO SUPERVISOR DE

1322| PEARRC VARGAS MACHUCA FARIAS LUS ELOY | SUPERVISOR
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE

1323 Egéﬁteyouo ECONOMICO | \/ep A DIONICIO FRANCISCO JAVIER FISCALIZADOR META 2
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO ASISTENTE

1324 PESARRC VILLEGAS BELLO JOSELYN DOMINGA OMINISTRATIVG
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO FISCALIZADOR

1325 | oORRC ZAPATA GOZZER VICTOR JEFFREY oo
COMERCIALIZACION
DRSS e ASISTENTE DE

1326 | Do ARRC ZUMAETA QUISPE CESAR GUILLERMO AUTORIZACIONES Y
COMERCIALIZACION ANUNCIOS
GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO ECONOMICO ARQUITECTO PARA

1307 | PESARRC GUTIERREZ CURS| RUBY FREDY s
COMERCIALIZACION
GERENCIA GENERAL DE T -

11328 LDSSCAXQLRYO HLOECONOMICO | ye) 5 oD GOMEZ HECTOR MANUEL SUPERVISOR

COMERCIALIZACION

1329 | GERENCIA DE PERSONAL | RUIZ ROMERO DEYSY ROSMERY g’;’gﬁADORA

ASISTENTE
1330 | GERENCIA DE PERSONAL | MANDRIOTTI GIL ROSA YOVANA AMISRATIVO
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/GERENCIA GENERAL DE COORDINADORA DE
oo MONTORO GARCIA EDITH GENOVEVA | 290
| GERENCIA GENERAL DE APOYO TECNICO EN
1332| o SICHA QUISPE JUAN CARLOS oAb
GERENCIA GENERAL DE APOYO TECNICO
1333| oA B DIAZ VEGA ISABEL LIDIA ey
GERENCIA GENERAL DE - | APOYO TECNICO
1334| SRCL BEJARANO SALAS LORENA CONSUELO | AP OTO TECH]
COORDINADORA DE
1335 SGEL%ESC'A GENERAL DE CUADROS OCHOA CARMEN VISITAS
DOMICILIARIAS
GERENCIA GENERAL DE TORRES CORRALES DE VIVANCO MIRLA | COORDINADORA DE
1336\ cALUD HERLINDA VISITAS
DOMICILIARIAS
\ T COORDINADORA DE
1337 SELRUESC'A GENERAL DE ARAZGO VARGAS ANA CONSUELO VISITAS
DOMICILIARIAS
COORDINADORA DE
1338 ?foEgC'A GENERAL DE BAUTISTA VALVERDE PATRICIA MILAGROS | VISITAS
DOMICILIARIAS
GERENCIA GENERAL DE SOSA COBENAS VDA. DE HUANAMBAL | COORDINADORA DE
1339\ SALUD PILAR MILAGRITO VISITAS
DOMICILIARIAS
. ORGANO Y/O UNIDAD .
oRGaNC Y APELLIDOS Y NOMBRES SERVICIO
ASESORA DE LA
] ?foEgC'A GENERAL DE AYALA BOULANGGER EDITHA GERENCIA DE
SANIDAD
GERENCIA GENERAL DE CHOFER DE
2 o SANCHEZ MENDOZA CESAR ROBERT T ANCIA
COORDINADOR
L~ | GERENCIA GENERAL DE GENERAL DEL
3 |ond LIZA VILLALOBOS JOSE MARTIN S
CHALACO |
GERENCIA GENERAL DE COORDINADORA
4 | SR ALBAN FERNANDEZ LUCIA MARIANA COoRD!
GERENCIA GENERAL DE ASISTENTE
T D ORE TORRES PABLO TOMAS A STRATIV
GERENCIA GENERAL DE APOYO
6 | DIEGUEZ REMUZGO KARIN DELROCIO | AP 0"
7 S/EFUESC'A GENERAL DE VASQUEZ RIOS CLAUDIA CECILIA APOYO EN TOPICO
[ GERENCIA GENERALDE | ‘ N T |ENCARGADADE
R LD PAREDES BARBA SANDRAISABEL | ENCARSAL
GERENCIA GENERAL DE - ENCARGADA DE
\%/ 9o IBANEZ MOLINA JOHANNA FRANCESCA | SN CARS
GERENGIA GENERAL DE APOYO
10 |SERED ESPINOZA ALVA MARGORITH OLENKA  [ATOYO
GERENCIA GENERAL DE CHOFER DE
no o FLORES RAMOS JAIME TONY O EiA
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12 ?/foEgc'A GENERAL DE OREJUELA SANCHEZ RONALD ALBERTO | ZHPFR OF |

13 | ORRENCIA GENERAL BE PADILLA RAMIREZ JAIME LUIS O A

14 [SRSDCIAGENERALDE | JACINTO GONZALES SINCLAIR WILFREDO AMBIENTALY
| | ) ZOONOSIS

15 ?AEFUE[';'C'A GENERAL DE LUNAREJO MIRANDA BRYAN BERNARDO g‘fﬁﬁi;%e

16 | SERENCIA GENERAL DE PLACIDO OSCCO RICHARD HANSIS A

17 ?EFUE[';'C'A GENERAL DE MIRANDA CALLUPE ASTRID SHESSIRA ‘srfriﬁi;%

18 | SERENCIA GENERAL DE RAMIREZ SOTELO PATRICIA Y

19 SGfSJEgC’A GENERAL DE SOUSA ZAPATA MONICA DANITZA TL?&EN'LET%% DE

20 | SERNCIAGENERAL DE YERREN PASACHE JEFFERSON JESUS AN

21 SfoEgC'A GENERAL DE HUAMAN LIZANA DIANA DEL MILAGRO '/'\"L?jEN&ET%% DE

27 | SERENCIA GENERAL DE ZAVALETA VEGA CARLOS LUIS O eiA
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, XI RESPONSABILIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

La Municipalidad Provincial del Callao; es aplicar los lineamientos establecidos en
el presente documento y de la elaboracion del "Plan para la vigilancia,
prevencién y confrol de COVID-19 en el frabajo”.

Los miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trdbajoy;‘ dprobar y realizar el

seguimiento del cumplimiento del "Plan para la vigilancia, prevencién y control
de COVID-19 en el frabgjo”.

Los frabajadores; cumplir y coadyuvar con la implementacion de lo dispuesto en
el presente documento técnico,

XN. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN

En base alo descrito en el presente Plan, se detalla uho propuesta de adquisicion
de insumos necesarios para su implementacién; cabe precisar que ésta
informacién deberd ser cotejada segun requerimientos que efectien los
responsables de cada érgano y/o unidad orgdnica de la MPC; acorde a la
necesidad y actividad que desarrollan.

Los respbnsdbles de la planificacién y ejecucién del presupuesto y adquisicion

son la Gerencia General de Planeamiento, Presupuesto, Inversiones y Desarrollo

Institucional y la Gerencia General de Administracién; quienes deberan priorizar
la atencién de los requerimientos y recursos financieros que existan para tal fin.

En ese sentido se deja constancia que mediante Memorando N° 1839-2020
MPC/GGPPIDI ~-GPTO de fecha 30 de julio del 2020 el Gerente General de
Planeamiento, Presupuesto, inversién y Desarrollo Institucional comunica que se
procedié a verificar la disponibilidad presupuestal, habilitando conforme a lo

solicitado seguin el siguiente cuadro:

., Unidades Precio
. Adiculo s _ : e Presupvesto aprox.
o requeridas Unitario il ‘
\X  Jobénliquidolto | 3028 | S/481 | §/1365628
/ Papel o todlla desechable 224 unid $/.1.90 S/.425.60
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| Acontengetivo

2181 unid

| S/.57.64680N,

Tachos de basura

578 unid

5/.8.14

$/4,704.92

 MascallaNes |

- 2600unid

s |

| §/87.75000

Mascarilla 3 pliegues

14,000 unid

$/.2.45

$/.34,300.00

 lefialiro

331520

sier

§/.55,36384

Detergente

300kg

S1.467

'$/.1,401.00

- Trapeadores

200unid

Ssama

5/86200

Pafios de iimpleza

1240 unid

$/.1.22

$/.1,512.80

_ nitlo.

Guantes Impermeables de-

| 00000unid |

51034

; 5/7,34’,90'0;00 s

Guantes de Ldatex

184,000

$/.0.35

S$/.64,400.00

Bolsas pldsticas de basura

40,000 unid ‘

| 5038

 $/.15:20000

Termoémetro digital

53 unid

$/.250.00

$/.13,250.00

o TOTAL b

5/.384,473.24

Por otro lado, la Gerencia General de Administracion, ha dispuesto la atencidny

comunicacién para la adquisicion de los insumos requeridos.

XHI. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO

1. Flujograma

pige
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2. lineamientos Preliminares

La Municipdlidad Provincial del Caliao, en cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion Ministerial N°448-2020/MINSA, elabora una nueva versién del Plan para
la vigilancia, prevencién y control de COVID-1? en el trabgjo”, aprobado por

el Comité de Seguridad y Salud en el Trabagjo de la Municipalidad Provincial del
Callao.

El "Plan-para la vigilancia, prevencion y control de CQVID-19 en el trabagjo”,

v

el cumplimiento de los lineamientos especificos establecidos en el presente plan,

los que serdn detallados en la lista de chequeo bdsico (Anexo 1).
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3. lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control del COVID -1
frabajo

Parala vigilancia de la salud de los trabajadores en el contexto del COVID-19, la
Municipalidad Provincial del Cdllao ha considerado siete (07) lineamientos
basicos de aplicacion obligatoria:
2.1. Lineamiento 1: Limpieza y Desinfeccién de los Centros de Trabajo
Como una medida contra el agente Sars-Cov-2 (COVID-19), se establece la
limpieza y desinfeccion de todos los ambientes de las sedes de la Municipalidad
Provincial del Callao en la cual se brindan servicios.
Este lineamiento busca asegurar superficies libres de CO’V!D-]?,Vpor lo que el
proceso de limpieza y desinfeccidn aplica a ambientes, mobiliario, herramientas,
equipos, vehiculos, entre otras superficies inertes con la metodologia y los
procedimientos adecuados.
Se verificard el cumplimiento de la limpieza previo al inicio de las labores diarias
mediante una lista de chequeo por cada Gerencia, asimismo se establece una
frecuencia con la que se redlizard la limpieza y desinfeccién en el contexto de la
emergencia sanitaria por COVID-19: Asimismo se contempla los siguientes
aspectos:
Periodicidad de la desinfeccion de los lugares de frabajo: Minimamente al inicio
y al final de las actividades laborales: Las superficies de contacto frecuente serdn
desinfectadas minimamente 3 veces por dia (c media mafana, posterior a la
hora de almuerzo y al final de la jornada laboral).

Frecuencia diaria de limpieza del lugar de trabajo: Lo limpieza regular de
ambientes externos y dreas comunes seran limpiadas diariamente previo inicio de
actividades laborales.
Medidas de proteccion y capacitacion de los trabajadores necesarias para el

personal que redliza la limpieza y desinfeccion de los ambientes y superficies de

. frabajo: Los trabajadores de limpieza deberan portar los respectivos equipos de -

protecciéon personal: guantes, careta facial, ropa y zapatos impermeables.
Las sustancias a emplear para tal fin, segin las caracteristicas del lugar de
frabagjo:

¢ Productos de limpieza: solucién jabonosa

« Productos de desinfeccioén:
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s Utilizar solucion de lejia al 5% -6%: Mezclar 4 cucharaditas (20 ml) de lejia
por 1 Litro de agua o 1/3 de taza por galon de agua.

2.2. lineamiento 2: qulqucién de la condicion de Salud del Trabajador previo al

‘regreso o reincbrporacién al Centro de Trabajo
2.2.1. El responsable del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
gestionard para todos los frabajadores los siguientes pasos:
1. ldentificacion del riesgo de exposicidn a SARS-CoV-2 (COVID-19) de cada
puesto de trabajo.
2. Los trabgjadores deben completar una Ficha de Sinftomatologia COVID-19
{ANEXO 2} que serd entregada por la Municipalidad Provincial del Callao.
Se podrd usar medios digitales para emitir y recibir lo Ficha de
Sintomatologia de la COVID-19.
3. Control de temperatura corporal.
4. Todo trabajador que cumpla criterios de caso sospechoso serd manejado
de acuverdo al Documento Técnico Atencién y Manejo Clinico de Casos
de COVID-19 del Ministerio de Salud -MINSA,

5. La aplicaciéon de pruebas seroldégicas o moleculares para la vigilancia de

la COVID-19, segun normas del Ministerio de Salud, a aquellos frabajadores

en puestos de trabajo con Alfo o Muy Alto Riesgo, las mismas que estan a

cargo de la Municipalidad Provincial del Callao.
6. Para puestos de Mediano Riesgo y Bajo Riesgo la aplicacion de pruebas
serologicas o moleculares no es obligatorio, y se deben hacer Unicamente
bajo la indicacién del profesional de salud del Servicio de Seguridad y
Salud en el Trabajo o segun indicacién de la Autoridad Nacional o
Regional de Salud.
7. No se recomienda la realizacion de pruebas moleculares ni seroldgicas (en
todos. los niveles de riesgo) a los trabajadores que hayan presentado
\&/ | previamente una prueba posiﬁvo y/o tengan el alta epidemiolégica, ya
gue el fiempo de duracién de los anticuerpos en sangre o la reversion de

los mismos aun es incierta y no indica posibilidad de contagio.
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La valoracion de las acciones realizadas, en el marco de este lineamiento pé
al profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, deter
si el trcxbujadoyry puede regresar o reincorporarse a su puesto de ‘frabc:jo.
2.2.2. De identificarse un caso sospechoso o tomar conocimiento de ser contacto
con un caso confirmado, se procederd con las siguientes medidas por el
profesional de la salud:
1. Derivaciéon a un establecimiento de salud para sumanejo de acuerdo alo
establecido en la Resolucidn Ministerial N° 193-2020/MINSA, "Aprueban el
Documento Técnico: Prevencién, Diagndstico y Tratamiento de personas
ofectadas por la COVID-19 en el Pery" o el que haga sus veces.
2. Evaluacién por el responsable de la salud en el trabajo para identificar
potenciales contactos.
3. Comunicar a la autoridad de salud de su jurisdiccion y/o IAFA del
trabajodor para el seguimiento de casos correspondiente.
4. Brindar material e informacién sobre la prevenciéon del contagio de la
COVID-19, medidas de higiene y cuidado que debe llevar en casa.
Se redlizard seguimiento clinico a distancia, diario o interdiario, al frabajador

identificado como caso sospechoso o contacto de un caso confirmado,

segun comresponda.

En los trabajadores identificados como caso sospechoso, en los que se
confirma el diagndstico de la COVID-19, o que constituyen contacto de un
caso confirmado, durante los 14 dias calendario de aislamiento o cuarentena
y antes del regreso al trabajo; el empleador, a través del profesional de salud,
gestiona o realiza la evaluacién clinica respectiva, para completar el

gislamiento o cuarentena y la fecha probable de alta respectiva.

Como parte de las medidas excepcionales de cardcter transiforio ante la

emergencia sanitaria por la COVID-19 y ante un caso sospechoso de COVID-

el descanso médico con la firma del médico fratante o médico a cargo de la

% 19 o contacto con un caso confirmado, el empleador procederd con otorgar

vigilancia de la salud, por el tiempo de aislamiento y/o cuarentena para
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proteger y resguardar la salud e infegridad del-frabajador, asi como la de los

demas miembros de la comunidad edil.

Lineamiento 3: Lavado y desinfeccion de manos obligatorio

» Lo MPC; a fravés de sus drganos competentes; asegura la cantfidad y
ubicacion de puntos de lavado de manos (lavaderg, caio con conexién
a agua potable, jabdn liquido o jabén desinfectante y papel toalla) y
puntos de alcohol {gel o liquido), para el uso libre de lavado y desinfeccion
de las manos de los trabajadores. |

* Uno de los puntos de lavado o dispensador de aicohol deberd ubicarse al
ingreso del centro de trabajo, estableciéndose el lavado de manos o
desinfeccion previo al inicio de sus actividades laboradles, en lo que sea
posible con mecanismos que eviten el contacto de las manos con grifos o
manijas.

* Se establecerdn puntos de alcohol gel en las dreas de trabagjo, a fin de
reclizar la desinfeccidn posterior al contdcto con superficies de contacto
frecuentes.

« En la parte superior de cada punto de lavado o desinfeccidn deberd
indicarse mediante carteles, la ejecucién adecuada del método de
lavado correcto o uso del alcohol para la higiene de manos. Se debe tener
en cuenta que el uso de alcohol gel o liquido no reemplcza el lavado de
manos.

Lineamiento 4: Sensibilizacion de la prevencién del contagio en el Centro de

Trabgjo

MUN}

Como medida para asegurar ambientes saludables frente al COVID-19, el

profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo asegura

las siguientes actividades para la sensibilizacion a los trabajadores:

¢ Brindar informacidn sobre el COVID-19 y medios de proteccion laboral en
las ocﬁv?dades de capacitacion, que incluyan distanciamiento social, uso
de mascarilla e higiene de maonos. | |

« El uso de mascarillas es obligatorio durante la jornada laboral, el fipo de
mascarilla o protector respiratorio es de acuerdo al nivel de riesgo del

puesto de trabajo, conforme a las normas vigentes,
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Sensibilizar en la importancia de reportar tempranamente la presencl 5 5

sintomatologia del COVID-19.
Facilitar medios para responder a las inquietudes de los frabajadores
respecto al COVID-19.

Educar permanentemente en medidas preventivas, para evitar el
contagio por COVID-19 dentro del centro de trabgjo, en la comunidad y
en el hogar.

Educar sobre la importancia de prevenir diferentes formas de
estigmatizacion.

2.5. Lineamiento 5: Medidas preventivas de aplicacion colectiva

Se ejecutardn acciones dirigidas al medio o via de transmision del COVID-19

en el ambiente de frabagjo, las cuales se implementardn considerando los

siguientes aspectos:

El uso de mascarillas de manera adecuada, tapando nariz y boca, es de
cardacter obligatorio.

Antes o durante el retorno asegurar la capacitacion de los trabgjadores
en medidas preventivas contra el COVID-19.

Ambientes adecuadamente ventilados, se recomienda mantener las
puertas de las oficinas abiertas para evitar el recurente contacto con las
perillas 0 manija de las puertas.

Renovacion ciclica de volumen de aire segin lo indicado por el Ministerio
de Salud o norma internacional oficial, segun el riesgo encontrado en el
ambiente de trabagjo, de ser necesario.

Distanciamiento social de al menos un (01) metro entre frabagjadores,
ademds del uso permanente de protector respiratorio, mascarilia
quirdrgica o comunitaria segun corresponda,

En caso se cuente con comedores, ascensores, vestidores, cafefines,
medios de transporte y ofros, estos deberdn mantener el distanciamiento
social respectivo enifre los usuarios y se deberd respetar los turnos
previamente establecidos. En el caso de los comedores (en razén al no uso
de mascarilla) debe incrementarse el distanciamiento {minimo 2 metros)

y/o hacer turnos para el personal; o facilitar la ingesta de sus alimentos en
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las oficinas si las condiciones lo permiten. Adicionalmente se recomienda
evitar hablar y/o conversar durante la ingesta de alimentos.
Reuniones de trabajo y/o capacitacién, que deben ser preferentemente
virtuales mientras dure el estado de emergencia nacional o posteriores
recomendaciones que establezca el Ministerio de Salud.

De ser necesarias reuniones de frabajo presencial, se deberd respetar el
distanciamiento respectivo y uso obligatorio de mascarillas; este tipo de
reuniones se programaran de manera excepcional y por el menor tiempo
posible.

Se promoverd el uso de medios digitales (APP, pdginas web, cormreos
electrénicos, redes sociales, entre ofros) para evitar la contaminacion
indirecta de la COVID-19 por uso de papeles, boligrafos, carpetas, entre
otros.

Proteccién de frabajadores en puestos de atencién al cliente, mediante el
empleo de bareras fisicas, por ejemplo, pantallas © mamparas para
mostradores, ademds de la mascarilla correspondiente.

Evitar aglomeraciones durante el ingreso v la salida del centro de trabajo.
Generar mecanismos para prevenir el contagio.

Establecer puntos estratégicos para el acopio de Equipos de Proteccién
Personal usados, material descartable posiblemente contaminado
(guantes, mascarillas u otros), para un manejo adecuado, como material
contaminado, conforme lo establecido en la normativa.

Los marcadores de asistencia personal deben ser de aproximacion.
Ninguna cabina o equipo que se utilice para rociar al frabajador o cliente
estd permitido porque puede poner en riesgo la salud del frabajador.

En el caso de las mujeres gestantes, se recomienda no diferir el descanso
pre natal comrespondiente, por la posibilidad de que se presenten mayores

comphcacxones en este periodo.

Las mujeres gestantes: y mujeres que dan locfcncro materna, de

preferencia deben redlizar frabajo remoto, en caso no sea posible, no

deberan estar ubicadas en dreas de exposicién al publico.
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2.6. Lineamiento 6: Medidas de Proteccion Personal
La Municipalidad Provincial del Callao asegura la disponibilidad de los '
de protecciéon personal e implementa las medidas para su uso correcto:'
obligatorio, en coordinacién 'y segin lo determine el profesional de salud,
estableciendo como minimo las medidas recomendadas por orgohismos
nacionales e internacionales fomando en cuenta el riesgo de los puestos de
trabajo para exposicién ocupacional a COVID-19, cumpliendo los principios de
la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El uso de equipo de proteccion respiratoria (FFP2, N95 o equivalentes) es de uso
exclusivo para trabajadores de salud con muy alfo y alto riesgo de exposicion
biolégica al virus SARS-CoV-2 que causa el COVID-19.

De acuerdo con el nivel de riesgo de los puestos de trabajo, se deben considerar
los minimos estdndares de proteccion respiratoria. Los trabajadores de mediano
riesgo deben cumplir con el minimo estdndar de mascarillas quirdrgicas
(descartables) o de lo contrario la combinacion de mascarillas comunitarias con
caretas o protectores faciales. Los trabajadores de bajo riesgo deben utilizar
mascarillas comunitarias como minimo estdndar de proteccidn, las cuales
pueden ser reutilizables y lavables; y el empleador debe asegurarse de brindarle
al menos tres (3) unidades para poder cambiarias y lavarlas diariamente.

2.7. Lineamiento 7: Vigilancia de la Salud del Trabajador en el Contexto del
COVID-19

Durante la emergencia sanitaria nacional, el empleador redlizara la vigilancia de
salud de los trabajadores de manera permanente:

« La Vigiloncia de la Salud de los frabajadores, es una practica necesaria
ante el riesgo de exposicién a la COVID-19 y debe realizarse de forma
permanente durante el tiempo que establezca el Ministerio de Salud.

« Como actividad de Vigilancia, se controlard la temperatura corporal de

" todos los frabajadores al momento de ingiesof-y al finglizar la jornada
laboral, con la aprobacién del personal de salud que realiza |d vigilchcic
de la salud de los trabajadores,

« El objetivo de la medicién de temperatura es la captura de casos por lo

que no es necesario el registro unitario, salvo de los casos sospechosos.

MURNICIPALIDAD PROVIMNCIAL DEL CALLAD PAGINA 135

(a9




.
Z
s

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DEL

AO

El empleador, a través del profesional de la salud o quien haga sus veces,
es responsable de la toma de la temperatura y del seguimiento de cada
trabajador con temperatura mayor a 37.5°C. o

Se indicard la evaluacidon médica de sintomas de la COVID-19 a todo
trabagjador que' presente temperatura mdyor a 38.0 ° C o con sinfomas
respiratorios; deberd retornar a su domicilio (para el aislamiento
domiciliario) previa toma de datos personales (nombre) y de contacto
(teléfono, direccion).

La vigilancia a la exposicion o ofros factores de riesgo, de fipo

~ergondmicos (jornadas de trabajo, posturas prolongadas, movimientos

repetitivos y otros), psicosocial (condiciones de empleo, carga mental,
carga de trabagjo, doble presencia y otros), u otros, que se generen como
consecuencia de frabajar en el contexto de la Pandemia de la COVID-19;
para ello se establecen las medidas preventivas y correctivas que
correspondan, segun lo determine el Servicio de Seguridad y salud en el
Trabajo o el que haga sus veces.

Se considera capacitaciones en solud mental a fin de conservar un
adecuado clima laboral que favorezca la implementocién del presente
documento técnico.

Durante la emergencia sanitaria y para garantizar la vigilancia
epidemiologica del trabajador en el contexto de la COVID 19, la
Municipalidad Provincial del Callao, en caso de redlizar el tamizaje para
COVID-19 a sus frabagjadores en sus propios topicos de medicina, salud
ocupacional, entre otros, con insumos directamente adquiridos por ellos,
deben nofificar inmediatomente al drea competente de las
DIRIS/DISA/DIRESAS/GERESA, segun corresponda. Todos los casos deben
ser notificados mediante el SISCOVID y al Cenfro Nacional de

. Epiderriologia, Prevencion y Control de Enfermedades (CDC PeruU) afravés

del aplicativo de la vigilancia de COVID-19 {Nofi web), disio‘onib'le en:

| https://app7.dge.gob.pe/covid19/inicio o través del personal de salud

encargado.
Durante la emergencia sanitaria y con fines de garantizar el seguimiento

de contactos, este podrd ser redlizado por el personal de la salud del
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Servicio de Seguridad y Salud en el Trabagjo y/o las |IAFAS vy E &gﬁ-

W2 %,
coordinacién con el drea competente de las DIRIS/DISA/DIRESAS/G

segun corresponda, priorizando los casos, de acuerdo al criterio del
personal de salud; inicialmente por 7 dias, y segun el caso lo amerite, se
ampliard hasta completar 14 dias. Dicho seguimiento, tal cual lo
establecido previamente, serd redlizado de manera diaria o interdiaria.

o Este podrd ser redlizado mediante llamadas telefénicas u ofros medios

electrénicos.

Xiv. CONSIDERACiONES PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION ALT RABAJO
1. Consideraciones para el regreso al rabajo
Se establece el proceso de regreso al trabajo, orientado a los trabajadores que
estuvieron en cuarentena social y que no presentaron sintomatologia de COVID-
19, ni son actualmente caso sospechoso ni confirmado de COVID-19. En estos

casos el regreso es automatico.

2. Consideraciones para la reincorporacion al Trabajo

Se establece el proceso de reincorporacién al trabgjo orientado a los
trabajadores que cuentan con atta epidemioldgica del COVID-19 emitido por el
Ministerio de Salud, IAFAS, EPS, médico fratante o médico ocupacional, luego de
haber tenido un diagnodstico positivo o haber sido contacto de un caso positivo y
cumplido el gisiamiento respectivo.

« En el caso de pacientes asinfomdticos con diagndstico confirmado de la
COVID-19, el dlta epidemioldgica se dard 07 dias después de la prueba
serologica de laboratorio que confirmd el diagndstico, sin necesidad de
repetir la prueba.

« En el caso de pacientes asintomdticos con diagndéstico confirmado de la

' COV'I‘DQTS’, el alta epidemioldgica se dard 14 dias después de lo prueba
molecular positiva, sin necesidad de repetir la prueba. |

» En el caso de pacientes con diagndstico confirmado de la COVID-19 que
presenten sinfomas, el alta se dard 14 dias después del inicio de su’nfomos.

se debe tener en cuenta que este periodo puede extenderse segun
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criterio del médico tratante, el paciente deberd estar asinfomdtico al
menos tres dias.

e En el caso de pacientes moderados o graves (hospitalizados), con

- diagnéstico confirmado de la COVID-19, el aita lo establece el médico .

fratante, su reincorporacién se realiza de acuerdo a la evoluaéién
realizada por el drea de Seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo a las
normas vigentes, planteando inicialmente aislamiento domiciliario por 14
dias tras el alta hospitalaria.

e Para los casos sospechosos, el alta ocurre 14 dias después del inicio de
sinfomas y en contactos cercanos el alta ocurre 14 dias desde el primer dia
de contacto con el caso confimado.

El personal que se reincorpora al trabajo es evaluado con el fin de determinar su

estado de salud previo al reinicio de sus labores. Esta evaluacion no requiere

pruebas de laboratorio para la COVID-19. Se adjunta flujograma para el regreso

y reincorporacién al frabajo en el ANEXO 3.

3. Consideraciones para la revision y reforzamiento de capacidades a
trabajadores en procedimientos de frabajo con riesgo crifico segun puesto de
trabajo

Aquellos puestos con actividades que impliquen una probabilidad elevada de

generar una causa directa de dafio a la salud del frabaojador, como

consecuencia de haber dejodo de laborar durante el periodo de aislamiento
social obligatorio {cuarentena), el empleador deberd brindar la revision,
actualizaciéon o reforzamiento de los procedimientos técnicos que redlizaba el
trabajador antes de la cuarentena; esta actividad puede ser presencial o virtual
segUn corresponda, dirigida a las funciones y riesgos del puesto y, de ser el caso,
reforzar la capacitacion en el uso de los equipos y/o herramientas pehgrosos que

uhllzo para redlizar su funcion,

Esta medida sélo es aplicable para los trabajadores con dichas caracteristicas
que se encuentran en el proceso de regreso y reincorporacién al frabajo, segin

indicacién del responsable de la vigilancia de la salud de los frabajadores.
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riesgo para COVID-19

Para la reanudacion del trabajo presencial de los trabagjadores integrantes de los
grupos de riesgo toman en consideracion lo siguiente: , _

4.1. Lo informacién clinica (anfecedentes y/o informes médicos o data médicaj
debe ser valorada por el médico a cargo de la vigilancia de la salud de los
trabajadores para precisar el estado de salud y riesgo laboral individual de cada
trabgjador, a fin de determinar la modalidad de frabajo (rernoto, semipresencial
o presencial), de los trabaojadores con factores de riesgo descritos anteriormente.
4.2. Las personas que se encuentren en alguno de los siguientes supuestos; deben
realizar prioritariamente trabajo remoto:

+ Edad mayor a 65 aios

¢ Hipertension arterial refractaria

e Enfermedades cardiovasculares graves

s Cdncer

+ Digbetes mellitus

¢ Asma Moderada o Grave

¢ Enfermedad Pulmonar crénica

o Insuficiencia Renal Crénica en tratamiento con Hemodidlisis

s Enfermedad o fratamiento inmunosupresor

o Obesidad con IMC de 40 a mds
43. En el caso de frabajadores que se encuentren en estado de gestacién y
presenten alguna interocumrencia en el embarazo, el médico ocupacional
determina si puede permanecer o no en el frabajo, debiendo cautelar la salud y
vida de la frabgjadora y de la culminacion satisfactoria de su embarazo.
4.4, Aquellos trabajadores con factores de riesgo que hayan superado la
enfermedad COVID-19 y deseen reanudar sus actividades podrdn hacerlo
aplicando todas las medidas de proteccion y de higiene descritas en el presente

~ documento siempre‘y’ c’uondo el médico a cargo de la ‘\)iéilcxncic de ld salud de

k%/ los trabajadores lo apruebe o hasta tener nueva informacion. Asimismo, de ser
aprobada su solicitud deberd firmar la Declaracion Jurada para personal del
grupo de riesgo que solicite voluntariamente su retorno a laborar (ANEXO 4).
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 ,' ~ XV. ATENCION DE TRABAJADORES DE LA SALUD

En el contexto de la actual Pandemia de COVID-19, la Municipalidad Provincial
del Callao fortalecerd las medidas de prevenciéon y priorizar la deteccion
oportuna de la COVI D-19 en sus frabajadores de la salud. Para ello deben
evaluarse los antecedentes clinico-epidemiolégicos y de acuerdo al criterio del

médico tratante, aplicar las medidas de diagndstico y fratamiento que sean
necesorias.

XV1. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

La Municipalidad Prdvinciol‘del Cdlloo podra es’roblecér mcyoreé medidos de
prevencién con relacién a las caracteristicas de la actividad econémica, de los
puestos de su ceniro de frabajo y el riesgo de exposicién a la COVID-19 de sus
trabajadores; pudiendo emplearse en adicién ofros lineamientos especificos para
la COVID-19 de su sector econdmico.

El "Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo”,
aplica dichos lineamientos a practicantes, visitas o proveedores; asumiéndolo la
Municipalidad Provincial del Callao en su integridad como parte del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabgjo.

Las evaluaciones médico-ocupacionales realizadas a los frabajadores de la
Municipdlidad Provincial del Callao cumplirdn las medidas estrictas de
bioseguridad y los ineamientos establecidos en el presente documento técnico.
De manera excepcional, debido a la pandemia de la COVID-19, la

" Municipalidad Provincial del Callao puede optar, a través de sus servicios de

seguridad vy salud en el frabagjo o IPRESS publicas o privadas o EPS, a comprar

directamente y realizar las pruebas seroldgicas Unica y exclusivamente para los

- frabgjadores ¢-'sU cargo. En ningun caso la institucion puede C‘Omercidlizor las

pruebas, ni brindar servicios por este concepto a terceros. Los resultados de las
pruebas deben registrarse en el sistema SICOVID por la institucion.

Durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria por la COVID-19, la Municipatidad
Provincial del Callao aplicard como minimo, las disposiciones emitidas en el

Documento Técnico, aprobado con Resoluciéon Ministerial N°448-2020-MINSA, con
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exposicion a la COVID-19.

Bl Servicio de Seguridad y Salud en el Trabagjo o el personal de salud, en
coordinocién -con la Gerencia de Personal, realizardn gl -seguimiento y
gestionardn la nofificacién del trabgjodor positivo a la entidad de salud
correspondiente [MINSA, EsSalud, EPS, aseguradoras de salud o JAFAS) para el
manejo del paciente infectado.

Durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria por la COVID-19, ia Municipalidad
Provincial del Callao, en caso de contar con trabajadores que se encuentren
operando remotamente, establecerd actividades de vigiancia y monitoreo de
la salud integral a sus frabaojadores, con el fin de contribuir a la disminucion de
riesgo de contagio por SARS-CoV-2. Entre estas actividades se debe establecer
comunicacién constante con el fin de reconocer a los grupos de riesgo por
comorbilidades, monitorear a casos positivos con el fin de brindar contencién,
detectar casos en necesidad de apoyo, asi como generar espacios de

reencuentro laboral virtuales en donde se pueda brindar informacion sobre la
importancia de las medidas de higiene y medios de proteccidn laboral, educar
permanentemente en medidas preventivas y acciones que se tomardn al
reiniciar actividades.

XVil. ANEXOS
Anexo 1. Lista de chequeo de Vigilancia de la COVID-19
Anexo 2: Ficha de sintomatologia para el regreso al trabajo
Anexo 3: Flujograma para el regreso y reincorporacién al trabajo

Anexo 4: Declaracion Jurada para personal del grupo de riesgo que solicite
voluntariamente su retorno alaborar

XVill. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

g{ TRABAJO

% Resoluciéon de Alcaldia N°405-2019-ALC/MPC
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tenido
ia acep] ae W/f'“

L resnnefpresarasermiss

Callao, 27 de mayo del 2019
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO |

VISTO, el informe N° 1150-2019-MPC/GGA-GP de la Gerencia de Personal que contiene el Oficio
N°® 028-2019-SITRAMUN-CALLAO sobre ia eleccion de los representantes de los trabajadores
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Provincial del Callao,
establecido en la Ley N° 29783 - “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”; y,

CONSIDERANDO,

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en ios
asuntos de su competencia, y que dicha autonomia, reconocida en el articulo 194° de la
Constitucion Politica del Perli, asi como el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley
Orgénica de Municipalidades”, radica en la facultad de ejercer actos de gobiemno, administrativos
y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N°® 29783 - “Ley de Seguridad y Saiud en el Trabajo”, tiene como objetivo promover
una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, pudiendo los empleadores y los
trabajadores establecer libremente niveles de proteccion al respecto. Asimismo, mediante Decreto
N\ Supremo N° 005-2012-TR, se aprob¢ el Reglamento de la precitada Ley;

ue, conforme al articulo 38° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley N°
p783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, el empleador debe asegurar cuando

2n el Trabajo, reconociendo a los representantes de los trabajadores y facilitando su participacion;

Que, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 618-2018-MPC-AL de fecha 28 de junio del 2018,
se aprob¢ el “Reglamento interno de los Servidores Civiles de la Municipalidad Provincial del
Callao - RIS", cuyo articulo 104° ha sido modificado por la Resolucién de Alcaldia N° 357-2019-
ALC/MPC del 10 de abril del 2019, quedando constituido el Comité de Seguridad y Salud en el
rabajo en forma paritaria, con igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la

Que, en tal sentido, con el Oficio N° 028-2019-SITRAMUN-CALLAO de fecha 22 de mayo del
pROws, 2019, el Sindicato de Trabajadores Municipales del Callao, adjunta copia del Acta del Comité

e Callao;

prmatividad vigente;

/de Personal, solicita se constituya el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a la

Estando a lo expuesto y de acuerdo a las facultades conferidas por el articulo 20° numeral 6 de la
Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;
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RESUELVE: o MAY 2018
{ Call20 cannemannonns .

ARTICULO 1.- Constituir el Comité de Seguridad y Saiud en el Trabajo de la Mun aii
Provincial del Callao, el cual estara integrado de la siguiente manera: 2

Representantes de la parte empleadora:

- JENNY MELISA TRILLO GONZALES, Gerente de Personal, Titular.

- LEONCIO. CARLOS MERINO DURAND, Gerente General de Salud, Titular.
- JULIO ERNESTO PACHECO GOMEZ, Gerente de Defensa Civil, Titular.

- PETER DEAN CAMPOS PUNG, Gerente de Control Ambiental, Titular.

- MARIA LUISA DE LOS MILAGROS MANSILLA GARCIA, Gerente de Abastecimiento, Suplente.
- CESAR ARMANDO LEVANO AYBAR, Gerente de Sanidad, Supiente.

- FEDOR DANIEL MORALES BOLUARTE, Gerente de Transporte y Transito, Suplente.

Ao = PEDRO FRANCISCO AYALA GUTIERREZ, Gerente de Parques, Jardines y Talleres, Suplente.

oDRva - ADA LUCERO PAREDES TAPIA, Suplente.

fid p ? - LIZSETH MAGALY ORILLO BAUTISTA, Suplente.
% %\, DEMETRIO MAMANI MONROY, Suplente.

F5] CARMEN NINO GUERRERO, Suplente.

ARTiCULO 2.- El mandato de los representantes designados en el articulo precedente seré de
dos afios,

ARTICULO 3.- Encargar a la Gerencia de Personal el cumplimiento de Ia presente resolucion.
ARTICULO 4.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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LISTA DE CHEQUEO (CHECKLIST) DE VIGILANCIA

CUMPLE | DETALLES/PENDIENT
(SI/NO) | ES/POR MEJORAR

Tounia4€ Temperatura diaria en forma aleatoria

2. Ficha de Sintomatologia de la COVID-19

" 13. Aplicacién de pruebas seroldgicas cuando lo ameriten

CASOS SOSPECHOSOS

Aplicacidn de la Ficha epidemioldgica de la COVID-19 establecida por MINSA a todos los
casos sospechosos en trabajadores de bajo riesgo

Identificacion de contactos en casos sospechosos.

Se comunica a la autoridad de salud de su jurisdiccion o EPS para el seguimiento de
casos sospechosos

Se realiza seguimiento Cl|n|co a dlstancia dtarlamente al trabajador identificado como
sospechoso

MEDIDAS DE HIGIENE

Se aseguran los puntos de lavado de manos con agua potable, jabdn liquido o jabén
desinfectante y papel toalla

Se aseguran puntos de alcohol para la desinfeccion de manos

Se ubica un punto de lavado o de dispensador de alcohol en el ingreso del centro de
trabajo

Los trabajadores proceden al lavado de manos previo al inicio de sus actividades
laborales

Se colocan carteles en las partes superiores de los puntos de lavado para la ejecucidn
adecuada del método de lavado correcto o el uso de alcohol cara la higiene de manos.

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO DE TRABAJO

Se difunde informacién sobre coronavirus y medios de proteccion laboral en lugares
visibles

Se difunde la importancia del lavado de manos, toser o estornudar cubriéndose la boca
con la flexura del codo, no tocarse el rostro, entre otras oracticas de hiaiene.

Todos los trabajadores utilizan mascarilla de acuerdo al nivel de riesgo del puesto de
trabajo

Se facilitan medios para responder las inquietudes de los trabajadores respecto a la
COviD19

MEDIDAS PREVENTIVAS

Ambientes adecuadamente ventilados

Se cumple con el distanciamiento social de 1 metro entre trabajadores, ademas del uso
permanente de protector respiratorio, mascarilla qulrurgnca o comunitaria segun
~ lcorresnonda

Existen medidas de’ pvoteccnon alos trabajadores en puestos de atencién al cllente,
mediante el emoleo de barreras fisicas

Se evita las conglomeraciones durante el ingreso y la salida del centro de trabajo

Se establecen puntos estratégicos para el acopio y entrega de EPP

Se entrega EPP de acuerdo al riesgo del puesto de trabajo

El trabajador utiliza correctamente el EPP

Medidas Preventivas Colectivas (Ejemplo: Talleres Online sobre Primeros Auxilios
psicoldgicos. apoyo emaocional, Difusién de Informacién sobre la COVID-19)

D orm s



VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR

Se controla la temperatura corporal de cada trabajador

Se indica evaluacién médica de sintomas a todo trabajador que presente Temperatura
corporal mayor a 38.02C

Se consideran medidas de salud mental (especificar)

Se registra en el SICOVID a todos los trabajadores que pasen por una prueba de la
CoviD-19. :

Se les otorga aislamiento domiciliario cubierto por descanso médico por un tiempo no
menor a 14 dias a aauellos trabaiadores diaanosticados con la COVID-19.

Se les otorga licencia pbr un tiempo de 14 dias a aquellos trabajadores que por haber
presentado sintomas o haber estado en contacto con un caso positivo de la COVID-19
cumolen cuarentena.,
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icha de sintomatologia COVID-19 para el regreso al
trabajo

Yo,

identificado(a) con DNI/CE N° , he recibido explicacién del

objetivo de esta evaluacion y me comprometo a responder con la verdad.

§ En los Ultimos 14 dias calendario he tenido

alguno de los sintomas siguientes:

2. Tos, estornudos o dificultad para respirar.

3.Expectoracién o flema amarila o verdosa.

confirmado de COVID-19.

5.Estd fomando alguna medicacién.

En caso responda si en el numeral 5. detallar cudl o cudles:

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracién jurada
de mi parte. He sido informado que, de omitir o falsear mformocnon puedo
perjudlcor lcs salud de mis compaferos y la mia propto o cucﬂ constituye una

falta grave a la sglud publica, asumo sus consecuencias.

~ 4

Fecha: / / Firma:




REGRESO

AL TRABAJO

Servidores que estuvieron en

cuarentena y no presentan sintomas

Pacientes asintomalicos
con diagnastico confirma-
do de COVID-19

Pacientes moderados o
graves (hospitalizados) con

diagnaéstico confirmado de
COVID-19

Casos sospechos de

COViID-19

g prgedod s

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DEL

CALLAO

REGRESO AUTOMATICO

Corresponde a 07 dias de descanso médico -

Aln al término ded aslamiento.

Corresponde a 14 dias de descanso medico -

Alta M o * 'O Evaluacion medica al idrmino del aislamients.

Carresponde a 10 dias de descanso medico -

2 IGM e 16G — 140 o1 lérmino del aislamiento.

JUEE RPN R Ef alta o establece el médico tratante

| Después del inicio de sintomas o contacto
con el caso confirmado: 14 dias

Jentgag def Lullue
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DECLARACléN JURADA PARA PERSONAL DEL GRUPO DE RIESGO QUE
' SOLICITE VOLUNTARIAMENTE SU RETORNO A LABORAR

| (Base legal: Articulo 8.3 del Decreto Supremo N° 083-2020-PCM)

Mediante el presente documento, yo.

(indicar nombres y apelidos completos), identificado con Documento
Nacional de identidad N° , domicilio en

, teléfono fijo , celular , correo

electrénico

: declaro lo siguiente;

1. Soy servidor/a de la Municipalidad Provincial del Callao, identificado con
Registro Unico de Contribuyente N° 20131369558 en la que actualimente ocupo

el cargo/puesto de: , redlizando las siguientes
funciones

2. Estoy enterado/a y tengo pleno conocimiento que formo parte integrante del
grupo con factores de riesgo para COVID-19, conforme a lo establecido en las
normas sanitarias emitidas por la Autoridad Naciongl Sanitaria.

3. Cuento con el certificado de aptitud de mi estado de salud validado por el/ia

médico responsable de la vigilancia de la salud de los trabgjadores o quien haga

a sus veces en el centro de labores de la empresa o entidad, el que deja expresa

constancia que me encuentro APTO para la prestacion de labores presencial a

favor de la empresa.

4. Asimismo, el/la empleador/a y/o el/la médico responsable de la vigilancia de la

salud de los tfrabajadores o quien haga o sus veces me ha informado que la

realizacion de labores presencial que me asignen no incrementa mi exposicion
ariesgo.

Voluntariomente deseo concurrir a trabajar a mi centro de labores.

6. Mi empleador/a me ha informado sobre la identificacion del peligro, la

valoracién del riesgo y la ophccaon de jerarquia de controles sobre mi pues‘ro

de trabajo ante el riesgo de contagio por COVID-19.

7. Mi empleador/a me ha informado y remitido informacion sobre las medidas

preventivas que se han tomado en el centro de trabagjo y en mi puesto.

*&9\?) W= o
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“lineamientos para vigilancia, prevencion y conirol de la salud
trabajadores con riesgo de exposicién a COVID19" contenido en la Resolucion
Ministerial N° 239-2020-MINSA gue a la fecha del retomno al trabajo no presento.

$. Miempleador/a me ha informado que cumple la Ley N° 29783, Ley de Seguridad
y salud en el Trabgjo y modificatorias; su Reglamento y modificatorias; las
disposiciones legales emitidas para la vigilancia, prevencién y control del
COVID19, segin la Resolucidn Ministerial N° 239-2020-MINSA y modificatorias; y
las demds normas sanitarias que emita la Autoridad Nacional Sanitaricr.

10. Mi empleador/a me ha informado que garantiza la entrega, capacitacion sobre
sU uso adecuado, conservacidn y eliminacién de los equipos de proteccion
personal requeridos para mi cargo/puesto de frabajo.

Firmado en la provincia del Callao, el dia del mes de de 2020.

El/la representante legal de la empresa y el /la médico responsable de la vigilancia de
la salud o quien haga sus veces en el centro de labores de la empresa que firman la
presente declaracion jurada en sefial de su conformidad y veracidad de la informacion
declarada por el/la frabajador/a.

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL NOMBRE COMPLETO, FIRMA Y SELLO
TRABAJADOR/A DEL MEDICO RESPONSABLE

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL
REPRESENTANTE LEGAL



De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en 3
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-1R, en la Provincia
del Callao, los miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabdijo, constituido

ACTA DE REUNION EXTRAORODINARIA 005 -2020-CSST

Resolucion de Alcaldia N° 405-2019 -ALC/MPC de fecha 27 de mayo de 2019: siendo las 09:20
a.m. del 07 de agosto del 2020, en las instalaciones de la Gerencia de Personal de la
Municipalidad Provincial del Callao, ubicada en Jr. Paz Solddn N° 252 - Cdllao, se han reunido
para la reunién exfraordinaria del Comité de Seguridad vy Salud en el Trabajo (CSST), las
siguientes personas:

Miembros titulares de la Municipalidad Provincial del Callao:

Jenny Melisa Trillo Gonzales, Presidente, titular
Peter Campos Pung, titular

Julio Ernesto Pacheco Gémez, tiluar otular

Carlos Leoncio Merino Durand

Porfirio Carlos Orosco Rojas, secretario

Gladys Liliana Ponte Simdn, miembro titular
Alfredo JesUs Bocanegra Berrospi, miembro titular
Pedro Julio Balbuena Aguilar

Como invitado el Médico Ocupacional de la Municipalidad Provincial del Callao, Dr.
Fernando Manuel Acevedo Espinoza.

Siendo la reunidn con los miembros asistentes, ddndose inicio a la reunién.

1.

AGENDA:
APROBACION DEL PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 DE
LA MPC SEGUN LO DISPUESTO POR LA RESOLUCION MINISTERIAL N° 448-2020 MINSA DE
FECHA 30 DE JUNIO DEL 2020

APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIONES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. APROBACION DEL PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-
19 DE LA MPC SEGUN LO DISPUESTO POR LA RESOLUCION MINISTERIAL N° 448-2020
MINSA DE FECHA 30 DE JUNIO DEL 2020

a. Que; resulta necesario la aprobacion del Plan para la vigilancia, prevencidn y
control del COVID-19 de la MPC segun las disposiciones establecidas por el
Resolucion Ministerial N° 448-2020 MINSA que deroga la Resolucidon Ministerial N°
239-2020 MINSA; en ese sentido el equipo técnico de la gerencia de personal hace

i



llegar un proyecto del Plan para la vigilancia, prevencién y control del COVID 19
de la MPC; dejando constancia que se ha efectuado el requerimiento de
informacion a las unidades orgdnicas competentes y se ha efectuado la gestion

administrativa ante la Gerencia General de Planeamiento, Presupuesto, Inversién y

Desarrollo Institucional y la Gerencia General de Administracién parala viabilidad
presupuestal y financiera; respectivamente.

b. Luego hace el uso de la palabra el Sr Carlos Orosco Rojas; quien refiere que es

preciso sefialar que ef suministro, abastecimiento de insumos y equipos deberdn ser
entregados de manera oportuna y es de responsabilidad de la Municipglidad
Provincial det Callao; ello en acotacién al numeral Xl del referido proyecto.
Asimismo sefiala que en relacion al aforo; en el proyecto presentado no figura Ja
reduccion del aforo por lo que es necesario conocer su justificacion;
En este acto se le concede el uso de la palabra al Médico Ocupacional de la
Municipalidad Provincial del Callao; quien absuelva la consulta formulada
precisando que; respecto al aforo la exigencia normativa vigente consiste en el
cumplimiento del distanciamiento social y el uso adecuado de los equipos de
proteccion segin las actividades que se desempehcn.

C. El documento de gestién antes referido ha sido revisado y validado por los
miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabagjo asistentes y el Médico
Ocupacional de la Municipalidad Provincial del Callao, en ese sentido;

& Se Aprobé por unanimidad:
\. d. E Plan para la vigilancia, prevencidn y confrol del COVID -19 de la Municipalidad
9\ Provincial del Callao; que se anexa a la presente.

2) APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIONES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
/—7 TRABAJO.

\ a} Que resulta necesario la aprobacién del programa anual de capacitaciones y de
Seguridad y Salud en el Trabajo y pone a la vista de los miembros asistentes su
contenido; luego que los miembros asistentes verificaron su contenido;

Se Aprobé por unanimidad:

b} El programa anual de capacitaciones y de Seguridad y Salud en el Trabgjo de la

Municipalidad Provincial del Callao que se anexa a la presente.
Revisada el Acta de Sesidn Extraordinaria N° 005-2020, los miembros del CSST proceden afirmar
~ . @ Acta respectiva en sefial de conformidad, siendo las 18:30 horas; se da por concluida fa
| reunion, frmando los asistentes en sefial de conformidad.



En representacion de la MPC

Jenny Melisa Trillo fonzoles

Presige, 17
INBOs Pung o
Titular
;@5’\ (
S WAIYA 2 v
X 7
@v/¢

Carlos Leonc ?/‘erir{o Durand
Titular

En representagié, de los frabajadores

Titular

Titular

ZE

AlfredofesUs Bocanegra Berrospi

%
Pedro Julio Balbuena Aé‘nﬁor

Titular

Fernanqo Manuel Acevedo Espinoza
Médico Bcupacional




