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Planeamiento Estrategico.

“Plan Estratégico de Desarrollo Nacional -
Peru al 2021".

y su articulacion con los Planes Estrategicos de
Desarrollo Regional y Local Concertados

Expositor: Econ. Henry lzquierdo,
hizquierdo@-ceplan.gob.pe
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CONCEPTOS DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

El Planeamiento Estrategico, es una herramienta de  gestion que
permite apoyar la toma de decisiones de las organizaciones en torno al
guehacer actual y el camino que deben recorrer en el futuro  para
adecuarse a los cambios y a las demandas que les impone el entorno y
lograr la mayor eficiencia, eficacia, calidad en bienes y servicios que se
proveen.

El Planeamiento Estratégico es un método de interve  ncion para
producir un cambio en el curso tendencial de los ev entos . Por ello,
cuando se la aplica a la conduccion de la sociedad |, esta influida por las
ideas que orientan tal sociedad y esta limitada por las condiciones en
gue esta sociedad se desarrolla.

Luis Lira “Revalorizacion de la Planificacion”, pag.
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DEFINICIONES DE PLANEAMIENTO

» Carlos Matus : Planificar es el intento del hombre por crear su futuro
y no ser arrastrado por los hechos. Célculo situacional que relaciona el
presente con el futuro y el conocimiento con la accion. Es el calculo
gue precede y preside la accion.

* Michel Godet : Planificar es concebir un futuro deseado, lo mismo
gue los medios para llegar a él

 Francisco Palom : Crear un sistema flexible e integrado de los
objetivos y de sus correspondientes estrategias gue nos sirvan de
punto de referencia para visualizar en qué grado alcanzamos los
objetivos de corto plazo, y coOmo nos encaminamos a los de mediano y
largo plazo.

« Sanchez Albavera .- Es una toma de decisiones anticipada , que
permite definir que hacer y cOmo se va a realizar, antes que se
necesite actuar. Para hacer transparente las conductas y actos de
gestion y para rendir cuentas ante los ciudadanos.

o Oster.- Es una forma de administrar el cambio y también  de crearlo .
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ORIGENES DE LA PLANIFICACION Y DEL
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

La PLANIFICACION, e | primer pais que lo aplicé a la conduccion de la
sociedad fue Rusia (URSS) . En los afos de la revolucion bolchevique (entre
1917 y 1930) no existian experiencias de planificacion, aplicadas al cambio
social, debiéndose disefarla e implementarla a partir de la reflexion teorica
como de las condicionantes sociales . Esta experiencia fracaso por la

rigidez y ausencia de libre mercado.
Luis Lira Revalorizacion de la Planificacion, pag. 7

El PLANEAMIENTO ESTRATEGICO , surgié como un instrumento de
gestion de las grandes empresas |, las cuales crecieron hasta convertirse
en transnacionales, requerian analisis situacionales y proyecciones del
desarrollo de los paises y mercados, planteando en base a ello, sus
programas de expansion. Las tecnicas desarrolladas fueron aplicadas
posteriormente a la gestion de las politicas public as. Estas adaptaciones
son especificas en cada pais, region, ambito regional, ambito local.
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ENFOQUES O ESCUELAS DEL PLANEAMIENTO

Fuente: Luis Lira

*PLANIFICACION TRADICIONAL : Existe distincion entre
el sujeto de la planificacion y el objeto de la intervencion.
Tiene dos grandes componentes: La formulacion del plan
y la Ejecucion del plan.

*PLANIFICACION SITUACIONAL: Se diferencia por la
multiplicidad de actores del proceso  como del entorno
turbulento en el que se toman las decisiones, trabaja en
un contexto incierto y tiene un final abierto .

Se pueden establecer cuatro momentos: a) el momento
explicativo , b) el momento normativo , ¢) el momento
estratégico , y d) el momento tactico — operacional

*PLANIFICACION ESTRATEGICA: Basada en la
definicion de la estrategia  que adecuadamente
formulada ayuda a poner en orden y asignar, con base
tanto en sus atributos como en sus deficiencias internas,
los recursos con el fin de lograr una situacion viable y
original asi como anticipar posibles cambios del entorno.

*PLANIFICACION PROSPECTIVA: El principal postulado
de la planificacion prospectiva es que el Unico espacio
sobre el cual los seres humanos pueden tener impact o
es el futuro . Ello porque, segun sus seguidores, el pasado
pertenece a la memoria, el presente a la accion y el futuro
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DIFERENCIAS DE ENFOQUES EN EL PLANEAMIENTO

Planificacion en el Siglo XX Planeamiento en el Sigl o XXI

ESTADO INTERVENCIONISTA ESTADO SUBSIDIARIO

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

PLANIFICACION DEL CON ELEMENTOS DE

DIESIANNCOILHO PROSPECTIVA
ENFASIS EN PLANEAMIENTO
SESGO SECTORIAL TERRITORIAL
ENFASIS EN DESARROLLO ENFASIS EN DESARROLLO
ECONOMICO SOSTENIBLE

PLANEAMIENTO CONCERTADO

ENFOQUE TECNOCRATICO Y PARTICIPATIVO
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ESQUEMA DEL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Construccioén de futuro

Analisis
de brecha

Realidad
Actual

Vision
de
Futuro

FUTURO

Trayectoria
creada

EMPEZAR CON EL FUTURO

deseable

< posible

probable

Tendencia actual
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Breve Historia Institucion del Planeamiento en Peru:

1961 Conferencia de paises americanos en Punta del  Este

1962 Crea el Instituto Nacional de Planificacion - D  ecreto Ley 14220

e 1967-1970 Primer Plan de Desarrollo del Peri — formu lado por INP

e 1971-1975 Primer Plan de Gobierno formulado Junta M litar de G.

e 1980-1990 Periodo de Indefiniciones.

e 1992 Junio 11, se cierra el INP - Decreto Ley 25548
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...Breve Historia Institucion del Planeamiento en Peru:

2002 Se crea el Foro del Acuerdo Nacional - Politica s de Estado — 32

2002-2003 Reaparece la planeacion a través del MEF: PESEM PEI POI.

2005 Ley de Creacion del CEPLAN y SINAPLAN. No sei mplemento.

2008 Decreto Legislativo 1088, Creacion del CEPLAN y SINAPLAN

2011 Junio 23, Aprobacion del PEDN al 2021 DS 054 -2011-PCM

2011 Nov 29, Actualizacion del PEDN al 2021 DS 089- 2011-PCM

2012 May 06, Actualizacion PEDN plazo 2 ainos DS 051- 2012-PCM.

10
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POLITICAS DE ESTADO DEL ACUERDO NACIONAL

Democracia y Estado de Derecho

Competitividad del Pais

1 |Fortalecimiento del régimen democratico y del Estado de derecho 17 | Afirmacion de la economia social de mercado
., . . .. . . Busqueda de la competitividad, productividad y formalizacion de la actividad
2 | Democratizacion de la vida politica y fortalecimiento del sistema de partidos | | 18 q’ . P P y
econdmica
3 | Afirmacion de la identidad nacional 19 |Desarrollo sostenible y gestion ambiental
Institucionalizacion del didlogo y la concertacion 20 | Desarrollo de la ciencia y la tecnologia
Gobi funcion de objeti | iento estratégico, ti . .
5 o. ierno en unc]or) e objetivos con planeamiento estratégico, prospectiva | | , | infraestructura y vivienda
nacional y procedimientos Transparentes
- . . . .. Politic comercio exterior para la ampliacion de mercados con
6 | Politica exterior para la paz, la democracia, el desarrollo y la integracion 22 0. a.de omerclo exterlor pa P 6n de mercados co
reciprocidad
Erradicacion de la violencia y fortalecimiento del civismo y de la seguridad . .
7. E y & 23 | Politica de desarrollo agrario y rural
ciudadana
3 Descentralizacion politica, economica y administrativa para propiciar el
desarrollo integral, armonico y sostenido del Peru.
9 | Politica de Seguridad Nacional Estado Eficiente, Transparente y Descentralizado
24 | Afirmacion de un Estado eficiente y transparente
q o c Cautela de la institucionalidad de las Fuerzas Armadas y su servicio a la
2 .
Equidad y Justicia Social 5 lyemocracia
10| Reduccion de la pobreza 2 Promocién_de la ética,. Ila trafnspar.encia y erradicacion de la corrupcion,
lavado de dinero, evasion tributaria a y el contrabando
11| Promocidn de la Igualdad de Oportunidades sin Discriminacion 27 | Erradicacion de la produccidn, el trafico y el consumo ilegal de drogas
12 Acceso Universal a una Educacion Publica Gratuita y de Calidad y Promocion 28 Plena vigencia de la Constitucion y de los derechos humanos y acceso a la

y Defensa de la Cultura y del Deporte

justicia e independencia judicial

13

Acceso Universal a los Servicios de Salud y a la Seguridad Social

29

Acceso a la informacion, libertad de expresion y libertad de prensa

14

Acceso al Empleo Pleno, Digno y Productivo

30

Eliminacidn del terrorismo y afirmacion de la Reconciliacion Nacional

15

Promocidn de la Seguridad Alimentaria y Nutricion

31

Sostenibilidad fiscal y reduccion del peso de la deuda

16

Fortalecimiento de la Familia, Promocion y Proteccion de la Nifiez, la

)Adolescencia y la Juventud.

32

Gestion del Riesgo de Desastres
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PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (D. L. 1088)

e Conducir el proceso de formulacion y difusion de una vision compartida y
concertada de futuro del pais.

* Apoyar al Presidente del Consejo de Ministros en el cumplimiento de la funcion
de coordinacion de la planificacion nacional concertada en el SINAPLAN

» Asesorar a las Entidades del Estado y los gobiernos regionales y orientar a los
gobiernos locales en la formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas y
planes estratégicos para lograr los objetivos estratégicos del desarrollo nacional.

e Desarrollar metodologias e instrumentos técnicos para asegurar la
consistencia y coherencia del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

* Presentar al Presidente del Consejo de Ministros, para su posterior presentacion
al Consejo de Ministros, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

» Desarrollar el seguimiento y la evaluacion de la gestion estratégica del Estado.

 Informar en forma peridédica o a solicitud al Presidente de la Republica y al
Presidente del Consejo de Ministros sobre la situacion econ Omica, social,
ambiental e institucional del pais.

12
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Funciones del CEPLAN (D. L. 1088)

» Conducir el proceso de formulacion y difusion de una vision compartida y
concertada de futuro del pais.

» Apoyar al Presidente del Consejo de Ministros en el cumplimiento de la funcion
de coordinacion de la planificacion nacional concertada en el SINAPLAN

» Asesorar a las Entidades del Estado y los gobiernos regionales y orientar a los
gobiernos locales en la formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas y
planes estratégicos para lograr los objetivos estratégicos del desarrollo nacional.

» Desarrollar metodologias e instrumentos tecnicos para asegurar la
consistencia y coherencia del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

* Presentar al Presidente del Consejo de Ministros, para su posterior presentacion
al Consejo de Ministros, el Plan Estrategico de Desarrollo Nacional.

» Desarrollar el seguimiento y la evaluacion de la gestion estratégica del Estado.

 Informar en forma periddica o a solicitud al Presidente de la Republica y al
Presidente del Consejo de Ministros sobre la situacion econ Omica, social,
ambiental e institucional del pais. 13
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Bases del planeamiento nacional

 El planeamiento es un meétodo de intervencion para
producir cambios en el curso tendencial de los eventos.

« Es una herramienta de gestion que permite formular,
establecer y lograr objetivos de caracter prioritario ,
establecer los cursos de accidn y asignar recursos para
alcanzar los resultados en un contexto de cambios.

 El planeamiento se realiza en todas las instituciones
gobiernos, empresas privadas, fuerzas armadas,
universidades, organizaciones no gubernamentales y otras.
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Bases del planeamiento nacional ...

El planeamiento reconoce la existencia del mercado como
elemento central en la asignacion de recursos.

Utiliza la concertacion (planeamiento democratico) como
parte del proceso.

Emplea a expertos en temas complejos para liderar y
articular los procesos de planeamiento.

Reconoce al poder politico como conductor del proceso
de planeamiento con caracter vinculante para el sector

publico y orientador para el sector privado . 15
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El planeamiento en el Peru debe:

Llegar en el momento oportuno vy no tarde.

Ordenar y registrar las politicas publicas ex ante y no solo e X-post.

Ser instrumento de gestion y gobierno y no sélo decorativo.
Comprender el largo plazo (LP) y actuar con la coyuntura (CP)
Generar documentos agiles, no «tacos» que no se leen ni utili zan.
Ser de arriba hacia abajo y también de abajo hacia arriba.

Expresar objetivos de Estado (LP) y de Gobierno (MP).

Expresar la vision y metas (LP) + programas y presupuestos (C P).
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1.

PLANEAMIENTO - REQUERIMIENTOS BASICOS

Compromiso y liderazgo de los niveles directivos.

1
2. Instancia responsable con capacidad tecnicay politica.
3. Regularidad y continuidad en la aplicacion.

a
9
B

I - - I- -y

-y - - y & - -
. Desagregacion de objetivos estratégicos en metas medihles.
-y - -y
. Generacion y uso adecuado de Ia informacion (INEl, MEE, RENIEC,SIS, BCR,

TICS, Etc.)

Articulacion con el ciclo presupuestario y toma de decisiones.
Concertacion y validacion de objetivos y metas.

Aprobacion del Plan y Difusion de los resultados.

10. Seguimiento, Evaluacion y Rendicion de Cuentas. Fuente: Samuel Torres
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Lineamientos de accion del CEPLAN

Actualizar el plan estrategico de desarrollo
nacional con metas al 2016 y 2021
 Reguerimientos de organizaciones gremiales.

» Politicas y énfasis del nuevo gobierno.
 Cambios en el entorno internacional.

e Detalles técnicos por ajustar.

Identificacion y ponderacion continua de retos a
corto, mediano y largo plazo:

e Participacion en grupo de seguimiento frentealac  risis
econdmica internacional.

e Participacion en seguimiento de la inversion public a.

18
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3.

Iniciar vision estratégica desarrollo nacional al
Retos para el largo plazo (hacia el 2050).

4. Institucionalizar la participacion e importancia
planeamiento estratégico:

Coordinacion con diferentes instancias y niveles de
con gremios empresariales, laborales y otros.

Mejor la coordinacion de los Planes con el Presupue
Resultados.

Mejorar el disefio, implementacion y seguimiento de
y proyectos de inversion estratégica.

Trabajo conjunto con los gobiernos regionales y loc
Coordinacion con Asamblea Nacional de Rectores.

2050:

del

Gobierno,
sto por
programas
ales.

19
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Coadyuvar a la transformacion efectiva (apoyar la
concrecion de programas y proyectos especificos):

* Iniciativa nacional para el desarrollo de conglomer  ados
productivos regionales (fase inicial, a través de|  o0s
seminarios regionales).

 Apoyar el desarrollo rural.

 Promover de la ciencia, tecnologia e Innovacion.

20
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CEPLAN - ORGANIGRAMA

. " . Consejo
Presidencia del Consejo
Directivo
Oficina de Control Comités
Institucional Multidisciplinarios
: |
Direccién Ejecutiva
Oficina General de Oficina de Asesoria - Oficina de
Administracion Juridica aneamiento y
Presupuesto
Direccion Nacional de Direccion Nacional de DitecciGnINACOnal SeaUimento
Prospectiva y Estudios Coordinacion y Planeamiento Evaluaci dﬁg 21
Estratégicos Estratégico y Hac
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Inicio Publicaciones Actividades Comités Planes Prensa Videoteca
www.ceplan.gob.pe Inicio Suscar. “~
INFORMACION Actualizacion del Plan Estratégico
INSTITUCIONAL v =
fuisise de Desarrollo Nacional al 2021
Ist;ér.

Designan a Mariano Paz Soldan Franco
como presidente del Consejo Directivo del
CEPLAN

lC:rzej: Directive

Bl

IOf;arvzar:-:Sn Fg
Marianc Paz Sciddn Franco fue designado comeo (0]
representantes del President= de la Repiblica y
Presidente del Conseje Directive del Centro
Nacional de Planeamients Estratégico - CEPLAN,
mediants Resslucién Suprema N° 08§ -2012- PCM
del 24 de marze de 2012, publicada en el diane
oficial El Peruaneo...

I Normas Legales CEPLAN

I\."sv{\r' Compartida

IOcjeT.rv:s y Metas

ENGLISH e T
Supremo N°® 054-2011-PCM
COMITES g 2 2
MULTIDISCIPLINARIOS
Politica sobre el agua en camino a concretarse BICENTENARIO
El pasado miércoles 21 d= marzo, =l Foro del Acuerdo Nacional EN FASCICULOS

convecd a sus miembros para disculir la propuesta de politica de

Estado sobre el agua. En esta reunidn participaron los miembros del
Foro, especialistas en la matera, representantes de sectores e
instituciones piblicas, ONGD'S y el...

PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLO NACIONAL

AL 2021

Respuesta a la Propuesta
para Impuisar ) )
la Ciencia y la Tecnolog'ia Directorio de la OBEC

= El Jefe Gz la Oficina de Becas y Crédito Educative (OBEC) gel
EC Encuentro e | Ministeris de Educacidn, Radl Chogue Larrauri s= reunid con =l

Cientifico Presidente del Centro Nacional de Planeamients Estratégice (CEPLAN),
Internacional

Germin Alarco, con el objetivo de establecer contactos entre ambas
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DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA EL PLAN BICENTENARIO: EL PERU HACIA EL 2021

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Articulo 1.- Aprobacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

Aprobar el Plan Estratégico de Desarrollo Nacioral denominade PLAN
BICENTENARIC: El Peru haca el 2021, presentado por ¢ Centro Naicional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, que en Anexo forma parte Integrante del
presente decreto supremo.

Articulo 1.-Ajuste de los Planes Estrategicos

Las entidades conformantes def Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
ajustardn sus Planes Estratégicos a los otjetivos estratégicos de desarroflo nacional
previstos en el Plan Estratégicc de Desarrollo Naciomal cenaminada PLAN
BICENTENARIQ: £l Perd hacia of 2021

Articule 3.- Publicacién y difusion del Plan Estratégico ce Desarrollo Nacienal

Disponer la publicacion del presente gecreto supremo en el Diario Oficial El
Peruana, v I publicacon del Plan Estratégico de Desarrclle Nacional denominado
PLAN BICENTENARIO: El Pend hacia el 2021, en el Portal del £stado Paruano
(www.paru.gob.pe], en el Portal institucional de la Presicencia del Consejo de
Ministros {www.pcm.gob.pe) y en los Partzles Instituclonales de todes los Ministerlos,
el mismo dia de la publicacion del decrsto supremao en el Diario Oficial, para su
adecuada y opartuna dfusion & implementacion,

Articulo 4.- Refrendo

£l presente Decreto Supremo sera refrendado por la Presidenta del Consejo de
Ministros y por los Minisiras de Relacones Cxterores, Defenss, Ecq\nomln y Finanias,
Interior. Justicia, §ducacion, Salud, Agricultura, de la Profiucidn, di reio Exterior
v Tursmo. Energia v Minas, Transportes v Comumcsc:énes'\ Vivienda, Construccién v
Saneamiento, Ambiente y Cultura y por las Ministras de Trabajo r Promocion dal

Empleo y de la Mujer y Desarrollo Soclal, .
MO8 i
2K B\ asade Gobierng, 2n Uima, a los -' =

Promulgado por
DSN 054-2011-PCM
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Objetivos de Politica de Gobierno para el 2016

“Las caracteristicas de este gobierno pueden
resumirse en los siguientes téerminos: reforma,
democracia, libertades, inclusion,
redistribucion, crecimiento, paz con justicia,
seguridad, descentralizacion, transparencia,
soberania y concertacion ”

Ollanta Humala Tasso (2011) Discurso Presidencial,  Lima 28 de
Julio .

24
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Inicio Publicaciones Actividades Comités Planes Prensa Videoteca
www.ceplan.gob.pe  Inico actualizacion-del-Plan-estrategico Buscar. 4
DECRETO SUPREMO QUE AUTORIZA LA ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
INFORMACION DESARROLLO NACIONAL AL 2021
INSTITUCIONAL
01. Decreto Supremo N° 085-2011-PCM 25-11-110
I‘v"mér
REUNIONES TECNICAS GENERALES
IM.err-.
- Dy T
IC.PxJ: Directive 26—16—11‘
IOr-g:rlz::ér os-11-1: R
22-11-11"W
IN:rmss L=gales CEPLAN
1¢-12-11 0
I\.":siér Compartida 16-12-1: W
12-01-12M

Objetivos y Metas
e L 15-01-12

23-01-12'H

Promulgado por Decreto
Supréemo N° 054-2011-PCM

ENGLISH

tos 16-12-1104

MULTIDISCIPLINARIOS ESTRATEGICOS DE DESARROLLD REGIONAL CONCERTADO
: — BICENTENARIO
01 1y d= r= EPLAN Gobisrmos Resisnsles ls Vieldn Nacisnsl sl 2021 13—12-“‘
: 3-12-001 EN FASCICULOS
CEIAH 13-12-111
CAPACITA 04, Visibr gel B : 13-12-0: 0
05, Visibn ge 13-12.1110
08 ths Ints ture .l PhD 13-12-11‘ -
ot I TALLER ACTUALIZACION DE LA VISION NACIONAL DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL Y -
cerlans e
Respuesta a la Propuesta 01. Acts d= reunin CEPLAN sectores sobre Is Visidn Nacional sl 2021 30-11-11'. 0
para Impulsar Loy AL 2021
la Ciencia y Ia Tecnolog'ia AL 11‘ rerside dir
30-11.-11‘
30-11-‘.1‘.

EC| centico

Internacional

19-01-1214 o)

& a
1eor12s (S
16-01-123




PERU

Presidencia

ECUADOR

*LORETO

L/

."NURA r’}n-§gouas
PO
= cgéucn“ e

LA uuuuoq\_

.', i

TUMBESS) ." }

*JUNIN

\-uh\

OCEANO PACIFICO

- § BRASIL

¥
)
W

il 1
o
- ™
A\

¥ SMADRE DE DIOO\

del Consejo de Ministros

Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico

VISION DE LAS REGIONES EN LOS PEDRC ACTUALIZADO A DIC. 2011.

N GOBIERNOS REGIONALES
1 IAMAZONAS (Vision al 2021)
2 IANCASH (Vision al 2021)
3 IAPURIMAC (Vision de Des. al 2021)
4 AREQUIPA (Visidn al 2021, form. 2007)
5 AYACUCHO (Visién al 2024)
6 CAJAMARCA (Vision al 2021)
7 CALLAO (Vision al 2021)
8 CERRO DE PASCO (Vision al 2015)
9 CUSCO (Vision al 2021)
10 HUANCAVELICA (Vision al 2015)
11  [HUANUCO (Visién al 2021)
12 ICA (Vision de Desarrollo al 2021)
13 JUNIN (Visién de Desarrollo al 2021)
14 LA LIBERTAD (Vision ampl. al 2021)
15  |[LAMBAYEQUE (Visi6n al 2021)
16 LIMA (Visién de Desarrollo al 2021)
17 LIMA METROPOLITANA (Visién Mun.)
18 LORETO (Vision al 2021)
19 MADRE DE DIOS (Vision al 2021, x aprob.)
20 MOQUEGUA (Vision de Des. al 2021)
21 PIURA (Visién de Desarrollo al 2021)
22 PUNO (Visién al 2021)
23 [SAN MARTIN (Visi6n al 2015)
24  [TACNA (Vision de Desarrollo al 2012)
25 TUMBES (Vision de Desarrollo al 2021)
26 UCAYALI (Vision de Desarrollo al 2010)
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6 CAJAMARCA VISION
CONCERTADA AL 2021

http://www.regioncajamarca.qgob.pe/

2
PUIAN|DE|{DESARROLLO
REGIONAIICONCERTADO

CAJAMARCA 202

Diciembre 2010

“Cajamarca, region lider en desarrollo humano

sostenible, seguro, inclusivo, e intercultural; don de se
practican los valores éticos, democraticos y se res petan
los derechos humanos. Es competitiva usando
sosteniblemente sus recursos naturales 'y

enriqueciendo su patrimonio, sin contaminacion,
garantizando el acceso a todos los servicios

ambientales. Su territorio esta ordenado, integrado y Su
gobierno descentralizado”. Pag. 83.

% DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO: CAIAMARCA 2 021

Ill. PLAN DE DESARROLLO CONCERTADO

3.1 VISION CONCERTADA AL 2021

“Cojamarca regicn Dder en desarrollo humano sostenibie, segura, inclusiva, €
intercuftural donde se procticon los vatores étkos, democrdticos y s respetan los
derechos hu £ wsando sus necursos moturales y

sin el acceso de todos a
mmm Su territorio esto ordenudo, integrodo y su gobierno
descentralizado. ™

32 ENFOQUE DE DESARROLLO DEL PLAN

€ Plan de Desarrolio Regional Concertado: Cajamarca 2 021 se ha construido v debe
gestionarse bajo un enfoque de desarrolio humano wostenible v solidario, desde una
éptica filoséfica integradora en donda el ser humano @5 @l centro concrato del

e vids que le permitan a cads poblador del departamento slcanzar su bienestar, el
da su familia y su comunidad. Para ello, se requiere una @xpansidn y desarrollo de
m«wmqwuum ampliar sus oportunidades v Ibertades, bajo ¢l estricto
ejercicio sus deberes y

€ desarrollo es un derecho fundamental de la persona ¥ su pleno ejercido para
lograr el bienestar v calidad de vida debe exigt al Estado ¥ sus cudadanos una gran
responsabiidad socisl y ambiental, pars generar un proceso sostenido, onganizado,
planificado y concertado, que estimule la generacidn de empleo e ingresos.

Corsiderando que un gra pam-*d upmzmu.hdmu-m

dar énfasis 3 la equidad, por

Io muﬂ-ﬂ.,_rmndmmnmhmtnﬂ&\
de b

Ilwkmﬂmmxmypclm varones y mujeres,
nifios, jovenes, discapacitados v pueblos indigenas.

No-pumnn:um- ¢l proceso de ando un gran je de nifios

on estado de y ollos son o futuro del departamento. La

mnyhmmmuvmlnmrv« 3640 con politicas sectoriales de salud o de

son . Esto sélo se logrard focakizando los

mnmmre e fucha contrs la pobreza, en iss zonss donde estén los
creando L para su propla

nmIMaMmanMmmhmdmmmmv
conatituye b prioridad para ks gestidn
am*summmuphmhpunnmdwumdr
secuencla, tensendo en cuenta que o fuente de

las estrategias empresarisles, lss politicas econdmicas, las condiciones fisica,
v

gubernamentales, entre Otros, que existen on ¢ depTIMEa.

ENVIO A CEPLAN: PDRC CAJ 2021 .

—
&
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29 PUNO V|S|ON AL 2021 Region Puno, con su Lago Titicaca navegable mas alt o del mundo .

http://www.regionpuno.gob.pe  “Al 2021, somos una regién con identidad andinaque  maneja
sosteniblemente sus Recursos Naturales y el Ambient e, con una
Produccion Agropecuaria, Minero-Energética Competit iva. Lider
GOBIERNO REGIONAL PUNO - .
o et da Pt i e en el Desarrollo de Camélidos Sudamericanos, Trucha , Granos
Andinos, Bovinos y el Turismo articulados a los mer cados
nacional e internacional; en un Marco de Desarrollo
Sustentable, Integral y Democrético. Su poblacibnh  a
PLAN DE DESARROLLO REGIONAL Desarrollado Interculturalmente; Capacidades, Valor  esy goza de
CONCERTADO AL 2021 Calidad de Vida. Su espacio regional esta integrado vy
acondicionado con perspectiva geopolitica” Pag. 159.

BTN EECTR PUNO P

A1 PERSPECTIVAS DE MEDIANO ¥ LARGO PLAZO.

411, LAVISION Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Region Puno, con 3w Lago Tiiaacs nevegatic més st dd mundo

& 2021, 303 uns regan con derided sndine que mensie scslenbismente 2z Recursos

Natursies y o Leberie, con ure Produccion Agmpecusrs, Mnewo-Erempebon Competiie.

Lider &= o Desamclc de Cameides Sudsmencancs, Trucrs, Grancs Andncs, Bovnaz y &
.

ENVIO A CEPLAN: PDRC AL 2021




PERL) |Presidencia
del Consejo de Ministros

Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico

20 MOQUEGUA VISION AL 2021

http://www.regionmoquegua.gob.pe/

A

GORBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL
CONCERTADO 2003 - 2021

ACTUALIZADO AL 2009

Sub Gerencia de Planesamiento

“Somos una Region ordenada, competitiva e integrada

humana y territorialmente, que desarrolla una plata  forma de
servicios comerciales y turisticos para Américay e | Mundo,
articulados econdmica y socialmente con la Macro Re  gion
Sur; sustenta su desarrollo en la competitividad, e n
produccion de bienes con valor agregado exportable y de
servicios con calidad, aprovechando los recursos na turales
con total respeto del ambiente; sus ciudadanas y ci udadanos
son saludables, educados, concertadores con practic ade
valores y productivos, que aprecian su identidad; s us
instituciones son democraticas, participativas y tr ansparentes
que articulando la inversién publica y privada, gar antizan
condiciones de desarrollo humano integral y sosteni ble,

donde imperan la justicia y el respeto” . Pag. 44

SooreTpionogn Ge|En s base onl comporamerio choios y eirated lendenc o= 13
produccon de esta 12|

asemas oe evias lendencias. N3y enoques que Benen 13 CATACIENSTCY CeNal Oe Ser
transversaies y que, por ia mismo, 10035 estas lencencias. SeAaaremos entre
en0s: i enfoque de mmdeﬁeﬁemx Mmmwumw)xmmu
2 De%ensa O 105 DErechos HUmanos.

3.3 VISION DE LO DE LA

3.3.1 VISION DE PAIS AL 2021

1 Perd es un pak con una democracla consolidada donde se ejerce ta plena
v-gendaﬂ: mhwaﬂo‘eneithﬂapm en cada comunidad.

para un pleno os su ampiente
Qqulmyuﬂn n & que toda A3 y 1050 e e D e in T T viets
sana. productiva, creativa y lbee

3.32 VISION DE LA REGION MOQUEGUA AL 2021
Somoe una Region ordenada, competiiiva & ntegrada humana y temtoraiment teque
wna ¥

ENVIO A CEPLAN: PDRC 2003-2021 Eeamras ey v

que
neﬂumca mqwmmuuwnwmmy

0e ‘miperan 13 JusDcia y &1 REPSto.
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11 HUANUCO VISION AL 2021
http://190.40.24.34/portal_region/

PLAN DE DESARROLLO
REGIONAL CONCERTADO 2009 - 2021
(REFORMULADO)

ENVIO A CEPLAN: version digital

“Huanuco Region democratica,
descentralizada, integrada, competitiva;
con Desarrollo Humano Sostenible en

equidad e identidad”. Pag. 69.

VIII. PLAN ESTRATEGICO
$1. VISION
ETR Eii < S A T SR T
H, on oguided ¢ idemeded”.
52, DIMENSIONES DE DESARROLLO Y EJES ESTRATECICOS PRIORITARIOS

8§21 DIMENSIONDE DESARROLLO ECONOMICO - PRODUCTIVO

Promoser y realess la modermzacsdn de ls actividad econimics, snpls vy meprw la
L vial y t s apr ha las luales ¢ mvermin oa el marco

de ans sontcrabd dal smbucetal

Tunsmno y Arcsania

Agricaltura

Infr scstrwcters Foondmacs-Prodactva

Ag rosslustia

Comercio Exterioe

Trasspore

Indastrs

Pesqueria
Miseris

Encrgia

Hudrocarburos

Tele Comupascaonss

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

Promover el desarolio bumano ¢ micgral, basalo on valores, enploo, sslad. edecacsn,
® o udenbilal cularsl

eestssdtosdd

»

i
1

Fducacssa

Salud

Nutncsba

Sncamonio Bauco

Segundad Socal v Cusd el sns

Derechos Humanos

Viviends

Teabajo

Calura vy Depuornie

DIMENSION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

las Frabl y prvas para b gestiim micgral de desarrollo con
bilidad D v P ia

"
r _‘:0##0#####

"

-

4 Fortalecimeesto &e las cegamracaones socuales y de las comunalales campesinas y
EE AP Y
%+ Coacoaciba y Goborsalubdad
< Deomocraciay Cusdadmmis
¢ Comusscacidn ¢ imformac dan
4+ Doarrollo de Capacidades
824 DIMENSIONDE DESARROLLO AMBIENTAL Y TERRITORIAL
lom pr del & To wntcrle en las politicas, programas + proyocks
roponales v evitar Ia péedada de racareos S8l madso anbueale, promoyieado el desarrallo
armbeco y sntendle de la regdm y w enkeno anbieatal
Anbacne
Recuros Naurales
Coaservacka
Coacenca Fooldgca

LE XXX

Defensa Civdd
Plaa dc D - - &

fr

2009 - M1 Rcformutado)
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/ CALLAO

http://www.regioncallao.gob.pe/

“Afio de I Consolidacon Economica y Social del Per”

AN
&
A

Plan de Desarrollo Concertado de la Region Callao
2011-2021

Diclembre, 2010

Planeamiento Estratégico para el Desarrollo de
la Provincia Constitucional del Callao 2011-2021

2.1 Vision Concertada

VISION CONCERTADA DE LA REGION CALLAO AL 2021

La Region Callao, centro estratégico de interconexion del Peru, ha
logrado un desarrollo humano armonico y equilibrado con
identidad regional y conciencia ambiental, se brindan servicios
publicos y privados eficientes que cubren a toda la poblacion. Es
territorialmente ordenada, segura, saludable y ha reducido los
niveles de riesgo y vulnerabilidad.

Es un nodo de servicos portuarios, aeroportuarios y logisticos de
vanguardia en el Pacifico, potenciando el comercio internacional.
Ha alcanzado un desarrollo industrial competitivo, eco eficiente y
socialmente responsable, articulando a las grandes, medianas,
pequeiias y micro empresas, generando empleos dignos para la
poblacion chalaca. Presenta una oferta cultural, recreacional y
turistica con estandares de calidad.

La Region ha alcanzado altos niveles de gobernabilidad, basada en
. R i
equidad e indusion social.

ENVIO A CEPLAN: PDRC 2011-2021.

VISION CONCERTADA DE LA
REGION CALLAO AL 2021

“La Regidn Callao, centro estratégico de
interconexion del Peru, ha logrado un desarrollo
humano armonico y equilibrado con identidad
regional y conciencia ambiental, se brindan servici
publicos y privados eficientes que cubren a toda la
poblacion. Es territorialmente ordenada, segura,
saludable y ha reducido los niveles de riesgo y
vulnerabilidad.

Es un nodo de servicios portuarios, aeroportuarios

(O8]

y

logisticos de vanguardia en el Pacifico, potenciand
el comercio internacional. Ha alcanzado un desarroll
industrial competitivo, eco eficiente y socialmente
responsable, articulando a las grandes, medianas,
pequefias y micro empresas, generando empleos
dignos para la poblacién chalaca. Presenta una ofer
cultural, recreacional y turistica con estandares d
calidad.

La Regidn ha alcanzado altos niveles de
gobernabilidad, basada en valores, principios ético
participacion ciudadana, transparencia, equidad e
inclusion social”. Pag. 99.

(0]
(0]

ta
e

S,
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Vision de futuro al 2011
En el afio 2011, la region Callao se ha constituido  en un centro comercial de servicios portuarios, aer oportuarios y

turisticos de gran importancia nacional e internac ional, logrando un posicionamiento estratégico en | a cuenca del
pacifico sur.
Su desarrollo industrial y competitivo articula a | a mediana, pequefia y microempresas chalacas, permit  iendo

produccion de calidad y generacion de empleo.
Se ha logrado un desarrollo urbano con calidad de s  u ambiente y servicios publicos mejorados, constitu yéndose en un

centro ordenado de expansion urbana y de servicios, para la poblacién de Lima y Callao.
Se ha mejorado la gobernabilidad, con una culturad e participacion de todos los actores sociales, inst itucionales,
organizaciones y agentes econdmicos comprometidos de la region, elevandose la calidad de vida de la pob  laciony la
reduccion de los niveles de pobreza, con un marcono  rmativo claro. Pag. 120
S e, N
s TS
."%’:g' ‘-; " gfﬂ'{h‘”
ACUERDON®00192008——

Callao, 19 de Diciembre del 2003

EL CONSEJO REGIONAL DE LA REGION CALLAO, en sesion
celebrada el dia 19 de Diciembre del 2003, con el volo unanime del Consejo
Regional y en uso de las facultades conferidas por el inciso b) del Articulo 15°
de la Ley Organica de Gobiemos Regionales y el Reglamento Interno del
Consejo Regional, aprodbado mediante Ordenanza Regional N° 0006-2003
CR/RC.

ACUERDA:

PLAN DE DESARROLLO PRIMERO.- APROBAR ¢l Plan de Desarrolio Concentado de la Region
CONCERTADO DE LA REGION Callao 2003-2011
CALLAC SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencla de Administracion la

2003 - 2011 publicacién del presente Acuerdo en el Diario Oficial “El Peruano® y en el Diario
(Version Actualizada) 1 de Mayor Circulacion de la Region.

1,
fﬂg 5 TERCERO.- DISPENSAR el presenie Acuerdo del tramite de aprobacion
\ del Acta

POR TANTO.

Pk :'Q\ Mando se registre, cimplase y publiquese.
P ]

32
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Vision al 2010 La Provincia Constitucional del Call  ao cuenta con una institucion Edil, modelo de
Gestion Publica, basado en Resultados con participa  cidn ciudadana, flexible frente a los cambios del
mundo globalizado y competitivo; las inversiones ge neran polos de desarrollo productivo generando
empleo para el ciudadano, apoyando al empresariado local y extranjero

Mision Institucional “Somos una institucién que tra baja en promover el desarrollo integral de la
poblacién chalaca, reduciendo las brechas sociales existentes; genera entornos favorable para las
inversiones con ordenamiento territorial y segurida d ciudadana, preservando el medio ambiente y su

patrimonio cultural, prestando servicios publicos e ficientes”.

e v amas movmEW: 06 CALAO LAY S SEAMOUO NTTCIONAS 3615- 3914

VI.PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO.
LOS G2s106 PrOSpectivos 08 106 Eementos dversos 08 dagnOstico se1alado en & presente
SocUMento, InstuCion ret:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO £ Pan 0e Desaros 1 Regitn Calso m:mm fen Jcta proceso o

o Concenado de
achuaizadon). seflala come Vision de Fuluro:

En & afo 2011 ﬁmm NWMUIWWW‘JQ
TeNIEIS

semwmmmmmmwwnumw -y
PODICOS MENYNS, CONSTUEndose en oroenaco
ammrww&mmamﬂulﬂunﬂw

Se ha mefraco 18 Qeoemaniioed can una cultra OB & PETEIDSCAIN 08 1005 103

Aune_Schie TEMCONSG Catmctons 2QENtES  CONOMICCS
mmaw«’mrmm;n

mwuw&:nmmmmmm

6.1 WISION Y MISION INSTITUCIONAL

La Vision de L3 Instiuckn municipal ha siao elaborada pariiopalivamente y en base 3 [a Vision
08 POCRC 20022010 &€ la siguene.

Vision al 2010
La Provincia Constitucional del Callao cuenta con una institugidn
Edil, modelo de Gestion Publica, basado en Resultados con
participacion ciudadana, Fexible frente 3 los cambios del
mundo globalizado y competitivo; las inversiones generan fn‘m
de P empleo para &
do al emp do local y

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL
CALLAD Misién Institucional

2010 - 2014 “Somos una institucidn que oabaja ver &l desarollo
mmgdc‘e!apoﬂaamaﬁafaa uaendn!asbmd:as
iscentes; genera entomos

cudadana, preservardoe’nmﬁa ambiente y suoamn'mu
cultural, prestando servics publicos

33
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MUNICIPALIDAD DE
INDEPENDENCIA

%

B B I ™)

Liervag MNovte

—
-
-

VISION DE LAS
ANTERIORES
GESTIONES

NUESTRA VISION (Nueva Gestion)

“En la actualidad Independencia es un
distrito de gran potencial econémico y
comercial por lo que ha sido denominado
el centro economico de Lima Norte. ”

"Su poblacion progresista y con alto

grado de superacion esta comprometida

en elevar su calidad de vida. Cuenta con
una red de organizaciones sociales
integradas en acciones comunes bajo el
liderazgo de su gobierno local.

pagina Web 34
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RELACION DE LOS MINISTERIOS — SECTORES DEL PERU EN E L 2012

© 0N Ok wDdRE

e e e e ol
© 0o N g~ wDdPE O

PCM
MINAG
MINCETUR
CULTURA
MINDEF
MIDIS
MEF
MINEDU
MEM
MINJUSDH
MIMP
PRODUCE
RREE
MINSA
MTPE

MTC
VIVIENDA
MINAM
MININTER

Presidencia del Consejo de Ministros

Ministerio de Agricultura.

Ministerio de Comercio Exterior y Turism 0.
Ministerio de Cultura.

Ministerio de Defensa.

Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social

Ministerio de Economia y Finanzas.

Ministerio de Educacion.

Ministerio de Energia y Minas.

Ministerio de Justicia y Derechos Human  os.
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulner  ables.
Ministerio de la Produccion.

Ministerio de Relaciones Exteriores.

Ministerio de Salud.

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
Ministerio de Vivienda, Construcciony  Saneamiento.
Ministerio del Ambiente.

Ministerio del Interior.
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1. Presidencia del Consejo de Ministros
http://www.pcm.gob.pe/

VISION
R e ot Riinitios “La Presidencia del Consejo de Ministros es
una organizacion moderna y competitiva,
reconocida por su excelencia y liderazgo en
la gestion publica, que contribuye al logro de
=il un Estado Moderno, Inclusivo,
hoteniade) Descentralizado y Competitivo”. Pagina Web.

VISION

“La PCM lidera un Estado moderno, eficiente,
transparente, descentralizado, con menor

e e e desigualdad social y econdmica, impulsando
politicas nacionales para el desarrollo
sostenible en los tres niveles de gobierno”

ENVIO A CEPLAN: PEI 2007-2015 . PESEM 2007-2015, pag. 15.
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7. Ministerio de Economia y Finanzas
http://www.mef.gob.pe/

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL
MULTIANUAL (PESEM) 2012-2016
DEL
SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS

Lima, noviembre 2011

ENVIO A CEPLAN: PESEM 2012-2016,
PEI 2009-2013 Y POI 2011.

VISION

“Sector que contribuye significativamente a
alcanzar un pais en crecimiento econémico
sostenido, inclusion social y reduccion de
la pobreza; resultados econémicos positivos
y bajas tasas de inflacion; sustentados en el
aumento de la productividad y
competitividad de la economia nacional,
con politica fiscal estable que genera
confianza en el inversionista privado; con un
Estado descentralizado al servicio del
ciudadano y presencia a nivel nacional; con

bienestar para todos los peruanos».
Pag. 32.

PESEM 2012-2016 Aprobado por
RM 807-2011-EF-41 del 22-11-2011.
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12. Ministerio de la Produccion
http://www.produce.gob.pe/portal

VISION
“Estructura productiva, del
ambito de competencia sectorial,

diversificada, de calidad,

sostenible e innovadora, de
creciente valor agregado, con

cadenas y conglomerados
productivos competitivos.”

PESEM 2011-2015

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL
DEL SECTOR PRODUCCION

Fuente: PESEM Produce 2011-2015 pag. 7.

Aprobado por RM

ENVIO A CEPLAN: PESEM 2011-2015, PEI 2011-15 Y ACUERDO NAC DE DES.
ACUICOLA 2010
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16. Ministerio de Transportes y Comunicaciones

MTCA
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Oficina G | de Pla i y P puesto
Oficina de Planeamiento

Plan Estratégico Institucional
2007- 2011

Aprobado por RM

ENVIO A CEPLAN: PEI 2007-2011.

http://www.mtc.gob.pe/

VISION

“El Ministerio tiene la vision que
el Peru sea un pais integrado
nacional e internacionalmente

con eficientes servicios de
transportes y comunicaciones”.

Fuente: Evento 2005,

En la pagina web del MTC-
Transparencia, no figura el PESEM.




Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico

g O oy,
(] :
‘,\ 9"' PERU | Presidencia
del Consejo de Ministros

2. Ministerio de Agricultura

http://www.minag.gob.pe/ produccion agricola de la Costa

del Pacifico de América del

6. MISION DEL MINISTERIO DE S ”»
AGRICULTURA ur-.

CONDUCIR L& POLICA NACIONAL AGRARIA, APLICABLE EN TODOS LOS NNELES

DE GOBIERNO, GENERANDO BIENES Y SERVICIOS DE EXCELENCIA A LOS SECTORES . z
PRODUCTIVOS AGRARIOS, CON ENFASS EN LA FAMILIA CAMPESNA Y EL PEGUERO Fuente: PESEM 2007-2011, Péag. 57
PRODUCTOR, PROMOVIENDO, EN UN AMBIENTE SOSTENIBLE, EL CRECIMIENTO Y

DESARROLLO COMPETITVO CON EQUIDAD SOCIAL E IDENTIDAD CULTURAL.

VISION AL 2021
PLAN

ESTRATEGICO - — Y SECTOR AGRARIO COMPETITIVO,
SECTORIAL T ey < SOSTENIBLE E INCLUSIVO, CON
MULTIANUAL &S, ' \oa T ORGANIZACIONES EFICIENTES,
2012-2016 R\ - EFICACES Y TRANSPARENTES EN
H SU GESTION, BASADAS EN UN USO
AT & - = INTENSIVO DE TECNOLOGIAS DE
W , @ INFORMACION, OPERADAS POR
EQUIPOS HUMANOS DE ALTA
CALIFICACION Y RENDIMIENTO; EN
EL MARCO DE UN DESARROLLO
AGRARIO DESCENTRALIZADO,
S R IR | PARTICIPATIVO Y CONCERTADO,
- : GARANTIZANDO LA SOBERANIA

CONCERTADO, GARANTIZANDO LA SOBERANIA ALIMENTARIA Y CONTRIBUYENDO

AMEJORAR EL NIVEL Y CALIDAD DE VIDA DE LAPOBLACION PERUANA. ALIMENTARIA Y CONTRIBUYENDO A

MEJORAR EL NIVEL Y CALIDAD DE
VIDA DE LA POBLACION PERUANA.

ENVIO A CEPLAN: PESEM 2012-2016. Fuente PESEM 2012-2016, pag.68
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5. Los tres sistemas deben coordinar sus acciones

SISTEMA
NACIONAL DE
PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

CEPLAN

SISTEMA

SISTEMA

NACIONAL DE NACIONAL DE
PRESUPUESTO INVERSION
PUBLICO

PUBLICA
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centro ‘_!‘J‘_{‘_r ICIONE _|_| '_,f_

Enfoque metodoldgico del Plan estratégico de desarr ollo

nacional
 Estudio de las e Declaracion Universal de los Derechos Humanos
megatendencias « Enfoque de Desarrollo Humano adoptado por las NNUU
* Informacion del  Constitucion Politica de la Republica del Peru
INEI, MEF, BCR,
Sectores. l

Las 32 Politicas de Estado del Foro del Acuerdo Nacional

Lineamientos Centrales de Politica Econémicay Social para un Gobierno
de Concertacion Nacional

!

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
Vision de Futuro Compartida
Concepcion Estratégica
Lineamientos
Objetivos nacionales, Acciones Estratégicas, Indicadores y Metas, Resultados y
Programas Prioritarios
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Objetivos Nacionales del PEDN al 2021.

(Vigente DS 054-2011-PCM, en actualizacion DS 089-2011-PCM)

1-PLENA VIGENCIA DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA 3- ESTADO

DIGNIDAD DE LAS PERSONAS DEMOCRATICO Y

DESCENTRALIZADO

I QUE FUNCIONA
o- APROVECHAMIENTO

2- IGUALDAD DE SOSTENIBLE DE LOS CON EFICIENCIA AL
OPORTUNIDADES RECURSOS NATURALES QUE
Y ACCESO PERMITA UNA BUENA I sERICIO bE L

N ALTO NIVEL )
€O O UNIVERSAL A LOS )l CALIDAD DE VIDA PARA LAS . CIUDADANIA Y DEL

DE EMPLEO Y SERVICIOS PERSONAS Y LA EXISTENCIA
PRODUCTIVIDAD BASICOS DE ECOSISTEMAS DESARROLLO, Y

SALUDABLES GARANTIZA LA

T ‘ SEGURIDAD

5- DESARROLLO REGIONAL EQUILIBRADO E
INFRAESTRUCTURA ADECUADA

4- ECONOMIA
COMPETITIVA

NACIONAL







EJES NACIONALES DEL PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLO NACIONAL AL 2021

DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE BASADO EN DERECHOS

1. GARANTIA DE LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS Y PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS

0

A \4 | | v oA

ENFOQUE DE DERECHOS

v I v

2. INCLUSION EFECTIVA Y
REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

3. ESTADO NACIONAL 4. ECONOMIA

DESCENTRALIZADO AL ;
SERVICIO DE LA COMPETITIVA CON ‘

CIUDADANIA TRABAJO DECENTE

, 5. DESARROLLO TERRITORIAL EQUILIBRADO CON INFRAESTR UCTURA ADECUADA

' / 6. SISTEMA CONSOLIDADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E IN NOVACION '
! 7. AMBIENTE SOSTENIBLE, SEGURIDAD ENERGETICA Y RECU RSOS NATURALES AL SERVICIO DE LA NACION

8. INTEGRACION ANDINA, AMAZONICA Y LATINOAMERICANA CON INSERCION SOBERANA AL MUNDO (
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Espacio transversal de
planificacibn macrorregional

Espacio transversal de
planificacibn macrorregional

Espacio transversal de
planificacion macrorregional

Sur

. EJES IIRSA - PERU

| == AMAZONAS NORTE

|| mm—= AMAZONAS CENTRO

|| === PERU - BRASIL - BOLIVIA
: ANDINO
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PLAN MAESTRO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA PARA LA
INTEGRACION DEL PERU

e o
|

e —

A
12,000 km
ENERGIA ELECTRICA
VIA FERREA
FIBRA OPTICA

GASODUCTO
47




CARRETERA
LONGITUDINAL DE
LA SIERRA

TRAMO NORTE Y
CENTRO DEL PERU

http://www.mtc.gob.
pe/portal/transporte
s/red_vial
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CARRETERA
LONGITUDINAL
DE LA SIERRA

TRAMO CENTRO
Y SUR DEL PERU

http://www.mtc.gob.

pe/portal/transporte
s/red_vial
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Cada Eje Estrategico
contiene:

1. Objetivo Nacional

2. Objetivos especificos

3. Resultados Finales concordados
con el MEF y resultados

especificos por cada sector.

4. Indicadores y metas multianuales
al 2016 y al 2021.

5. Acciones estratégicas.

6. Programas y proyectos
prioritarios.

EJE ESTRATEGICO

OBJETIVO NACIONAL

!

OBJETIVOS ESPECIFICOS

A

RESULTADOS FINALES

4

RESULTADOS ESPECIFICOS

!

INDICADORES

METAS

!

ACCIONES
ESTRATEGICAS

y

PROGRAMAS Y
PROYECTOS
ESTRATEGICOS
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EJE 1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD
DE LAS PERSONAS

1.1 Vigencia plenay 1.3 Consolidacién de la
efectiva de los institucionalidad
derechos y libertades : — democratica y de la
fundamentales ‘ OBJETIVO NACIONAL 1: ZENHEPE ) DOl Al |2
ciudadania

PLENA VIGENCIA DE LOS
DERECHOS
FUNDAMENTALES Y DE
LA DIGNIDAD DE LAS

1.2 Acceso garantizado a una ’ PERSONAS \

justicia auténoma e 1.4 Reduccion de las

inequidades y de la
pobrezay pobreza
extrema

independiente, transparente,
confiable, moderna, eficiente,
eficaz y predecible
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EJE 1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS

PRINCIPALES INDICADORES

. Formula del Fuente de Linea de Tendencia
Indicador indicador Informacion Base al 2021 e 2021
Porcentaje de la
poblacion en (N de personas
Situacion de pobres / Poblacion INEI 34.8% 25% 10%
oobreza total)*100
Porcentaje de la (N ege Eg:zggas
poblacion en P 0 0 0
situacion de extrem_a}/ INEI 12.6% 5% 5%
pobreza extrema Poblacion
total)*100
Coeﬂugn_te de Coeﬂue_:n_te de INE] 0.479 0.39 0.35
Gini Ginli
Opinion Publica
favorable sobre N _de perso_n as
las instituciones que tienen opinion
vinculadas con el favorable_ o_lel INEI 14.2% S.I. 55%
sistemna de Poder thddlmal /
L ., Total de
administracion de encuestados * 100 5o

justicia
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EJE 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS
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2.1 Acceso equitativo a

2.2 Acceso una educacion integral
universal a que permita el desarrollo
servicios de salud pleno de las capacidades

con calidad ' humanas en sociedad
OBJETIVO NACIONAL

2:
.3 Seguridad - -
alimentaria, con IGUALDAD DE 2.5 Accesoy
énfasis en la OPORTUNIDADES Y mejora a la
nutricion adecuada ACCESO UNIVERSAL A vivienda de la
para los infantes y LOS SERVICIOS poblacién

adres gestante BASICOS

- 2.7 Beneficiarios de

programas sociales
2.4 Acceso universal convertidos en agentes
de la poblacion a productivos de bienesy

servicios adecuados 2.6 Seguridad servicios en base a
de agua y electricidad ciudadana demanda de mercados

mejorada interno y externo
significativamente




PERL) |Presidencia
del Consejo de Ministros

Centro Nacional de

Planeamiento Estratégico

EJE 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS
PRINCIPALES INDICADORES

: ; L Fuente de , Tendencia Meta
Indicador  [Férmula del indicador : . Linea de base
informacion al 2021 2021
EDUCACION
N de alumnos del 2 grado de EBR
L gue responden la mayoria de Unidad de Medicién de
Comunicaciones - ; .
— preguntas de la prueba de la Calidad Educativa —
Comprensién lectora . , . 23.1%
. comprension lectora. / Numero de Secretaria de .
en Estudiantes de 2 N, (2009) S.i. 70%
rado de EBR alumnos_ (_jel 2 grado de EBR que Pla_nlflcacmn
Qradode EOR. participan en la prueba de Estratégica — MINEDU.
comprension lectora.
Hale it Jnade. [N e Fmcs 200 0act SR | ungaace weaion
QUMEToS Y. q P Y la Calidad Educativa —
operaciones para preguntas de la prueba de Secretaria de 13.5%
resolver problemas _ |Matemética. / Numero de Alumnos del N, (2009) S.i. 70%
- - Planificacion
en Estudiantes de 2 2do grado de EBR que participan en Estratégica — MINEDU
grado de EBR. la Prueba de Matematica. 9 '
Puntaje promedio de los estudiantes (Resultado Prueba Ilf)lspromedlo de
Puntuacion media del |peruanos alcanzado en la prueba PISA 2000) .
. . Informe PISA de la S . . Estudiantes
pais en la prueba |PISA/2 de cada una de las areas Comunicacién: 327; S.i
T OCDE. . . alcanzan el
PISA evaluadas(Comunicacion, Matematica: 292; . .
. . L Nivel 3 (mas de
Matematica, Ciencia) Ciencia: 333 191 st imtac
SALUD
Tasa de N de defunciones de nifios INEI-ENDES 20 por mil nacidos 15 por mil
mortalidad infantil menores de un afio /Total de vivos nacidos 0
nacidos vivos* 1000. (2009) Vivos
Razon de muerte N de muertes maternas /Total 103 por cien mil 124 por 46 por cien mil
materna nacidos vivos* 100 000. INEI-ENDES nacidos vivos cien mil nacidos vivos
(2009) nacidos
. vivos
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EJE 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS

PRINCIPALES INDICADORES

. . T Fuente de Linea de |Tendencia al
Indicador Formula del indicador informacion base 2021 Meta 2021
DESNUTRICION
.y Menores de 5 afios con 18,3 5%
Tasa de desnulricion | gesnutricion crénica /Total de INEI-ENDES (2009) 14
nifios menores de 5 afos*100. 16.7 % (MINSA)
SERVICIOS
Cobertura en agua Poblacion con acceso al agua INEI-ENAHO 68,6%
potable potable / Total poblacion * 100 (2007) 70% 85%
Numero de viviendas que INEI -Censos
Cobertura del disponen de alumbrado Nacionales y
servicio de eléctrico conectado a la red ENAHO 74,1% 91% 95%
electricidad publica / Total viviendas *100 (2007)

SEGURIDAD CIUDADANA

Delitos registrados contra la

Incidencia de vida, el cuerpo y la salud, contra Oficina de 5,3 por mil
delitos la familia, contra la libertad, Estadistica del (2008) S. . 3 por mil
contra el patrimonio y otros Ministerio del

/Total poblacion * 1000 Interior
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EJE 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD

3.2 Participacién equitativa
eficiente de los ciudadanos en los

procesos de democratizacion politica,

toma de decisiones publicas y
descentralizacion institucional para el
desarrollo del pais, a fin
de asegurar la confianza de los
ciudadanos

3.1 Agilidad, transparencia
y eficacia de la administracion publica
en todos sus niveles al servicio de los

derechos de las personas en general y de
los emprendedores e inversionistas en
particular

y A

OBJETIVO NACIONAL 3:
ESTADO DEMOCRATICO
Y DESCENTRALIZADO
QUE FUNCIONA CON
- EFICIENCIA AL SERVICIO
DE LA CIUDADANIA Y
DEL DESARROLLO, Y
GARANTIZA LA
SEGURIDATACIONAL

3.3 Una politica exterior
comprometida con la paz y
seguridad internacionales,

el fortalecimiento de la
integracion y la cooperacion
fronteriza, subregional,
regional y hemisférica, asi
como la asistencia 'y
proteccion a los peruanos
en el exterior

4 Plena operatividad del sistema de
seguridad y defensa nacional

orientado a la proteccion de su

territorio y prevenir y/o enfrentar

cualguier amenaza, preocupacion y
desafio que ponga en peligro la 56
seguridad nacional




EJE 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD

PRINCIPALES INDICADORES

Indicador Formula del indicador fFuente de Lineade | Tendencia Meta al
informacion base al 2021 2021
REFORMA DEL ESTADO
Efectividad Es el resultado de 19 indicadores que
gubernamental miden, entre otros: la calidad de los Banco Mundial, 46,4 Alcanzar al
servicios publicos, la capacidad de la Governance |(ranking de 100, S. i primero de
administracion publica 'y su Matters donde O es peor América
independencia de las presiones y 100 es mejor) Latina 84,8.
politicas, ademas de la calidad de la (2008)
formulacién de politicas.
Es el resultado de 17 indicadores que 62,3 Alcanzar al
Calidad miden, entre otros: la capacidad del Banco (ranking de O a primero de
regulatoria gobierno para establecer politicas y Mundial, 100, donde 0O es S. i América
reglamentaciones acertadas que Governance peory 100 es Latina 92,8.
promueva desarrollo del sector Matters mejor)
privado. (2008)
GOBERNABILIDAD
Es el resultado de 21 indicadores, entre
Voz y rendicién los cuales se incluye la medida en que Banco Mundial, 49 Alcanzar al
de cuentas los ciudadanos pueden patrticipar en la Governance |(ranking de 100, S. | primero de
eleccion de su gobierno, la libertad de Matters donde O es peor Ameérica
expresion, de asociacién y de prensa. y 100 es mejor) Latina 81,3.
(2008)
RELACIONES EXTERIORES
Desarrollo de N de regiones de frontera que han MRE, GR de 100%
zonas de realizado estudios de zonificacion y los 40% )
frontera. ordenamiento territorial/ NUmero de departamentos S.I.
regiones de frontera del pais. e frontera.




EJE 4: ECONOMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

4.1 Politica econdmica estable
previsora, que alienta el
crecimiento econémico sostenido
a través de la inversion privada y
publica en actividades
generadoras de empleo

4.2 Estructura productiva
diversificada, competitiva, y con alto
valor agregado y productividad

4.4 La innovacion, el
desarrollo tecnolégico y la
aplicaciéon del conocimiento
cientifico contribuyen
constantemente al desarrollo
de las actividades productivas
y a su sostenibilidad
ambiental

"OBJETIVO NACIONAL
ﬂ-..

ECONOMIA
COMPETITIVA CON
ALTO NIVEL DE
EMPLEO Y
PRODUCTIVIDAD

4.6 Marco
institucional y
juridico garantiza
la seguridad de las
inversiones

4.3 Crecimiento sostenido
de las exportaciones en base a una
oferta exportable diversificada,
actividades sostenibles y el acceso a
nuevos mercados

4.5 Incremento de los
empleos adecuados
para la modernizacion
inclusiva

4.7 Mercados financieros
transparentes y eficientes,
con instituciones solidas que
facilitan el financiamiento y
la inversion




EJE 4: ECONOMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

PRINCIPALES INDICADORES

: , - : ., Linea de |Tendencia
Indicador Formula del indicador Fuente de informacion Meta 2021
base al 2021
PBI per capita (en PBI/Poblacion INEI, BCRP 4473 6000 10 000
US$ de 2008) '
Presion tributaria Ingresos tributarios/PBI *100 BCRP 15,60% 14,60% 20%
Puesto segun la Ranking Doing Business Banco Mundial, Doing 46 S.i. 25
facilidad de hacer Business (2010)
negocios
Total turistas Total turistas Internacionales = MININTER-DIGEMIN
internacionales Turistas extranjeros + Turistas Reporte de llegada de 2139961 4546 383 | 10000 000
peruanos residentes en el turistas internacionales
extranjero
Exportaciones de
bienes (millones de |[Exportaciones de bienes (millones BCRP 31529 72 000 124 000
USs) de US$)
Tasa de inversion en
investigacion, Inversion en investigacion /PBI MEF 0,15% S. . 1%
ciencia y tecnologia
Porcentaje de PEA asalariada/PEA total MTPE - ENAHO 42,7% 45% 60%
trabajo asalariado




EJE 5: DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA

5.1 Suficiente y adecuada infraestructura
econOmica y productiva descentralizada
de uso publico

2 Actividad indu ‘

diversificada y con alto "OBJETIVO NACIONAL |
valor agregado en los 5: 5.3 Fortalecimiento de la

sectores agrario, inversion privada
pesquero, minero y - DESARROLLO - descentralizada generadora de
turistico, concordante con REGIONAL empleo y orientada a la

las ventajas comparativas EQUILIBRADO E demanda de los mercados
y competitivas de cada INFRAESTRUCTURA interno y externo
espacio geografico ADECUADA

regional t

5.4 Agrupamiento de la poblacién rural en
ciudades intermedias establecidas en base a

centros poblados planificados (CPP)
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EJE 5: DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA

PRINCIPALES INDICADORES

Indicador Formula del indicador Fuente de informacion HEREE e e Meta 2021
base al 2021
Longitud de lared Km asfaltados de la red vial
vial nacional y nacional y departamental. MTC 12 490 S.I. 25500
departamental Km. Km.
asfaltadas
Inversion en Millones de US$ invertidos
Puertos GORE delca y S.I. S.i. uUSD
Continentales APN 4 095
millones
Porcentaje del Superficie con ordenamiento
territorio nacional territorial / Superficie total del MINAM 10% S.i. 50%
con ordenamiento territorio *100
territorial
Trabajadores N de trabajadores afiliados al
afiliados al sistema de pensiones en las
sistema de regiones sin incluir Lima. S.I. 1782 288 3 650 000 40 00000
pensiones fuera
de Lima.
Proporcién de N de ciudades intermedias con
ciudades un 90% de cobertura en todos
intermedias que los servicios basicos/ Numero
poseen un minimo total de ciudades intermedias
certificado del INEI — Ministerio de 0 S.i. 100%

90% de cobertura
en todos los
servicios basicos

Vivienda




EJE 6: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

6.1 RRNN y
diversidad biologica
conservados y
aprovechados de
manera sostenible,
con participacion y
beneficio de las
aoblaciones localeg

6.2 Calidad
ambiental mejorada
y gestionada con
enfoque integral en
el ambito nacional

2

CONSERVACION'Y
APROVECHAMIENTO
SOSTENIBLE DE LOS RRNN Y LA
BIODIVERSIDAD CON UN
ENFOQUE INTEGRADO Y
ECOSISTEMICO Y UN AMBIENTE
QUE PERMITA UNA BUENA
CALIDAD DE VIDA PARA LAS
PERSONAS Y LA EXISTENCIA DE
ECOSISTEMAS SALUDABLES,
VIABLES Y FUNCIONALES EN EL

6.4 Poblacion y
sistemas productivos
vulnerables adaptados
al cambio climatico

6.3 Manejo integrado
y eficiente del agua y
las cuencas a nivel
nacional

5 Sistema Nacions
de Gestion Ambiental
implementado en los

tres niveles de
gobierno, con activa
participacion
ciudadana

62




PRINCIPALES INDICADORES

RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

Indicador Formula del indicador . Fuente _d,e Linea de Tendencia Meta 2021
informacion base al 2021
Superficie de bosque
amazonico , 149 632 ha .
deforestada N de hectareas deforestadas MINAM (2000) S.i 0
anualmente
Porcentaje de la o ]
Y- Participacion de energia
participacion de las :
energias renovables renovable en O.f era '”te”.”a 49% )
) bruta de la matriz energética/ MINEM S.I. 56%
en la oferta interna : (2009)
: total de la oferta interna bruta)
bruta de la matriz
L. i *100
energeética del pais
Porcentaje de
residuos solidos Volumen de residuos MINAl.V,I R
.. ) Direccion
municipales con dispuestos adecuadamente / 19% :
) T ) General de S. | 100%
disposicion final Volumen total de residuos Calidad (2007)
segura a nivel generados * 100. Ambiental
nacional
N de cuencas
hidrogréaficas MINAM 0 S. | 6
descontaminadas
N de personas
afectadas a causa de
fendmenos naturales INDECI 1452938 S. | 726 500
asociados al cambio personas personas
(2008)

climatico
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Ejemplo de ajuste del PDRC DE CAJAMARCA al PEDN Peru al 2021

Objetivos Nacional y Especificos
: . Objetivo Obje!IV.O Objetivo especifico Objetivo especifico
Eje Estratégico : Estratégico . .
Nacional Regional Nacional Regional

|. Derechos
fundamentales y
dignidad de las
personas

Plena vigencia de
los derechos
fundamentales y
la dignidad de las
personas

Desarrollo social
inclusivo y
acceso universal
a los servicios
basicos

1.1 Ejercicio pleno y efectivo de
los derechos y libertades
fundamentales

Fortalecer la identidad
departamental.

1.2 Acceso garantizado a una
’iusticia auténoma e
independiente, transparente,
confiable, moderna, eficiente,

eficaz, predecible

1.3 Consolidacion de la
institucionalidad democratica y
de la participacion politica de
los ciudadanos

1.4 Reduccion de las
inequidades y de la pobrezay la
pobreza extrema

Inclusion de los
sectores excluidos en el
proceso de desarrollo
integral e intercultural

del departamento
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Ejemplo de Ajuste del PEDRC al Plan Estratégico de Desarrollo nacional Peru al 2021

Eje I. Derechos fundamentales y dignidad de las personas con Programas Regionales

bjetivo oy e . e Programas
g IS Objetivo especifico Resultado final Resultado especifico g
Nacional Regionales
Acceso universal a la identidad
Acceso y ejercicio de la ciudadania Conocimiento de derechos y deberes Desarrollo y
ciudadanos roteccion
o Mejora de las actitudes de la sociedad para [Mejora del entorno familiar P i
1.1 Ejercicio pleno y el ejercicio de los derechos y libertades  |Mejora del entorno social social
efectivo de los derechos y |fundamentales
libertades fundamentales [Eliminacion de toda forma de
discriminacién
i6 Identi
Plena Promoclp n.de la cultura, el deporte y el Fortalecer la identidad departamental de _t d?d
vigencia de entretenimiento territorial
- — Neiora de | dimientos iudicial
los derechosly 5 acceso garantizado a :\)ll:rj:;z ::Lt;iltjarglz :e derecho en relacion a [Mejora de los procedimientos judiciales
fundamental|, ., justicia auténoma e
~esyla lipqependiente, transp., . - o
dignidad de Mejorar las condiciones penitenciarias a

las personas

confiable, moderna,
eficiente, eficaz, predecible

nivel nacional

1.3 Consolidacion de la
institucionalidad democ. y
de la participacion politica
de los ciudadanos

Fortalecimiento de la participacion politica
en procesos democraticos

1.4. Reduccion de la
pobreza

Grupos vulnerables con proteccion social
garantizada

Alivio de la pobreza extrema

Proteccion a nifio y adolescentes vuln.es

Erradicacion del trabajo infantil

Proteccion a personas discapacitadas

Proteccion a adultos mayores
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CUADRO N° 2 PROPUESTA DE PROCEDIMIENTO PARA FORMULAR, ACTUALIZAR, COORDINAR, APROBAR SEGUIR Y EVALUAR LOS PLANES ESTRATEGICOS
REGIONALES, PROVINCIALES Y DISTRITALES DE DESARROLLO CONCERTADO (PERPDDC) Y SU AJUSTE AL PLAN BICENTENARIO EL PERU HACIA EL 2021.

ETAPAS | P GN SOC CIVIL REGIONES PROVINCIAS DISTRITOS
CEPLAN SOCIEDAD El Presidente Regional toma Alcalde Provincial toma conocimiento Alcalde Distrital toma conocimiento del
1 MEF CIVIL, conocimiento del Plan Bicentenarioy del Plan Bicentenario y Directiva Plan Bicentenario y Directiva CEPLAN de
OTROS Directiva CEPLAN de PERPDDC CEPLAN de PERPDDC y de |a Regidén PERPDDC, de la Region y Provincia.
CEPLAN SOCIEDAD Designa con Ord Reg el Comité Técnico Designa con Doc'urr'1. al Comité Técnico Designa con Docum. al Comité Técnico
< . Interno Provincial (CTIP), el que L
< 2 MEF CIVIL, Interno Regional (CTIR) que formula f | ta - Plan de Trabai Interno Distrital (CTID), que formula
E OTROS OTROS propuesta - Plan de Trabajo del PERDC. ormuta prop::lspappnran ¢ Irabajo propuesta - Plan de Trabajo del PEDDC
< | . 7 . . 3 . . 3 .
g CEPLAN SOCIEDAD Se cc'mfo.rma eI'EqU| po Técnico S.e co'nforma el qu.n p(.J Técnico Se <.:omforma el 'Equ'l po Técnico
& 3 MEE CIVIL Territorial Regional (ETTR), en Territorial de la Provincia (ETTP), en Territorial del Distrito (ETTD), en
a OTRO'S coordinacidn con el CCR, para formular coordinacidn con el CCP, para formular coordinacién con el CCD, para
- OTROS el PERDC el PEPDC formular el PEDDC
CEPLAN SOCIEDAD El Eq.u!po Técnico Terrltot.'lal c.le la El Eq.wp.o Técnico Terrltorlf'al de. la EI. Eq}upo Técnico Terrlto.rlal (.:Iel
4 MEF avIL Region (ETTR) elabora Directiva Provincia (ETTP) elabora Directiva Distrito (ETTD) elabora Directiva
OTRO’S Regional sobre PERDCy PEPDCyla |- Provincial sobre PEPDCY PEDDCyla |- Distrital sobre PEDDCy la aprueba el
OTROS aprueba el Presidente Regional. aprueba el Alcalde Provincial. Alcalde Distrital.
w CEPLAN ONGS Eventos de difusidn y capacitacion en Eventos de difusidn y capacitacién en Eventos de difusidn y capacitacién en
5 5 MEF ! Planifacidn Estratégica, Presupuesto, Planifacidén Estratégica, Presupuesto, Planifacidn Estratégica, Presupuesto,
3 OTROS OTROS SNIP, Programas y Proyectos SNIP, Programas y Proyectos SNIP, Programas y Proyectos
; El ETTR y el CCR elaboran PERDC se El ETTP y CCP elaboran PEPDC se ajusta El ETTD y el CCD elaboran PEDDC se
"8 CEPLAN SOCIEDAD [<— |ajusta al Plan Bicentenario: a la Visién |<— |al Plan Bicentenario: Visién Nac.y Reg.,|<—| ajustaal Plan Bicentenario: Visién
g 6 MEF CIVIL, Nacional, Objetivos Estrategicos y Objetivos Estrategicos y Especificos, Nac., Reg. y Provincial, Objetivos
E OTROS OTROS > Especificos, Resultado Final y > Resultado Final y Especifico (D. Leg. N Estrategicos y Especif., Resultado Final
E Especificos (D. Leg. 1088, Art 10.3) 1088, Art 10.3) y Especificos (D. Leg. 1088, Art. 10.3)
o —
<, CEPLAN EMPRESAS Elaboran Propuesta de PERDC para su Elaboran Propuesta de PEPDC para su Elaboran Propuesta de PEDDC para su
g 7 MEF validacion por el CCR a nivel provincial validacion por el CCL Provincial a nivel validacion por el CCL Distrital a nivel
g OTROS » ONGS einterregional. Multidistrital e inter provincial de centros poblados e interdistrital.
o
3 CEPLAN SOCIEDAD Participacién d.ell CTIRy del ETTR en la Participacién (_j?l CTIPyel ETTP en la Participacién q&’el CTIDyel ETTDen la
o 3 MEF avIL concertacion del PERDC Yy el concertacion del PEPDC Yy el concertacion del PEDDCy el
= OTRO’S Presupuesto Participativo Regional y en Presupuesto Participativo Provincial y Presupuesto Participativo Distrital y
OTROS el PESEM Regional. Provincial.
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9 CEPLAN | |ONGS, GR, Eventos de consenso y validacién, con Eventos de consenso y validacién con Eventos de consenso y validacién, con
= MEF GL, OTROS participacién del CCR participacién del CCLP participacién del CCLD
O —
g GR, MP, El Gobierno Regional coordina conla La Municipalidad Provincial coordina El CTID y el ETTD elaboran versién del
g 10 CEPLAN, ONGS Municipalidad Distrital a traves del con la Municipalidad Distrital a traves PEDDCYy lo concertan con el CCLD
< SECTORES CTIP y CCR acompafia a la distrital, con del CTIP y CCLP acompafia a la distrital, Consejo de Coordinacién Local Distrital
: OTROS » respeto de su autonomia. con respeto de su autonomia. -ajustes (Ley 27972 LOM, Art. 104.1)
‘5 GR, El Gobierno Regional coordina con la El CTIP y el ETTP elaboran version del
E 11 CEPLAN, SOCIEDAD Municipalidad Provincial a traves del PDPC para concertar con el CCLP
E:.l SECTORES CIVIL, CTRy el CCR, con respeto de su Consejo de Coordinacioén L Provincial -
LZ) | OTROS » autonomia. ajustes (Ley 27972 LOM, Art. 100.1) J
8 GR, El CTIRy el ETTR elaboran version del
E’ 12 CEPLAN, SOCIEDAD PDRC para concertar con el CCR
SECTORES CIVIL, Consejo de Coordinacidn Regional - J
| OTROS “I ajustes (Ley 27867 LOGR - Art. 15.b)
> CEPLAN SOCIEDAD El Presidente Regional presenta la %e?L?ZLdE:ar:)\éler;cl:‘:;g::es::;aslj El Alcalde Distrital presenta la version
S 13 MEF ’ CIVIL version final del PERDC para su bacis P . IFi/I icipal final del PEDDC para su aprobacion por
) % ! ! aprobacién por el Consejo Regional apro .am_on por e Lonsejo Municipa el Consejo Municipal Distrital (Ley
2 9 CGR OTROS (Ley 27867 LOGR, Art 21, inc p 1) Provincial (Ley 27972 LOM, Art 20, 27972 LOM, Art 20, Inciso 7)
8 <|L_| Inciso 7)
z 2] SOCIEDAD El Consejo Municipal Provincial El Consejo Municipal Distrital aprueba
2 G| [14] |CEPLAN CIvIL, El Consejo Regional aprueba el PERDC aprueba el PEPDC (Ley 27972 LOM, Art. el PEDDC (Ley 27972 LOM, Art. 9, Inciso
g E CGR OTROS (Ley 27867 LOGR, Art 15, Inciso b) 9, Inc. 2) 2)
e 4=
& o CEPLAN, SOCIEDAD El Presidente Regional publica el PERDC El Alcalde Provincial Publica el PEPDCy El Alcalde Distrital publica el PEDDCy
S 15 MEF, CIVIL, y comunica y lo remite al MEF, CEPLAN, comunica y lo remite al MEF, CEPLAN, lo remite al MEF, CEPLAN, CGR, Gob. Reg.
= CGR OTROS CGR, Sectores y Mun. Prov. y Dist. CGR, Gob. Reg. y Mun. Dist. Y Mun. Prov.
CEPLAN, SOCIEDAD El CEPLAN realiza el seguimiento con el CEPLAN y GR realizan el seguimiento CEPLAN-GR-MP realizanl seguimiento
S 16 MEF, CIVIL, Sistema Integrado de Informacién (Sll) - con el Sistema Integrado de Informa- con el Sistema Integrado de Informa-
E \é | CGR OTROS (D. Leg. 1088, Art. 13 inciso 1) cion (Sl1) -(D. Leg. 1088, Art. 13. 1) cion (SlH1) -(D. Leg. 1088, Art. 13.1)
2 S| [ ]
33| | ||ceruan | soctoo | | o coman covenomgona e, | [, oot | ]| oc sebmopann,
> 171 |GR, GLP, cIviL, ETTR y CCR realizan [a evaluacion CCLP reZIizan evaluacion ;;erioc;ica d; CTID E'IPI'D y CCLD realizan Zvaluaciér;
GLD OTROS peridodica del PERDC. Emiten Informe !

PEPDC. Emiten Informe.

periodica del PEDDC. Emiten Informe.
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Cursos disponibles
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SESION JUEVES
PRESENTACION
) Planeamiento Estratégico SESION SABADO
{) Plan Bicentenaric como desarrolio de las pofiticas del Acuerdo Nacional PRESENTACION
TALLER B Articulacion de planes
LE(%L::‘: ;BLIGATORIAS ) Articulacion de Planes - Propuesta Directivas CEPLAN (PESEM, PDRC, PDPC, POI, PEI)
1] Revalorzacion de la Planificacion TALLER
RECURSOS (BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA)
Bl Taller 2
f :'L' 108,8 . i) Propuesta Directiva PDRC
B} Planeamiento estratégico RECURSOS (BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA)

) Flanificacion estratégica

) Taller de Planificacion Estratégica
1) Planificacion, desarrolio y gobierno
) Vision-Mision

) La pobreza rural en los paises en desarrolio
] Un modelo basico de presupuestacion por resultados
& Resultados finales para la programacion presupuestal 2012
1] Resolucion Directoral N° 002 - 2011 - EF/76.01
9] Anexo 1 - Definiciones basicas
) Anexo 2 - Contenidos minimos
PRESENTACION 0 Anexo 2 - Protocolo
%] Anexo 4 - Programacidn y formulacion
) Anexo 5 - Acciones centrales

SESION VIERNES

) Pofiticas Piblicas
@ Plan Bicentenario y Programas Presupuestales con Enfoque de Resultados

TALLER ) Anexo & - Resultados finales
&) Taller 2 ACTIVIDADES MODULO 2
LECTURAS OBLIGATORIAS
&) Evaluacion del presupuesto participativo y su relacion con el presupuesto por resultados @) DIRECTIVA-PEI_POI_v31_8_2011_07.01.12
RECURSOS (BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA) ) Directiva_CEPLAN_Planes_Conc_Ver_4_X_HIL_16082011_30_12_11_sa_R_07.01.12

) Directiva_PESEM_RA1_20.12.11_final_R_07.01.12
) TRABAJO FINAL
[2) ENCUESTA DEL MODULO I

) Guia Metodoldgica para la Formulacion de Politicas Publicas
) Politica Social - J.Paulini
) Politicas Publicas
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