MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO
GERFENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N© S -2013-MPC/GM

Callao, |3 AGo, 2013

VISTO:

El Infarme N 831-2013-MPC-GGA-GA, de fecha 07 de Agosto del
2013, mediante al cual la Gerencia de Abastecimicnto solicita la Madificacion del Plan Anual de
Confratacienes de la Municipalidad Provincial del Callas — Ejersicio Fiscal 2013, v,

CONSIDERANDD:

Que, con Resolucian de Gerencia Municipal N® 008-2013-MPC/IGM
de fecha 15 de Enero del 2013, la Gerencia Municipal aprueba el Plan Anual de Contrataciones
de la Municipalidad Provincial del Callao - Ejercizio Fiscal 2013;

Que, mediante Acuerde de Consejo N® D43-2011 de fecha 13 de
Junioc de 2011 se sprueba encargar a los Regidores Arfure Ramos Semaqué y Carlos
Humbero Martinez Hemandez la elaboracion de una propuesta de servicio de Velatorios
Fopulares Municipales, para los sectores de menores recurses de la Provincia Constifucional
cel Callag;

CGue, mediante Informe N° 134-2013-MPC-GGAH-GHU de fecha 31

de Mayo de 2013 se sefala entre otres, que el Regider Caros Martinez Hemandsz encargd a

la Gerencia General de Asentamisntos Humanos, realizar las scciones comespondientes para

o dar cumplimienta & Acuerdo de Consejo N* 043-2011, sefislando gue es necesano se

< implementa 05 citados velstonos con la compra de cinco {5) Capillas Ardientes, de las cuales

© tres (3) de ellas serian donadas a tres (3) Asentamientos Huomanos y dos (2) quadarian a cargo

de la Gerencia General de Asentamientcs Humanos, para la administracién y atencidn del

envicio Secial Comunitario por parte de [a Municipalidad Provincial del Callao, para las familias
bajos recursos que asl lo requieran;
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Cue, mediante Reguerimiento de Contratacidn N* 20120036840, de
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ha 10 de Julio del 2013, la Gerencia Ganerzl de Asentamientos Humanos, sqlicita la

“Adguisicion de 04 Capillas Ardientes (Valatorios)®, para brindar al servicio de velateno popular
a sectores de menores recursos de la Provincia Constitucional del Callao,

Que, mediante Resumen Ejecubve deal Estudio de Posibilidades quea
ofrece el Mercado, de fecha 25 de Julio del 2013, para la “Acquisicitn da Cingo (05) Juegos da
Capillas Ardientes (velatorios] requerndo por la Serencla Genaral de Asentamienios Humanos®,
la Gerencia de Abastecimiento concluye que el valer referencizl total asciende a 57 47 500000
[CUARENTA ¥ SIETE MIL QUIMIENTSS COM 0000 NUEVOS SOLES), Tipo de Procaso:
ddjudicacion Directa Selectiva, Modalidad: Procedimients Clasico; Sistema de Contratacidn: A
Surma Alzada v Plaro de Enfrega; Tres (03 dias calandarios:

Gue, con Memorando N® 748-2013-MPC/GGPPR, de fecha 11 de
Junio del 2013, la Gerencia General de Flaneamienta, Presupuesta v Racionalizacion, sefala
que en el Marco de las disposicionas establacidas en la ley N® 28411 Ley General del Sistema
Macional de Presupuesto y modificatorias, se ha procesado en el Sisterna Integrade de
Adminisfracion Financiera del Sector Pdblicy SIAF-SFP la anbertura presupcestal con la
finalidad de dar cumplimiento al Acuerda N* 43-2011, segun detalle:



Sec, Fun, s Q0

Meta - Apoyo & Crganizaciones de Base
Fubro 09 - Recursas Directaments Recaudadas
Tipo de Regurso 1

Cadena de Gasto CE A 199150 Oras Blenes

Monta 547 .500.00 Nusvos Soles

Lo solicitado cuenta oon disponibilidad presupuestizl,

Cue, madiarte Resolucion Serencial N® 276-2013-MPC-GGAH de
fechs 01 de Agosts del 2013, la Gerencia General de Asentamientos Humanos, aprucba el
Expediente de Contratacidn para la “Adguisicion de (05) Juegos de Capillas Ardientes
{Velatonios) por la sume de 5/ 47,500.00 (Cuarenta y Siete Mil Quinientos con 007100 Nuevos
aoles)

Cue, madiante Infarme del Visto, la Gerencia de Abastecimiento
spliciia la Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Bunicipalidad Provincial del
Callan - Ejercicio Fiscal 2013, para incluir la “Adquisicion de cinco (05) juegos de capilla
ardiente [velatorios)™;

ue, el Art 9 del Reglamento de 3 Ley de Contrataciones del

~5ec -, Estado, aprobado mediante Decrete Supremo N¥ 184-2008-EF, modificads por Decrato

A “*'-;;;.aupremn M® 138-2012-EF, establece que “El Plan Anuval de Contrataciones podrd ser

“maodificado de conformidad con la asignacién presupuestal o en case de reprogramacion de

i 5.-ﬁne:ta.s ingtitucicnales, cuands se tenga que incluir o excluir procesos de seleccidn o el valar
+  +areferencial difiera en mas del 25% del valor estimado y ello varie el procasc de salaccion”

De conformidad  al Decrete Legislative N® 1017 Ley de
Confrataciones del Estado, modiicada por la Ley N° 2598735 su Reglamente, aprobadc
ediznte Decrafo Supremo N° 184-2008-EF, modificada par Dacrete Supremo M° 138-2012-
F, al informe del visto v 2 las facultades axpresas contenidas en e Decrete de Alcaldia N
20017, de fecha 30 de junio del 2005, con los vistos de la Gerancia General de Planeamianto,
Fresupuesto y Racicnalizacién y Gerencia General de Asesoria Juridica v Conciliacién;

SE RESUELVE:
ARTICULD PRIMERO.- MODIFICAR el Plan  Anual  de

Contrataciznes de la Municipalidad Provincizl del Callag, Ejercicio Fiscal 2013, incliyase las
siguienies procesos:

N7 | THFD | O2JETD CESCRIFMCHIN MOHNTO ESTADD

“Adguisacian da cinco (05 Capilas Ardienes
1| ADS [ BEMES | (Velxloros) requedidas por b Gorencia Ganeral de | 504750000 | INCLUSION
Azgntamientos Humanos®

ARTICULD SEGUNDO.- Encargar a la Gerencia de
Abastecimiznte, publicar en el 3EACE la presente modificacion dal Plan Anual de
Confrataceanas — Ejgrcicio Fiscal 2013, —

_ ARTICULO TERCEROD.- Encargar a la Gerencia de Infaormatios, la
publicacian de la presente Resolucion en la pdgina web institucional.

ARTICULO CUARTO.- Encargar &l cumplimiento de la presents
Resslucion a la Gerencia General de Planeamiente, Presupuesto y Racionalizacion, Gerencia
General de Administracion vy fodas las unidades orgdnicas de Iz municipalidad cuyas
competencias sean necesariazs para el cumplimiente de les objetivos y obligaciones que
devengue la ejecucion de 12 presente resolucidn de Gerencia Municipal.

REGISTRESE, COMUMIQUESE Y CUMPLASE
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