MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO
ALCALDIA

Resolucion de Alcaldia N° 812 -2014-MPC-AL
Cm‘!aa,. U 7 AGU 2014

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO

VISTO, el Oficio N® 038-2014-SITRAMUN, de fecha 3 de julio del 2014, del Sindicato de Trabajadores Municipales
-x,_del Callao, mediante el cual acredita a los representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud

Que, mediante Besolucién de Alcaldia M° 1088-2013-MPC-AL, de fecha 26 de noviembre del 2013, se designd a los
miembros representantes de la parte empleadora de la Municipalidad Provincial del Callao ante el Comité de
Seguridad v Salud en el Trabajo, a que se refiere la Ley N® 29783 - "Ley de Sequridad y Salud en el Trabajo”;

Que, a través del documento de visto, el Sindicato de Trabajadores Municipales del Callao comunica que con fecha
37 de junio del 2014, se ha elegido a los representantes titulares y suplentes de los trabajadores ante el Comité de
=%equridad y Salud en el Trabajo, conforme se detalla en el Acta del Comité Electoral, asimismo, sclicita se
dncorpore en dicho Comite al sefior Roberte Franco Feliziani Soto, en calidad de chservador, tal como lo establece
o ﬁ%él articulo 29° da la Ley N® 29783; ’
. - _/l"

-~ Que, en tal sentido, es necesario incorporar en el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo, designado mediante
Resolucidn de Alcaldia M® 1088-2013-MPC-AL, de fecha 26 de noviembre del 2013, a los representantes de ios
trabajadores;

Estando a lo expuesto y de acuerdo a las facultades conferidas por el articulo 20° numeral 6 da la Ley M 27972 -
Ley QOrganica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Incorporar, en &l Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, designado mediante Resolucidn
de Alcaldia N® 1088-2013-MPC-AL, de fecha 26 de noviembre del 2013, a los siguientes representantes de los
trabajadores:

- Elgar Jests Dominguez Rujel, Miembro Titular

- Ernesto Alejandro Quijandria Rosales, Miembro Titular

- Alfredo Jesls Bocanegra Berrospi, Miembro Suplente

- José Efrain Azalde Fajardo, Miembro Suplente

ARTICULO 2.- Incorparar en el citado Comité, al sefior Roberto Franco Feliziani Soto, representante del Sindicato
de Trabajadores Municipales del Callao, quien actuard en calidad de observador, tal como lo establece el articulo
29° de la Ley M® 29783,

ARTICULO 3.- Dispaner la publicacion de la presente Resolucion en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAG
ALCALDIA

Resolucion de Alcaldia N°088-2013-MPC-AL
Culfoa, 2 | H“ 2013

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVIMCIAL DEL CALLAO

VISTO, el Memorando N® 2694-2013-MPC-GM, de fecha 25 de octubre del 2013, remitido por |a
Gerencia Municipal, sobre designacidn de representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Municipalidad Provincial del Callao, establecido en la Ley N® 29783 - "Ley de Sequridad y
Salud en el Trabajo®; v, *

i CONSIDERANDO,

* Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competancia, y que dicha autonomia, reconocida en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery,
asi como el articulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Organica de Municipalidades™, radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administratives y de administracdn, con sujecion al
ordenamiento juridico,

Que, la Ley N 29783 - “Ley de Segundad vy Salud en el Trabajo”, tiena como objelive promover una
cultura de prevencion de riesgos laborales el pais, pudiendo los empleadores y los trabajadores
establecer librements niveles de proteccion al respecto. Asimismo, mediante Decreto Supremo N® 005-
2012-TR, se aprobo el Reglamento de la precitada Ley;

Que, sequn lo sefalado en los articulos 26 y 297 de la Ley MN® 29783, el Sistema de Gestion de la
Seguridad vy Salud en el Trabajo es responsabilidad del empleador, guien asume el liderazgo vy
compromiso de estas actividades en la organizacion, ¥ el empleador delega las funciones y la auteridad
necesaria al personal encargado del desarrollo, aplicacidn y resultados del sistema en mencion, guien
rinde cuentas de sus acciones al empleador o autoridad competente. En concardancia con lo indicado en
el articulo 38° del Decreto Supremo NE 005-2012-TR-Reglamento de la Ley N 29783 “"Ley de Seguridad
v Salud en el Trabajo”, en el gue se indica que el empleador debe asegurar cuando corresponda, el
establecimiento y el funcionamiento efective de un comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el
reconocimienta de los represantantes de los trabajadores v facilitar su participacion;

Que, mediante Informe N°® S81-2013-MPC-GGA, |a Gerencia General de Administracion remite el Informe
M2 1642-2013-MPC-GGA/GP de la Gerencia de Personal, mediante el cual informa que se han realizado
los coordinaciones perfinentes con los miembros del SITRAMUN-CALLAG, a fin gue elijan a sus
representantes ante el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo, habiéndose comprometido a realizar
dicha convocatoria en la quincena del mes de noviembre del presente;

Que, segqun lo establecido por el articulo 48% del Decreto Supremo N2 005-2012-TR - Reglamento de la
Ley M2 29783 - “Ley de Seguridad vy Salud en el Trabajo”, el Empleador conforme lo establezca su
estructura organizacional y jerdrquica designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité
de Sequridad y Salud en el Trabajo, ente el personal de direccidn y confianza.
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Que, mediante Memorando del Visto, la Gerencia Municipal propone |a designacian de los funcionarios
siguientes: Gerente de Defensa Civil y Gerente de Personal, como miembros Titulares, Gerente de
Sanidad v Gerente de Control Ambiental como miembros Suplentes, en representacion de la parte
empleadora para integrar el Comité de Seguridad vy Salud — CS5T;

Estando a lo expuesto v de acuerdo a las facultades conferidas por el articulo 20° numeral 6 de la Ley N2
27972 - Ley Qrganica de Municipalidades;

Y RESUELVE:
¥ ARTICULO 1.- Designar a los miembros representantes de la parte empleadora de la Municipalidad

Provincial del Callao ante el Comité de Seguridad v Salud en el Trabaje, quedando integrada de la
siguiznte manera:

- Gerente de Defensa Civil LUIS RICARDO REYES CASTILLO Miembro Titular
- Garente de Personal MARCD ANTONID MOLIMNA GUERRERD Miembro Titular
- Gerente de Sanidad GUILLERMO MARTIMEZ CARBAJAL Miembro Suplente
- Gerente de Control Ambiental  JUAN ALEJANDRO MALPARTIDA FILIO Miembro Suplente

ARTICULO 3.- Encargar a la Gerencia de Personal coordinar con el STTRAMUN-CALLAD para que s
lleve a cabo la eleccion de los reprasentantes titular v suplente del personal de la Municipalidad Provincial
del Callao,

ARTICULO 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucidn en &l partal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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