MUNICIPALIDAR PROVINCLAL DEL CALLAD
ALCALDIA

Resolucion de Alcaldia W° sz -2013-MPC-AL
Cullae, DEI JUL 2[“3

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVIMNCIAL DEL CALLAD,.

Visto, o Expedionte M® 2013-11-A-23304 ¢ acumidados, que contiens el recurso de apelacion interpuesto
por Alfonso Santos Infanzon Salvatierra, contra la Carta N2 111-2013-MPCIGGA-GP de fecha 28 ds
febrero del 2013; v,

COMSIDERANDD:

COue, Alfonsa Santos Infanzén Sabkatierra con fecha 3 de abril del 2012, como parte del Registro Nacional
de la Fersona con Discapacidad — COMADIS-, solicita un puesto de trabajo seglin la Ley N® 27050 y =u
Reglaments, dentra del 3% que le correspande del total de personal;

Que, mediante Carta N9 111-2013-MP0AGEA-GP de fecha 28 de foorero cel 2013, la Gerenca de Personz|
camunica al sefar Alfonsos Santes Infaredn Sakatierra que de acuerds a lo infarmado por la Gererdia
General de Partcipacion Vecinal, no &5 posible atender sy pedicds dehide a que o existe plaza vacante m
disporibilidad presupuestal;

Que, Alfonso Santoes Infanzan Salvatierra al no estar ce acuerdo can o sefialaca anla Carta NS 111-2013
MPCAGGA-GP de fecha 28 de febrera del 2003, interpone recurso e apelacion por cuanta secald no s
psta dando cumplimiento a la conta dal 5% ded persanal gue establece o Loy B 29973, va que selamente
ceogstd oubeiendo un porcentaje minimao 2l 1.94% ded total de trabajadores contratados de la
Munidpalidad Frovincial del Calkag;

Que, a través de la Ley N® 29973, se establece & marco legal para la promodidn, proteccicn ¥ realizacicn,
en condiciones de iguakdad, de los derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su gdesarrolla €
inclusion plena v efectiva en la vida politca, econdmica, sccial, cultural v tecnaldgeca, asi en su numeral
49,1 del artioulo 49° estahlece que las entidades poblicas 0stan obligodas a contratar persanas  con
discapacidad  en ura  proporcitn no inferor al 5% de |z totalided de sy personal, v los empleadoces
privades con mds de cincdenta trabajadores en una oroporcién no inferiar al 3%;

Que, de las normas glosadas se desprende que las Entidades Pobhcas eon ¢l caso especifico las
municipalidades tienen la obligacién de contratar personas con discapacedad en una proporcian no menor
de 5% de in wotalidad de su persanal, asimisme, 50 establece a favor de las personas con discapadidad
bonificaciones on Jos concursos plblicos de méritos convomados por las entidedes pablicas, asi también
sofiala gue las entidades realicen zjustes en |05 procedimientes de seleccidn y evalusddn para garantizar
la participacian de las personas con discapacidad ¢ igualdad de condiciones que las demds persanas;

Que,  en k3l sennco, 5o ene gue estd Entidad Edil es fiel cumplidora de tas normas legales v & bien es
Cea 58 ha anformado al recurrente que no es posible astender su pedide de acceso labaral debédo o que
ne existe plaza vacanbe ni disponibilidad presupuestal, ello no impide que de @xistir una wacante 50 pucda
Jar cumplimmiento a ko establecido en 1z Ley N® 29973 -Ley General d2 Persona con Discapacdasd;
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Estando a lo expuesta, con el Memerando N® 312-2013-MPC/GGAIC v la visacion de la G_EI‘E'I'I'CJE General
de Asesoria Juridica v Condiliacidn v Gerenca Munidpal, en uso de las facultades conferidas por la Ley
Drganica de Munidpalidadas N% 27972,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dedarar Infundade el Recurso de Apeladidn interpuests por Alfonso Santos Infanzon
Salvatierra, contra |2 Carta N® 111-2013-MPC/GGA-GP de fecha 28 de febrern del 2013,

Articulo 2.- Maotificar al interesade la presente resoluccn y encargar su cumplimiento a 1 Gerendia
Municipal,

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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