Municipalidad Provincial del Callao
Gerencia de Personal
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" de CARGO CLASIFICADO o, ot e
Snioh NOWENCLATURA CODIGO CARGO ESTRUCTURAL cl)vgup. Nocesidad OBSERVACIONES
ivel P NP
1. ALCALDIA
1 |Alcalde Alcalde F-6 1 1
Sub-Total 1 1
2 GERENCIA GENERAL DE ASESORIA EN GESTION MUNICIPAL
2 |Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
1 1
2.1 Gerencia de Gestion
3 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 |Gerente F-2 1 1
4/5 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 |Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 2 2
6 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
4 3
Sub-Total 5 4
3. GERENCIA MUNICIPAL
Director Municipal llI D4-05-300-3|Gerente Municipal F-4 1 1
Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente Administrativo F-2 1 1
Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 SPA 1 0
3 2
Sub-Total 3 2
4. GERENCIA GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
10 |Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
11 |Secretaria (O) llI T3-05-675-3 STA 1 0
2 1
4.1 Gerencia de Auditoria Administrativa
12 |Director de Sistema Administrativo I D4-05-295-2(Gerente F-2 1 1
13 |Auditor IlI P5-05-080-3 SPA 1 0
14/15 |Especialista en Inspectoria Ill P5-05-365-3 SPA 2 0
16/17 |Auditor | P3-05-080-1 SPC 2 0
18 |Secretaria (O) llI T3-05-675-3 STA 1 0
7 1
4.2 Gerencia de Auditoria Financiera
19 |Director de Sistema Administrativo I D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
20 [Auditor IlI P5-05-080-3 SPA 1 0
21/22 |Especialista en Inspectoria lll P5-05-365-3 SPA 2 0
23 |Auditor | P3-05-080-1 SPC 1 0
5 1
Sub-Total 14 3
5. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
24 |Director de Sistema Administrativo Ill D5-05-295-3|Procurador Publico Municipal F-3 1 1
25 |Abogado Il P4-40-005-2 SPC 1 0
26 |Secretaria (O) Il T2-05-675-2 STB 1 1
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3 2
5,1 GERENCIA DE PROCURADURIA ADJUNTA
27 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Procurador Adjunto F-2 1 1
28/30 |Abogado | P3-40-005-1 SPD 3 1
31 |Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 STA 1 0
5 2
Sub-Total 8 4
6. GERENCIA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, RACIONALIZACION
32 [Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
33 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
34 |Secretaria (O) llI T3-05-675-3 STA 1 0
3 2
6.1 Gerencia de Planeamiento
35 [Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2(Gerente F-2 1 1
36 |Planificador Il P5-05-610-3 SPA 1 0
37 |Ingeniero Il P5-35-435-3 |Especialista en Inversiones i SPA 1 0
38 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
39/40 |Planificador | P3-05-610-1 SPD 2 0
41 |Planificador | P3-05-610-1 SPE 1 1
7 2
6.2 Gerencia de Presupuesto
42 |Director de Sistema Administrativo D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
43 |Contador llI P5-05-225-3 SPA 1 2
44 |Contador | P3-05-225-1 SPC 1 0
45 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA 1 1
46 |Técnico en Finanzas I T5-20-765-2 STA 1 1
47 |Programador de Sistema PAD Il T5-05-630-3 STA 1 1
48 |Técnico Administrativo I T4-05-707-2 STB 1 1
7 7
6.3 Gerencia de Racionalizacién
49 |Director de Sistema Administrativo I D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
50/51 |Especialista en Racionalizacion Il P5-05-380-3 SPA 2 0
52 |Especialista Administrativo llI P5-05-338-3 SPA 1 0
53/54 |Estadistico IlI P5-05-405-3 SPA 2 0
55/56 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 2 1
8 2
6.4 GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES
57 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 0
58 |Ingeniero llI P5-35-435-3 SPA 1 0
59 [Economista | P3-20-305-1 SPC 1 0
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3 0
Sub-Total 28| 13
7. GERENCIA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA Y CONCILIACION
60 |Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
61 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
62 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Asuntos Administrativos F-1 1 1
63 |Abogado Il P4-40-005-2 SPC 1 1
64 |Abogado | P3-40-005-1 SPD 1 0
65 |Abogado | P3-40-005-1 SPF 1 0
66 |Programador de Sistema PAD Il T5-05-630-3 STA 1 0
67 |Secretaria (O) Il T3-05-675-3 STA 1 0
68 [Secretaria ll T2-05-675-2 STB 1 1
69 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 1 1
70 |Técnico en Abogacia | T4-40-725-1 STD 1 1
71 |Secretaria (O) | T1-05-675-1 STD 1 1
72 |Oficinista lll A4-05-550-3 SAA 1 1
13 9
Sub-Total 13 9
8.GERENCIA GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS
73 |Director de Sistema Administrativo D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
1 1
8.1 Gerencia de Prensa
74 |Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-2|Gerente F-2 1 1
75 |Periodista | P3-10-600-1 SPC 1 0
76 |Asistente en Servicio de Comunicacion | P1-10-072-1 SPF 1 0
3 1
8.2 Gerencia de Protocolo
77 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
78 |Relacionista Publico | P3-10-665-1 SPD 1 0
79 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
3 2
Sub-Total 7 4
9.SECRETARIA GENERAL
80 [Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3|Secretario General F-3 1 1
81 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
82 |Secretaria (O) Il T3-05-675-3 STA 1 0
3 2
9.1 Gerencia de Apoyo al Concejo Municipal y Alcaldia
83 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
84 [Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
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85 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Apoyo Alcaldia F-1 1 1
86 |Abogado I P5-40-005-3 SPA 1 0
87 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
88 |Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 STA 1 1
89 [Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STE 1 1
90/93 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 4 4
94 |Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 1 0
12 9
9.2 Gerencia de Recepcion Documental y Archivo General
95 [Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
96 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente Recepcion Documental F-1 1 1
97 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Archivo General F-1 1 1
98 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 1 0
99 |Oficinista lll A4-05-550-3 SAA 1 1
100 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
101/102|Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 2 1
103 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
104 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 1
10 8
Sub-Total 25| 19
10. GERENCIA GENERAL DE ADMINISTRACION
105 |Director de Administracion i D5-05-260-3|Gerente General F-3 1 1
106 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
107 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
108 |Secretaria (O) Il T3-05-675-3 STA 1 0
109 |Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 SAC 1 1
110 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 1
6 4
10.1 Gerencia de Personal
111 |Director de Sistema Administrativo |l D4-05-295-2(Gerente F-2 1 1
112/113|Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 2 2
114/115|Especialista en Capacitacion lll P5-25-345-3 SPA 2 0
116 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 1 0
117/118]Asistente Social | P3-55-078-1 SPD 2 1
119/123| Técnico Administrativo T5-05-707-3 STA 5 3
124 |Oficinista lll A4-05-550-3 SAA 1 1
125 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
126 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
127 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 1
171 11
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10.2 Gerencia de Contabilidad
128 [Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
129 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
130 [Contador llI P5-05-225-3 SPA 1 0
131 [Contador Il P4-05-225-2 SPB 1 0
132/133|Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 2 0
134 [Contador | P5-05-225-1 SPD 1 0
135/136|Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPE 2 0
137 | Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 STA 1 1
10 3
10.3 Gerencia de Abastecimiento
138 [Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2(Gerente F-2 1 1
139 [Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
140 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
141 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 1 1
142 [Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 STA 1 1
143 |Técnico en Seguridad I T4-55-822-2 STB 1 1
144 [Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 1 1
145 |Electricista | T1-45-320-1 STF 1 1
146 |Oficinista lll A4-05-550-3 SAA 1 1
147 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 1
148 |[Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
149 |Operador de Central Telefénica | A4-10-555-1 SAC 1 1
150 |Trabajador en Servicios A3-05-870-3 SAC 1 1
151 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
152/164|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 13 4
27| 17
10.4 Gerencia de Tesoreria
165 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2(Gerente F-2 1 1
166/167|Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 2 2
168 |Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 SPB 1 0
169/170|Cajero | T4-05-195-1 STB 2 1
171/173|Oficinista | A2-05-550-1 SAC 3 3
174 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 0
10 7
Sub-Total 70( 42
11. GERENCIA GENERAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS
175 |Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
176 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
177 |Abogado Il P5-40-005-3 SPA 1 0
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178 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPC 1 0
179 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
5 3
11.1 Gerencia de Administracién Tributaria
180 [Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
181 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
182/186|Especialista en Tributacién Ill P5-20-400-3 SPA 5 0
187/188|Especialista en Tributacion | P3-20-400-1 SPC 2 0
189/191|Técnico en Tributacion | T4-20-835-1 STB 3 1
192 |Técnico en Finanzas Il T5-20-765-2 [Técnico en Tributacion Il STB 1 0
193 | Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STF 1 1
194 [Oficinista lll A4-05-550-3 SAA 1 1
195 |[Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 0
196/197|Oficinista | A2-05-550-1 SAC 2 2
198/199|Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 2 0
200/201|Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 2 2
202 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 0
23 9
11.2 Gerencia de Fiscalizacion
203 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
204/205|Especialista en Tributacion IlI P5-20-400-3 SPA 2 0
206 |Ingeniero Il P5-35-435-3 SPA 1 0
207/208|Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 SPA 2 0
209 |Especialista en Tributacion | P3-20-400-1 SPC 1 0
210 |[Técnico en Tributacion | T4-20-835-1 STB 1 1
211 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
9 3
11.3 Gerencia de Recaudacion
212 |Director de Sistema Administrativo I D4-05-295-2(Gerente F-2 1 1
213/214|Especialista en Tributacion lli P5-20-400-3 SPA 2 0
215 |Secretaria (O) Il T2-05-675-2 STB 1 1
216 |Técnico en Tributacion | T4-20-835-1 STB 1 0
217 |Oficinista llI A4-05-550-3 SAA 1 1
6 3
11.4 Gerencia de Ejecucién Coactiva
218 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
219/220|Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Auxiliar Coactivo F-1 2 2
221/222|Especialista en Tributacion IlI P5-20-400-3 SPA 2 0
223 |Oficinista Ill A4-05-550-3 SAA 1 0
224 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 1
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225/226|Oficinista | A2-05-550-1 SAC 2 2
227/230(Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 4 0
231/234|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 4 0
17 6
Sub-Total 60( 24
12. GERENCIA DE INFORMATICA
235 |Director de Sistema Administrativo D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
236 |Secretaria (O) | T1-05-675-1 STD 1 0
2 1
Sub-Total 2 1
13. GERENCIA GENERAL DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
237 |Director de Programa Sectorial Il D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
238 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
239 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 0
3 2
13.1 Gerencia de Control Ambiental
240 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
241/242(Ingeniero || P5-35-435-3|Espec.en Medio Ambiente Il SPA 2 0
243 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPE 1 0
244 | Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 1 0
245 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 1
6 2
13.2 Gerencia de Parques, Jardines y Talleres
246 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
247 |Gerente de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
248/249| Oficinista | A2-05-550-1 SAC 2 2
250 |Auxiliar de Agropecuaria Il A2-45-085-2 SAD 1 1
251 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 STB 1 1
252 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 1
253/277|Obrero 1ra. Obrero 1ra. SAA 25| 20
278/279|Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 2 2
280/347|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 68| 60
102| 89
Sub-Total 111 93
14. GERENCIA GENERAL DE PARTICIPACION VECINAL
348 |Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
349 [Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
2 2
14.1 Gerencia de Organizaciones Vecinales
350 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1




Municipalidad Provincial del Callao
Gerencia de Personal

Cuadro para Asignacion de Personal

Péagina:8 de 14

" de CARGO CLASIFICADO o, ot e
Snioh NOWENCLATURA CODIGO CARGO ESTRUCTURAL (;’c:'up. Nocesidad OBSERVACIONES
ivel P NP
351 |Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 SPA 1 0
352 |Asistente Social lll P5-55-078-3 SPA 1 0
353 |Asistente Social | P3-55-078-1 SPD 1 1
354 |Socidlogo | P3-55-685-1 SPD 1 1
5 3
14.2 Gerencia de Desarrollo de Capacidades y Atencién a las Personas con Discapacidad
355 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
356 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Desarr. de Capacidades F-1 1 1
357 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Atencion a Discapac. F-1 1 1
358 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
359 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 1 1
5 4
Sub-Total 12 9
15. GERENCIA GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
360 |Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
361 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
362 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de DEMUNA F-1 1 1
363 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA 1 1
4 4
15.1 Gerencia de Educacién, Cultura y Turismo
364 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
365 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente De Educacion F-1 1 1
366 |Bibliotecario Il P4-25-185-2 SPA 1 0
367 |Asist.en Serv.de Educacion y Cultura Il P2-25-073-2 SPA 1 1
368 |Especialista en Educacion Il P4-25-355-2 SPC 1 1
369 |Antropdlogo Il P4-55-055-2 SPC 1 0
370 |Operador de Equipo Electrénico | T2-10-570-1 STA 1 1
371 |Operador de Equipo de Ciney TV | T2-10-565-1 STA 1 1
372 |[Técnico en Biblioteca | T3-25-741-1 STB 1 1
374/375|Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 2 1
376 |Auxiliar de Biblioteca | A3-25-100-1 SAC 1 1
377/378|Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 2 1
379/380|Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 2 2
381/391|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 11 5
271 17
15.2 Gerencia de Registros Civiles
392 [Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
393 |Estadistico Il P5-05-405-3 SPA 1 0
394 [Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA 1 1
395/397| Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 3 3
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398 |Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 SAC 1 1
399 |Oficinista Ill A4-05-550-3 SAA 1 1
400 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 0
9 7
Sub-Total 40| 28
16, GERENCIA GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
401 |Director de Programa Sectorial Ill D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
402 |[Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
403 |Asistente Administrativo | P1-05-066-1 SPF 1 0
404 |Secretaria (O) IlI T3-05-675-3 STA 1 1
405 |Secretaria (0) | T1-05-675-1 STD 1 1
406/407|Oficinista | A2-05-550-1 SAC 2 2
7 6
16.1 Gerencia de Habilitacion Urbana
408 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
409 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
410/411{Ingeniero 11| P5-35-435-3 SPA 2 0
412 |Estadistico IlI P5-05-405-3 SPA 1 0
413/414|Topodgrafo | T3-35-865-1 STB 2 0
415 |Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 STA 1 1
416 [Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 1 1
417 |Secretaria (O) | T1-05-675-1 STD 1 1
418 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
419 |Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 1 1
12 7
16.2 Gerencia de Formalizacién y Regulacién de la Propiedad
420 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
421 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
422/423]Ingeniero I P5-35-435-3 SPA 2 0
424 |Abogado Il P4-40-005-2 SPB 1 0
425 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 1 1
426/427|Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 STB 2 1
428 [Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 1 1
429 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
430/431|Oficinista I A4-05-550-3 SAA 2 1
12 7
Sub-Total 31| 20
17. GERENCIA GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
432 |Director de Programa Sectorial Ill D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
433 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
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2 2
17.1 Gerencia de Serenazgo
434 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
435 |[Policia Municipal Il T2-55-607-2|Sereno STB 1 1
436 |Policia Municipal Il T2-55-607-2 SAA 1 0
437 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 0
438 |Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 1 1
5 3
17.2 Gerencia de Defensa Civil
439 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
440 |Especialista en Seguridad IlI P5-55-387-3 SPA 1 0
441 |Secretaria (O) Il T2-05-675-2 STB 1 1
442/443|Policia Municipal | T1-55-607-1 SAC 2 2
444 |Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 1 0
445/446)|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 2 1
8 5
17.3 Gerencia de Policia Municipal
447 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
448 |Policia Municipal Il T2-55-607-2 STB 1 0
449 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 0
450/465|Policia Municipal | T1-55-607-1|Policia Municipal SAC 16 15
19| 16
Sub-Total 34| 26
18. GERENCIA GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y COMERCIALIZACION
466 |Director de Programa Sectorial IlI D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
467 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
2 2
18.1 Gerencia de Licencias y Autorizaciones
468 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
469 |(Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
470 |Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 SPA 1 0
471 |Técnico Administrativo llI T5-05-707-3|Técnico en Tributacién Il STA 1 1
472 |Programador de Sistemas PAD Il T5-05-630-3 STA 1 1
473 [Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC 1 1
474 |Secretaria (O) | T1-05-675-1 STC 1 0
475 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 0
476 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
477/478|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 2 2
11 8
18.2 Gerencia de Regulaciéon del Comercio
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479 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
480 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
481 |Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 SPA 1 0
482 |Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 STA 1 1
483/484|Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 2 1
485/486|Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 2 2
487/488|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 2 2
10 8
18.3 Gerencia de Promocién del Desarrollo Econémico Local
489 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
490 |Economista | P3-20-305-1 SPC 1 1
491 |Secretaria (O) Il T2-05-675-2 STB 1 1
492 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
493/498|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 6 0
10 4
Sub-Total 33| 22
19. GERENCIA GENERAL DE DESARROLLO URBANO
499 |Director de Programa Sectorial IlI D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
500 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
501 |Secretaria (O) llI T3-05-675-3 STA 1 1
3 3
19.1 Gerencia de Planeamiento Urbano y Catastro
502 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
503 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Planeamiento Urbano F-1 1 1
504/505|Ingeniero llI P5-35-435-3 SPA 2 0
506 |Arquitecto Il P5-35-058-3 SPA 1 0
507 |Arquitecto | P3-35-058-1 SPD 1 1
508 |Ingeniero | P3-35-435-1 SPD 1 1
509/510| Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 STA 2 2
511/512| Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 STA 2 2
513/514|Secretaria (O) Il T2-05-675-2 STB 2 2
515 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 STB 1 1
516 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 1
517 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
16| 13
19.2 Gerencia de Obras
518 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
519 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
520/523|Ingeniero llI P5-35-435-3 |Inspector Supervisor SPA 4 0
524 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPA 1 0
525/526|Ingeniero I P4-35-435-2 SPB 2 1
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527 |Ingeniero | P3-35-435-1 SPC 1 1
528 |Arquitecto | P3-35-058-1 SPD 1 0
529 |Ingeniero | P3-35-435-1 SPD 1 0
530 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA 1 1
531/532| Topografo | T3-35-865-1 STB 2 2
533 |Oficinista Il A3-05-550-2 SAB 1 0
534 |Oficinista | A2-05-550-1 SAC 1 1
17 8
19.3 Gerencia de Mantenimiento de la Ciudad
535 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
536 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
537 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA 1 1
538 |Técnico en Ingenieria | T4-35-775-1 STD 1 1
539/540| Oficinista | A2-05-550-1 SAC 2 0
541/542|Obrero 1era. Obrero 1era. SAA 2 2
543/544|Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 2 1
545/549|Obrero 3era. Obrero 3era. SAC 5 5
15| 12
Sub-Total 51| 36
20. GERENCIA GENERAL DE TRANSPORTE URBANO
550 |Director de Programa Sectorial Ill D5-05-290-3|Gerente General F-3 1 1
551 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
552 |Asistente en Servicio Infraestructura | P1-35-074-1 SPF 1 0
553 |Operador de Maquinaria Industrial Il T2-30-585-2|Operador Maquinaria de Sefializ. STB 1 1
554 |Operador de Maquinaria Industrial Il T2-30-585-2 | Técnico en Servicio de Transito STB 1 1
5 4
20.1 Gerencia de Transporte y Transito
555 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
556 |Ingeniero llI P5-35-435-3 |Inspector-Supervisor SPA 1 0
557 |Especialista en Transito | P3-60-395-1 SPA 1 0
558 |Arquitecto I P4-35-058-2 SPB 1 1
559 [Ingeniero | P3-35-435-1 SPC 1 1
560 |Asistente en Servicio de Transporte Il P2-60-077-2]Asisten.en Serv. de Transito SPC 1 1
561 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD 1 1
562 |Asistente en Servicio de Transporte Il P2-60-077-2]Asisten.en Serv. de Transito SPD 1 1
563 |Asistente en Servicio de Transporte | P1-60-077-1 SPF 1 0
564/565|Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 2 2
11 8
20.2 Gerencia de Ejecucién Coactiva de Transporte
566 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
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567/568| Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Auxiliar Coactivo F-1 2 2
3 3
Sub-Total 19| 15
21. AGENCIAS MUNICIPALES
569 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
570/572|Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 SPA 3 0
4 1
Sub-Total 4 1
22. GERENCIA GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
573 |Director de Programa Sectorial Il D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 1
1 1
22.1 Gerencia del Programa del Vaso de Leche
574 |Director De Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
575/576|Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 2 2
577 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPC 1 1
4 4
22.2. Gerencia de Programas Transferidos
578 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2|Gerente F-2 1 1
579/580| Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 2 2
581 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPC 1 1
4 4
Sub-Total 9 9
23. GERENCIA GENERAL DE SALUD
582 |Director de Programa Sectorial Ill D5-05-295-3|Gerente General F-3 1 0
1 0
23.1 Gerencia de Sanidad
583 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2|Gerente F-2 1 1
584 [Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1|Sub-Gerente de Coordinacion y Apoyo F-1 1 1
585 [Quimico Farmaceutico llI P5-50-650-3 SPA 1 0
586/587|Medico llI P5-50-525-3 SPA 2 0
588 [Medico I P4-50-525-2 IVL 1 0
589 |Enfermera/o | P3-50-325-1 SPB 1 0
590 |Medico | P3-50-525-1 Dentista SPD 1 1
591 |Medico Veterinario | P3-45-530-1 SPD 1 1
592 [Inspector Sanitario Il T4-50-480-2 STA 1 1
593 |Inspector Sanitario | T3-50-480-1 STB 1 1
594 |Oficinista Ill A4-05-550-3 SAA 1 1
595 |Obrero 2da. Obrero 2da. SAB 1 1
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13| 8
Sub-Total 14| 8
TOTAL GENERAL 594| 393




