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CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DEL CALLAO

Acuerdo de Concejo N° 016
Caliac, 4 de febrero de 2011

El CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DEL CALLAO, visto en Sesion Ordinaria
celebrada el 4 de febrero de 2011, con el voto UNAMNIME del Cuerpo de Regidores y &1
ejercicio de las facultades conferidas al Concejo por la Ley Organica de
Municipalidades N© 27972 en el articulo 9 inciso 26 y su Reglamento de Organizacion
Interior del Concejo, aprobado por Ordenanza Municipal N® 000034-2004;

ACUERDA:

1. Aprobar el Convenio de Cooperacion entre al Centro de Educacién Tecnico
Productiva Nuestra Sefiora de las Mercedes y la Municipalidad Provincial del
Callao, que tiene como objeto facilitar las instalaciones de dicha institucion
para el desarrollo de programas, Cursos de caracter social y cultural al servicio
de la comunidad local, provincial y regional, como las actividades programadas
por la Municipalidad a traves del Centro del Adulto Mayor v las orientadas a 1a
juventud y personas con discapacidad; autorizando su suscripcion.

2. Encargar a la Gerencia Municipal y 2 1a Gerencia General de Servicios Sociaies
y Culturales, el cumplimiento del presente Acuerdo.

3. Dispensar el Acuerdo del tramite de lectura aprobacion del Acta.

POR TANTO:
MANDO SE REGISTRE, COMUNIQUE Y CUMPLA

.51___-‘3}1 MUSIIRLIDAD BROVINCIST DEX TALLAD WUNCIRAL
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- AYOR GARCIA
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO
ALCALDIA

CONVENIO DE COOPERACION

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacion que celebra de
una parte, el CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA “NUESTRA SENORA DE
LAS MERCEDES", con direccion en el Jr. Luis Guillerme More Cuadra Tres s/n,
Urbanizacion |Imperio Bellavisia-Callag, debidamente representado por su
Director, el Lic. Gerardo Lizarzaburo Robles, identificado con DNI N°® 25504057,
designado con RDR N°® 000656 del 19.Feb.2010, a quien en adelante y para
efectos del presente Convenio se le denominara CETPRO "NSM" v de |la ofra parte
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAQ, con domicilio legal en el Jr. Paz
Soldan N® 252 — Callao, con RUC N° 201313469558, debidamente representado por
el 5. Juan Ricardo Yictor Sotomayor Garcia, identiicado con DNl N® 25813571,
designado mediante credencidl del Jurade Electoral Especial del Callao, de
fecha | de diciembre de 2010: a quien en adelante se le denominarg LA
MUNICIPALIDAD, en los términos v condiciones siguientes.

PRIMERO: INSTITUCIONES INTERVINIENTES

1.1 EL CETPRO "NSM" de Gestion Publica, es una Institucion Educatliva encargada
de formar y capacitar adcolescentes, jovenes y adultos en opciones
ccupacionales y/o especialidades téecnico productivas, en concordancia
con los planes econémicos v la politica de integracion local y regional de su
ambito de influencia; asi como definir, sobre la base de estudios realizados, &l
desarrollo de competencias labeorales en especialidades competitivas vy
sostenibles en la Regidén Callao.

1.2 LA MUNICIPALIDAD, es el drgano de Gobierno provincial, que tiene por
finalidad definir, dirigir v arficular la politica de educacion, cultura,
recreacion y deporte. en concordancia con la politica general de
Educacian Nacional y Regional.

SEGUNDO: BASE LEGAL

El presente Convenio &s celebrado ol amparo de las disposiciones legales
siguientes; :

« Ley N° 28044, Ley General de Educacion vy sus modificatorias Leyes N°
28123, 28302, 28329 v 28740,

D.5. N® 009-2005-ED Reglamento de Gestion del Sistema Educativo.

D.5. N® 022-2004-ED, Reglarnento de Ecuacion Técnico Productiva,

lLey N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Ley N° 27972, Ley Crganica de Municipalidades.
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TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por obiefive servir al posicionamiento del. CETPRO
“NSM" de gestion - publica, en la localidad portuaria con la aplicacion de
estrategias y herramientas de modermizacion de los servicios de formacion
profesional; establecer alianzas y/o convenios con instituciones afines a los mismaos
objetivos; facilitar las instalaciones de la Insfitucion para el desarclio de
programas, cursos de caracter social y cultural al servicio de la comunidad local,
provincial y regional como las actividades programadas por LA MUNICIPALIDAD c
través del Centro del Adulto Mayor, asi como las orientadas a la juventud vy
personas con discapacidad.

CUARTO: COMPROMISOS

4.1 Corresponde al CETPRO

a. Utilizar en toda su capacidad la infroestructura existente, en opciones
ocupacionales y/o especialidades técnicas gue demaride la poblacion,
del dmbito de influencia. con cerfificacién garantizada por la Direccién
Regional de Educacion del Caliao - DREC.,

b. Aplicar propuestas encaminadas a transfermar el curriculo de programas
técnicos vy fecnolégicos para ser desarrdllado por competencias, mejorar
la infraestructura fisica, modernizar equipos tecnologicos disenar planes
de mejoramiento de la calidad de la educacion, actualizar bibliografia y
disefiar modelos de gestion que sirvan a la Institucion de Educacion
Técnico Productiva a nivel del Ciclo Bdsico y Ciclo Medio,
respectivamente, involucrando o todos los actores educativos de la
comunidad educativa “mercedaria”.

c. Reaglizar programas en conjunto que beneficien o los sectores mas
vulnerables de la poblacién, aplicando indicadores de pertinencia,
calidad del servicio y equidad,

d. Diversificar la calendarizacion de los horarios, para cumplir con los
Compromisos y programas gue se generen del Plan Anual de Trabajo
especifico.

e. Pardicipar v apoyar adecuadamente las campanas de servicio social o
nivel local v Regién Callao y en especial en el ambitc de su influencia,
permitiendo el uso de su infraestruciura para el desarrcilo de programa vy
aclividaodes de proveccion a la comunidad en coordinacion con LA
MUNICIPALIDAD.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO
ALCALDIA

4.2 Corresponde a LA MUNICIPALIDAD:

a. Ayudar a la juventud, a los adultos mayores y personas con discapacidad
a adquitir capacidades en emprendedurismo o negocios a traves de
programas gue promuevan el desarrollo personal hasta =21 manejo de sus
finanzas, : .

. Auspiciar a los jovenes, adulios mayores y personas con discapacidad de
la localidad, entrenamientos que le ayuden a incrementar su patencial
emprendedor, mofivacion y habilldades necesarias para emprender e
iniciar sus negocios © ideas de negocios, a traves de una experiencia
practica.

¢ Promover acciones destinadas a la seguridad de los infegrantes de ambas
instituciones, dentro de los horarios de capacitacion o actividad cultural
que desenvuelvan, a traves de g coordinacion con las autoridades
competentes.

d. Eniregar al CETPRO “NSM” la surna de §/. 500.00 (quinienios nuevos soles)
mensuales, con la finalidad de colaborar con los gastos de mantenimiento
de la infraestructura cedida para la ejecucion de sus programas vy
actividades.

QUINTO: EJECUCION DE LAS ACCIONES

5.1 Para sjecutar las acciones acordadas se comprometeran las capacidades,
experiencia y competencias de las instifuciones para una eficaz accion
social, respetando los lineamientos y politicas de cada institucion. Las
actividades acordadas serdn materia de evaluacion por las paries
involucradas, de acuerdo a indicadores v plan de trabajo a convenir.

e o\ 9.2 Los aspectos no contemplados en el presente Convenio podrdn ser incluidos
i : mediante clausulos adicionales, previo acuerdo de las partes.

- B

F_g_g'@/ SEXTO: REPRESENTANTES

Para la mediacion v evaluacion del presente Convenio, cada una de |as partes
debera asignar un Coordinador, denfro de los siete (7] dias habiles de suscrito &l
prasente Convenio.

SETIMO: MODIFICACIONES AL CONVENIO

(&P Las partes se comprometen a colaborar estrechamente y a solucionar mediante
4"-’? : %‘_\LEI didlogo las eventuales divergencias que pudieran surgir durante la ejecucion
¥ oidel presente convenio.  Asimismo, podran decidir de comun acuerdo y poi

i ¥ escrito, las modificaciones al presente Convenio que consideren necesarias, las
YT euales quedardn establecidas en uria agenda. En case de no enconirar una
solucién consensual, se regiran por lo dispuesto en el Codigo Civil Peruano,
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OCTAVO: DURACION

El presente Convenio de Cooperacion entre el CETPRO “Nuestra Senora de las
Mercedes” de gestion publica y 1a Municipalidad Provincial del Callao, tendra
una vigencia de un (1) ano, prorrogable por acuerdo de partes, contados a partir
de la techa de lg firma del presente Convenio. No obstante, cualquiera de |as
partes podrd ponerle fin antes de su vencimiento, con un aviso cursado por
escrito a la ofra parte con treinta (30) dias de anticipacion.

NOVENO: DE LA RESCISION

$i una de las partes contratanies considere que 05 ODJETVes Je Ssie Convenio o
no pueden ser alcanzados o gue alguna de las paries contratantes no cumple

una de las obligaciones estipuladas en el mismo, podrdn rescindirlo mediante un
preavise escrifo freinta (30) dias de anticipado.

Mo obstante, cada parte contratanie podra rescindir esie Convenio con efecto
inmediato, en caso de violacién sustancial del mismo. Bajo violacién sustancial se
entiende la violacién grave de uno de los objetivos de este Convenio.

DECIMO: DE LA SUPLETORIEDAD

En todo lo no previsto en el presente Convenio, seran aplicados los articulos del
Cédigo Civil, a cuyas disposiciones se someten expresamente las partes, asi como
a las de caracter civil gue resulte aplicable.

DECIMO PRIMERO

El respeto de los principios democraticos y de los derechos fundamentales del
hombre, tales como han sido enunciados, entre otros, en la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos, inspira las politicas infernas e infernacionales de las

partes y orientan la cansecucién de los objetivos del presente Convenio,

En sefial de conformidad, las partes suscriben el presente Convenio en dos
ejemplares originales de igual fenor, en el Callao, a los cuatro dias del mes de
febrero de 2011. TR

yor Garcia ‘ Lic. Gerardo Lizarzaburo Robles
AlcaldeProvincial el Callao irector CETPRO “NSM™
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